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                                                                                II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE 2024-2027

OE.1. Ordenar el territorio y hacer un uso racional del suelo, conservarlo y protegerlo

PROYECTO % EJECUCIÓN ÁREA

S.OE1.1 CENTRO PARA LA PROTECCIÓN Y PROMOCIÓN DEL CIELO NOCTURNO TRANSICIÓN ECOLÓGICA

S.OE1.2 PROGRAMA DE RECUPERACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL E INMATERIAL CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

S.OE1.3 PLAN DE MIRADORES INFRAESTRUCTURAS, MOVILIDAD Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

S.OE1.4 PLANES PERIURBANOS DE PREVENCIÓN DE INCENDIOS DESARROLLO RURAL, RETO DEMOGRÁFICO Y TURISMO

S.OE1.5 VALORIZACIÓN DE LA FINCA AGROGANADERA ;LA COCOSA DESARROLLO RURAL, RETO DEMOGRÁFICO Y TURISMO

I.OE1.1 COMUNIDADES EXTREMEÑAS EN EL EXTERIOR

D.OE1.1 MÚSICA EN EL TERRITORIO CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

R.OE1.1 LITERATURA EN LA PROVINCIA CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

COD. 
PROYECTO

14,77 %

39,18 %

70,83 %

45,00 %

0,00 %

41,67 %
POLÍTICAS SOCIALES Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

30,23 %

33,75 %
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OE2. Evitar la dispersión urbana y revitalizar la ciudad existente

PROYECTO % EJECUCIÓN ÁREA

S.OE2.10 PLAN DE TRAVESÍAS INFRAESTRUCTURAS, MOVILIDAD Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

S.OE2.11 MEJORA, PRESERVACIÓN Y VALORIZACIÓN DEL PATRIMONIO NACIONAL Y ECLESIÁSTICO INFRAESTRUCTURAS, MOVILIDAD Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

S.OE2.12 ELEMENTOS IDENTITARIOS INFRAESTRUCTURAS, MOVILIDAD Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

S.OE2.13 CONSERVACIÓN Y MEJORA DE LOS EDIFICIOS DEL PATRIMONIO PROVINCIAL INFRAESTRUCTURAS, MOVILIDAD Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

S.OE2.14 EDU RURAL INFRAESTRUCTURAS, MOVILIDAD Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

S.OE2.15 CONSERVACIÓN Y DEFENSA DE LOS BIENES MUNICIPALES RESTAURA

S.OE2.16 CONTAMINACIÓN ACÚSTICA RESTAURA

S.OE2.17 CONSERVACIÓN DE VIVIENDAS RESTAURA

S.OE2.18 PROTECCIÓN DE LA LEGALIDAD URBANÍSTICA RESTAURA

S.OE2.3 CORRIENDO POR LA PROVINCIA CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

S.OE2.4 PEDALEANDO POR LA PROVINCIA CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

S.OE2.5 CARRUSEL DEPORTIVO CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

S.OE2.6 ASISTENCIA Y COOPERACIÓN EN MATERIA DE OBRAS INFRAESTRUCTURAS, MOVILIDAD Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

COD. 
PROYECTO

52,00 %

43,67 %

35,58 %

34,69 %

58,00 %

37,50 %

37,50 %

33,33 %

37,50 %

33,57 %

12,50 %

32,17 %

37,50 %
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S.OE2.7 ASISTENCIA Y COOPERACIÓN EN MATERIA DE MANTENIMIENTO Y MAQUINARIA INFRAESTRUCTURAS, MOVILIDAD Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

S.OE2.8 DIPUTACIÓN CONTIGO INFRAESTRUCTURAS, MOVILIDAD Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

S.OE2.9 REDACCIÓN DE PROYECTOS EN MUNICIPIOS DE LA PROVINCA DE BADAJOZ INFRAESTRUCTURAS, MOVILIDAD Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

I.OE2.1 PLAN DE LUCHA CONTRA LA EXCLUSIÓN FINANCIERA (PLCEF) ECONOMÍA, HACIENDA, COMPRAS Y PATRIMONIO

I.OE2.2 PLAN DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL PROVINCIAL Y MUNICIPAL INFRAESTRUCTURAS, MOVILIDAD Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

I.OE2.3 IMPULSO DE PROYECTOS DE I+D+i PARA LA SALUBRIDAD PÚBLICA

D.OE2.8 ACTIVACIÓN DE ESPACIOS PATRIMONIALES PARA LA CONVIVENCIA, LA CULTURA Y EL OCIO CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

D.OE2.9 PROMOCIÓN DEL DEPORTE EN LAS ENTIDADES LOCALES DE LA PROVINCIA CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

R.OE2.1 PLAN DIRECTOR DE EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS (PDEA) ECONOMÍA, HACIENDA, COMPRAS Y PATRIMONIO

37,50 %

33,33 %

47,50 %

53,13 %

25,00 %

31,00 %
POLÍTICAS SOCIALES Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

30,50 %

36,60 %

41,67 %
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OE3. Prevenir y reducir los impactos del cambio climático y mejorar la resiliencia

PROYECTO % EJECUCIÓN ÁREA

S.OE3.1 PROYECTO "PROCLIMATE" DESARROLLO RURAL, RETO DEMOGRÁFICO Y TURISMO

S.OE3.2 PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURAS Y ZONAS VERDES TRANSICIÓN ECOLÓGICA

S.OE3.3 EDUCACIÓN AMBIENTAL TRANSICIÓN ECOLÓGICA

S.OE3.4 ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO TRANSICIÓN ECOLÓGICA

COD. 
PROYECTO

30,01 %

37,22 %

49,00 %

46,75 %
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OE4. Hacer una gestión sostenible de los recursos y favorecer la economía circular

PROYECTO % EJECUCIÓN ÁREA

S.OE4.1 REHABILITACIÓN ENERGÉTICA DE EDIFICIOS DEL CPEI PREVENCIÓN Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS

S.OE4.10 PRESTACIÓN DE SERVICIOS ENERGÉTICOS EN ENTIDADES LOCALES TRANSICIÓN ECOLÓGICA

S.OE4.11 TRANSICIÓN ECOLÓGICA

S.OE4.12 REHABILITACIÓN ENERGÉTICA DE EDIFICIOS MUNICIPALES TRANSICIÓN ECOLÓGICA

S.OE4.13 NUEVA BAUHAUSS EUROPEA Y ECONOMÍA CIRCULAR TRANSICIÓN ECOLÓGICA

S.OE4.2 RENOVACIÓN DE REDES DE ABASTECIMIENTO Y MEJORA DEL RENDIMIENTO HIDRÁULICO

S.OE4.3

S.OE4.4

S.OE4.5

S.OE4.6

S.OE4.7

S.OE4.8

S.OE4.9 TRANSICIÓN ECOLÓGICA

COD. 
PROYECTO

26,50 %

14,30 %

PLAN DE INVERSIONES EN SOSTENIBILIDAD Y AHORRO ENERGÉTICO EN EDIFICIOS PÚBLICOS 
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

67,50 %

16,67 %

16,25 %

30,50 %
CONSORCIO PARA LA GESTIÓN DE SERVICIOS 
MEDIOAMBIENTALES

SENSIBILIZACIÓN Y CONCIENCIACIÓN PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN MATERIA DE 
AGUA Y RESIDUOS

70,63 %
CONSORCIO PARA LA GESTIÓN DE SERVICIOS 
MEDIOAMBIENTALES

CONSTRUCCIÓN DE DEPURADORAS DE AGUAS RESIDUALES EN PEQUEÑAS POBLACIONES 
(PLAN DEPURA)

43,72 %
CONSORCIO PARA LA GESTIÓN DE SERVICIOS 
MEDIOAMBIENTALES

IMPLANTACIÓN DE LA RECOGIDA SEPARADA DE LA MATERIA ORGÁNICA EN MUNICIPIOS DE 
LA PROVINCIA DE BADAJOZ CON LA GESTIÓN INTEGRAL DELEGADA AL CONSORCIO 
PROMEDIO

52,74 %
CONSORCIO PARA LA GESTIÓN DE SERVICIOS 
MEDIOAMBIENTALES

DIGITALIZACIÓN Y APLICACIÓN DE NUEVAS TECNOLOGÍAS EN LA GESTIÓN DE AGUA URBANA 
(PERTE)

25,83 %
CONSORCIO PARA LA GESTIÓN DE SERVICIOS 
MEDIOAMBIENTALES

AHORRO Y EFICIENCIA ENERGÉTICA EN INSTALACIONES DE ABASTECIMIENTO Y DEPURACIÓN 
DEL AGUA

33,33 %
CONSORCIO PARA LA GESTIÓN DE SERVICIOS 
MEDIOAMBIENTALES

INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E INNOVACIÓN EN MATERIA DE AGUA Y RESIDUOS EN LA 
PROVINCIA DE BADAJOZ

58,75 %
CONSORCIO PARA LA GESTIÓN DE SERVICIOS 
MEDIOAMBIENTALES

MEJORA DEL ALUMBRADO PÚBLICO EN ENTIDADES LOCALES MENORES DE 1000 
HABITANTES

61,08 %
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R.OE4.1 OTC PROVINCIAL DE BADAJOZ TRANSICIÓN ECOLÓGICA

R.OE4.2 TRANSCOM EUROACE TRANSICIÓN ECOLÓGICA

72,50 %

50,01 %
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OE5. Favorecer la proximidad y la movilidad sostenible

PROYECTO % EJECUCIÓN ÁREA

S.OE5.1 RUTAS BIOSALUDABLES EN LOS MUNICIPIOS INFRAESTRUCTURAS, MOVILIDAD Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

S.OE5.2 SENDAS ESCOLARES INFRAESTRUCTURAS, MOVILIDAD Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

R.OE5.1 PLAN DE CONSERVACIÓN DE CARRETERAS INFRAESTRUCTURAS, MOVILIDAD Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

COD. 
PROYECTO

8,33 %

7,50 %

37,50 %
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OE6. Fomentar la cohesión social y buscar la equidad

PROYECTO % EJECUCIÓN ÁREA

I.OE6.1 GOBERNANZA CON PERSPECTIVA DE GÉNERO IGUALDAD

I.OE6.10 VIDEO-INTERPRETACIÓN PARA PERSONAS SORDAS (SVISUAL)

I.OE6.11 IMPULSO A PROYECTOS DE ACCIÓN SOCIAL

I.OE6.12 MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

I.OE6.13 PROGRAMA ESCOLAR DE DEPORTE DE INVIERNO CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

I.OE6.14 FAVORECER LA SALUD MENTAL DE LA CIUDADANÍA

I.OE6.15 ALIANZAS CON ENTIDADES DEL TERCER SECTOR

I.OE6.16 COOPERACIÓN INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO

I.OE6.17 PROYECTOS SINGULARES DE COOPERACION INTERNACIONAL AL DESARROLLO

I.OE6.2 PLAN DE IGUALDAD DE LA DIPUTACIÓN DE BADAJOZ IGUALDAD

I.OE6.3 IGUALDAD

I.OE6.4 DINAMIZACIÓN DEL ASOCIACIONISMO EN MATERIA DE IGUALDAD EN EL MUNDO RURAL IGUALDAD

I.OE6.5 PROYECTOS/PROGRAMAS DE SENSIBILIZACIÓN EN MATERIA DE IGUALDAD EN EL TERRITORIO IGUALDAD

COD. 
PROYECTO

60,50 %

37,50 %
POLÍTICAS SOCIALES Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

50,00 %
POLÍTICAS SOCIALES Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

16,13 %

50,00 %

45,83 %
POLÍTICAS SOCIALES Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

31,00 %
POLÍTICAS SOCIALES Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

45,83 %
POLÍTICAS SOCIALES Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

25,00 %
POLÍTICAS SOCIALES Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

30,00 %

DESARROLLO DE ACCIONES ENCAMINADAS AL AUTORRECONOCIMIENTO Y 
EMPODERAMIENTO DE LA MUJER RURAL

33,44 %

31,25 %

37,50 %
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I.OE6.6 IGUALDAD

I.OE6.7 SENSIBILIZACIÓN EN MATERIA DE DIVERSIDAD SEXUAL EN EL MUNDO RURAL IGUALDAD

I.OE6.8 TELEASISTENCIA BÁSICA AVANZADA TECER NIVEL

I.OE6.9

D.OE6.1 PROMOCIÓN DE LA CULTURA EN ENTIDADES LOCALES CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

SENSIBILIZACIÓN EN IGUALDAD DE GÉNERO Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS 
MUJERES Y SUS HIJOS E HIJAS

42,50 %

37,50 %

37,50 %
POLÍTICAS SOCIALES Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

SERVICIO TELEFÓNICO DE ATENCIÓN Y PROTECCIÓN PARA VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE 
GÉNERO (ATENPRO)

12,50 %
POLÍTICAS SOCIALES Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

37,50 %
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OE7. Impulsar y favorecer la economía urbana

PROYECTO % EJECUCIÓN ÁREA

S.OE7.1 PROYECTO "RESOTEX". REPENSANDO EL SECTOR TEXTIL Y LA MODA SOSTENIBLE DESARROLLO RURAL, RETO DEMOGRÁFICO Y TURISMO

S.OE7.2 PROYECTO "CICLOS" DESARROLLO RURAL, RETO DEMOGRÁFICO Y TURISMO

D.OE7.1 INNOVACIÓN TURÍSTICA, PROMOCIÓN E IMPULSO DE NUEVAS EXPERIENCIAS TURÍSTICAS DESARROLLO RURAL, RETO DEMOGRÁFICO Y TURISMO

D.OE7.10 DESARROLLO RURAL, RETO DEMOGRÁFICO Y TURISMO

D.OE7.11 MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD DE JÓVENES EXTREMEÑOS/AS RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

D.OE7.12 PROGRAMA DE FORMACIÓN ESPECIALIZADA, ABIERTA Y COMUNIDADES DE INNOVACIÓN FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO

D.OE7.13 OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO Y OTRAS CONVOCATORIAS RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

D.OE7.14 IMPULSO DE LAS ARTES ESCÉNICAS CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

D.OE7.15 IMPULSO DE LAS ARTES PLÁSTICAS CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

D.OE7.16 PLAN DE CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO RESERVA DE LA BIOSFERA DE LA SIBERIA FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO

D.OE7.17 PLAN DE CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO LOCAL FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO

D.OE7.18 UNIDAD DE PROMOCIÓN Y DESARROLLO BADAJOZ GUADIANA FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO

D.OE7.19 PROVINCIA DE BADAJOZ. DESTINO TURÍSTICO INTELIGENTE DESARROLLO RURAL, RETO DEMOGRÁFICO Y TURISMO

COD. 
PROYECTO

50,01 %

100,00 %

38,67 %

IMPULSO DE LA PRODUCCIÓN AGROALIMENTARIA MEDIANTE LA PROMOCIÓN DEL 
MERCADO DE PRODUCTORES LOCALES

15,00 %

34,38 %

8,33 %

35,64 %

42,50 %

21,60 %

30,00 %

17,90 %

34,38 %

39,71 %
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D.OE7.2 TRANSFORMACIÓN COMPETITIVA DESARROLLO RURAL, RETO DEMOGRÁFICO Y TURISMO

D.OE7.20 PROGRAMA DE INTERMEDIACIÓN LABORAL Y ACTIVACIÓN DEL EMPRENDIMIENTO RURAL FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO

D.OE7.21 IMPULSA 2030 EMPRESA PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

D.OE7.22 PLAN ESTRATÉGICO PROVINCIAL AGROALIMENTARIO 2025 – 2027 DESARROLLO RURAL, RETO DEMOGRÁFICO Y TURISMO

D.OE7.23 FACER (Formación, Actitudes y Competencias para la Empleabilidad Rural) FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO

D.OE7.3 IMPULSO A NUEVAS INICIATIVAS TURÍSTICAS DESARROLLO RURAL, RETO DEMOGRÁFICO Y TURISMO

D.OE7.4 PROVINCIA DE BADAJOZ, DESTINO EN RED DESARROLLO RURAL, RETO DEMOGRÁFICO Y TURISMO

D.OE7.5 FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO

D.OE7.6 PROGRAMA DE FORMACIÓN DE TRABAJADORES DE PYMES Y AUTÓNOMOS FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO

D.OE7.7 FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO

D.OE7.8 CREACIÓN DE UNA RED DE COOPERACIÓN PÚBLICO-PRIVADA EN TORNO A LA RED CID FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO

D.OE7.9 DESARROLLO RURAL, RETO DEMOGRÁFICO Y TURISMO

67,50 %

32,14 %

33,33 %

0,00 %

0,00 %

18,50 %

43,75 %

PROGRAMA RETENCIÓN DE TALENTO JOVEN EN LAS ZONAS RURALES ASOCIADO A LAS 
PYMES

60,00 %

36,67 %

PLAN DE CHOQUE PARA LA ACTIVACIÓN DE LOS CENTROS INTEGRALES DE DESARROLLO 
(CID)

0,00 %

68,75 %

PROGRAMA PARA LA DINAMIZACIÓN COMERCIAL Y DE PRODUCTORES AGROALIMENTARIOS 
DE LAS ZONAS RURALES: MARCA E IMAGEN

12,00 %
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OE9. Liderar y fomentar la innovación digital

PROYECTO % EJECUCIÓN ÁREA

D.OE9.1 FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO

D.OE9.2 FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO

R.OE9.1 COOPERACIÓN MUNICIPAL

R.OE9.10 SERVICIOS PÚBLICOS ELECTRÓNICOS. ARCHIVO DIGITAL PARA LAS EE.LL TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE9.11 ADMINISTRACIÓN CENTRADA EN DATOS: OFICINA DEL DATO TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE9.13 TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE9.14 SERVICIOS PÚBLICOS INTELIGENTES: PLATAFORMA INTELIGENTE DE DESTINO TURÍSTICO TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE9.15 OMNICANALIDAD TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE9.16 SERVICIOS PÚBLICOS ELECTRÓNICOS. TELETRABAJO TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE9.17 INFRAESTRUCTURAS DIGITALES DEL SIGLO XXI. FIBRA ÓPTICA TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE9.18 TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE9.19 TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE9.2 CARPETA DEL OPOSITOR/A RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

COD. 
PROYECTO

PLAN DE ACTIVACIÓN DE LA DIGITALIZACIÓN EMPRESARIAL DE LAS PYMES Y AUTÓNOMOS 
EN EL MUNDO RURAL: OFICINAS ACELERA PYME RURAL

63,85 %

PROGRAMA DE ASESORAMIENTO EN COMPETENCIAS DIGITALES PARA EMPRENDEDORES Y 
PYME. LABORATORIO AUDIOVISUAL SOCIAL COMMERCE

100,00 %

OPTIMIZACIÓN DEL PORTAL DE DESCARGAS DE ASISTENCIA JURÍDICA Y ECONÓMICA A 
MUNICIPIOS

21,25 %

100,00 %

29,20 %

SERVICIOS PÚBLICOS ELECTRÓNICOS. INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y ROBOTIZACIÓN APLICADA 
A LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA

6,67 %

30,00 %

74,00 %

100,00 %

60,00 %

INFRAESTRUCTURAS DIGITALES DEL SIGLO XXI. DESPLIEGUE DE SERVICIOS AVANZADOS DE 
COMUNICACIONES

23,33 %

INFRAESTRUCTURAS DIGITALES DEL SIGLO XXI. CENTROS DE PROCESO DE DATOS 
RESILIENTES

6,67 %

21,50 %
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R.OE9.20 PLAN SMART PROVINCIA (BADAJOZ ES MÁS) TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE9.21 SIGCBA TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE9.22 CONFIANZA Y SEGURIDAD EN LA RED DE CIBERSEGURIDAD TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE9.23 HERRAMIENTA DE FISCALIDAD MUNICIPAL CRTL O

R.OE9.24 COOPERACIÓN MUNICIPAL

R.OE9.25 RADARES PEDAGÓGICOS INFRAESTRUCTURAS, MOVILIDAD Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

R.OE9.26 PLAN DIRECTOR DE PROVINCIA DIGITAL TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE9.27 ME CONCECTO RURAL FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO

R.OE9.3 DESARROLLO DE E-ADMINISTRACIÓN EN RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

R.OE9.4 SERVICIOS PÚBLICOS ELECTRÓNICOS EELL. REGISTRO TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE9.5 CAPACITACIÓN E INNOVACIÓN FABLABs TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE9.6 DESARROLLO DEL TELETRABAJO RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

R.OE9.7 SERVICIOS PÚBLICOS ELECTRÓNICOS. NUEVOS APLICATIVOS TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE9.8 CAPACITACIÓN E INNOVACIÓN DIGITAL INNOVATION HUB TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE9.9 PATRIMONIO DOCUMENTAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

37,50 %

37,50 %

66,67 %

80,00 %
ORGANISMO AUTÓNOMO DE RECAUDACIÓN Y GESTIÓN 
TRIBUTARIA

OPTIMIZACIÓN DEL PROGRAMA DE AGENDA DE LAS OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES 
LOCALES

40,00 %

33,67 %

45,83 %

0,00 %

35,33 %

25,00 %

53,57 %

37,50 %

32,50 %

7,00 %

37,50 %
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OE10. Mejorar los instrumentos de intervención y la gobernanza

PROYECTO % EJECUCIÓN ÁREA

I.OE10.1 COLABORACIÓN CON ENTIDADES PARA FAVORECER EL MUNICIPALISMO

D.OE10.1 POLÍTICA DE RETO DEMOGRÁFICO DESARROLLO RURAL, RETO DEMOGRÁFICO Y TURISMO

D.OE10.2 DESARROLLO RURAL, RETO DEMOGRÁFICO Y TURISMO

D.OE10.5 DESARROLLO DEL PORTAL DEL EMPLEADO RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

R.OE10.1 PROGRAMA PERSONALIZADO DE FORMACIÓN PARA PERSONAL DE LAS ENTIDADES LOCALES COOPERACIÓN MUNICIPAL

R.OE10.10 FONDO FINANCIERO DE ANTICIPOS REINTEGRALES (FAARR) ECONOMÍA, HACIENDA, COMPRAS Y PATRIMONIO

R.OE10.11 PLAN DE PATROCINIOS ECONOMÍA, HACIENDA, COMPRAS Y PATRIMONIO

R.OE10.12 TRIBU CHALLENGE

R.OE10.13 DESPLIEGUE DEL SISTEMA DE GESTIÓN POR PROCESOS RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

R.OE10.14 EXCELENCIA Y CALIDAD EN LA GESTIÓN RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

R.OE10.15 RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

R.OE10.16 IMPULSO DE LA COMUNICACIÓN INTERNA Y EXTERNA RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

R.OE10.17 BADAJOZ ENTRE TOD@S PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

COD. 
PROYECTO

33,25 %
POLÍTICAS SOCIALES Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

37,50 %

IDENTIFICACIÓN DE PROYECTOS DE OBRADORES COMUNITARIOS EN LA PROVINCIA DE 
BADAJOZ

100,00 %

27,50 %

46,43 %

37,50 %

0,00 %

100,00 %
ORGANISMO AUTÓNOMO DE RECAUDACIÓN Y GESTIÓN 
TRIBUTARIA

23,21 %

32,81 %

GESTIÓN DE LAS CARTAS DE SERVICIOS DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN 
INTERIOR

25,71 %

30,30 %

21,86 %
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R.OE10.18 BADAJOZ, LOS VALORES DE UNA PROVINCIA PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.19 BANCO DE BUENAS PRÁCTICAS LOCALES PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.2 COOPERACIÓN MUNICIPAL

R.OE10.20 CARTAS DE SERVICIOS PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.21 DÍA DE LA PROVINCIA PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.22 DIPUTACIÓN EXEMPRU (OBTENCIÓN DE RECONOCIMIENTO EXTERNOS) PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.23 GOBERNANZA PÚBLICO-PRIVADA PARA LA AGENDA 2030 PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.24 PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.25 MAPA INTERACTIVO DE ACTUACIONES PROVINCIALES PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.26 MEDICIÓN DE LA SATISFACCIÓN DE LOS GRUPOS DE INTERÉS PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.27 OBSERVATORIO DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ (OSBA) PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.28 PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.29 PRESUPUESTOS PROVINCIALES PARTICIPATIVOS PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.3 COOPERACIÓN MUNICIPAL

0,00 %

4,00 %

DISEÑO, IMPLANTACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATÉGICO DEL ÁREA DE 
COOPERACIÓN MUNICIPAL

0,00 %

41,67 %

33,33 %

15,63 %

18,75 %

INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA EVALUACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS EN LA DIPUTACIÓN DE 
BADAJOZ

60,00 %

0,00 %

15,00 %

3,75 %

PLAN DE COMUNICACIÓN PARA LA II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA 
PROVINCIA DE BADAJOZ Y LA AGENDA URBANA RURAL PROVINCIAL

37,19 %

21,43 %

PROYECTO PILOTO DE APLICACIÓN DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD (EFQM) EN 
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

100,00 %
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R.OE10.30 PREMIOS DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.31 RECONOCIMIENTO INTERNO RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

R.OE10.32 PROGRAMA DE COMPETENCIAS ASOCIADAS A LOS PUESTOS DE TRABAJO RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

R.OE10.33 PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN LOS MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

R.OE10.34 EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

R.OE10.35 DIPUTACIÓN EMPRESA SALUDABLE RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

R.OE10.36 DISEÑO DEL III PLAN ESTRATÉGICO DE RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

R.OE10.37 CERTIFICACIÓN DE LA CALIDAD EN ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE10.38 TRANSPARENCIA MUNICIPAL TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE10.39 SISTEMA DE INTEGRIDAD TECNOLOGÍA Y DIGITALIZACIÓN

R.OE10.4 ELABORACIÓN, APROBACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATÉGICO OAR 2024-2026

R.OE10.40 DESPLIEGUE DEL MODELO DE CARTRAS PARA CAPTAR, RETENER Y TRANSMITIR EL TALENTO RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR

R.OE10.41 ESTUDIOS Y PREMIOS DE INVESTIGACIÓN EN EL ÁMBITO DE LA CULTURA CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

R.OE10.42 MODELO DE GOBERNANZA TRANSFRONTERIZA PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

37,50 %

28,33 %

31,80 %

37,50 %

94,00 %

23,00 %

28,00 %

50,00 %

38,00 %

2,14 %

96,00 %
ORGANISMO AUTÓNOMO DE RECAUDACIÓN Y GESTIÓN 
TRIBUTARIA

26,44 %

33,50 %

0,00 %
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R.OE10.43 PLAN PROVINCIAL DE INNOVACIÓN (INNDIBA) PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.44 II PLAN DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA (RSC) 2025-2027 PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.45 CONGRESO IBÉRICO PARA LA AGENDA 2030 Y LA AGENDA URBANA Y RURAL PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.46 IMPULSA ODS PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.47 PLENO PROVINCIAL INFANTIL Y JUVENIL PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.48 PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.49 PREMIOS DÉDALO: MUNICIPIOS SOSTENIBLES E INNOVADORES PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.5 DESARROLLO DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DEL ÁREA DE COOPERACIÓN MUNICIPAL COOPERACIÓN MUNICIPAL

R.OE10.50 POSICIONAMIENTO DEL SERVICIO DE LA OFICINA DE ATENCIÓN A ALCALDES Y ALCALDESAS PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.51 PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.52 PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

R.OE10.53 OTOÑO MUNICIPALISTA COOPERACIÓN MUNICIPAL

R.OE10.6 RED COOPERA COOPERACIÓN MUNICIPAL

R.OE10.7 ENTORNO SEGURO Y HÁBITOS SALUDABLES DEL CPEI PREVENCIÓN Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS

0,00 %

50,00 %

4,17 %

14,17 %

0,00 %

CUADRO DE MANDOS DE VINCULACIÓN PRESUPUESTARIA A LA AGENDA 2030 Y AGENDA 
URBANA

15,63 %

0,00 %

0,00 %

57,14 %

MONITORIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS AGENDAS URBANAS DE LA PROVINCIA DE 
BADAJOZ

12,50 %

MONOTORIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LA II ESTRATEGIA DE DESAROLLO SOSTENIBLE 2024-
2027

32,14 %

6,67 %

8,33 %

37,42 %
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R.OE10.8 GOBERNANZA TURÍSTICA DESARROLLO RURAL, RETO DEMOGRÁFICO Y TURISMO

R.OE10.9 ECONOMÍA, HACIENDA, COMPRAS Y PATRIMONIO

27,50 %

CENTRAL DE COMPRAS DE ENTIDADES LOCALES Y ASISTENCIA TÉCNICA A LA LICITACIÓN 
ELECTRÓNICA

43,75 %
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