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1.ANALISIS Y EVOLUCION DE LA DIPUTACION DE
BADAJOZ

La Diputacion de Badajoz se encuentra actualmente configurada por 21 Delegaciones y

un total de 1.360 personas repartidas entre todas ellas.

El montante presupuestario para el afio 2019 asciende a 233.970.393 €, y se tienen un

conjunto de politicas preferentes subyacentes en ellos:

Politicas preferentes. Presupuestos 2019 Diputacién de Badajoz

* 9 ° DIPUTACION
—=" DE BADAJOZ

Empleo

Economia Verde y
Desarrollo
Sostenible

Inversion e
innovacion

Lucha violencia de
géneroy
potenciacién
valores sociales

Asistencia Técnica
y econémica a
municipios

Fomentoy
promocién de la
cultura, deporte y

educacion

Politicas Sociales

Fuente: Memoria de Presidencia. Presupuestos 2019
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De forma global, el presupuesto de la Diputacién de Badajoz para el 2019 contempla los
siguientes hitos de interés que refuerzan las politicas preferentes anteriormente

indicadas:
Actividades culturales 3.058.523 €
Actuaciones municipales en materia de infraestructuras eléctricas publicas 625.000 €
Archivo Provincial 699.100 €
Ayudas para la creacién de empresas 415.000 €
Becas para jévenes universitarios 150.000 €
gg:isf:rc\:ztgirlio Profesional de Musica Juan Vazquez y Conservatorio Superior de MUsica 3.892.600 €
Consorcio de Gestién Medioambiental de la Diputacién de Badajoz (PROMEDIO) 30,6 millones de €
Consorcio para la prevencion y extincion de incendios de la Diputacién de Badajoz (CPEl) | 19,2 millones de €
Desarrollo Sostenible 13,21 millones de €
Deporte 2.466.013 €
Desarrollo de infraestructuras en la Mancomunidad Los Molinos 750.000 €
Fondo Extraordinario de Anticipos Reintegrables 5,5 millones de €
Igualdad y Lucha activa contra la violencia de género 583.800
Inclusion social y ayuda a la defensa de los derechos de los consumidores 176.000 €
Infraestructuras deportivas municipales 500.000 €
Inversion Directa y Transferencia de Capital 67,2 millones de €
Nuevas oportunidades para las empresas 31,6 millones de €
Nuevos proyectos de inversion 4,1 millones de €
Obras de emergencia y especial necesidad en los municipios 5,4 millones de €
Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria (OAR) 13 millones de €
Patronato de turismo y Tauromaquia 3,7 millones de €
Plan de ayuda a EELL en situacién de desequilibrio financiero y riesgo de intervencion 300.000 €
Plan de capacitacion para personas desempleadas 150.000 €
Plan de Dinamizacién Deportiva Municipal 668.013 €
Plan de elaboracién y actualizaciéon de inventarios 150.000 €
Plan de Empleo Social 6 millones de €
Plan de Infraestructuras Sociosanitarias 3,6 millones de €
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PLANES/PROGRAMAS/PROYECTOS/INVERSIONES Presupuesto 2019

Plan de lucha contra la exclusiéon financiera a EELL 825.000 €
Plan de Movilidad Urbana 1,2 millones de €
Plan de regeneracién econémica de la zona minera de Aguablanca y su entorno 1.000.000 €
Plan de retirada de fibrocemento 500.000 €
Plan Depura 1,5 millones de €
Plan DINAMIZA empleo 4,6 millones de €
Plan DINAMIZA obras, equipamientos y servicios 8,2 millones de €
Plan Diputacién Accesible 200.000 €
Plan Integral de Carreteras provinciales 7,8 millones de €
Programa de Dinamizacién Cultural 245.000 €

Promocién, sensibilizaciéon, prevencién, atencién e incorporacién social de personas
que se encuentren en situacion de desventaja, dificultad social, riesgo de exclusion o 900.000 €
exclusién social

Proyecto de red de alojamientos rurales y red inteligente de MIPU para EELL 1,1 millones de €
Proyecto SMART Energia 8,5 millones de €
Proyectos de cooperacién internacional para el desarrollo, a través de la convocatoria

de ayudas o de la participacion en el Fondo Extremefio Local de cooperacién al 353.000 €
Desarrollo

Recuperacion de la memoria histérica 119.000 €
Rehabilitacién definitiva y puesta en marcha del hospital provincial San Sebastian 1,8 millones de €
Residencia Universitaria Hernan Cortés 1.852.500 €
Segunda Fase de Adquisicion de Desfibriladores 400.000 €
Servicio de Teleasistencia domiciliaria a no dependientes 332.846 €

A continuacién, se analiza al detalle cobmo esta configurada la Diputacién de Badajoz y
como ha evolucionado en los ultimos afios, en cuanto a presupuestos, modelos

organizativos y servicios prestados.
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1.1 EVOLUCION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA

El presupuesto de la Diputacion de Badajoz y de su Sector Publico provincial ha ido
creciendo afio tras afio de forma paulatina hasta alcanzar en el afio 2019 los
233.970.393 mil euros.

Evolucién de los Presupuestos Diputacion de Badajoz

250.000.000,00 € 233.970.393,00 € 35%
220.435.997,00 € m—
199.748.500,00 € 31,17% 30%
200.000.000,00 € 178.376.076,53 € 179.298.174,32 €
. 25%
23,58%
150.000.000,00 € 20%
100.000.000,00 € 11,98% 15%
|~ 10%
11,41%
50.000.000,00 €
5%
0,52%
- € 0%
Afio 2015 Afio 2016 Afio 2017 Afio 2018 Afio 2019

s PRESUPUESTOS INICIALES
== ncremento Presupuestario (respecto al afio inmediatamente anterior)

Incremento Acumulado (con respecto al afio 2015)

Fuente: Elaboracién Propia a través de datos del Servicio de Planificacion Presupuestaria y control del Gasto 2019

El presupuesto se ha incrementado un 6% con respecto al presupuesto inicial para el
aflo 2018 y un 31,1% con respecto al presupuesto del 2015, es decir, 55,6 millones de

euros mas.

Los elementos mas destacados de Diputacion de Badajoz en los Ultimos afios, en cuanto

a cuestién econdmica y presupuestaria han sido:

v Ha elaborado y aprobado sus presupuestos en base a las reglas fiscales
recogidas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

v' Ha elaborado politicas de optimizacién y control del gasto, permitiendo un
ahorro acumulado de 11.515.138 €.

v' Hareducido el periodo medio de pago a proveedores en 15 dias con respecto al
afo 2015.
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v" Se han cancelado 18 millones de deuda.

v' Se haincrementado la inversion en 36,8 millones de euros con respecto al afio

2015.

v" Ha permitido la recuperacion del poder adquisitivo de su personal: incremento

salarial del 2.5% y un 0,25% adicional para planes de pensiones.

Por otro lado, y analizando la evolucién de los presupuestos ejecutados desde 2015

hasta 2019 y en funcién de los capitulos de gastos y Areas /Delegaciones y Organismos

Autébnomos, se obtienen los siguientes datos y conclusiones globales:

Ao 2019
Nivel Presupuestario Ejecutado Afio 2015 Ao 2016 Ao 2017 Afio 2018 .
(Previsto)
Presupuestos (Datos en Euros) 177.481.310 | 189.023.099 | 191.002.734 | 200.402.658 | 233.970.393
Incremento  Presupuestario con
respecto al afio inmediatamente 1% 2% 10% 10% 6%
anterior
Incremento Acumulado (con
- 1,74% 11,98% 23,58% 31,17%
respecto al 2015)
Evolucién de los Presupuestos Ejecutados Diputacion de Badajoz
300.000.000,00 € 30%
27,46%

250.000.000,00 €
200.000.000,00 €
150.000.000,00 €

) 25%
20%
15%
10%
5%
- 0,69% —-——ﬂm 0%

100.000.000,00 €
50.000.000,00 €
Afio 2016 Afio 2017 Afio 2018

Afo 2015

mmmm PRESUPUESTOS EJECUTADOS
== |ncremento Presupuestario (respecto al afio inmediatamente anterior)

Incremento Acumulado (con respecto al afio 2015)

Fuente: Elaboracién Propia a través de datos del Servicio de Planificacion Presupuestaria y Control del Gasto 2019
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Nivel Afo 2019 Variacién
Presupuestario Afio 2015 Afio 2016 Ao 2017 Ao 2018 .
. (Previsto)
Ejecutado
GASTOS DE 52.145.253,58 € 53.264.118,02 € 54.908.361,11 € 58.797.109,09 € 63.225.313,00 € 21,2%
PERSONAL
GASTOS CORRIENTES
EN BIENES Y | 36.149.947,71 € 34.087.947,08 € 39.505.082,76 € 43.740.415,75 € 50.143.428,00 € 38,7%
SERVICIOS
GASTOS 1.279.114,00 € 469.552,21 € 224.019,04 € 58.475,24 € 142.500,00 € -88,9%
FINANCIEROS T 004 012, 475, .500, ,9%
TRANSFERENCIAS
0
CORRIENTES 44.775.562,75 € 45.485.580,85 € 42.626.054,65 € 47.811.378,31 € 45.202.065,00 € 1,0%
FONDO DE
CONTINGENCIA Y 100.000,00 € 100,0%
OTROS IMPREVISTOS
INVERSIONES REALES 26.242.328,46 € 12.408.932,53 € 20.394.831,44 € 40.709.131,22 € 54.175.617,00 € 106,4%
Ziﬁz\fL\FLERENCIAS bE 15.772.718,93 € 20.827.597,69 € 15.496.195,01 € 32.735.414,18 € 13.033.970,00 € -17,4%
ACTIVOS 884.116,41 € 17.801.605,68 € 12.480.373,30 € 13.929.483,48 € 7.947.500,00 € 798,9%
FINANCIEROS o i “4oU.575, .929.483, .947.500, 9%
PASIVOS 10.480.038,12 € 4.677.765,10 € 5.368.586,17 € 1.500.000,00 € 0,00 € -100,0%
FINANCIEROS T T T T ' o
TOTALES 187.729.079,96 € | 189.023.099,16 € | 191.003.503,48 € | 239.281.407,27 € | 233.970.393,00 € 24,6%

VL‘<<‘

[\
({

Variacion presupuestos ejecutados Diputacion de Badajoz por Capitulos

-100,0% |

PASIVOS FINANCIEROS

I, 795,9% ACTIVOS FINANCIEROS

-17,4% [
I 106.4%
I 100.0%
| 1,0%
-889% [
W 38.7%

B 21.2%

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

INVERSIONES REALES

FONDO DE CONTINGENCIAY OTROS IMPREVISTOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

GASTOS FINANCIEROS

GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS

GASTOS DE PERSONAL

-200,0% -100,0% 0,0% 100,0% 200,0% 300,0% 400,0% 500,0% 600,0% 700,0% 800,0% 900,0%

Fuente: Elaboracién Propia a través de datos del Servicio de Planificacién Presupuestaria y Control del Gasto 2019
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Nivel Presupuestario

Ao 2015

Ao 2016

Ao 2017

Ao 2018

Ejecutado

ORGANOS GOBIERNO

1.743.989,34 €

1.898.235,52 €

1.834.865,96 €

PRESIDENCIA

4.203.860,59 €

5.887.364,49 €

6.651.962,89 €

3.424.819,82 €

BOP E IMPRENTA

1.058.570,43 €

1.129.373,97 €

1.187.540,96 €

1.269.189,70 €

COOPERACION MUNICIPAL

1.533.480,97 €

PREVENCION Y EXT.

INCENDIOS

14.843.350,70 €

14.396.467,27 €

15.146.031,74 €

17.844.621,22 €

SERVICIOS
MEDIOAMBIENTALES
(PROMEDIO)

19.381.346,56 €

21.550.436,76 €

23.450.593,21 €

27.996.728,36 €

CULTURA,
BIENESTAR SOCIAL

JUVENTUD Y

11.348.114,63 €

10.572.973,24 €

11.791.396,53 €

15.239.570,57 €

DESARROLLO LOCAL

8.888.782,12 €

11.332.125,57 €

10.377.042,57 €

12.196.782,61 €

ECONOMIA,
COMPRAS Y PATRIMONIO

HACIENDA,

42.137.458,62 €

43.251.988,82 €

40.906.543,63 €

35.009.818,30 €

FOMENTO

19.273.745,50 €

16.521.441,75 €

18.696.479,54 €

21.961.072,53 €

RECAUDACION Y GESTION
TRIBUTARIA (OAR)

10.544.408,62 €

9.762.030,04 €

10.643.396,54 €

15.462.698,55 €

TURISMO Y TAUROMAQUIA

1.358.987,81 €

1.305.815,16 €

1.676.520,44 €

2.218.719,19 €

PLANIFICACION E
INNOVACION TECNOLOGICA

2.398.579,65 €

11.187,66 €

6.509.681,42 €

OBJETIV::
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1.2 EVOLUCION Y PROPUESTA DE MODELO
ORGANIZATIVO

En el presente apartado se realiza un analisis de la estructura organizativa de Diputacién
de Badajoz, tanto la estructura existente en el periodo 2015-2019, como los cambios
propuestos a lo largo de dicho periodo y la definicion que se adopta fruto de la
organizacion del nuevo equipo de gobierno para el periodo 2019-2023, donde se tiene
ya en consideracion cuales son los retos que la presente estrategia plantea para la
Diputacion Provincial de Badajoz.

1.2.1 MODELO ORGANIZATIVO 2015-2019 Y PRINCIPALES
CAMBIOS PRODUCIDOS

La Institucién durante el periodo 2015-2019 ha estado configurada por un conjunto de
Delegaciones, Organismos Autébnomos y Consorcios.

Esta configuracion organizativa se ha ido adaptando a lo largo de dicho periodo, como
resultado de la aplicacién de la “Nueva Configuracién de Areas Funcionales y
Delegaciones del presidente de la Corporacién” publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia el 9 de marzo de 2017.

En los cambios producidos se ha buscado el acercamiento de la Diputacion de Badajoz
a las necesidades reales de los municipios, todo ello con la finalidad de tener una clara
orientacién de la accién de gobierno, con una adecuada asignacién de las funciones,
tanto en atencion a los medios personales como materiales, una mejor identificacion
para la ciudadania y los Ayuntamientos de los servicios prestados por Diputacién de
Badajoz, buscando ser una organizacion eficiente, agil y ajustada a la consecucion de
sus objetivos.

OBJETIV<.:S sosTenigLE
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ORGANIGRAMA INSTITUCION PROVINCIAL PERIODO 2015-2019

PRESIDENCIA

AREA CULTURA, AREA i AREA RRHH Y SERVICIO
JUVENTUD Y DESARROLLO AREA FOMENTO REGIMEN BOPE
BIENESTAR SOCIAL SOSTENIBLE INTERIOR IMPRENTA

i x AREA ECONOMIA, AREA ORGANISMOS SERVICIO

et e A HACIENDA, PLANIFICACION E AUTONOMOS TRANSPARENCIA SERVIEIE B
bt AERMIMLD COMPRAS Y INNOVACION ¥ ¥ ATENCION AL T SNRING £

INSTITUCIONALES LOCAL INVENTARIO

PATRIMONIO TECNOLOGICA CONSORCIDS CIUVDADAND

O.A. CONSORCIO
RECAUDACION Y 0.A. TURISMO P VA E;‘ﬁglgalj I;E%Iﬂ
GESTION Y PREVENCION ¥ AMBIENTALES
TRIBUTARIA TAUROMAQUIA EXTINCION {PROMEDHO)
(DAR) INCENDIOS (CPEI}

Fuente: Elaboracién propia 2019
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La organizacion de la institucion provincial ha sido adaptada a tres grandes ejes de la
accion del gobierno:

EJE 1: GOBIERNO
CORPORATIVO Y SERVICIOS
PUBLICOS BASICOS PARA
LOS MUNICIPIOS

EJE 3: COHESION SOCIAL

EJE 2: VERTEBRACION Y
COHESION TERRITORIAL

Fuente: Boletin Oficial de la Provincia. Anuncio 1118/2018, n° 47. jueves, 9 de marzo de 2017

Otro de los principales elementos de cambios organizativos, han estado impulsados por
el Decreto de la Presidencia de la Diputacion de Badajoz por el que se crean las
Delegaciones Territoriales (Boletin Oficial de la Provincia. Boletin n.° 30, Anuncio
630/2018, lunes, 12 de febrero de 2018).

El objetivo del decreto es la creacién de Delegaciones Territoriales, asi como la definicion
de sus funciones con la finalidad de mejorar la coordinacién provincial de servicios
municipales, la vertebracidén de niveles territoriales de cooperacién en el fomento y la
planificacion del desarrollo econémico y social de cada ambito, siempre teniendo en
cuenta las competencias del resto de Administraciones Publicas en esta area.

Los fines fundamentales del Decreto han sido:

1. Impulso, direccion e inspecciéon de las obras y servicios provinciales, asi como la
coordinacion de la Presidencia de Diputacion de Badajoz.

2. Contribucion al desarrollo socioeconémico y empresarial de la zona.

3. Fomento de la cooperacion y la colaboracion entre las diferentes entidades
locales implicadas, logrando una mayor eficacia y eficiencia en el uso de los
recursos publicos.

4. Contribucién a la generacién de empleo, fomentando el emprendimiento y

afianzamiento de nuevas empresas de caracter innovador, asi como
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diversificando la estructura productiva provincial en relacién con la economia

regional y nacional.

5. Consolidacién del modelo de Centros Integrales de Desarrollo (CID) como
espacios publicos de interconexion entre los distintos agentes implicados en el

desarrollo econémico y social de la provincia.

6. Contribucién a una mayor rapidez e inmediatez en la comunicaciéon de
problemas y sus posibles soluciones entre las distintas entidades y agentes

locales.

7. Dotar de una mayor presenciay de forma mas activa de la Diputacion de Badajoz
en la gestion de los asuntos sociales y econémicos de los municipios de la

provincia.

Para lograr todos los objetivos y fines, los/as diferentes Diputados/as Territoriales, 14
en total, tenian asignadas las siguientes funciones:

a) Representar institucionalmente a la Diputacién de Badajoz en el ambito
territorial respectivo, estableciendo canales de comunicacion y relacion de
manera estable y duradera con las Entidades locales implicadas, asi como con
los agentes econémicos y sociales activos en la zona.

b) Mantener reuniones y contactos periddicos con los 6rganos de gobierno de las
diferentes Corporaciones locales en los que atenderan las demandas y
solicitudes formuladas por éstos.

c) Informar al Presidente de la Diputacién de Badajoz acerca de los asuntos que se
encuentren gestionando y, en especial, de los asuntos tratados en las reuniones
mensuales reguladas en el parrafo anterior, haciendo llegar a aquel las
demandas de los agentes sociales implicados.

d) Proponer al Presidente la adopcién de soluciones a los problemas planteados
para que este adopte por si 0, en su caso, proponga al Pleno de la Corporacién
Provincial, las resoluciones, normas o medidas de cualquier tipo encaminadas a
mejorar la situacion detectada.

e) Desarrollar e impulsar en su ambito de actuacion las medidas o decisiones
adoptadas por los dérganos de gobierno de la Diputacién Provincial,
concernientes al mismo.

f)  Potenciary afianzar el funcionamiento de los CID como centros que contribuyen
al desarrollo y mejora social y econémica de las zonas de influencia, divulgando

su finalidad y realizando actividades que atraigan el emprendimiento.
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CENTROS INTEGRALES DE DESARROLLO

1m

LA SIBERIA

) Expatins y famintes.
B romsion

B Orientaciongeneral,
EY Pl de empres.

a mhmd-}immn

6670 HERRERA DEL DUQUE - Tel.: 682744855

D) dsesoramiento e2 inngracien,
Agtroramianin ¢ inereacionalizacion
Asesoramient ¢ subressionss.
[ Essacien yalojaméenios.
B fomacsa.
B3 Orietacaio geasral.
B3 pran te empresa.

[ ramacion oe aywsas y financiacn,

\DIANA
GUARENA

C/ Teresa de Calcuta, n° 1 - 06470 GUARERA - Tel,: 924212331
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B) Pias o emgensa
[E) ramitacsan de ayudes y Emaniacién

TEGRAL TERRITORIAL Ti

C/ Ronda Segura de Leda, s/n - 06260 MONESTERIO - Tel.: 924212332
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1.2.2 MODELO ORGANIZATIVO 2019-2023

Como consecuencia de la incorporacion de un nuevo Equipo de Gobierno de la
Diputacién Provincial de Badajoz para el periodo 2019-2023, y dando desarrollo a los
cambios ya realizados en la etapa anterior, se ha planteado una nueva estructura.

El nuevo modelo organizativo busca incidir de un modo mas profundo en los retos que
tiene tanto la Diputacién Provincial, como, en especial, los que tiene la provincia de
Badajoz, sus Ayuntamientos y sus habitantes.

Por ello se ha determinado una estructura organizativa que tiene como principal
finalidad ofrecer una respuesta sélida a los retos planteados, asi como a facilitar el
cumplimiento de los objetivos propuestos en la presente estrategia.

Esta configuracién organizativa, es publicada mediante el anuncio 3068/2019,
rectificado por anuncio 3248/2019 del Area de Presidencia y Relaciones Institucionales
en el BOP, mediante Decreto dictado por el Presidente de la Institucion, el dia 5 de julio
de 2019.

En dicha publicacién aparece que “la organizacién administrativa es el instrumento a través
del cual se articulan las politicas publicas de la Corporacion, y no puede condicionar su
funcionamiento, sino mds bien todo lo contrario, debiendo estar siempre al servicio de la
Institucion, y esta ultima al servicio de los municipios y de la ciudadania. Precisamente por
ello, y a la vista de su funcionamiento durante la pasada legislatura, se considera conveniente
estructurar la organizacion administrativa al servicio de tres grandes Ejes de la Accion de
Gobierno”.

En la presente estructura se identifican los siguientes Ejes de gestion:

- Eje primero, responsable del “Gobierno Corporativo y Servicios Publicos Bdsicos
para los municipios”, donde el objetivo seguira siendo profundizar en acciones
de gobierno abierto, transparencia, control del gasto y optimizacién de recursos,
asi como en una prestacién integral y coordinada de los servicios que demandan
nuestros Ayuntamientos. Las Areas responsables de esta accién de gobierno
seran la de Presidencia y Relaciones Institucionales, Cooperacion Municipal,
Contratacién y Fondos Europeos, Economia y Hacienda, Patrimonio y Mercado
Gastronomico, por ultimo, el Area de Recursos Humanos y Régimen Interior; asi
como los servicios del Boletin Oficial de la Provincia, Imprenta y Publicaciones y
Transparenciay Atenciéon al Ciudadano. Contribuyen igualmente al desarrollo de
las politicas de este eje, las funciones de prevencién y extincion de incendios
atribuidas al Consorcio Provincial de Prevencion y Extincién de Incendios (CPEI),
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asi como las funciones de recaudacién tributaria, articuladas a través del
Organismo Autonomo de Recaudacion y Gestion Tributaria (OAR).

- Un segundo Eje, relativo a la “Vertebracion Territorial y a la Lucha Contra la
Despoblacién”, en el que se marcan como principales objetivos la inversion en
infraestructuras de transporte, equipamientos y obras municipales facilite la
movilidad y favorezca el crecimiento econdmico y la igualdad de oportunidades
entre el ambito rural y urbano; donde la apuesta por el emprendimiento, la
innovacion, la digitalizacién y la capacitacién contribuya al desarrollo de nuestros
pueblos, y en el que la sostenibilidad y el fomento del turismo, se convierta en
una sefia de identidad de la Provincia, para atraer inversién y desarrollo
econdmico. Seran las Areas encargadas de desarrollar las politicas de este
eje, las Areas de Fomento, Desarrollo Rural y Sostenibilidad, Transformacién
Digital y Turismo, junto con la Entidad del Sector Publico Provincial responsable
de la gestion del ciclo del agua, la sensibilizacion y educacion ambiental, la
recogida de residuos solidos urbanos, articulada a través del Consorcio de
Gestidn de Servicios Medioambientales (PROMEDIO).

Como novedad, en este segundo Eje de Gobierno, con respecto a la anterior
legislatura, se fusionan las Areas de Desarrollo Local y Desarrollo Sostenible en
una nueva Area de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, creAndose ademés el Area
de Concertacién y Participacién Territorial, para hacer protagonistas a los
municipios, de las decisiones que les afecten. El objetivo no es otro que ejercer
politica desde el territorio y para el territorio. Si la razéon de ser de las
Diputaciones Provinciales son los Ayuntamientos, resulta necesario hacerlos
participes de la identificacion de las necesidades y de la busqueda de las
soluciones, esto es, deben poder participar en el disefio de la politica publica
provincial, porque son ellos, los municipios, los que mejor conocen sus
debilidades, sus oportunidades y sus principales retos. Esta Area estara en
contacto permanente con el territorio, con todos sus agentes, publicos y
privados, siendo su finalidad complementar la politica municipal, para apoyar
aquellas politicas o estrategias que necesiten del apoyo provincial, y que tan
prioritarias son para articular una politica provincial que contribuya a hacer
Region y, en definitiva, a generar oportunidades en el mundo rural; la mejor
formula, sin duda, para luchar contra la despoblacion.

- Y por ultimo, un tercer Eje destinado a la “Cohesién Social”, que se marca como
principales objetivos de accién todas aquellas actuaciones que faciliten a los
ciudadanos, el acceso a unos servicios sociales, culturales, educativos y
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deportivos, en términos similares a los que se disfrutan en el conjunto de la
Provincia, corrigiendo las posibles desigualdades econdmicas, geograficas o
sociales que puedan existir, y garantizando un nivel minimo de servicios basicos
a la ciudadania en materia de servicios sociales, teleasistencia, lucha contra las
desigualdades y la exclusién social; donde la cooperacién al desarrollo
represente el compromiso de la provincia con la solidaridad, y la ayuda a los
pueblos y colectivos mas desfavorecidos. Si el Eje Primero estd destinado al
Gobierno Corporativo y a los servicios basicos a los Ayuntamientos, y el Eje
Segundo a la vertebracion territorial y a la lucha contra la despoblacién; el
Tercero, es el eje destinado a mejorar la calidad de vida de las personas, en el
que se atienden sus necesidades mas basicas, se corrigen los desequilibrios y se
apuesta por la culturay la educacién como motor de desarrollo de una sociedad
avanzada. Las Areas encargadas de desempefiar esta enorme
responsabilidad, seran las de Cultura y Deportes, Bienestar Social, Igualdad,
Juventud, Cooperacion Internacional, y los Servicios de la Residencia

Universitaria “Hernan Cortés”, asi como de Tauromaquia.

Por tanto, con esta estructura se pretende una clara orientacion de la accion de
gobierno, una mas adecuada asignacion de las funciones, en atencién a los medios
personales y materiales adscritos, la mejor identificacion para la ciudadania y los
Ayuntamientos de los servicios que presta la Diputacion Provincial, asi como potenciar
aquellas Areas que son trascendentales para la provincia, buscando conseguir una
organizacion administrativa mas eficiente, agil y ajustada a la consecucién de los
objetivos de la Corporacion.

Una vision grafica de la nueva estructura organizativa es la siguiente:
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En los siguientes epigrafes se realiza un analisis de diferentes variables atendiendo a la
estructura existente, dado que son elementos tenidos en cuenta para la formulacion del
nuevo modelo organizativo llevado a cabo y de la presente Estrategia.

1.3 SERVICIOS PRESTADOS POR DELEGACIONES, AREAS,
ORGANISMOS AUTONOMOS Y CONSORCIOS

. 4
o - mPUTACION PRESIDENCIAY RELACIONES INSTITUCIONALE

+ Defensa en Juicio de Entidades Locales de la provincia en los siguientes érdenes
jurisdiccionales:

Contencioso - Administrativos

Laborales

Penales

Civiles

Otras actuaciones: ante el Tribunal Constitucional y Reclamaciones econémico -
administrativas

AN NN

e Asesoramiento juridico a Ayuntamientos, Entidades Locales menores vy
Mancomunidades:

v Por via de consultas en despacho,
v' Por via de informe
v' Por via de dictamen

e Asistencia y colaboracién en materia de expedientes disciplinarios a funcionarios
locales

* Implantar un modelo de concentracion de la institucién provincial con el resto de
entes locales de la provincia: municipios, entidades locales menores,
mancomunidades, etc.

e Cooperar, coadyuvar y favorecer la implantacién de la e-administraciéon en la
institucion provincial.

e Innovaciony Calidad

e Atencion a Alcaldes y Alcaldesas

SERVICIOS PRESTADOS / FUNCIONES

Plan Estratégico Propio

Si[_]No[X

Carta de Servicios

si[]No[X

Reconocimientos/Certificaciones

Si[_]No[X
¢Permite relacion electrénica? Ciudadanos
SiX] No[] Entidades Locales

@ OBJETIV<.3S sostenisLe

24



* 9 2 DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

. -
e .2 DIPUTACION BIENESTAR SOCIAL

“~—==" pE BADAJOZ

»  Servicio de Bienestar Social
» Teleasistencia domiciliaria y servicio publico de teleasistencia moévil para
victimas de violencia de género

e Accién social

. Otras actuaciones: cesion de locales a asociaciones

SERVICIOS PRESTADOS

Plan Estratégico Propio

si[]No[X

Carta de Servicios

Si[_]No[X

Reconocimientos/Certificaciones

si[]No[X

;Permite relacion electrénica? Ciudadanos
SiD< No [] Entidades Locales
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El BOPBA es el medio de comunicacién oficial y servicio publico de caracter esencial, que
tiene vocacién de universal, libre y gratuito, cuya competencia recae en esta Corporacién a
que corresponde su edicion y gestién. Ademas, tiene por objeto desarrollar el modo y la
forma de gestién del Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, su edicién y difusion, dotando
de plena validez juridica a su edicién electrénica, asi como la relacion interadministrativa
entre este servicio y las entidades o particulares que ordenen las publicaciones de sus
anuncios.

SERVICIOS PRESTADOS

Plan Estratégico Propio

si[]No[X

Carta de Servicios

Si[_]No[X

Reconocimientos/Certificaciones

si[]No[X

;Permite relacion electrénica? Ciudadanos
SiD< No [] Entidades Locales
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f"",: e BADAJOZ CONCERTACION Y PARTICIPACION TERRITORIAL

El proceso de concertacion se constituye como un modelo de gestiéon que tiene por objetivo
acentuar la autonomia municipal, potenciar el trabajo en red, favoreciendo a los gobiernos
municipales en el cumplimiento de sus programas en los aspectos que tienen que ver con
las competencias de la Diputacion.

El Servicio de Planificacion Estratégica y Centros Integrales de Desarrollo (CID) desarrolla:

e Gestion de los diferentes espacios de los CID, para el desarrollo de actividades
relacionadas con el emprendimiento, mejora de la sostenibilidad empresarial y del
empleo. Consolidacién del modelo de los CID como espacios publicos de
interconexion entre los distintos agentes implicados en el desarrollo econémico y
social de la Provincia. Ademas facilitar:

o Alojamiento empresarial para personas emprendedoras y empresas de
nueva creacion.

o Espacios comunes: aulas de formacién, salas de reuniones y salones de
actos

« Contacto permanente con el territorio, con todos sus agentes, publicos y privados,
promoviendo procesos de participacion municipal y social.

«  Coordinacién con el resto de Areas y Delegaciones de la Diputacién de Badajoz que
operan en el territorio, asi como con el Tejido Productivo y agentes como las
Mancomunidades Integrales y lo Grupos de Accién Local.

« Dotar de una presencia mas visible y activa a la Diputacién de Badajoz en la gestién
de los asuntos sociales y econémicos de los municipios de la provincia.

SERVICIOS PRESTADOS

Plan Estratégico Propio

Si[_]No[X

Carta de Servicios

si[]No[X

Reconocimientos/Certificaciones

Si[_]No[X

;Permite relacion electrénica? Ciudadanos
Si[_]No[X Entidades Locales
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e AJOZ CONTRATACION Y FONDOS EUROPEOS
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Su finalidad es la contratacién centralizada en el aprovisionamiento de bienes y servicios
necesarios para el funcionamiento de la Corporacién Provincial, asi como el asesoramiento
y gestion de proyectos europeos que permitan la captacion de fondos para el desarrollo de
la provincia.

«  Contratacién centralizada interna.

e Central de compras para las Entidades Locales adheridas.

e Presentacién, gestion y justificacién de proyectos europeos de interés provincial,
cofinanciados por fondos europeos.

« Asistencia a los municipios y a las diferentes Areas y Servicios de la Diputacién en la
preparacién, presentacion, negociaciéon, gestién y justificacién de proyectos
europeos, acompafandolos en todo el proceso.

SERVICIOS PRESTADOS

Plan Estratégico Propio

si[]No[X

Carta de Servicios

si[]No[X

Reconocimientos/Certificaciones

Si[_]No[X

¢Permite relacién electrénica? Ciudadanos y empresas.
SiX] No[] Entidades Locales
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Su mision es favorecer el desarrollo de proyectos de intervencién social que contribuyan al
desarrollo y atencion de las necesidades basicas de la poblacién en los paises en vias de
desarrollo, asi como la atenciéon y asistencia de los extremefios/as en el exterior,
facilitdndoles el contacto permanente con Extremadura y articulando inciiativas que faciliten
el retorno del talento a la provincia.

e Gestion de proyectos de cooperacién internacional para el desarrollo: lucha contra
la pobreza y la mejora de la calidad de vida y capacidades de desarrollo endégeno
de los beneficiarios.

e Financiacién de proyectos para la ejecucion de los mismos en paises en vias de
desarrollo: pobreza, educacion, desarrollo econémico, vivienda, salud, participacién
local, etc.

+ Fomento y asistencia a las comunidades de extremefios/as en el exterior.

SERVICIOS PRESTADOS

Plan Estratégico Propio

si[]No[X

Carta de Servicios

si[]No[X

Reconocimientos/Certificaciones

Si[_]No[X

¢Permite relacién electrénica? Ciudadanos y empresas.
SiX] No[] Entidades Locales

OBJETIV<3S sostenisLe
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9 z
H DIPUTAEBOEI COOPERACION MUNICIPAL

~——==" DEB

»  Servicios generales prestados a los municipios:

e Asesoramiento Juridico.

e Asistencias Técnicas Juridicas.

e Asistencia a Tribunales y Comisiones de Valoracién de Pruebas Selectivas

* Asistencia en expedientes disciplinarios.

« Atencién a Municipios en las funciones reservadas a los funcionarios con
habilitacion estatal.

»  Servicio de Informacién y Documentacion.

e Servicios especificos:

e Calculo del Coste efectivo de los servicios
e Peticién de Actuaciones

e Informes Juridicos

e Consultas Juridicas

e Modelos de Expedientes

e Legislacion

» Noticias Jurisprudenciales

e Criterios Juridicos de OM

» Fondo Estatal para el Empleoy la Sostenibilidad Local
e Ordenanza de Servicios

¢ Subvenciones

e Modelos de Ordenanzas

SERVICIOS PRESTADOS

Plan Estratégico Propio

si[]No[X

Carta de Servicios

Si[_]No[X

Reconocimientos/Certificaciones

si[]No[X

;Permite relacion electrénica?

Si[_]No[X

W
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9 z
H DIPUTAEBOEI CULTURAY DEPORTES

~——==" DEB

Fomento de los valores democraticos y la participacién de la ciudadania, facilitando el acceso
a la cultura en sus multiples manifestaciones a toda la ciudadania, reforzando la identidad
de la provincia en su cultura y tradiciones, favoreciendo la practica deportiva y el deporte
base. Todo ello a través de:

«  Actividades Culturales, Deportivas y Juveniles

e Archivo Provincial

e Asistencia Técnica a Archivos Municipales

e Documento del Mes

»  Exposiciones

Formacién y colaboracion con la Facultad de Ciencias de la
Documentacion y la Comunicacién de la Uex

e Visitas en grupo

»  Otras Actividades

SERVICIOS PRESTADOS

»  Conservatorio Superior de Musica "Bonifacio Gil"

e Conservatorio Profesional de Musica "Juan Vazquez"

«  Museo Provincial de Bellas Artes

e Servicio Provincial de Bibliotecas

e Centro de Estudios Extremefios

Plan Estratégico Propio

Si[_]No[X

Carta de Servicios

si[]No[X

Reconocimientos/Certificaciones

Si[_]No[X
¢Permite relacién electrénica? Ciudadanos y empresas.
SiX] No[] Entidades Locales

OBJETIV<3S sostenisLe
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~—==" DE BADAJOZ

* ® ¢ DPUTACION
/:. DE BADAJOZ DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD

Su objetivo es el desarrollo equilibrado y sostenible de la provincia, armonizando su
crecimiento econémico con el desarrollo social y la preservacién del medio ambiente. Todo
ello a través de:

e Desarrollo de una economia verde y la lucha contra el cambio climatico en la
provincia.

e Fomento de la transicion ecoldgica a través de energias renovables, la eficiencia
energética y la gestion energética de los Ayuntamientos.

e Eldesarrollo del Plan de Movilidad sostenible de la Provincia de Badajoz.

e Desarrollo de planes y proyectos que luchen contra la despoblacién,
aprovechando los recursos endégenos del territorio.

* Fomento y mejora del empleo, emprendimiento y la competitividad empresarial.

» Capacitacion para el empleo y la promocién de los recursos humanos de la

provincia, en especial la capacitacion hacia la sostenibilidad y la economia circular.

Mejora del medio ambiente urbano a través de desarrollo de infraestructuras

verdes municipales integradas y sostenibles.

* Fomento de sistemas agroganaderos sostenibles en la provincia y promocion de

ferias y eventos ganaderos.

* Impulso de programas de educacion medioambiental.

SERVICIOS PRESTADOS

Plan Estratégico Propio

si[]No[X

Carta de Servicios

Si[_]No[X

Reconocimientos/Certificaciones

Si[_]No[X

¢Permite relacién electrénica? )
Si |Z No |:| Ciudadanos
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¢ ® ¢ pDPUTACION , ,
,:. DE BADAJOZ AREA DE ECONOMIAY HACIENDA

Le corresponde el correcto funcionamiento de los medios financieros y materiales de la
Diputacién, especialmente el control del gasto publico, asi como la gestién de todas las
materias vinculadas con la Hacienda Provincial. En concreto:

e Elaboracién y seguimiento del presupuesto provincial y de sus entes
dependientes.

»  Control del gasto provincial en cada una de sus fases.

« Disefio, simplificacion y normalizacién de procedimientos que transformen la
administracién provincial en una administracion mas eficiente.

»  Oficina de Subvenciones de toda indole.

* Tesoreria.

* Intervencién de fondos.

SERVICIOS PRESTADOS

Plan Estratégico Propio

siINo[X

Carta de Servicios

SsiINo[X

Reconocimientos/Certificaciones

siINo[X

) L, . Ciudadanos

¢Permite relacién electrénica? )

si No[] Empresas / Profesionales
Entidades Locales
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~—==" DE BADAJOZ

9 -
H DIPUTACION AREA DE FOMENTO

~—=" DE BADAJOZ

Area responsable de inversiones y obras que posibiliten la prestacién de unos servicios
publicos basicos en toda la provincia, evitando desequilibrios en todos los municipios y
respecto del medio rural frente a las areas mas urbanas, garantizando con ello la igualdad
de oportunidades a toda la ciudadania de la provincia. En definitiva:

e Gestion de Planes de Obras y Servicios.

*  Planes de obras hidraulicas e infraestructuras eléctricas municipales.

e Asistencia técnica en materia urbanistica y gestién de expedientes municipales de
disciplina urbanistica, de ruina de edificios y de recuperacién de caminos publicos.

»  Gestion de los planes especiales de obras y equipamientos, servicios y empleo.

*  Redaccion de proyectos técnicos de obras de la corporaciéon provincial y su sector

publico, asi como a asistencia a los municipios en la redaccion de informes

técnicos, valoraciones, memorias valoradas, proyectos y en la direccién de obras.

Mantenimiento de edificios de la Diputacion de Badajoz y sus entes dependientes.

*  Mantenimiento, conservacion y vigilancia de la red provincial de carreteras.

*  Ejecucion de obras de especial necesidad en los municipios.

*  Gestion del parque de maquinaria.

»  Gestion de las oficinas de rehabilitacién de viviendas.

* Mantenimiento y difusion del geo-portal a través del sistema de informacién
geografica y gestién de la encuesta de infraestructuras y equipamientos locales.

« Contratacion de obras, concesiones de obras publicas y contratos de servicios
vinculados a inversiones, tales como redaccion de proyectos, direccion,
coordinaciéon de seguridad, estudios geotécnicos, etc.

e Asesoramiento y gestion de expedientes en materia de responsabilidad
patrimonial, infracciones en legislacion de carreteras y expropiaciones.

SERVICIOS PRESTADOS

Plan Estratégico Propio
Si[_]No[X

. Carta de Servicios del Servicio de Proyectos y Mantenimiento de
Carta de Servicios

i IZ N |:| Infraestructuras.
! 0 Carta de Servicios del Servicio de Urbanismo, Vivienda y Arquitectura.

- e Premio CERMI a la mejor accién local. Afio 2010
Reconocimientos/Certificaciones L ~
Si |:| NoO & Premio institucional COCENFE. Afio 2012
Premio OTAEX a la trayectoria. Afio 2012

¢Permite relacién electrénica? Ciudadanos
Si < No [] Entidades Locales

OBJETIV<.:S sosTenigLE
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H DIPUTAEBOEI IGUALDAD Y JUVENTUD

~——==" DEB

Su responsabilidad es laimplementacion de la politica de Igualdad de Género en la provincia,
asi como la planificacion y ejecucion de programas expresamente dirigidos a jovenes que
fomenten su desarrollo personal y su participacién en la comunidad, su asociacionismo, la
solidaridad, el uso positivo del ocio y todos aquellos programas dirigidos a su educacion,
emancipacion y su integracién social y laboral. En concreto:

« Asistencia a los municipios en materia de igualdad de género.

e Impulso de politicas vinculadas con la igualdad de género en los municipios,
propiciando la implantacion de planes de igualdad.

*  Programas destinados a jovenes.

Residencia Universitaria Hernan Cortés.

SERVICIOS PRESTADOS

Plan Estratégico Propio

Si[_]No[X

Carta de Servicios

si[]No[X

Reconocimientos/Certificaciones

Si[_]No[X
¢Permite relacion electrénica? Ciudadanos
SiX] No[] Entidades Locales
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H DIPUTAE!'%EI PATRIMONIO Y MERCADO GASTRONOMICO

~——==" DEB

* Mantenimiento y conservacion del Patrimonio de la Diputacién y otros entes
dependientes.

e Ampliacién del patrimonio provincial.

e Gestién del inventario de bienes y derechos de la Diputacién y aseguramiento del
patrimonio contra dafos.

e Gestion y explotacion del Mercado Gastrondmico Provincial para poner en valor
el antiguo edificio del Hospital Provincial con la finalidad de dinamizar la vida
social, cultural y econdmica de Badajoz y su entorno, impulsando un turismo de
experiencia y de producto gastronémico en la provincia.

SERVICIOS PRESTADOS

Plan Estratégico Propio

Si[_]No[X

Carta de Servicios

si[]No[X

Reconocimientos/Certificaciones

Si[_]No[X

¢Permite relacion electrénica? Ciudadanos
SiX] No[] Entidades Locales
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PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS

* Auxilio, rescate, salvamento y proteccién contra incendios y demas peligros de
accidentes que amenacen la seguridad de las personas y sus bienes

e Ejercerla prevencion a través de estudios informes y asesoramientos que permitan
evitar riesgos.

SERVICIOS PRESTADOS

Plan Estratégico Propio

Si[_]No[X

Carta de Servicios

si[]No[X

Reconocimientos/Certificaciones

Si[_]No[X

¢Permite relacion electrénica?

si[]No[X]

@ OBJETIV<.3S sostenisLe
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. F
® = DIPUTACION PUBLICACIONES E IMPRENTA

~——==" DEB

. Imprenta

v Servicio a ayuntamientos en el disefio y publicacion de materiales en formato
papel.

v"Impresos de caracter oficial: Cartas y oficios, Etiquetas adhesivas, Carpetillas,
Material de protocolo: tarjetas de visita, tarjetones, saludas, sobre impresos,

correo interno y una amplia gama de impresos oficiales.

v Servicio de Reprografia:

SERVICIOS PRESTADOS

- Carteleria: carteles gran formato, dipticos, tripticos, plegados especiales,
manuales.
- Servicio Editorial: Impresion de Boletines, Libros y Revistas.
. Publicaciones: Publicacién de obras que redunden en un mejor y mayor
conocimiento de nuestras raices culturales, asi como nuestro patrimonio.

Plan Estratégico Propio

si[]No[X]

Carta de Servicios

si[]No[X

Reconocimientos/Certificaciones

Si[_]No[X

¢Permite relacion electrénica?

si[]No[X

OBJETIV<3S sostenisLe
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e Oe¢ OAR . .
— _ ORGANISMO AUTONOMO DE RECAUDACION (OAR)
-_": DIPUTACION ot BADAICE
» A Entidades Delegantes
»  Gestion tributaria y catastral, recaudacion e inspeccion:
e Gestion de solicitudes, recursos y reclamaciones:
e Asistenciay asesoramiento juridico:
» Anticipos a cuenta de la recaudacién:
*  Gestion compartida de tributos
3 »  Servicios prestados a los Ciudadanos y Empresas
)
= .
x »  Expedicién de recibos para su pago en periodo voluntario y ejecutivo de
n todas las deudas de derecho publico delegadas
8 e Generacion y emisién de autoliquidaciones (Impuesto de Actividades
E Econdmicas, Impuesto de Vehiculos de Traccion Mecanica, Plusvalias,
7 etc.)
e Gestién de Tributos:
e Informacién sobre la normativa fiscal aplicable
e Informacién particular de deudas y estado de tramitacion de
expedientes
* Informaciény gestion catastral
» Informacioén telefénica
» Cambio de domicilio del permiso de circulacién ante la Jefatura Provincial
de Trafico
Plan Estratégico Propio Plan Estratégico 2016 - 2020
SiXI No [] Plan de Accién RSC
Carta de Servicios Carta de Servicio al Ciudadano
SiD< No [] Carta de Servicio a Entidades Delegantes

Certificacion EFQM 500+
o e Mencién especial Premios a la Excelencia en la Gestion
Reconocimientos/Certificaciones .
i & No |:| Publica (AEVAL)
Premio CSTIC "Mejores practicas a nivel nacional en la
mejora de los procesos de gestion de servicios TIC"
) L, - Ciudadanos
¢Permite relacién electrénica? o . S
5i X No [] Administraciones Publicas
Entidades colaboradoras
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* ® ¢ DPUTACION ,
/:. DE BADAJOZ RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR

e Alas personas de la Organizacion:

« Difusion de las convocatorias de empleo publico, seleccion,
contratacion/nombramiento y acogida de las personas que prestan sus
servicios en la Diputacion de Badajoz.

e Elaboracion y tramitacién de las retribuciones e indemnizaciones de las
personas empleadas en la Diputacion.

« Tramitacion de situaciones administrativas del personal: excedencias,
servicios especiales, comisiones de servicio, compatibilidades, etc.

«  Control horario y tramitacion de permisos, licencias y ausencias de
diferente indole del personal de la Diputacién de Badajoz.

»  Elaboracién, implantacién, seguimiento y evaluacion del Plan de Igualdad
de la Diputacién de Badajoz y sus Organismos Autbnomos en el que se
establecen los objetivos a alcanzar en materia de promocion de la
igualdad de trato y oportunidades, asi como las estrategias o medidas a
adoptar para su consecucion.

e Gestiényadaptacion de la Plantillay de la Relacién de Puestos de Trabajo
(RPTs)

e Coordinacion, gestién y seguimiento del desarrollo profesional y la
movilidad de las personas que trabajan en la Diputacion de Badajoz.

e Formacién continua

« Disefio, gestién y evaluacion del Plan de Igualdad de la Diputacion de
Badajoz y sus Organismos Auténomos.

» Seguridad, Prevencion de Riesgos Laborales y salud laboral.

» Asesoramiento, apoyo y asistencia a la Diputacién de Badajoz en la integracién de
la prevencién de riesgos laborales y salud laboral en su funcionamiento ordinario.
« Ciudadanos:

»  Convocatorias de empleo,

* Plan de Empleo publico

« Contratacion en practicas de universitarios/as y personas con formacion
profesional.

»  Creacion de empleo de personas con discapacidad fisica e intelectual.

A Ayuntamientos:

e Formacién continua

e Asistencia técnica a Tribunales de Oposiciones

e Asistencia diversa en materia de Recursos Humanos

SERVICIOS PRESTADOS

Plan Estratégico Propio o
sid No[] Plan Estratégico de RR.HH. 2018-2019

. Carta de Servicios Gestién de las Personas
Carta de Servicios . .,
i |Z No |:| Carta de Servicios Formacion
Carta de Servicios Prevencion de riesgos Laborales.

Reconocimientos/Certificaciones

si[]No[X

¢Permite relacién electrénica? Ciudadanos
Si < No [] Entidades Locales

OBJETIV<.:S sosTenigLE
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PROMEDIO

PROMEDIO

e (Ciclo Integral del Agua: Gestidon completa del ciclo del agua.

»  Abastecimiento de agua potable
»  Depuracion de aguas residuales

e (Ciclo de los residuos: Recogida y transporte de los residuos sélidos urbanos.

*  Recogida de la fraccion resto

e Recogida de envases

e Recogida de papel y cartdon

e Gestiéon compartida de puntos limpios

«  Mas servicios: Recogida y transporte de los residuos sélidos urbanos.

e Recogiday transporte de Residuos de Construcciéon y Demolicién (RCD)
» Desatasco de redes de saneamiento

* Inspeccién de redes de saneamiento

* Recogida de mueblesy enseres

* Recogida de pilas, baterias y moéviles usados

* Recogida de aparatos eléctricos y electrénicos

+ Lavado de contenedores

» Desatasco de redes de saneamiento

*  Movimiento de tierras

e Control vectorial de plagas

SERVICIOS PRESTADOS

Plan Estratégico Propio

si[]No[X

Carta de Servicios

Si[_]No[X

Reconocimientos/Certificaciones

Si[_]No[X

¢Permite relacion electrénica?

si[]No[X

OBJETIV<3S sostenisLe
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—
v ESCUELA DE TAUROMAQUIA
TAUROMAQUIA

e Tauromaquia:

* Promocionar la fiesta de los Toros mediante la busqueda de nuevos
valores que velen por su permanencia y pureza

Formacién tedrica - practica relacionada con el toreo

* Ensefianzas culturales y profesionales necesarias para desarrollar una
actividad socialmente Uutil.

e Atenciény apoyo a la Escuela y a la aficién taurina

e Actuaciones que contribuyan al desarrollo y fomento de la Fiesta de los
Toros.

SERVICIOS PRESTADOS

Plan Estratégico Propio

Si[_]No[X

Carta de Servicios

si[]No[X

Reconocimientos/Certificaciones

Si[_]No[X

¢Permite relacién electrénica? )
Si |Z No |:| Ciudadanos

OBJETIV<3S sostenisLe
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* ® ¢ DPUTACION )
/:. DE BADAJOZ TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO

e Turismo
*  Promocionar la provincia de Badajoz como destino turistico:
e Cultura
*«  Gastronomia
* Artesania
e Conjuntos histéricos
e Fiestas
e Rutas deinterés.

* Intercambio de datos e informacién unificando equipos informaticos, aplicaciones
informaticas, herramientas ofimaticas y desarrollos.

e Mecanizar y automatizar los procesos susceptibles de ser optimizados a través de
herramientas informaticas.

» Desarrollo de la red interna de servicios de Diputacion de Badajoz

e Mejorar que los tramites administrativos o de cualquier otro tipo se facilite a los
destinatarios de las actividades.

«  Estudios e implementacién de nuevas formas de acceso mas rapidas, ampliacién
del especio Web de las entidades locales, muevas condiciones de acceso para las
entidades locales y modernizacién de equipamientos.

e Servicio de E-Administracién a Entidades Locales

e Reglamentos electrénicos
e Esquema nacional de seguridad
*  Expedicién de firma digital para personal de las EELL
Normativa
» Cobdigos FACE
e Oftros servicios a Entidades Locales:
e Asistencia informatica
»  Aplicativos en Red Segura
»  Alojamientos Web
e Correo electrénico
«  Consultas operaciones econémico - contables
e Copias de seguridad
e Gestor de contenidos “Modelo Aytos.”
e Radio en Internet
e Red de Comunicaciones Seguras
e WIFI Badajoz

SERVICIOS PRESTADOS

Plan Estratégico Propio

Si[_]No[X

Carta de Servicios

si[]No[X

Reconocimientos/Certificaciones . , N -
si X No [] Premio por EnerTIC, dentro de la categoria de "Smart City

¢Permite relacion electrénica?

si[]No[X
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® 7
® . DIPUTACION .
f""",: o BADAJOZ TRANSPARENCIA Y ATENCION AL CIUDADANO

Oficina de Informacién Administrativa:

Los servicios prestados por la OIA son:

*  Recepciény acogida al ciudadano: orientacion y ayuda en el momento de su visita relativa a la
localizacién de dependencias, empleados y empleadas de la institucién, independientemente
del canal utilizado para relacionarse con la Diputacién (presencial, postal, telefénico/fax,
telematico, email, web)

* Informaciéon Administrativa: informacién general, informacion sobre tramites administrativos,
informacion sobre el estado o contenido de procedimientos de tramitacion, informacion sobre
convocatorias de empleo e informacién sobre anuncios y adjudicaciones de obras y compras.

*  Registro; recepcion y registro de escritos, solicitudes, comunicaciones, ofertas de suministros,
obras, servicios; documentacion dirigida a la Diputacién o a sus 6rganos auténomos.

«  Ventanilla Unica: recogida y registro de las solicitudes, escritos y comunicaciones dirigidos a

cualquier 6rgano de la Administracion General del Estado (excepto las Universidades,

%)
8 Defensor del Pueblo, Cortes Generales y Poder Judicial), la administracion de las Comunidades
|<£ Autdénomas, Las Diputaciones provinciales, Cabildos y Consejos Insulares y Ayuntamientos

W «  Compulsas

% *  Retirada de documentos: impresos, convocatorias, ofertas de concursos, tripticos, boletines,
) etc.

o) , o iy . ‘ . ‘
& * Quejas y Sugerencias: recepciéon y tratamiento de quejas y sugerencias de cualquier
> funcionario.

o

(3]

n

e Publicary difundir ofertas de empleo publico
e Tramitacion del certificado de firma electrénica
* Informacion sobre el procedimiento en materia de proteccion de datos de caracter personal

Oficina de Registro General:

e Recepcién, clasificacién, registro y distribucién de la documentacién recibida en Diputacién,
tanto de forma presencial, por correo postal o por cualquier otra via.

e Anotaciones registrales de salida de documentacion que las diferentes unidades
administrativas envian fuera de la institucion.

. Compulsar y cotejar copias que se entregan para su tramitacion

e Gestion de los registros auxiliares distribuidos por las oficinas comarcales.

Plan Estratégico Propio
si[]No[X

Carta de Servicios

Si[_]No[X
Reconocimientos/Certificaciones
si[]No[X

¢Permite relacién electrénica?

Si[_]No[X
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1.4. PERSONAS QUE INTEGRAN LA ORGANIZACION 2015-
2019.

La Diputacion de Badajoz esta formada por un total de 1.360 personas que integran sus
diferentes Delegaciones y Organismos Auténomos, con diferentes perfiles formativos y
categorias profesionales. Este dato, supone un 2% menos que el nimero de personas
de la organizacién con respecto a 2015 en cuyo afio el nimero era de 1.391 personas.

Evolucion del n° de personas: Diputacion y Organismos Auténomos. 2015 - 2018

1.400

1.200
1.000
800
600
400
200
0

Afo 2015 Afio 2016 Ao 2017 Ao 2018
Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior 2019

El reparto de las personas por Delegaciones y Organismos Autonomos en 2018 atiende
a la siguiente configuracion:

Configuracion Diputacion de Badajoz: Delegaciones y Organismos Autbnomos. Personas por Sexo.

Datos 2018
Delegaciones/Organismos Mujeres Hombres Delegaciones/Organismos Mujeres Hombres

Cooperacion Municipal 13 8 BOP e Imprenta 12 23

CuIFura, Juventud y Bienestar 61 61 Grupos Politicos 9 6

Social

Desarrollo Local 32 17 ‘|I1e5|de'nC|a . "Unlversnarla 12 8
Hernan Cortés

Desarrollo Sostenible 3 39 Trjansparenma y Atencion 8 1
Ciudadano

Econgmla, 'Compras, Hacienda 2 o8 Orgamsmp] Auténomo de 100 37

y Patrimonio Recaudacién

Fomento 76 176 Cons}orc.lto parala Preyenuon 7 300
y Extincién de Incendios

Planlflc,aglon e Innovacion 14 57 Promedio 13 37

Tecnolégica

Presidencia y  Relaciones Organismo Autébnomo

Lo 20 29 . ) 7 4

Institucionales Turismo y Tauromaquia

Recursos Humanos y Régimen .

Interior 54 27 Total: 1.360
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Independientemente del descenso mencionado, las personas trabajadoras que
integran Diputacién de Badajoz suponen en la actualidad el 0,56% del total de personas
ocupadas en la Provincia de Badajoz y el 0,36% de las personas ocupadas de la region
extremena.

Evolucién del nimero de personas Diputacion de Badajoz y su peso en el conjunto de personas

ocupadas.
Ao 2015 Ao 2016 Aino 2017 Ao 2018

personas Diputacion 1.391 1.353 1.388 1.360
Badajoz
Personas Ocupadas
Provincia de  Badajoz 222.800 219.000 230.200 240.900
(Datos IV T)
Personas Ocupadas
Extremadura (Datos IV T) 360.000 358.000 369.300 381.100

Py ;

% Dip Badajoz/ Total 0,62% 0,62% 0,60% 0,56%

Ocupados Provincia

Y -

% Dip Badajoz/ Total 0,39% 0,38% 0,38% 0,36%

Ocupados Extremadura

VL‘<<‘
<z

[\
({

LS

Peso del n° personas Diputacion Badajoz sobre el total de Personas Ocupadas en la Provincia de
Badajoz y sobre el total de Extremadura. Datos relativos 4°T. Evolucién 2015-2018

1,00%

0,80%

0,62% 0,62%
0,60% 0,60%
0,56%
0,40% 0.39% 0.38% 0,38%
0,36%
0,20%
0,00%
Afio 2015 Afio 2016 Afio 2017 Afio 2018
=% Dip Badajoz/ Total Ocupados Provincia = % Dip Badajoz/ Total Ocupados Extremadura

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior 2019 y del
Observatorio de Empleo de Extremadura.

El peso de las mujeres en la organizacion supone el 35,44%, dato que, si bien aun se
situa lejos del de los hombres, aumenta de forma paulatina desde el afio 2016, donde
el porcentaje de mujeres era del 33,78%.
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Evolucion del % de Mujeres y de Hombres Diputacion de Badajoz.
Afio 2018 35,44%
Afio 2017 34,73%
Afio 2016 33,78%

Afio 2015 40,91%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%

m Mujeres mHombres

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior 2019

La distribucién del nimero de personas por delegaciones u Organismos Autonomos ha
variado desde el afio 2015 hasta el afio 2018.

La nueva distribucion realizada en 2019 en cuanto al numero de personas por
Delegaciones/Organismos perfila un cambio con el fin de adaptar la estructura de la

organizacion a los nuevos retos, estrategias y politicas de Diputacion de Badajoz.

Peso de las Delegaciones/Organismos Autdbnomos en el conjunto de la Diputacion de Badajoz. (Datos
relativos al nUmero de personas 2015-2018)

57%

59%
23% 23%
5 i I I I
5% 3% 4%
1% 1% 0
OAR

DIPUTACION CPEl OAADL TURISMOY PROMEDIO
TAUROMAQUIA

W Afo 2015 mAfo 2016 Afio 2017 mAfo 2018

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior 2019

(Nota: las personas que integraban OAADL a partir del 2016 han pasado a formar parte de la plantilla de
Diputacién de Badajoz).
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Como se observa en el grafico anterior, se han incrementado los pesos del nUmero de
personas de:

v" PROMEDIO
v' Organismo Autonomo de Recaudaciéon (OAR)
v' Diputacion de Badajoz (Sélo Delegaciones)

Llevando a cabo un analisis mas exhaustivo por Delegacién u Organismo Auténomo, se
pueden extraer una serie de conclusiones por sexo y tramos de edad, para establecer

un perfil mas detallado de las personas que trabajan en Diputacién.
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Evoluciones del nimero de Mujeres y Hombres en Diputacién de Badajoz (Solo Delegaciones) y Organismos Autdbnomos por tramos de edad.

23% 24% 24%
22%
18%18% 18%
17% 17%
150,16% 16% 16%15% 15%
14% 13% 14% s : s A i
129 12%12% 12%129% Evolucién del n° Mujeres y Hombres Diputacion de
10% 5 i i e
Badajoz (sin Organismos Auténomos) por tramos de
edad.
4%
3%
I 2% __ 2% 1% 1% 1% .
i meowl
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Menores de 38 afios Entre 39-48 aios Entre 49-58 afios Mayores o iguales a 59 afios

mANO 2015 = ANO2016 mANO2017 mwANO 2018

45% 4 40,45% 45%

36% 36% 36% 36%
Evolucion del n° de Mujeres y Hombres CPEI por tramos de edad.
a960%9% 505 %996 906 g0
% 1% 19 1% 106 1% 1% 1% I II
I II 0%0%0%0_ 0%; R A U A2 0% 0% 0% 0%

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Menores de 38 afios Entre 39-48 afios Entre 49-58 afios Mayores oiguales a 59 afios

mANO 2015 wANO2016 mANO2017 mANO 2018

7
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23% 2% 249
210 21% 22% 21% 21% 22%
% 12% .z .
119 12% 14 10% 1004 Evolucién del n° de Mujeres y Hombres OAR por tramos
7% de edad
6%
5% 4% 49
4% A% 4% I 4% 4% Y 4%
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Menores de 38 afios Entre 39-48 afios Entre 49-58 afios Mayores o iguales a 59 afios
m ANO 2016 ANO 2017 mANO2018
29% 28%
26927%
24% 25%
2% 22%
18% 18%
. o . 120 % 14%
Evolucién del n° de Mujeres y Hombres PROMEDIO por tramos de o o
10% 10%
edad. 9% % 8% gy, 8%
Sl 6%
4% 4% 4% 4% 4%

2% 2% 20
n N mom
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Menores de 38 afios Entre 39-48 afios Entre 49-58 afios Mayores o iguales a 59 afios

mANO2015 mANO2016 mANO2017 mANO2018

P
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50%
43%
33%
29%
25% 25%
229%22% 22% Evolucién del n° de Mujeres y Hombres TURISMO Y
TAUROMAQUIA por tramos de edad.
14% 14%
1% 1%11% 1% 119 1% 11% “\%”%
0% 0% 0% 0% 0% 0% I 0% 0% 0% 0% I 0% I I 0%
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Menores de 38 afios Entre 3948 afios Entre 49-58 afios Mayores o iguales a 59 afios

m ANO 2015 ANO 2016 mANO2017 mANO2018

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior 2019
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Por su parte, se hace necesario indicar la labor de insercién laboral que se hace desde
Diputacién de Badajoz para personas con algun tipo de discapacidad.

A finales de 2018 el niumero de personas con discapacidad trabajadoras en Diputacién
de Badajoz o en algunos de sus Organismos Auténomos era de 31 (un 8,82% menos que

en 2015) lo que supone el 2,27% de la plantilla de Diputacion.

Evolucién de hombres y mujeres con algun tipo de discapacidad

HOMBRES TIPO DIPUTACION OAR CPEI PROMEDIO A TURISMO
DISCAPACIDAD TAUROMA.

ARG 2015 >=33% y <=64% 11 1 3 1 0
>=65% 4 3 0 0 0
ARG 2016 >=33% y <=64% 8 1 3 1 0
>=65% 3 3 0 0 1
ARG 2017 >=33% y <=64% 8 1 2 1 0
>=65% 3 3 0 0 1
ARG 2018 >=33% y <=64% 7 2 2 1 0
>=65% 4 2 0 0 1

MUJERES TIPO PROMEDIO TURISMO

DISCAPACIDAD TAUROMA.

Ao 2015 | >=33% y <=64% 7 1 0 0 1
>=65% 1 0 0 0 0
Ao 2016 | >=33% y <=64% 10 1 0 0 1
>=65% 1 1 0 0 0
Ao 2017 | >=33% y <=64% 10 1 0 0 1
>=65% 1 0 0 0 0
Ao 2018 | >=33% y <=64% 11 0 0 0 0
>=65% 1 0 0 0 0

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior 2019

Evolucién del nimero de hombres por tipo de discapacidad
1 -
14
|
2 I — i

8
6
4
2
0
>=33%y >=65% >=33%y >=65% >=33%y >=65% >=33%y >=65%
<=64% <=64% <=64% <=64%
Afio 2015 Afio 2016 Afio 2017 Afio 2018

EDIPUTACION mOAR CPEI EWPROMEDIO ETURISMO TAUROMA.

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior 2019
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Evolucién del nimero de mujeres por tipo de discapacidad

14
12
10

-]

()]

4
2
" = - [ ] [ ]
>=33%y >=65% >=33%y >=65% >=33%y >=65% >=33%y >=65%
<=64% <=64% <=64% <=64%
Afio 2015 Afio 2016 Aiio 2017 Afio 2018

HDIPUTACION mOAR CPEI mPROMEDIO ETURISMOTAUROMA.

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior 2019

La gestién de todas las personas de Diputacion se lleva a cabo desde el Area de Recursos
Humanos y Régimen interior, area que dispone de un Plan Estratégico propio que tiene
como Misién “

El Area ha impulsado, mediante un cuestionario estructurado y proceso de medicién
claramente definido, la medicion del clima laboral de las personas de Diputacion de

Badajoz.

El nimero de respuestas ha ascendido a 822, el 60.4% del total de personas, repartidas
del siguiente modo entre Delegaciones y Organismos Autonomos:

Delegaciones /Organismos Ne° N°

. Total

Autébnomos respuestas respuestas
. Respuestas
Hombres Mujeres

BOP e Imprenta 23 11 34
Cooperacion Municipal 2 16 18
CPEI 30 5 35
Cultura, Juventud y Bienestar
Social 21 39 60
Desarrollo Local 11 35 46
Desarrollo Sostenible 37 7 44
Economia, Hacienda, Compras
y Patrimonio 24 30 54
Fomento 151 74 225
O.A. Recaudacién y Gestion
Tributaria 66 90 156
O.A. Turismo y Tauromaquia 0 5 5

=74

@

2

sy

OBJETIV<.:S sosTenigLE

[\
({

¢
R



* 9 2 DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

Del ion /Organism Ne° [\
elegaciones Organismos Total

Respuestas

Autébnomos respuestas respuestas
Hombres Mujeres

Planificacién e  Innovacion

Tecnoldgica 21 9 30

Presidencia y  Relaciones

Institucionales 12 19 31

Promedio 23 12 35

Area de Recursos Humanos y

Régimen Interior 9 28 37

Residencia Universitaria

Hernan Cortés 0 2 2

Servicio de Patrimonio e

Inventario 0 1 1

Servicio de Transparencia vy

Atencién al Ciudadano 0 3 3

Sin identificacion 3 3 6
Total 822

El grado de Satisfaccidn global de las personas, es de 7,44 sobre 10, siendo las personas
pertenecientes a BOP e Imprenta, Planificacién e Innovacién Tecnoldgica, Cooperacion
Municipal y PROMEDIO, las que manifiestan un grado de satisfaccion superior.

Grado de Satisfaccion medio global y por Delegaciones y Organismos Autonomos

8,32 8'4 8,26
81 8 8,02
7,85 7,89
m m B
7,44
BOPe Coop. CPEI Cultura, Desarrollo  Desarrollo  Economia, Fomento Planificacion Presidencia y Promedio RRHHy RUHernan Patrimonioe Transp.ay Sin
Imprenta Municipal Juventud, BS Local Sostenible Hacienda, Tur yTaur Inn. Tecn. Rel. Instit. Régimen Cortés Inventario A.Ciudadano identificacién
CypP Interior
. \Viedia Satisfaccién Media Global

Fuente: Elaboracion propia a partir datos Encuesta Clima Laboral 2019

Por el contrario, las personas pertenecientes a la Residencia Universitaria Hernan

Cortés, Fomento y CPEI, manifiestan los grados de satisfaccion mas bajos.
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Otra cuestién con interés de ser traida hasta el presente analisis interno es la relativa a
la pregunta “El Servicio prestado por mi area es importante y contribuye al bienestar de
las personas y la sociedad en general”.

Los resultados manifestados muestran la elevada importancia concedida por las
personas al servicio que desde su area/delegacion/organismo se presta y grado de
contribucién de los mismos al bienestar de las personas y la sociedad en general.

El resultado de esta cuestion ha alcanzado el valor medio de 8,45, siendo el Servicio de
Transparencia y Atenciéon al Ciudadano, Promedio, Planificacién e Innovacién
Tecnolégica y Cooperacion Municipal los que otorgan mayores valores medios (superior
a 9 sobre 10); Residencia Universitaria y Patrimonio e Inventarios los que menores. (5y
6 respectivamente sobre 10).

El servicio prestado por mi Area es importante y contribuye al bienestar de las personas y la sociedad

| 8,45

en general
9,11 9,23 EN
8,82
| | | |
Coop. CPEI Cultura,  Desarrollo Desarrollo  Economia, ~ Fomento Planificacion Presidencia y Promedio RRHHy ~ RUHernan Patrimonioe Transp.ay Sin
Municipal Juventud, BS  Local Sostenible  Hacienda, TuryTaur Inn. Tecn.  Rel. Instit. Régimen Cortés Inventario A.Ciudadano identificacion
cyP Interior
— Vedia Satisfaccion Media Global

Fuente: Elaboracién propia a partir datos Encuesta Clima Laboral 2019

Otros resultados generales del proceso de medicidon de clima laboral y de importancia
para este analisis son los siguientes:
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El servicio prestado por mi area es el adecuado y satisface las necesidades y expectativas de las

personas usuarias

10 8,85
9 7.91 8,2 8,14 -
8 — = 7,93
7 6,4
6
5
4
3
2
1
Diputacion de  O.A. Tur.yTaur. OAR Promedio CPH
Badajoz
mmm Media Satisfaccién Media Global

Fuente: Elaboracién propia a partir datos Encuesta Clima Laboral 2019

Las medidas de conciliacién de la vida personal y laboral puestas en marcha son adecuadas

10

J 7,9

8

7

6

5

4

3

2

1

Diputacion de  O.A. Tur.yTaur. Promedio CPH
Badajoz
mmm Media Satisfaccion Media Global

Fuente: Elaboracion propia a partir datos Encuesta Clima Laboral 2019
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La formacion recibida se adecUa a las necesidades de los puestos u objetivos del Servicio / Area

10

9 8,8

8 . 7,16 7,05 .97
7 6,65 [— — T
6

5

4

3

2

1

Diputacion de O.A. Tur.yTaur. OAR Promedio CPH

Badajoz

mmm Media Satisfaccién Media Global

Fuente: Elaboracién propia a partir datos Encuesta Clima Laboral 2019

Otro indicador clave de la organizacién con respecto a sus personas es el indice de
absentismo laboral. Este indice mide la relacion porcentual entre los dias de baja
respecto a los dias teéricos de trabajo de los trabajadores y trabajadoras.

INDICE DE ABSENTISMO

Ao 2015 | Afo 2016 | Afo 2017 | Ano 2018 Afio 2019

LABORAL
Enero 3,68% 3,10% 4,08% 3,49% 4,52%
Febrero 4,03% 4,10% 4,28% 4,09% 4,83%
Marzo 3,86% 4,02% 4,30% 4,55%
Abril 3,81% 3,73% 4,02% 4,68%
Mayo 3,74% 3,95% 4,17% 4,67%
Junio 3,84% 3,65% 4,32% 5,06%
Julio 3,46% 4,15% 3,52% 5,40%
Agosto 3,49% 4,06% 3,39% 4,87%
Septiembre 3,57% 4,25% 3,81% 4,89%
Octubre 3,85% 4,24% 4,08% 4,61%
Noviembre 3,44% 4,76% 4,18% 4,36%
Diciembre 2,95% 4,47% 3,60% 4,45%
INDICE MEDIO ANUAL 3,64% 4,04% 3,97% 4,62% 4,66%

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior 2019

El indice de Absentismo es calculado de manera mensual, mostrandose ademas un
indice medio anual. El mes del afio con mayor indice de absentismo laboral fue el mes

de septiembre de 2018 cuyo indice alcanz6 un valor de 4,89%.

En cuanto al indice medio anual, el valor mas elevado fue el relativo al afio 2018, cuando
el indice fue del 4,62%. (No se tiene en cuenta el dato relativo a 2019 por no ser comparable
en cuanto a serie temporal debido a que solo contempla los dos primeros meses del afio).
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Evolucién del indice de Absentismo laboral. Total, personas Diputacién de Badajoz y Organismos
Auténomos. 2015 - febrero 2019

6,00%

5,00%

4,00%

3,00%

2,00%

1,00%

0,00%

4,66%

- 3,97%
/\/_ 3,64%

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre INDICE
MEDIO
ANUAL

—2015 2016 ====2017 e==—==2018 e=—2019

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior 2019

En cuanto a la tipologia de Bajas, el mayor % en todos los afios recae en CC mayores de

15 dias y Accidentes sin Baja tal como se muestra a continuacion:

Aio 2015

TIPOLOGIA DE BAJAS (N°)

Aio 2016

Ao 2017

Aio 2018

Ao 2019

Accidentes con Baja 51 47 31 43 11
Embarazo, lactancia 1 1 0 1 0
Accidentes sin Baja 100 101 63 92 10
CC<16 dias 77 84 88 130 46
CC>15 dias 151 190 203 234 82
TOTAL PROCESOS DE BAJAS 380 423 385 500 149

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior 2019

Evolucién del nimero de Bajas por Tipologia de la Baja

500 500

400
380
300
234
203
25 190
151
100 101 . 149
100 77 84 a8 88 82
51 ‘
| Il x 1l " oR
., B U ] = MY |
Afio 2015 Afio 2016 Afio 2017 Afio 2018 Afio 2019

I Accidentes con Baja B Embarazo, lactancia m Accidentes sin Baja

I CC<16 dias I CC>15 dias == TOTAL PROCESOS DE BAJAS

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior 2019

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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Otro dato de interés es el relativo a la formacion del personal.

Diputacién de Badajoz dispone de un Plan de Formacion Continua anual para todo el

personal de la organizacion llevado a cabo por el Departamento de Formacién Local.

Los principales resultados en cuanto al ambito formativo, nimero de horas y personas

asistentes por afios son los siguientes:

TOTALES

Solicitudes | Asistentes | Solicitudes | Asistentes | Solicitudes | Asistentes
Afio 2015 526 550 506 521 1.032 1.071
Afio 2016 578 611 566 627 1.144 1.238
Afio 2017 589 602 573 601 1.162 1.203
Afio 2018 608 748 621 645 1.229 1.393
TOTALES 2301 2511 2266 2394 4.567 4.905

Evolucién del nimero de solicitudes y de asistentes a la formacién por sexo.

40%

36%
35%
30%

25%
’ — 24%

20% 23%
15% 16%
10%

5%

0%
Solicitudes Asistentes Solicitudes Asistentes

MUJERES HOMBRES

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior 2019

Como puede observarse el incremento de solicitudes ha sido superior para el periodo
2015 -2018 en el caso de hombres, mientras que el mayor incremento de asistencia a la
formacion se ha dado para las mujeres.

Por areas formativas, las que mayores nuimeros de asistentes han tenido durante el
periodo 2015 - 2018, son las relativas a “Juridico Procedimental” con el 12,11% del total
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de asistentes, “Economia y presupuesto” con el 10,80% e “Igualdad y Género” con el

9,13% del total, tal y como se detalla a continuacion:

HOMBRES TOTALES

MUJERES

Solicitudes Asistentes Solicitudes Asistentes Solicitudes Asistentes
Direcciéon y
Gerencia 160 122 175 165 335 287
Publica
Jurldlcq 309 291 331 303 640 594
Procedimental
Informética e
Innovaciéon 275 187 269 198 544 385
Tecnoldgica
Recursos
Humanos, 209 232 198 195 407 427
Formacion vy
Comunicacion
Igyaldad y 185 295 75 153 260 448
Género
besarrollo 182 221 136 175 318 396
Local
Economia 'y 211 274 226 256 437 530
Presupuesto
Gestidén
tributaria y 179 205 164 193 343 398
recaudaciéon
TOTALES 2.301 2.511 2.266 2.394 4,567 4,905

Por su parte, las areas con menor numero de asistentes son “Direccion y Gerencia
Publica” con el 5,8% e “Informatica e Innovacién” con el 7,85% del total de personas
asistentes a las formaciones.
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Numero de solicitudes y de asistentes a la formacion por area formativa.

Gestion tributaria y recaudacion _ 398
343
‘ 530
396
Desarrollo Local 318
448

Igualdad y Género

260
Recursos Humanos, Formacién y Comunicaciéon _43'727
Informatica e Innovacién Tecnolégica m 544
Direcciéon y Gerencia Publica m7335

100 200 300 400 500 600 700

o

B TOTALES Asistentes B TOTALES Solicitudes

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior 2019

Por Areas, Delegaciones u Organismos Auténomos de Diputacién de Badajoz, se
muestran los siguientes resultados globales y absolutos para el total del periodo 2015 -
2018:
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MUJERES HOMBRES TOTALES -

Solicitudes Asistentes

Solicitudes Asistentes Solicitudes Asistentes

Promedio 45 53 122 135 167 188
Cultura,

Juventud y 221 263 206 204 427 467
Bienestar Social

Desarrollo 456 525 435 472 891 997
Local

Desarrollo 20 28 86 112 106 140
Sostenible

Economia,

Hacienda, 359 462 331 391 690 853
Compras y

Patrimonio

Fomento 336 322 334 368 670 690
OAR 320 305 305 305 625 610
Turismo y 16 21 12 8 28 29

Tauromaquia
Planificacién e
Innovaciéon 338 326 311 297 649 623
Tecnolégica
Recursos
Humanos y
Régimen
Interior
Residencia
Universitaria 17 9 9 7 26 16
Hernan Cortés
Servicio de
Patrimonio e 25 25 9 8 34 33
Inventario
Servicio
Transparencia
y Atencién al
Ciudadano
TOTALES 2.301 2.511 2.266 2.394 4.567 4.905

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior 2019

112 125 89 72 201 197

36 47 17 15 53 62

N

@

2

=<

OBJETIV<.:S sosTenigLE

S

[\
({

¢
LS




* 9 2 DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

Por ultimo y en cuanto al tipo de formacién (online/semipresencial o presencial), tanto
los hombres como las mujeres han optado por la formacion presencial en detrimento
de la on-line / semipresencial, aunque la diferencia entre ambas modalidades de
formacién es muy poco significativa.

Numero de Mujeres y de Hombre asistentes a las formaciones por tipo de Formacién. 2015 -2018

1600

1369

1400

1250 1261
1200
1025
1000
800
600
400
200
0
MUJERES HOMBRES
m Formacién on-line/semi-presencial m Formacién presencial

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior 2019

Ademas del Plan de formacién Continua mencionado con anterioridad, existe:

¥v" Plan de Formacién propio del OAR
v" Programa de actividades de formacion propia del CPEl y Cursos del Plan de

Formacién Agrupado: Area de Bomberos

Por ultimo, y no por ello menos importante, Diputacién de Badajoz ha lanzado su Il Plan

para la Igualdad de Mujeres y Hombres.

El objetivo principal del Il Plan de Igualdad es seguir impulsando la igualdad de género,
avanzando en la promocién, el fortalecimiento y el desarrollo de la plena igualdad entre
mujeres y hombres en el ambito de la Diputacién de Badajoz y sus Organismos
Auténomos, incorporando ademas nuevos enfoques y herramientas para atajar el
camino incidiendo en los micromachismos, las nuevas masculinidades y la coeducacién
como medio para conseguir un cambio cultural y en los valores en los que se asienta la
desigualdad.
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Los objetivos especificos que orientan el Il Plan son:

v Fijacién de la transversalizacion de género en la Diputaciéon de Badajoz y sus
OOAA.

v' Extensiény consolidacién de la implicacién de las diferentes Areas y Servicios en
la integracion de la perspectiva de género garantizando esta perspectiva en el
funcionamiento de la Administracién.

v' Impulso de la participacion, la corresponsabilidad y el acceso de las mujeres a
las estructuras de podery a los procesos de toma de decisiones.

v Fomento de la educacion, informacién y sensibilizacién en igualdad para
favorecer la eliminacion de prejuicios culturales y estereotipos sexistas que se
suelen dar en los centros de trabajo y en el entorno familiar

Las lineas estratégicas en las que se vertebra este Il Plan para la Igualdad son las
siguientes:

1. Cambio de Valores:
cultura de la
organizacion y de las
personas

6. Fomento de modelos
de comportamientos 2. Capacitacion para la
comprometidos con la Igualdad.
igualdad y la no violencia

5. Mejora de las medidas
de conciliacion de la vida
laboral, familiar y
personal.

4, Salud Laboral con
enfoque de género.

Fuente: Il Plan para la Igualdad Diputacién de Badajoz (2019)
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1.5 USO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION Y ADMINISTRACION ELECTRONICA

El uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion y el impulso de la
administracion electronica con leyes como la “Ley 11/2007 de Acceso electrénico a los
ciudadanos a los Servicios Publicos”, el “Real Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre, por el
que se desarrolla parcialmente la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los
ciudadanos a los servicios publicos”, el “Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se
regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion Electronica”y la
“Ley Orgadnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales”, son un eje clave para las Administraciones Publicas dado que:

v' Permiten interactuar y realizar los tramites con la Administracion Publica las 24
horas del dia, no siendo necesario adaptarse al horario de oficinas.

v Las gestiones y tramites pueden realizarse desde cualquier parte a través del
teléfono, Tablet, Ordenador, etc., con internet, y sin necesidad de desplazarse.

v' Permite simplificar los tramites no siendo necesario aportar documentos que ya

posea la Administracion.

OTRAS NORMATIVAS DE INTERES SOBRE ADMINISTRACION ELECTRONICA POR LA QUE SE
RIGE DIPUTACION DE BADAJOZ

Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. BOE: n° 236, de 02/10/2015

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. BOE: n° 236, de 02/10/2015

Ley 4/1999, de 13 de enero, de Modificacion de la Ley 30/1992, de Régimen juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn. BOE: n° 12, de 14/01/1999

Ley 59/2003, de Firma electrénica. BOE n° 34, de 20/12/2003
Reglamento del Registro Electrénico de Diputacion de Badajoz. BOP n° 181, de 19/09/2008

Modelo de creacion y reglamento de la Sede Electrénica de Diputacion de Badajoz. BOP n° 225, de
24/11/2010
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Diputacion de Badajoz dispone por un lado de un conjunto de medios electrénicos
(herramientas, aplicaciones informdticas y tecnologias) que la permiten relacionarse con
la ciudadania, el tejido empresarial, Ayuntamientos, Entidades Locales menores,
Mancomunidades y con el resto de los grupos de interés y por otro, de un conjunto de
soluciones informaticas diferentes que son utilizadas para la gestion del dia a dia de la
organizacion.

Las soluciones o aplicaciones informaticas mas importantes se detallan a continuacion:

APLICACIONES

INEFORMATICAS DESCRIPCION APLICACION

ACCEDE Sistema de Interconexién de Registros.
Gestor Documental utilizado Unicamente por el Organismo Auténomo
COEX s
de Recaudacién
DYGEX Seguimiento y control de las obras del Area de Fomento.
EPSILON Programa de Gestion de Recursos Humanos.
FIRMADOC Gestor Documental.
GIBOP Gestor del Boletin Oficial de la Provincia
GPA Programa de Gestion del Patrimonio
INTEGRA Conjunto de aplicaciones de recaudacion.

ORACLE Y FILEMARKET Bases de datos corporativas,

PAQUETE LIBRE OFFICE Paquete de programas informaticos para ofimatica.

PLYCA Gestor Documental, Gestor de Contratacion y Licitacion
SICALWIN Programa de Gestion Contable
ZIMBRA Gestor del Correo Electronico corporativo.

PORTAL DEL EMPLEADO | Portal de informaciony comunicacion a los empleados

INTRANET Intranet que contiene documentos de interés para mejora la
DOCUMENTAL Comunicacion interna del personal.
Correo electrénico informativo para todo el personal de Diputacién de

DIPUTACION INFORMA

Badajoz
Fuente: Area de Transformacion Digital y Turismo (2019)
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Por su parte, los instrumentos de comunicacion que se disponen para informar a todos
sus grupos de interés:

REDES SOCIALES DIRECCION

Facebook
Twitter
Instagram
Fuente: Elaboracion propia (2019)
PAGINAS WEB ‘ ENLACE WEB

Diputacién de Badajoz

Area de Desarrollo Rural y
Sostenibilidad

Area de Economia y Hacienda

Area de Fomento

Area de Transformacién
Digital y Turismo

Badajoz en Red

Badajoz.es

Catalogo de centros de
estudios extremefio

Catalogo de  red de
bibliotecas de la provincia
Conservatorio Superior de
Musica de Badajoz “Bonifacio
Gil"

Conservatorio Profesional de
Musica de Badajoz “Juan
Vazquez”

Dia de la Provincia

N =7
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PAGINAS WEB ‘ ENLACE WEB

Formacién al personal de las
Entidades Locales del a
Provincia y de Diputacion de
Badajoz

Formacién y Prevencién de
siniestros

Capacitacién para el empleo

Geoportal SIGCBA

Organismo Auténomo de
Recaudacion

Pasion por la Cultura

PROMEDIO

Sede Electrénica

Transparencia municipios
Badajoz

Turismo provincia de Badajoz

MINERVA

MUBA

Fuente: Diputacion de Badajoz (2019)

Otros DIRECCION

Canal Youtube

Boletin Oficial
de la Provincia
de Badajoz

Fuente: Elaboracion propia (2019)
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Dentro de este ambito de estudio, es necesario destacar la Sede Electronica

La sede electrdnica es la aplicacion o herramienta mediante la cual los ciudadanos,
empresas y entidades locales acceden a la informacion y a los servicios y tramites
electrénicos de titularidad, gestion y administracién correspondiente a Diputacién de

Badajoz.
Se encuentra ubicada en:

v

¥ Sede electronica

nnnnnnnnnnnnnnnnn

Hora Oficial

sincronizacion de la focha y fa hora se real
to 1308/1992. de 23 de octubre, por el que st
aaaaaaa d

",'.3' Sede Electrénica
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El conjunto de procedimientos y trémites disponibles por grupo de interés y por Area/Delegacién/Consorcio/Organismo Auténomo que

se ponen a disposicion dentro de la sede electrénica de Diputacion de Badajoz son las siguientes:

BOP E IMPRENTA

PROCEDIMIENTO/TRAMITE . CIUDADANOS | EMPRESAS/PROFESIONALES : E':g'c'i\ﬁ:s
PUBLICACION DE EDICTO: DE CIUDADANIA Y DE ENTIDADES: g ; NO q
O CALES
PUBLICACION DE EDICTO DE ENTIDADES LOCALES Sl i NO NO
PUBLICACION DE EDICTO DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA Sl ’ NO NO
PUBLICACION DE EDICTO DE OTRAS ADMINISTRACIONES Sl NO NO
REGISTRO DE FACULTADOS/AS PARA LA FIRMA DE LAS ORDENES DE ! | ] NO . |
INSERCION !

@ OBJETIV<.3S sostenisLe
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CULTURA'Y DEPORTES

ENTIDADES
LOCALES

PROCEDIMIENTO/TRAMITE CIUDADANOS EMPRESAS/PROFESIONALESE

SOLICITUD ~ DE DEVOLUCION ~DE TASAS PARA  LOS:
_CONSERVATORIOS DE MUSICA - ORDENANZAN®4 A O N

COMUNICACION DE ACTIVIDAD A REALIZAR ACOGIDA ALi
PROGRAMA DE DINAMIZACION CULTURAL 2019 '

' ' ' '
----------------------------------------------------------------------------------- e T
'

SOLICITUD DE SUBVENCION POR LA REALIZACION DE ACTIVIDADE NO 5 NO 5 S|
ACOGIDA AL PROGRAMA DE DINAMIZACION CULTURAL 2019 : :

——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

REMISION DE DOCUMENTACION PARA LA JUSTIFICACION DE: , ,

SUBVENCIONES DESTINADAS A FEDERACIONES DEPORTIVAS DE ! S| | NO | NO
EXTREMADURA 2019 A A
SUBVENCIONES ~ PARA  ACTIVIDADES ~ DEPORTIVAS ~ POR! S| § NO § NO
ASOCIACIONES 2003 AU e A
REMISION DE DOCUMENTACION PARA LA JUSTIFICACION DE : :

SUBVENCIONES PARA ACTIVIDADES EDUCATIVAS Y CULTURALES S| i NO i S
_PORASOCIACIONES2019 e R e |
REMISION DE DOCUMENTACION PARA LA JUSTIFICACION DE ; ;

SUBVENCIONES ~ PARA  ACTIVIDADES  DEPORTIVAS ~ POR! NO ! NO ! Sl

AYUNTAMIENTOS 2019

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

REMISION DE DOCUMENTACION PARA LA JUSTIFICACION DEi
SUBVENCIONES DESTINADAS A UNIVERSIDADES POPULARES 2019

REMISION DE DOCUMENTACION PARA LA JUSTIFICACION DE} : :
SUBVENCIONES DESTINADAS A ESCUELAS MUNICIPALES DE: NO 5 NO 5 SI
MUSICA 2019 ' '

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD

PROCEDIMIENTO/TRAMITE CIUDADANOS EMPRESAS/PROFESIONALESE EI:I;::DAALIEES
PLAN DE CAPACITACION PARA EL EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL S NO NO
SOLICITUD DE CERTIFICADOS O DIPLOMAS DE CURSOS SI NO NO

ECONOMIA Y HACIENDA

PROCEDIMIENTO/TRAMITE | CIUDADANOS | EMPRESAS/PROFESIONALES | E':';'C'Z’t'::s
SOLICITUD DE BAJA O MODIFICACION DE TERCEROS § SI § NO § NO
SOLICITUD DE SUBVENCION DE CONCESION DIRECTA PREPAGABLE SI NO Si
'REMISION ELECTRONICA DE DOCUMENTACION PARA LA! | o
JUSTIFICACION DE SUBVENCION DIRECTA PREPAGABLE: POR| SI | NO | Si

ASOCIACIONES O POR AYUNTAMIENTOS

@ OBJETIVOSSsiinie
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FOMENTO
PROCEDIMIENTO/TRAMITE CIUDADANOS EEMPRESAS/PROFESIONALESE Et';'&’:‘zgs

ACCESOS A CARRETERAS i Sl NO i NO
'CERRAMIENTO DIAFANO L s i N0 i NO :
'CERRAMIENTO CON OBRA DE FABRICA o s . N0 o NO
'CRUCE SUBTERRANEO 7 s i N N
CRUCEAEREO s ¢ N0 i NO
LINEA AEREAPARALELA s+ N0 i NO
'CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES & si . N0 i NO
ESTACIONDESERVICO s N0 NO
INSTALACIONES DE BACULOS 1 s . Nno b NO
TALAY REPOBLACION FORESTAL s i N i NO
'LICENCIAS DE TRAFICORODADO & s i N0 i NO
'OBRAS SUBTERRANEAS PARALELAS o s i N [ NO
MOVIMIENTO DE TIERRAS Y EXPLANACIONES S| NO NO
PASODEGANADO s+ N0 i NO
'RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL &+ s i N0 i NO
ALEGACIONES s i N0 NO
'DEVOLUCION DE FIANZAS i s i N0 i NO

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

SOLICITUD DE MODIFICACION DE LAS ACTUACIONES DEL PLAN
DINAMIZA 2019

) OBJETIVE.:S sostenisLe
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ENTIDADES
LOCALES

PROCEDIMIENTO/TRAMITE CIUDADANOS EMPRESAS/PROFESIONALESE

SOLICITUD DE MODIFICACION DEL PLAZO DE EJECUCION DE LASE

ACTUACIONES DEL PLAN DINAMIZA 2019 NO NO =
REMISION DE DOCUMENTACION PARA LA JUSTIFICACION DEL PLAN § O O g
DINAMIZA 2019 LINEA-1 '
REMISION DE DOCUMENTACION PARA LA JUSTIFICACION DEL PLAN ! O O q
DINAMIZA 2019 LINEA-2 =
SOLICITUD DE PRORROGA DE LA PRESENTACION DE LAi O O q

JUSTIFICACION DEL PLAN DINAMIZA 2019
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ORGANISMO AUTOMO DE RECAUDACION (OAR)

PROCEDIMIENTO/TRAMITE . CONTRIBUYENTES ENTIDADES LOCALES

SOLICITUD DE QUEJAS Y SUGERENCIAS i Sl i NO
INSTANCIA GENERAL Sl NO
ESCRITO DE ALEGACIONES DE MULTAS DE TRAFICO Sl NO
SOLICITUD DE ALTA, BAJA O MODIFICACION DE DOMICILIACION BANCARIA Sl NO
SOLICITUD DE APLAZAMIENTO-FRACCIONAMIENTO Sl NO
SOLICITUD DE EXENCION DE IVTM CAUSA DE MINUSVALIA Sl NO
SOLICITUD DE BONIFICACION IVTM VEHICULO AGRICOLA Sl NO
SOLICITUD DE BONIFICACION IVTM VEHICULO ANTIGUO Sl NO
SOLICITUD DE BONIFICACION IBI URBANA, VIVIENDAS DE PROTECCION OFICIAL Sl NO
SOLICITUD DE BONIFICACION IBI URBANA: EMPRESAS DE URBANIZACION, | q O
CONSTRUCCION Y PROMOCION INMOBILIARIA :

SOLICITUD DE BONIFICACION 1Bl FAMILIA NUMEROSA Sl NO
SOLICITUD DE ADHESION AL PLAN PLANIFIC@ § Sl § NO
RECURSO DE REPOSICION - PROVIDENCIA DE APREMIO 5 Sl i NO
RECURSO DE REPOSICION - DILIGENCIA DE EMBARGO Sl NO
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PRESIDENCIA
PROCEDIMIENTO/TRAMITE | CIUDADANOS | EMPRESAS/PROFESIONALES | E':';'C'XI‘_'::S

INSTANCIA GENERAL § S| § NO § SI

HOJA DE QUEJAS Y SUGERENCIAS S| NO | NO
AUTORIZACION DE CERTIFICADOS JUSTIFICATIVOS DE ESTAR AL . O | O
_CORRIENTE DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS ' A
DERECHO DE ACCESO A LOS DATOS PERSONALES , S| NO | NO
'B’E’F’iE’EHB"B'E"iié'c'ﬂﬁi'cl\'c'[dril"?EAN’EE’LAETCBN’BE“LB’S”B)&%’C’)’S’ """""" g i w o w
PERSONALES A
ASISTENCIA TECNICA EN MATERIA JURIDICA NO NO S|
COMISION CIRCUNSTANCIAL (SECRETARIO-INTERVENTOR) NO NO S|

INFORME JURIDICO NO NO S|
MIEMBROS DE TRIBUNALES DE SELECCION DE PERSONAL NO NO S|
MIEMBROS DE EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS NO NO S|
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RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR

PROCEDIMIENTO/TRAMITE CIUDADANOS EMPRESAS/PROFESIONALESE Etglcl?&tl::s

CURSOS DEL PLAN DE FORMACION AGRUPADO SI NO SI
SOLICITUD DE CERTIFICADOS O DIPLOMAS DE CURSOS S NO S|
MANUALES DE CURSOS S NO Sl
SOLICITUD DE ALTA EN EL FICHERO DE EXPERTOS PERSONAS I

S NO NO
FISICAS
SOLICITUD DE ALTA EN EL FICHERO DE EXPERTOS PERSONAS S| NO NO
JURIDICAS

CONTRATACION Y FONDOS EUROPEQS

PROCEDIMIENTO/TRAMITE CIUDADANOS EMPRESAS/PROFESIONALES E':';'C'XT_'::S

CONSULTA DE FACTURAS § NO § S| § NO

'DATOS PERSONALES NOO b s NO
DATOSBANCARIOS NOO b s NO
(CONSULTADELMODELO 190 = NO o s NO
'CONSULTADELMODELO347 & NOO s NO
'FACE: REGISTRO TELEMATICO DE FACTURAS N o s NO
VERIFICAR DOCUMENTOS DE DIPUTACION & NOO s L NO

@ OBJETIVOSSsiinie
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RESIDENCIA UNIVERSITARIA HERNAN CORTES

PROCEDIMIENTO/TRAMITE . CIUDADANOS | EMPRESAS/PROFESIONALES E':';gﬁ:s
RENUNCIA A LA PLAZA DE RESIDENCIA, ALOJAMIENTO Y| g NO NO
MANUTENCION :
ACEPTACION DE LA PLAZA DE RESIDENCIA, ALOJAMIENTO Y . NO NO

MANUTENCION

ENTIDADES
LOCALES

PROCEDIMIENTO/TRAMITE CIUDADANOS EMPRESAS/PROFESIONALESE

DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y ACATAMIENTO DELE
REGLAMENTO DE LA ESCUELA TAURINA '

—————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————
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1.6 PRINCIPALES PROYECTOS PUESTOS EN MARCHA DESDE DIPUTACION DE BADAJOZ

Se detallan seguidamente los proyectos mas relevantes que o bien son impulsados desde Diputacién de Badajoz o bien Diputacién de

Badajoz participa activamente en ellos como socios.

~ 7 — TODOS E TODAS PROTEGEMOS O MEIO AMBIENTE DE ME ZOCH]

ME-ZOCHI sustentavel

Cuidemos do Meio Ambiente

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

\ Proyecto europeo de colaboracién para la mejora de la gestion y el tratamiento de los residuos sélidos urbanos en Santo Tomé y Principe.

En el proyecto se ha elaborado un Plan de Gestion de Residuos y se ha incorporado maquinaria y equipamiento en la cdmara distrital de Mé
| Z4chi. Todos e todas protegemos o meio ambiente de Mé Zéchi”, |

Este proyecto esta cofinanciado por la linea de ayudas de EuropeAid, y tiene por objetivo la mejora la gestién y el tratamiento de los residuos
i sélidos en el Distrito Municipal de Mé Z6chi. y se ha incorporado maquinaria y equipamiento en la camara distrital de Mé Z6chi |

) OBJETIVE.:S SostenisLe
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INICIATIVA PARA PROMOVER EL CONSUMO DE AGUA DEL GRIFO DE FORMA
RESPONSABLE

)

\

\

Agua de Grifo

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Se trata de representaciones teatrales en centros educativos o centros culturales de diferentes localidades y el reparto de bidones reutilizables
1 para promover el consumo de agua del grifo. '

Todos los escolares participantes reciben un bidén de acero inoxidable con objeto de promover el uso de agua del grifo en la escuela en lugar
. de envases de plastico de un solo uso, reduciendo con ello la generacion de residuos en el ambito educativo. :

Las botellas estan personalizadas con la "huella Progrifo” de Promedio, que pone en valor la calidad del agua del grifo que suministra Promedio
: en 37 municipios de la provincia de Badajoz. '
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-
PROYECTO EUROPEO ECO2CIR

i Proyecto de cooperacion transfronteriza para la introduccién de la economia ecoldgica y circular mediante la prevencion, mejora del reC|cIaJe
1 de la gestidn y de la valorizacion de residuos, en las regiones de Centro, Extremadura y Alentejo.

1 Tiene como objetivo llevar a cabo una formacién especializada para mejorar la gestién de residuos en puntos limpios: Acciones formativas
i jornadas de formacion especializada para técnicos y empleados municipales con el objetivo de mejorar la separacion y gestién de re5|duos
domésticos en puntos limpios.

L<<\\
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1mileIIre - |
c A s EUROPEAN UNION i PROYECTO CIRCRU RAL 4.0
§.le o)) | VALORIZACION DE LODOS DE DEPURADORAS COMO FERTILIZANTES

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

El proyecto aborda la conversion de las Estauones Depuradoras de Agua Residual (EDAR) de zonas rurales en instalaciones orientadas a la :
i recuperacion de recursos como, por ejemplo, fertilizantes para la agricultura. De entre las soluciones que pretende desarrollar el proyecto para |
adaptar la gestion de EDAR a una economia verde y circular destaca la puesta en marcha de una experiencia piloto para producir biogas y
recuperar nutrientes a partir de los residuos de las depuradoras y restos de la industria agroalimentaria. '

i Estos residuos, llamados fangos, contienen importantes cantidades de fosforo y nitrégeno, de gran valor como fertilizantes en la agricultura. |
i Para desarrollar la experiencia se ha instalado una planta piloto en la EDAR de Fregenal de la Sierra.

i CIRCRURAL 4.0 plantea también la puesta en marcha de un programa informatico que servira para analizar los datos generados en depuradoras |
1 y favorecer un control inteligente que redunde en una mejora de la eficiencia energética en este tipo de instalaciones de caracter rural.

=
Z
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%\\ PROYECTO SMART.MET
S m O rll-‘m e‘ﬁ. ’ SOLUCIONES INNOVADORAS DE MEDICION DE AGUA

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

El proyecto pretende promover una investigacién orientada desde la demanda, con el fin de desarrollar soluciones innovadoras de contadores
. inteligentes que cubran plenamente las necesidades de los operadores de agua en términos de legibilidad, duracién de la bateria, :
i interoperabilidad y coste. !

€ |
. - | PROYECTO PREDAQUA
REDAQUA i PREVENCION DE VERTIDOS DE AGUAS RESIDUALES

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

. Identificar y minimizar el impacto de los vertidos ilegales mediante la concienciacién o la utilizacién de tecnologia que permita detectarlos a
| tiempo para evitar que sigan contaminando.
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IDERCEXA

» IDERCE XA INVESTIGACION, DESARROLLO Y ENERGIAS RENOVABLES PARA LA MEJORA DEL
. ’ TEJIDO EMPRESARIAL EN CENTRO, EXTREMADURA'Y ALENTEJO.

. Impulsar el fomento de la 1+D+l en sectores empresariales de fuerte presencia en la zona EUROACE, tales como el metalmecanico o
i electrotécnico, a través de la colaboracién con Centros de Investigacion. ;

: Se promociona la introduccién de nuevos desarrollos tecnolégicos (nuevos productos y servicios) que pertenezcan a sectores clave que hayan

sido identificados en las RIS de cada regidén y que incrementen la competitividad internacional de las empresas EUROACE.DERCEXA se centra
. en el desarrollo de tecnologias innovadoras en tres campos: SolarMetal, Bioeconomia y Edificacion sostenible y movilidad. |
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./ Interreg H Atlantic NETSKY

Atlantic Area

s B e T

' '
b o o o o e oo L oo o o o o e e e e e e e e e e e e m e a
v

. El principal objetivo de este proyecto es el desarrollo y consolidacion de una red de areas naturales en el espacio atlantico vinculado con el
1 “astroturismo” (producto astroturismo utilizando el cielo nocturno como su principal atractivo). Gracias al uso de herramientas innovadoras, el :

proyecto creara unaimagen distintiva que atraera a una gama mas diversa de nuevos visitantes, y a la vez, mejorara la sostenibilidad econdmica,
. social y ambiental.

Las herramientas Utiles y sostenibles desarrolladas bajo AtlanticNetSky mejoraran la calidad y la competitividad del actual y futuro sector astro
turistico, para las actividades previstas.

Los principales objetivos son:

¥v" Valorar el patrimonio natural en aquellos territorios del Espacio Atlantico que cumplan las condiciones naturales y medioambientales,
permitiéndole formar parte de la campafia de marketing del astroturismo para el Espacio Atlantico.

v" Mejorar la eficacia de las estrategias y acciones de marketing de las organizaciones involucradas en el astroturismo. ,

¥v" Proporcionar a las autoridades publicas, a diferentes niveles, nuevos socios con los que desarrollar nuevas politicas socioeconémicas y
medioambientales. :

v Crear una sélida asociacion territorial que trabaje conjuntamente la consolidacion de los destinos atlanticos del astroturismo.
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CENTROS TRANSFRONTERIZOS DE APOYO AL EMPRENDIMIENTO INNOVADOR

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

El proyecto CETEIS esta cofinanciado por el Programa INTERREG V A Espafia - Portugal (POCTEP ) 2014-2020. CETEIS nace para desarrollar un
modelo distribuido de prestacién de servicios avanzados para el emprendimiento y la innovacién en la PYME de la EUROACE, con el fin de
contribuir al emprendimiento de alto impactoy a la competitividad del territorio. El trabajo conjunto de la mayoria de las incubadoras existentes
en la Eurorregién permitira crear una comunidad de emprendedores y empresas innovadoras que alcance la masa critica necesaria para la
prestacion de servicios mas avanzados y especializados. !

Con la red CETEIs se buscan resultados en innovacion metodoldgica y masa critica, basados en la cooperacion interinstitucional y la gestion
+ distribuida de los servicios de apoyo al emprendimiento y la innovacion. Esto es posible gracias a la especializacién y la mejora de la calidad de :
los servicios con resultados en creacién de empresas innovadoras, colaboracién entre empresas, actividad innovadora y exportadora,
financiacion para el crecimiento y la consecuente generacion de riqueza y empleo. '
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ESTRATEGIA DE DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE INTEGRADO DEL AREA URBANA
| FUNCIONAL MONTIJO-PUEBLA DE LA CALZADA Y MUNICIPIOS LIMITROFE |

Este proyecto promueve una estrategia de desarrollo urbano en el area que configuran los municipios de Montijo, Puebla de la Calzada, La
1 Garrovilla, Lobén, Torremayor y Valdelcalzada, incluidos sus nucleos de poblacién de Barbafio, Guadajiray Lacara. Estos municipios constituyen !
i un Area Urbana Funcional (AUF), como conurbacién Montijo-Puebla de la Calzada y con sus municipios limitrofe.
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AL*";‘\ U E\A ROTAS E DESENVOLVIMIENTO CULTURAL DO LAGO DE ALQUEVA 2020
Uy i (RDC_LA 2020)

RO _LaA2030

' '
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. Este proyecto que tiene como objetivo desarrollar el Destino Alqueva para crear actividades con base en su rico patrimonio cultural y natural, !
i que permita una diferenciacion frente a otros destinos turisticos. '

. Las acciones que se desarrollan en el marco de este proyecto se engloban en 3 actividades:

¥v' Programa Dark Sky Alqueva: con el que se pretende implementar y promover el turismo de estrellas en la zona Alqueva.

¥v' Dinamizacién de Alqueva; naturaleza, cultura y patrimonio: en la que se realizaran acciones de creacién, implementacion yvanrlzaC|on
de rutas, eventos singulares, deportivos y culturales usando como base los recursos endégenos del territorio y su importante atractivo :
para el turismo. |

¥v' Gestion y Coordinacion: para avanzar de forma coordinada en el desarrollo de los trabajos, tanto en los aspectos técnicos como
administrativos.
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LA SERENA, PAISAJE CULTURAL

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

El proyecto denominado "La Serena: Paisaje Cultural" tiene como finalidad el reconocimiento de La Serena por parte de organismos nacionales
e internacionales, con la categoria que corresponda en funcién de los logros obtenidos, formando asi parte del Plan Nacional de Paisajes
Culturales. Paisaje Cultural es definido en el Plan Nacional como el "resultado de la interaccidén en el tiempo de las personas y el medio natural,
| cuya expresion es un territorio percibido y valorado por sus cualidades culturales, producto de un proceso y soporte de la identidad de una

' comunidad".
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) |
LA SIBERIA EXTREMENA, RESERVA DE LA BIOSFERA

Candidatura
RESERVA DE LA
BIOSFERA DE
LA SIBERIA

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

La comarca de La Siberia inici6 el camino para obtener la calificacion de Reserva de la Biosfera por la UNESCO. Un proyecto que ha estado :
promovido por el Grupo de Accién Local CEDER La Siberia con la participacion de la ciudadania de la comarca, y que ha contado con el apoyo
de todas las Administraciones Publicas para alcanzar el reconocimiento que otorga la UNESCO y convertirse en el tercer territorio extremefio
| que se sume a esta exclusiva red mundial, tras el Parque de Monfrague y el Tajo Internacional. La Siberia ha sido el primero de la provincia de

Badajoz.
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MIRADA
MOTIVACION E INSERCION LABORAL DIPUTACION ACTIVA

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

La finalidad del Proyecto MIRADA esta basada en el Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educacion (POEFE) (eje 2) para cofinanciar
proyectos en el ambito de la inclusién social, lucha contra la pobreza y la discriminacién, tiene como objetivo general revertir la tendencia
demografica del medio rural de la provincia de Badajoz, a través de la aplicacion de politicas activas de empleo, asi como la integracién socio
 laboral de la ciudadania en riesgo de exclusién, mediante la cualificacién y especializacién en perfiles profesionales con perspectiva de futuro |
| positivas a escala local, en concordancia con la Estrategia Espafiola de Activacion para el Empleo y las estrategias de desarrollo operativas a |
nivel regional, provincial y comarcal. '
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PLAN DE MOVILIDAD DE VEHICULOS ELECTRICOS EN MUNICIPIOS

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

. EI Plan MOVEM tiene como objetivos fomentar el uso del vehiculo eléctrico y la accesibilidad a la recarga de vehiculos en el territorio provincial.
1 Sus acciones principales son la entrega de un vehiculo 100% eléctrico por municipio para uso de los servicios municipales y la creacién de una |
red inteligente de puntos de recarga de vehiculos eléctricos situados en la via publica. '

1 Estos objetivos y acciones son la base para el desarrollo de una estrategia provincial de Desarrollo Sostenible.
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APLICACION DE SOLUCIONES BASADAS EN LA NATURALEZA PARA LA
ADAPTACION LOCAL DE EDIFICIOS DOCENTES Y SOCIALES AL CAMBIO
CLIMATICO

my building is green
A LIFE PROJECT ,

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

La Diputacion de Badajoz participa como socio beneficiario en el Proyecto LIFE europeo denominado “Aplicacion de Soluciones Basadas en la
i Naturaleza para la adaptacion local de edificios docentes y sociales al Cambio Climatico” (Application of Nature-Based Solutions (NBS) for local !
. adaptation of educational and social buildings to Climate Change). '

| Otros socios son el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC) con sede en Madrid -que participa como coordinador del Proyecto-,
la FUNDACION CARTIF con sede en Valladolid, la Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central (CIMAC) con sede en Evora (Portugal), y el
. Municipio de Oporto (Portugal). :
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Q ADAPTA ADAPTA BIOFILIA

MEDIDAS LOCALES DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO EN ZONAS VERDES DE

U B I O FI LIA LA PROVINCIA DE BADAJOZ

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

El proyecto de adaptacion local al cambio climatico se centra especialmente en la biodiversidad, aprovechando, que Diputacion de Badajoz
gestiona los viveros desde los que se distribuyen plantas a municipios de la provincia de Badajoz. |

Para poder lograr los objetivos perseguidos, el proyecto ADAPTA BIOFILIA contempla las siguientes acciones:

v' Estudio comparativo de vegetacion actual frente a vegetacién potencial para la adaptacion al cambio climatico: desde los viveros
provinciales a los municipios.
v' Desarrollo de catalogo conjunto actualizado de especies vegetales del vivero de Diputacion de Badajoz y de Huelva desde la perspectiva !
de la adaptacion al cambio climatico y folleto divulgativo.
v' Experiencia piloto: disefio de jardin - parque tipo en Valverde de Leganés, replicable en municipios de las provincias de Badajoz y Huelva.
v Acciones de capacitacion, comunicacién y sensibilizacion: curso de capacitacion sobre adaptacion y mitigacion local al cambio climético !
a traveés de la vegetacion, jornada divulgativa y de sensibilizacion para los “tomadores de decisiones”, politicos y técnicos municipales y
comunicacion ambiental, marketing de contenidos y replicabilidad.
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Interreg mﬂ
Espana - Portugal ; URBANSOL
: URBANSOL

'
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
'

i Es un proyecto financiado a través del programa Interreg Espafia-Portugal que promueve actuaciones de desarrollo sostenible en la frontera |
i hispano-lusa.

i Red URBANSOL es un proyecto financiado a través del programa Interreg Espafia-Portugal que promueve la puesta en marcha de una serie de |
i Planes de Accion de Desarrollo Interurbano Sostenible e Inteligente (PADISI) dirigidos a mejorar en la franja fronteriza hispano-lusa la eficiencia :
en el uso de recursos y servicios, implementando una economia baja en carbono y fomentando la autosuficiencia energética.

=
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OAR EN EL COLE

Desde el afio 2014 se viene desarrollando una campafia de sensibilizacién escolar cuyo objetivo es colaborar en la educacion social de los nifios
y nifias de hoy, apostando por su capacidad para construir una comunidad futura mas justa y feliz.

Este proyecto nace de la vocacién de servicio publico que, con la colaboracion de los colegios de la provincia de Badajoz, trabaja defendiendo
los valores de la ciudadania, la solidaridad y el respeto mutuo.

Eltema central de la campafia es explicar a los escolares el sentido y la necesidad de un sistema de recaudacién que garantice una red sostenible
de servicios publicos.

La campanfa de sensibilizacion contempla su ejecucion en dos fases: en la primera, un equipo se desplaza a los colegios; en la segunda, son los
escolares acompafiados por sus docentes quienes visitan los Servicios Centrales del OAR (Badajoz). Durante las visitas se visualiza un video de
animacion.

El proyecto incluye dinamicas ludico-formativas, un concurso de relato y dibujo, la proyeccién de un corto de animacion y el reparto de regalos
inspirados en los personajes de la campafa, entre los que destaca un juego de mesa con preguntas educativas titulado “Las aventuras de
SuperOAR”.
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TRIBU

Proyecto de sensibilizacion escolar complementario al ya conocido "OAR con el cole", y que se extiende a los centros de secundaria, contando
con el apoyo de la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura.

El tema central de la campafia es explicar a los jovenes el sentido y la necesidad de un sistema de recaudacién que garantice una red sostenible
de servicios publicos.

Con esta iniciativa, se propone una herramienta de participacién y aprendizaje colaborativo basado en una WiKi que emplean los adolescentes
y pre-adolescentes para que tomemos conciencia de la importancia del sistema tributario como base de una sociedad equitativa y justa.
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SMART PROVINCIA

i El proyecto Smart Provincia tiene como objetivo que las entidades locales de menor poblacion puedan disponer de las mismas herramientasy |
| servicios tecnoldgicos que se implantan en algunas ciudades para desarrollar municipios mas sostenibles y con mayor calidad de vida. |

i Asimismo, representa el compromiso de la Diputacién con el fomento del desarrollo tecnolégico, la investigacién y la innovacién como fuerzas
i impulsoras para el crecimiento econémico y el desarrollo sostenible de los pueblos. |

& OBJETIV.:S sostenieLe

(?L<<\\



* 9 2 DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

1.7 NIVEL DE TRANSPARENCIA

Diputacién de Badajoz dispone de un apartado especifico dentro de su web corporativa
en la que se informa a la sociedad de su nivel de transparencia. (

).

Para un mejor conocimiento de las actuaciones que se llevan a cabo dentro de
Diputacién de Badajoz la institucién ha adoptado la metodologia que Transparencia
Internacional Espafia recomienda a los Gobiernos Intermedios en esta materia.

Transparencia Internacional Espafia durante el afio 2015 puso en marcha la tercera
edicion del indice de Transparencia de las Diputaciones (INDIP).

Este indice tiene como objetivos:

1. Realizar una evaluaciéon del nivel de transparencia de las Diputaciones
Provinciales.

2. Impulsar y propiciar el aumento de la informaciéon que estas instituciones
ofrecen a los ciudadanos y a la sociedad en su conjunto.

La evaluacion se realiza mediante la medicion de un conjunto de 80 indicadores,

pertenecientes a las siguientes 6 areas:

Informacién sobre
la Diputacion

Indicadores de la Relaciones con los
Ley de ciudadanosy
transparencia sociedad

Transparencia en
materia de Transparencia
Servicios y apoyo econémico -
a municipios financiera

Transparencia en
ES
contrataciones de
servicios

Fuente: Elaboracién propia

Con la medicidon de estos indicadores, cada Diputacidon consigue una puntuacion

individual, surgiendo asi una clasificaciéon del nivel de transparencia. Durante los afios
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2012, 2013y 2015, Diputacién de Badajoz ha pasado del puesto 34 del ranking del indice

de Transparencia del total de Diputaciones al puesto 24, tal y como se observa en la

tabla anexa a continuacion:

ATECE

ESFaNA

[WDICE DE TRANSPARENCIA DE LAS DIPUTACIONES PROVINCIALES 2012, 2013 y 2015
VALORACION GLOBAL
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Como el INDIP no ha vuelto a medirse desde el aino 2015, se han analizado otras
fuentes de informacién que exponen y analizan el grado de transparencia de las
Diputaciones.

En este sentido es necesario hacer mencion a la plataforma colaborativa DYNTRA que
trabaja en la medicién y en la gestion del gobierno abierto.

Esta plataforma analiza anualmente un conjunto de indicadores, 189 exactamente,
tanto de Diputaciones provinciales, forales, cabildos y consejos insulares.

Estos indicadores estan englobados en seis grandes bloques:

Transparencia
institucional

Acceso ala

Servicio de
apoyo a
municipios

informaciony
publicidad activa

Contrataciones
de servicios

Participaciony
colaboracién
ciudadana

Transparencia
econémico -
financiera

Fuente: Elaboracién propia

En este ranking y solo teniendo en cuenta la medicion realizada para las Diputaciones
Provinciales, Diputacion de Badajoz se localiza en el puesto 25 de 38.
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Ranking Diputaciones Provinciales

25 miwe= Diputacion Provincial de Pontevedra 95de 189 indicadores 50.26%
25 Diputacion Provincial de Badajoz 95 d= 189 indicadores 50.26%
27 # = Diputacion Provincial de Avila 93 de 189 indicadores 49.21%
27 %= Diputacion Provincial de Cuenca 9321189 indicadoree 49.1%
29 H i Diputacion Provincial de Huelva 89 da 189 indicadores 47 .00%
30 _va_ Diputacién Provincial de Zaragoza 85 de 139 indicadoras 44 97%
30 s Diputacion Provincial de Teruel 85d= 189 indicadores 44.97%
32  [EEEA Diputacion Provincial de Zamora 79 de 183 ndlicadores 41.8%

33 e Diputacion Provincial de Jaén 78d= 189 indicadores 41.27%
34 W/ Diputacién Provincial de Céceres 75 d= 189 indicadores - 39 65%
35 fl #= Diputacion Provincial de Burgos 74 de 189 indicaderas - 39.15%
36 =, Diputacion Provincial de Toledo 5 = 189 raliceriores - 34.39%
37 .. _ Diputacion Provincial de Lérida 55 de 189 indicadores - 29.1%

38 §i=== Diputacién Provincial de A Coruia 54de 189 indicadores - 28.57%

Fuente: Dyntra 2019 ( )

Por su parte y teniendo en cuenta tanto a Diputaciones Provinciales, forales y cabildos
y consejos insulares, Diputacion de Badajoz se localiza en el puesto 29 de 52.

Ranking General

29 wi=s Diputacion Provincial de Pontevedra 95 de 189 indicadores 50.26%
29 Diputacién Provincial de Badajoz RS B dineaa 50.26%
31 9“-% Diputacién Provincial de Avila 93 de 183 indlicadores 49 1%
31 #s=s Diputacion Provincial de Cuenca 93 de 189 indicedores 49.21%
33 @f Consejo Insular de Menorca &5 S 10 e actuy 48.95%
34 -__5 Cabildo Insular de El Hierro 91 de 180 indicadores 47.89%
35 Q_ Cabildo Insular de La Palma 90 de 190 indicadores 47 37%
36 H:uew Diputacion Provincial de Huelva 9 ce e intioanies 47.09%
37 _va__ Diputacion Provincial de Zaragoza 85 cet i lorheriie 44.97%
37 *me=r Diputacion Provincial de Teruel HEGRE L 44.97%
39 %‘} Consejo Insular de Mallorca B1d= 180 indicadures 42.63%
40 m Diputacion Provincial de Zamora FiCeney e 41.8%

41 ]’-“:-* Diputacion Provincial de Jagn VR e 1E hceiosos 41.271%
42 W/ Diputacién Provincial de Caceres 75 de 189 indicadores - 39.68%

Fuente: Dyntra 2019 ( )
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La informacién dada por la plataforma con respecto al nivel de transparencia de
Diputacién de Badajoz es la siguiente:

Evolucién cronolégica de la Transparencia

50.26 50.26

50

4
@
z
E
g 4
o
o

3

379
3056
-—
20
25
2015-10-12 2017-04-05 2013-05-05 2018-03-11

+ Diputacién Provincial de Badajoz

Fuente: Dyntra 2019 (https://www.dyntra.org)

Nivel del de transparencia por bloques

50. 2 6% 05 de 130 indicadores publicados
QY

POSICION iNDICE

! 36 ooP
& LIDER
Miguel Angel Gallardo Miranda =

i Provincial de
& @ Diputacién ncial Badajaz

de hml Transparencia

% CMAIL DE CONTAETD Institucionad
presidenteifdip-badajoz es

i = Accesoalz
% PAGINA WEE 59';"‘5*"-';; informacian y
www dip-badajoz es mun?ggios an pggricidad

R achiva

S TELEFONO
924 212 400
5 E-MAIL ATENCION AL CRUDADAKD
jcumbres sgrel@dip-badajoz.es
(I PRESUPWESTD - :

ol b Participacion ¥

Contrataciones 5
180 |EUR ¥ | de servicios Eﬁmﬁfn
@ DIRECCION
.1_ Arrpliar el mapa [AmtagerTas @ Tgl;i%arrn?zgla
Calle Felips Checa, 2 financiera

Lo M -

Fuente: Dyntra 2019 (https://www.dyntra.org )
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(aparecen en verdes los indicadores publicados)
Transparencia Institucional 37,84%:

» Informacién sobre los cargos electos y el personal de la Diputacion. Se Publica:
30,56% (11 de 36 indicadores).

INDICADORES TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

Los datos biograficos del Presidente/a y de los diputadas/as.

Las direcciones electrénicas del Presidente/a y de los diputadas/as.

La relacion de cargos (puestos) de confianza de la Diputacién, y el importe individual de sus
retribuciones.

De forma completa la Relacién de Puestos de Trabajo (RPT) de la Diputacién.

Las retribuciones percibidas por los Altos cargos (cargos electos al menos) de la Diputaciény
los maximos responsables de las Entidades participadas por la misma.

Las indemnizaciones percibidas con ocasiéon del abandono de los cargos.

El Registro de Intereses de Actividades y de Bienes contemplado en la Ley de Bases de
Régimen Local.
El régimen de dedicacién de los cargos electos y sus retribuciones.

Las resoluciones dictadas por el 6rgano competente sobre la compatibilidad de las
actividades privadas a realizar por los cargos.
La declaracién de la renta del presidente.

La declaracién de la renta de los diputados.

La declaracién de la renta de los cargos de libre designacién.
La declaracién de la renta de los maximos responsables de las Entidades dependientes y
participadas por la misma.

La Nomina del Presidente

La Némina de los diputados

La Némina de los cargos de libre designacién.

La Némina de los maximos responsables de las Entidades dependientes y participadas por la
misma.
La declaracién patrimonial y bienes del Presidente.

La declaracién patrimonial y bienes de los diputados.

La declaracion patrimonial y bienes de los cargos de libre designacion.
La declaracion patrimonial y bienes de los maximos responsables de las Entidades
dependientes y participadas por la misma.

Importes devengados por asistencia a plenos, comisiones y dietas del Presidente/a.
Importes devengados por asistencia a plenos, comisiones y dietas de los diputados.

Importes devengados por asistencia a plenos, comisiones y dietas de los cargos de libre
designacion.

Importes devengados por asistencia a plenos, comisiones y dietas de los maximos
responsables de las Entidades dependientes y participadas por la misma.

El curriculum vitae del Presidente/a.

El curriculum vitae de los diputados.

El curriculum vitae de los cargos de libre designacion.

El curriculum vitae de los maximos responsables de las Entidades dependientes y
participadas por la misma.

El organigrama de la Diputacién.

La Agenda del Presidente/a.
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La Agenda de los diputados.

Existe enlace a redes sociales del Presidente/a.

Existe enlace a redes sociales de los diputados.

Se publican los Gastos de viaje originados por el Presidente/a y por los diputados.

Las titulaciones que acreditan la formacion recogida en el c.v. del Presidente/a y los
Diputados/as.

» Informacion sobre la organizacion y el patrimonio de la Diputacion. Se Publica:
75% (6 de 8 indicadores).

Se especifican los diferentes Organos de Gobierno y sus funciones.

Se publica de forma completa la Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) o Plantillas de Personal
de los organismos descentralizados, entes instrumentales y sociedades provinciales.

Se publica la relacién de Inmuebles (oficinas, locales, etc.), tanto propios como en régimen de
arrendamiento, ocupados y/o adscritos a la Diputacién.

Se publica la relacién de bienes muebles de valor histérico-artistico y/o los de alto valor
econémico de la Diputacién.

Se publica el Inventario de Bienes y Derechos de la Diputacién.

Se publican datos sobre los vehiculos oficiales: Relacion de vehiculos por afio de
matriculacién, uso y valor aproximado.

Se publican datos sobre el parque mévil de la Diputacion: Relacién de vehiculos por afio de
matriculacién, uso y valor aproximado.

Se publican datos sobre el parque moévil de las EEPP: Relacion de vehiculos por afio de
matriculacion, uso del mismo y valor aproximado.

+ Informacién sobre la estructura de la Diputacién. Se Publica: 66,67% (4 de 6
indicadores).

Los reglamentos organicos de la Diputacién y la demas normativa de desarrollo de su
capacidad de autoorganizacion.

La lista actualizada y los datos basicos de las entidades publicas y privadas en las que tiene
participaciéon la Diputacion (organismos auténomos, entes dependientes, consorcios,
sociedades provinciales, etc.) asi como enlaces a las webs de los mismos.

El Censo de demarcaciones y entidades de la provincia (y su respectiva poblacién): a) Partidos
judiciales, b) Municipios; c) Mancomunidades; d) Entidades de Ambito Territorial inferior a
municipio (EATIMs).

Los indicadores sobre datos y cifras de la provincia: Piramides de poblacién, Renta per capita,
indice de desempleo, % de superficie forestal, % de superficie de explotacién agraria y
ganadera, cifras de turismo provincial, gasto medio por ciudadano.

La Informacién medioambiental, educativa, y sobre asistencia social (atencion a la tercera
edad: residencias, centros de dia, visitadores, etc.) perteneciente al ambito de la provincia.
Existe y se publica un Plan de Responsabilidad Social Corporativa.
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» Informacién sobre normas e instituciones provinciales. Se Publica: 33,33% (4 de
12 indicadores).

INDICADORES TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

Los Ordenes del dia de los Plenos provinciales con anterioridad a la celebracién de las
mismas.

Las Actas de los Plenos provinciales.

Los Ordenes del dia de las Junta de Gobierno con anterioridad a la celebracién de las misma.
Las Actas de las Juntas de Gobierno.

El orden del dia de las reuniones del Gobierno y los érganos colegiados con anterioridad a la
celebracién de las mismas.

Las actas de las reuniones del Gobierno y los érganos colegiados

Las preguntas de control, emitidas al gobierno por parte de la oposicién.

Se emiten los plenos a través de internet y/o existe un archivo audiovisual histérico online
de los mismos.

Existe y se publica un “Cédigo ético o de buen gobierno" de la Diputacion (preferentemente
adaptado al Cédigo de buen gobierno local aprobado por unanimidad de los grupos politicos
en la FEMP).

Existe y se publica una ordenanza de Transparencia (preferentemente adaptado a la
Ordenanza de Transparencia local aprobado de la FEMP).adaptado a la Ordenanza de
Transparencia local aprobado de la FEMP).

Se publican las resoluciones judiciales.

Las asignaciones anuales a los grupos politicos provinciales.

+ Planificacion y organizacién de la Diputacion. Se Publica: 25% (3 de 12
indicadores).

INDICADORES TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

Los Planes y Programas anuales y plurianuales en los que se fijan objetivos concretos, asi
como las actividades, medios y tiempo previsto para su consecucion.

Los acuerdos o pactos reguladores de las condiciones de trabajo y convenios colectivos
vigentes.

Las memorias e informes que conforman los expedientes de elaboracién de los textos
normativos con ocasién de la publicidad de los mismos.

Los documentos que, conforme a la legislacion vigente, deban ser sometidos a informacién
publica durante su tramitacion.

La relacion actualizada de las normas que estén en curso, indicando su objeto y estado de
tramitacion.

Existe y se publica un Plan Estratégico de Igualdad de Género en base a la Ley Organica 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres

Se publica la politica de gestion documental y de archivo.

Se publican las reglas y procedimientos vigentes para la eliminacion de documentos.

La identificaciéon de las personas que forman parte de los 6rganos de representacion del
personal y el nimero de liberados sindicales, sindicato al que pertenecen y los costes que
estas liberaciones suponen, diferenciando sueldos, medios materiales, subvenciones y otros
costes que pudieran generar.

Los procesos de seleccién de personal.

Existe y se publica un Plan de Absentismo Laboral.

Se publican datos anuales sobre absentismo laboral, asi como la evolucién en los ultimos.

P
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Acceso a la informacion y publicidad activa 43,24 %:

e Comunicacién Publica. 54,55% (12 de 22 indicadores)

Dispone la institucién de una web 2.0.
La web institucional es Responsive Design (Adaptativa para dispositivos Méviles).
Existe un médulo de noticias en la web.

Se publican noticias sobre las actuaciones de los miembros del gobierno relacionadas con la
rendicién de cuentas.

Se publican noticias sobre las actuaciones de los miembros de la oposicion relacionadas con
el control de la gestion del gobierno.

Se puede ver el Mapa de la propia Web de la Diputacion.

Existe un médulo en la web institucional que permita la accesibilidad universal a la
informacién publicada.

Existe un buscador indexado dentro de la pagina Web de la Diputacién.

Especifica un correo de contacto para cada departamento.

Existe un moédulo de Gobierno Abierto.

Existe un portal de transparencia o se encuentra la informacién de transparencia de forma
estructurada dentro de la web institucional.

Existe en la web un espacio para los distintos Grupos politicos representados en la Diputacion
(para que éstos puedan hacer publica sus actividades, sus demandas y/o sus
recomendaciones).

Tiene integrada las redes sociales de la Diputacion.

Existe un mapa de redes sociales de la Diputacién.

Integra el timeline de las principales redes sociales de la Diputacion.

Tiene integrado un canal de video digital.

Dispone de tablén de anuncios online.
Existe un buzén del Presidente/a

Existe un buzén de quejas y reclamaciones.

Publica los datos en formato abierto (xml, csv....)
Existe un acceso online al Boletin Oficial de la Provincia, asi como a su archivo histérico.

Se traduce la pagina web al inglés.

e E-Administracién 80% (4 de 5 indicadores)

Dispone la institucién de un portal de administracién electrénica.

Dispone la institucién de herramientas online para tramites relacionados con los entes
locales y otras administraciones.

Dispone la instituciéon de herramientas online para tramites relacionados con los recursos
humanos y ofertas de empleo.

Dispone la institucién de herramientas online para tramites como el pago de tasas,
impuestos y servicios.

Se pueden realizar tramitaciones administrativas, permisos y licencias on line por los
interesados garantizando la proteccién de datos de caracter personal.

OBJETIV<3S sostenisLe 107



=

&

i

=

"<f

* 9 2 DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

e M-Government (MOBILE GOVERNMENT) 0% (0 de 4 indicadores)

Dispone la Diputacién de aplicaciones méviles que permitan el acceso a la informacién publica.
Dispone la Diputacién de aplicaciones méviles enfocadas a la gestién de tramites administrativos.

Dispone la Diputacion de aplicaciones méviles enfocadas al turismo, transporte, trafico, medio ambiente,
formacién, recursos humanos, fondos blibliotecarios y/o agenda cultural y actividades de la provincia.
Estan estas aplicaciones disponibles al menos para el 75% de la poblacién (10S y ANDROID)

e OPEN DATA 0% (0 de 6 indicadores)

Existe un portal Open Data
Existe un catalogo de datos abiertos sobre energia y medio ambiente
Existe un catalogo de datos sobre turismo, cultura, deporte y ocio.

Existe un catalogo de datos sobre transporte publico y trafico.

Existe un catalogo de datos sobre economia y empleo.

Existe un catalogo de datos sobre ayudas y subvenciones

Participacion y colaboracion ciudadana 42,11%

* Informaciény atencién al ciudadano 57,14% (4 de 7 indicadores)

INDICADORES INFORMACION Y ATENCION AL CIUDADANO

Pueden los interesados seguir on line el estado de tramitacién y las incidencias del
procedimiento administrativo que han planteado.

Existe y se informa sobre una/s Carta/s de Servicios provinciales, y del grado de cumplimiento
de los compromisos establecidos en las mismas.

Existen y se publican las Acciones de apoyo para colectivos como ciudadanos discapacitados,
desempleados, jévenes, etc. (las ayudas a Municipios o las directamente realizadas por la
Diputacién).

Se publica la Agenda de actividades provinciales y ciudadanas.

Existen foros de discusion y participacion en la Web Institucional.

Esta indexada toda la informacion de transparencia dentro de la web institucional o portal
de transparencia.

Existe una Unidad de Transparencia y se indican sus funciones, el responsable de la unidad y
los datos de contacto de la misma.

* Grado de compromiso con la ciudadania 33,33% (4 de 12 indicadores)

Esta aprobada/o y se publica el Plan Estratégico (o Mapa estratégico) Provincial.

Existe y se publica un Reglamento de Participacién ciudadana.

Se posibilitan las sugerencias y la participacion ciudadana en la elaboracion de los
Presupuestos Generales.

Existe una oficina de atenciéon ciudadana.
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Existe una oficina online de atencion ciudadana.

Existen mecanismos de Reglamentacion colaborativa (e-rulemaking)

Existe una delegacién de gobierno Abierto, nuevas tecnologias y participacion ciudadana.
Existe alguna herramienta o formulario online que permita solicitar informacién publica por
parte de los ciudadanos a los diferentes departamentos de la Diputacion.

Se publica un informe estadistico periédico (al menos anual) sobre estas peticiones,
especificando al menos el nimero total y porcentaje de resueltas, estimadas, desestimadas
e inadmitidas.

Existe una herramienta o formulario que permita a los ciudadanos realizar propuestas o
peticiones a los érganos de gobierno de la Diputacion.

Se publican estas propuestas para su deliberacion publica.

Se publica informacién relativa a Rendicién de Cuentas a través de alguna herramienta, o
visor, que permita a los ciudadanos conocer el grado de cumplimiento de los compromisos
electorales y/o de gobierno durante la legislatura.

Transparencia econémico-financiera 81,25%

» Informacién contable y presupuestaria. Se publica: 85,71% (6 de 7 indicadores)

Las alegaciones formuladas a los Presupuestos en el periodo de informacién publica.

Las Modificaciones presupuestarias aprobadas por el Pleno y la junta de gobierno.

Los estudios sobre costes/rendimientos de los servicios publicos prestados, diferenciando
entre los servicios obligatorios y no obligatorios.

La Diputacién cumple con el objetivo de estabilidad presupuestaria (déficit cero y/o déficit
excepcional en base a indicadores), la regla de gastos y el limite de deuda tanto en la
formulacion del Presupuesto inicial como en la liquidacién del Presupuesto.

Los Presupuestos de los organismos descentralizados, entes instrumentales y empresas
publicas.

Indicador: Superavit (o déficit) por habitante (Resultado presupuestario ajustado / N°
habitantes).

Indicador: Autonomia fiscal (Derechos reconocidos netos de ingresos tributarios / Derechos
reconocidos netos totales).

« Transparencia en los ingresos y gastos provinciales. Se publica: 100% (3 de 3
indicadores)

Indicador: Ingresos fiscales por habitante (Ingresos tributarios/N° habitantes).

Indicador: Gasto por habitante (Obligaciones reconocidas netas / N° habitantes)).

Indicador: Inversién por habitante (Obligaciones reconocidas netas (Cap. VI y VII) / N°
habitantes)).

« Transparencia en las deudas provinciales. Se publica: 80% (8 de 10 indicadores)

El importe de la deuda publica.
Los datos acerca de la evolucién de la deuda en comparacién con ejercicios anteriores.
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El importe de la Deuda financiera de la Diputacién, y sus plazos y caracteristicas basicas.

Indicador: Endeudamiento por habitante (Pasivo exigible (financiero) / N° habitantes).

Indicador: Endeudamiento relativo (Deuda Provincial/Presupuesto total Diputacion).

Indicador: Periodo medio de cobro (Derechos pendientes de cobro (Cap. | alll) x 365/ Derechos
reconocidos netos).

Indicador: Periodo medio de pago (Obligaciones pendientes de pago x 365 / Obligaciones
reconocidas netas).

Indicadores de eficiencia y/o eficacia del gasto en la prestacion de los servicios publicos por
parte de la Diputacién Provincial (en funcién de lo indicado por el texto Refundido de la Ley
de Haciendas Locales (art. 211) y por la Ley General Presupuestaria).

El Informe de la Intervencién sobre cumplimiento de los periodos de pago a proveedores.

La proporciéon que representa la Necesidad/Capacidad de financiacion de la Diputacion
Provincial en términos de Contabilidad Nacional sobre los Ingresos financieros o sobre el PIB
provincial.

* Informacién econdémicay presupuestaria 75% (9 de 12 indicadores)

Los Presupuestos de la Diputacién, con descripcion de las principales partidas
presupuestarias.

Las Cuentas Anuales/Cuenta General de la Diputacién (Balance, Cuenta de Resultado
econémico-patrimonial, Memoria, y liquidacién del Presupuesto).

Los Informes de Auditoria de cuentas y los de Fiscalizacién por parte de los Organos de control
externo (Camara o Tribunal de Cuentas), de la Diputacién y de las entidades del sector publico
municipal.

La Aprobacion del presupuesto.

La Memoria del presupuesto.

El Estado de consolidacion.

El Informe econémico financiero.

El Informe de estabilidad presupuestaria.

Las bases de ejecucidn presupuestaria.

Las Cuentas anuales EEPP (Balance, Cuenta de resultados, memoria y liquidacién).
Informacién trimestral o semestral sobre liquidacion presupuestaria.

Existe un visor de Transparencia Econédmica-Financiera donde se muestran los datos del
presupuesto y su estado de ejecucion de forma grafica, clara, accesible y entendible por la
ciudadania.

Contrataciones de Servicios 50%

e Procedimiento de contrataciéon de servicios. 100% (3 de 3 indicadores)

Se informa sobre la composicién, forma de designacidon y convocatorias de las Mesas de
contratacién.

Se publican las Actas de las Mesas de Contratacién.

Se publican todos los procedimientos de contratacién en la plataforma de contratacion del
Estado, tal y como establece la Ley de Contratos del Sector Publico.
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» Relaciones y operaciones con proveedores y contratistas. Se publica: 36,36% (4
de 11 indicadores)

INDICADORES M GOVERMENT

La lista y/o la cuantia de operaciones con los adjudicatarios y contratistas mas importantes
de la Diputacién.

Todos los Contratos formalizados, con indicacion del objeto, el importe de licitacién y de
adjudicacién, el procedimiento utilizado, los instrumentos a través de los que en su caso se
haya publicitado, el nimero de licitadores participantes en el procedimiento y la identidad
de los adjudicatarios.

Las modificaciones de los contratos formalizados.

Periédicamente (como minimo trimestralmente) los Contratos menores formalizados, al
menos de forma agregada (N° de contratos e importe global).

Los datos estadisticos sobre el porcentaje en volumen presupuestario de Contratos
adjudicados a través de cada uno de los procedimientos previstos en la legislacién de
contratos del sector publico.

La informacién sobre la normativa vigente de contratacion publica

La relacién de los Convenios suscritos, con mencién de las partes firmantes, su objetoy en su
caso las obligaciones econémicas convenidas.

Las Subvenciones y ayudas publicas concedidas con indicacion de su importe, objetivo o
finalidad y beneficiarios.

Se publican las encomiendas de gestion firmadas por la entidad.

Se publican las Concesiones administrativas firmadas por la entidad.

El gasto publico realizado en campaiias de publicidad institucional.

Servicio de apoyo a municipios 76,92%:

« Transparencia en materia de servicios y apoyo a municipios 76,92% (10 de 13
indicadores)

INDICADORES TRANSPARENCIA EN MATERIA DE SERVICIOS Y APOYO A MUNICIPIOS

Tiene una seccidn visible en la Web dedicada al Plan de Obras y Servicios.

Se publica la distribucién (obligatoria y discrecional) de los recursos del Plan (con informacion
detallada sobre: Conservacion de carreteras provinciales, recogida de residuos sélidos, etc.).
Se publica un catalogo de los Servicios en materia de Gestion Tributaria que puedan solicitar
los municipios y otras entidades locales de la provincia.

Se publican resumenes de la gestion tributaria realizada por cuenta de los municipios (por
tributo y por entidad local).

Se publica un catalogo de los Servicios en materia de Asistencia y Cooperacién juridica que
puedan solicitar los municipios y otras entidades locales de la provincia.

Se publica un catalogo de los Servicios en materia de Asistenciay Cooperacion econémica que
puedan solicitar los municipios y otras entidades locales de la provincia.

Se realizan y publican estudios sobre las diferentes zonas y/o demarcaciones de la provincia.
Se publica un catalogo de los Servicios en materia de Asistencia técnica urbanistica que
puedan solicitar los municipios y otras entidades locales de la provincia.

Se publica un catalogo de los Servicios en materia de Asistencia técnica informatica y
telematica que puedan solicitar los municipios y otras entidades locales de la provincia.

Se publica de forma actualizada el nimero y la distribucién de los cargos y puestos de trabajo
asignados a los servicios fundamentales que desempeiia la Diputacién (Plan de Obras y
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Servicios, Gestién Tributaria, Asistencia y Cooperacion econdmica, Asistencia técnica
urbanistica, Asistencia informatica y telematica, etc.).

Se publica un Mapa con la distribucion y enlaces de las vias provinciales y los km. y estado de
conservacion de las mismas.

Se publican los Servicios publicos que estan gestionados a través de concesionarios, y las
actividades administrativas externalizadas (realizadas mediante contratos de asistencia
técnica).

Se publica el Indicador: Inversion en infraestructuras por habitante (Gastos del ejercicio
(ejecutados) en inversion (capitulo 6) en infraestructuras / N° habitantes).
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1.8 CONTRIBUCION DE DIPUTACION DE BADAJOZ A LA
CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

1.8.1 A TRAVES DEL PLAN ESTRATEGICO DE LA PROVINCIA DE

BADAJOZ 2014 - 2020

El Plan Estratégico de la Provincia de Badajoz 2014 - 2020 desarrollado por Diputacion

de Badajoz pivota sobre el siguiente marco estratégico:

'[ump romiso con los municiplos y

la cludadania, garantizando la

—— filnanclaclén y sostenenimlento

de los serviclos plblicos en el
medio rural

Dinamilzaclén y coordinacién del
—— desarrollo sostenible, equilibrado
e Integrado del territorlo

Marco Estratégico

"
Ser una Dlputacion de todos

y para todos los municiplos
de laprovincla, especlalmene
en los rurales

Cooperaclén e Intermedlacién
con los agentes soclales con
Impacto en el territorlo

r

Ser una entldad local
moderna y eflcaz

Instrumento real de apoyo
a los municlplos y en
especlal, de los de menos de
20.000 habitantes

Instrumento real de apoyo
para el desarrollo
socloeconomico, soclal y
sostenlble de la provincia de
Badajoz

Focallzaclén en los
municiplos,

— principalmente rurales y

en las personas que los
hablitan.

Constribucién al desarrollo

- econdmico, soclal y

sostenlble de la provincla

" Mejora continua de los
serviclos prestados basados
— en principlos de calldad,
excelencla y equilibrio
territorial

Cooperacldn
Interadministracidn y
con agentes territorlales
de la provincla

\

Programaclion orlentada a
resultadoes

Sostenlibilidad

'— econdmica, amblental y
soclal

Fuente: Elaboracién propia 2019 a partir datos Plan Estratégico Provincia Badajoz 2014 - 2020
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Las lineas Estratégicas en las que se articula el Plan son las siguientes:

1. LEI - CRECIMIENTO INTEGRADOR
1.1 Conectividad
1.2 Empleo y emprendimiento
1.3 Innovacién social y cultural
2. LE2 - CRECIMIENTO ECONOMICO
2.1 Competitividad empresarial
2.2 Internacionalizacion
2.3 Inversion y desarrollo empresarial
2.4 Turismo
3. LE3 - CRECIMIENTO VERDE
3.1 Desarrollo Sostenible
3.2 Economia verde
3.3 Medioambiente
4, LE4 - GOBERNANZA
4.1 Apoyo a municipios
4.2 E-Administracién

4.3 Gobernanza

En base a estas lineas estratégicas y sub-lineas, el plan presenta los siguientes 135

proyectos:

o
'3 Pl i y puesta en marcha de itinerarios peatonales en el dmbito de las carreteras provinciales
! 4 1 Incorporacién de los Ayuntamientos a la Red IP de la Diputacién E
Er 5 Er Mantenimiento y Administracién de un entorno virtual de aprendizaje I

L e R e L L e L L PP PP i
8 | Aceleracién empresarial/incubadoras/espacios de coworking |
L L L T T T L T L e .. i
:L 9 . Apertura de un canal de comunicacién de necesidades de caracter formativo E

v i
Planificacion y ejecucion de un programa de capacitacion para desempleados y desempleadas y recualificacién de !
profesionales |
i

i

i

! ! .z . . . .. .z
1 15 1 Creacién de laboratorios del emprendimiento y la participacién en centros escolares

[ et gl e '
'

; i
! ! . .z .z . .z ) . . . !
' 16 ! Potenciacion de programas de formacion e insercion laboral en sectores estratégicos - sector asistencial/dependencia '
i |

@ OBJETIVOS Ssiate
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PROYECTO

[ [ ~ I .z . . !
1 20 ' Fomento de campafas concretas de sensibilizacion para colectivos especialmente vulnerables '
L o o ok L _______. !
E 21 E Impulso de acciones para la potenciacién del talento creativo y la calidad del alumbrado del Conservatorio Superior de E
! ' Msica "Bonifacio Gil" !
[ rTC T T TS TS T TS TS TS TS TS T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T TS T T T T T T ST T T T T T T T T T 1
' 22 ! Desarrollo de comunidades locales activas en la Red CID !
R i
E 23 E Disefio de APPS enfocadas a la mejora de la accesibilidad en los servicios sociales y de emergencias E
Po--- e i
' ' .z . P . .z " 1
' 24 ' Implementacion de APPS/Dispositivos en materia de prevencion de riesgos laborales '
e i
o ! Planificacion y desarrollo de un plan de actividades extraescolares del Conservatorio Profesional "Juan Vazquez" enfocado
! 1 a promover el interés por la musica !
Pt oo . o . . . l
' 26 ! Organizacién de campafias de dinamizacién del alumnado (Conservatorio Profesional Juan Vazquez) !
| i i
27 | Promocién de pactos locales de conciliacién |
U i
' ' .z . . . .z n '
1 28 ' Presentacion de proyectos a convocatorias especiales de insercion social '
e |
! ! .z . . !
1 29 1 Creacion de programas de voluntariado social '
e R et et e TP i
i 30 1 Impulso de acciones enfocadas a dinamizar la actividad cultural i
Lo © e . i
E 3 E Planificacion y desarrollo de actuaciones para diversificar las alternativas de ocio y tiempo libre y fomentar la actividad E
| | deportiva |
s e
i 32 | Impulso de un plan de actuaciones enfocado a la promocion del flamenco |
Lo o o b .. i
i i L i
' 33 ! Fomento de la economia Circular '
oo o R :
! 34 ' Creacion de un servidor Open Data para permitir que desarrolladores accedan a datos de gestion de Servicios de Aguay |
: i Residuos para crear herramientas comercializables :
A . i
i 35 | Impulso, creacion y consolidacién de clubes de productos territoriales i
o T T N L L _____. !
E 36 E Aplicacién de planes de formacién de profesionales, ciudadania y empresariado en las TIC E
L o o ok L _______. !
E 37 E Identificaciéon e implementacién de proyectos tractores provinciales/comarcales

1 39 | Generacion de plataformas Cloud Computing 1
1 40 | Transferencia de la 1+D+i para la mejora de los servicios publicos en a la provincia de Badajoz |

i 43 1 Apoyo a la creacion de clusteres internacionales '

e e T e e e '

i 44 | Hermanamiento de ciudades y participacién en Redes de Ciudades '

e '

i 45 | Participacién en consorcios europeos publico-privados i

e '

Participaciéon en proyectos europeos |

@ OBJETIV<.3S sostenisLe
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PROYECTO

h
| Desarrollo, potenciaciéon y consolidacién del turismo de naturaleza centrado en tres ejes: Ornitologia, Senderismo y
E Actividades acuaticas (incluyendo embalses y pesca)

Implantacién y consolidacién del producto turistico en torno a la "Ruta del Queso de la Serena" y "Ruta de los quesos de

i Extremadura"
| 59 |Implantacion y sostenibilidad del sistema de Calidad turistica 5
' 60 | Implementacion de productos turisticos definidos en el plan director de turismo ;
| 61 | Potenciaciony promocion del producto turistico "Dehesay Toro" §
| 62 | Consolidacion de la Ruta delJamon Ibérico "Dehesa de Extremadura” '

69 | Generacion productos turisticos locales basados en SMART TOURISM Local/Regional |

e e '

1 70 . Creacién de programas de turismo transfronterizo con Portugal

1 71 | Creacién y promocion de una red de ciudades histéricas accesibles

e '

i 72 1 Apoyo a la declaracién de La Siberia como reserva de la Biosfera I

L e e e e '

i 73 | Disefio y puesta en marcha de caminos escolares en municipios de la provincia |

e '

. 74 | Fomento de iniciativas de transporte sostenible |

[ttt ettt ittt ittt '

' 75 ! Desarrollo de proyectos piloto de pequefios municipios autosuficientes y eco-sostenibles: eco-pueblos
1 76 1 Disefio de planes de movilidad urbana sostenible (PMUS)

[ e g et A '

i 77 1 Creacién de una red integral de puntos limpios !

g '

daptacién al cambio climatico: Mejora de las infraestructuras, equipamiento y herramientas para la prevencién y extincién
e incendios

Q >

1 94 1 Creacion de un centro de valorizaciéon de lodos de Depuradoras y produccion de Biogas !

[ et Oy R g A '

i 95 | Creacién de un servicio provincial de gestion de restos de poda municipales para compostaje I

@ OBJETIV<.3S sostenisLe
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PROYECTO

1031 ! Implantauon de soluciones para la mejora del medio ambiente urbano i

' 113 | " Puesta en marcha de infraestructuras que promuevan el envejecimiento activo de la poblacién en los municipios de la |
LoTiprovinda !
E 114 1 Mejora de la eficacia y seguridad en la extincién de incendios en espacios urbanos y/o industriales E
E 115 Adaptauon del entorno urbano para la mejora de la conciliacién familiar E
! 116 ! Mejora de la tramitacién electrénica en La Diputacién y Municipios !
L o ol e e !

Continuacién con el proceso de implementacién de la Administracién electrénica (E_Goverment) tanto a nivel de la
institucién como de los municipios dependientes

Desarrollo de APPS para la prestacion de servicios dependientes de Diputacién de Badajoz (pagos de tributos, estado de
facturas, etc)

1121 ' Aplicacién de clausulas sociales a la contratacién publica en La Administracién Local !

Lk L L L e T T e e '

E 122 : Apoyo a la cooperacion publico-privada a través de la Red CID (1) 1

Para el trabajo posterior se han unificado los proyectos Apoyo a la cooperacion publico-
privada a través de la Red CID (I) y Apoyo a la cooperacion publico-privada a través de la Red
CID (1l) por ser iguales, quedando finalmente el nimero de proyecto para el andlisis posterior
en 134.
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Repartiendo los proyectos por Delegacién/Area u Organismos responsable de su
ejecucion se tiene la siguientes clasificacioén y distribucion:

Clasificacion de proyectos estratégicos por Delegacién/Area

38

21
19

15
10
8 7
3 I I 3 I 3 3 4
| | | m B

BIENESTAR CULTURAY  DESARROLLO DESARROLLO ECONOMIA, FOMENTO  PLANIFICACION PRESIDENCIA PREVENCIONY PROMEDIO RRHH Y TURISMO Y
SOCIAL ACCION LOCAL SOSTENIBLE HACIENDA, E INNOVACION EXTINCION DE REGIMEN ~ TAUROMAQUIA
CIUDADANA COMPRAS Y TECNOLOGICA INCENDIOS INTERIOR
PATRIMONIO

Fuente: Elaboracién propia 2019 a partir datos Plan Estratégico Provincia Badajoz 2014 - 2020

Como se observa, el Area de Desarrollo Local (29% del total de proyectos), el Area de
Fomento (15,6% del total) y Promedio (14,17%), son los mayores responsables en la
ejecucion de proyectos del Plan Estratégico de la Provincia de Badajoz 2014 - 2020.

Con el objetivo de identificar y conocer la contribucion de esos 134 proyectos a los 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible, se ha llevado a cabo el siguiente estudio:

» Andlisis detallado de las cuatro lineas estratégicas y las 13 sub-lineas y su vinculacion
con uno o varios de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

» Andlisis detallado de los 134 proyectos y las delegaciones/dreas responsables de su
ejecucion y su vinculacién en uno o varios de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

» Andlisis de las metas (vinculadas a ODS) y su relacidn con proyectos estratégicos.

» Numero de proyectos por delegacion/drea vinculados a uno o varios de los ODS.

El resultado pormenorizado de este andlisis puede verse en el

Anexo | “Vinculacion PE 1420 - ODS”.
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Objetivos Desarrollo Sostenible

[l

) 6 iRy
OQBIJETIVOS
DE DESARAOLLD
SOSTENIBLE

Fuente: Naciones Unidas

Como se observa a continuacion, el Plan Estratégico de la Provincia de Badajoz, incide
en todos los Objetivos de Desarrollo Sostenible a excepcion de:

- Objetivo 2: Hambre Cero
- Objetivo 14: Vida Submarina
- Objetivo 15: Vida de ecosistemas Terrestres

Por su parte, son los objetivos ODS 8- Trabajo Decente y Crecimiento Econdmico, ODS 11 -
Ciudades y Comunidades Sostenibles, ODS 9 - Innovacién e Infraestructuras y ODS 6 - Agua
limpia y saneamiento los que obtienen una mayor contribuciéon con los diferentes
proyectos contenidos en el Plan Estratégico Provincial:

v/ ODS 8: el 36,6% del total de proyectos inciden sobre este objetivo
v ODS11:el19,4%

v ODS9:el 11,9%

v ODS6:el 11,2%

Proyectos del Plan Estratégico de la Provincia de Badajoz 2014 -2020 vinculados a ODS

49

s

el L a1
5

Fuente: Elaboracién propia 2019 a partir datos Plan Estratégico Provincia Badajoz 2014 - 2020
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En cuanto al numero de metas afectadas del total de metas ODS, por los proyectos del
Plan Estratégico de la Provincia de Badajoz 2014 - 2020, se obtienen los siguientes

resultados:

Metas afectadas con el Plan Estratégico de la Provincia de Badajoz 2014 -2020 con respecto al total
de Metas ODS

TOTAL

ETOTAL METAS OBJETIVO

B METAS AFECTADAS
Fuente: Elaboracién propia 2019 a partir datos Plan Estratégico Provincia Badajoz 2014 - 2020

El Plan Estratégico contribuye al logro de 41 de las 169 metas (24,26% del total)
contempladas dentro del conjunto de Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Resumen proyectos, metas y ODS vinculados al Plan Estratégico Provincia Badajoz 2014-2020

169

a1

19
13 12 1 12 12
10 10 10 10
2’ 0 ° 1 3 1 ’ 58 I ° a® 2 ° 2 25 0 0 2 4I
Zaocom 0 omim Zim Fam il Bull Fam 220 Bwll 20 22a N i .
OBJETIVO OBJETIVO OBJETIVO OBJETIVO OBJETIVO OBJETIVO OBJETIVO OBJETIVO OBJETIVO OBJETIVO OBJETIVO OBJETIVO OBJETIVO OBJETIVO OBJETIVO OBJETIVO OBJETIVO TOTAL
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 17

N°PROYECTOS W METAS AFECTADAS m TOTAL METAS OBJETIVO

Fuente: Elaboracion propia 2019 a partir datos Plan Estratégico Provincia Badajoz 2014 - 2020
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Por ultimo, dentro del analisis de vinculacion del Plan Estratégico de la Provincia de
Badajoz 2014 - 2020, se analizan el numero de proyectos realizados por cada
delegacion/area vinculados a Objetivos de Desarrollo Sostenible.

En este caso, se debe tener en cuenta, que un proyecto puede vincularse a mds de un ODS,
por dicho motivo el nimero de proyectos totales por delegaciones/drea no se corresponden
con el numero total de proyectos identificados en la grdfica “Clasificacion de proyectos

estratégicos por Delegacién/Area”

BIENESTAR SOCIAL CULTURA Y ACCION CIUDADANA DESARROLLO LOCAL

Y/

= OBJETIVO1 = OBJETIVO9 = OBJETIVO10 = OBJETIVO 17

= OBJETIVO 3 = OBJETIVO4 = OBJETIVOS5 = OBJETIVO8 = OBJETIVO9
= OBJETIVO6 = OBJETIVO 8

= OBJETIVO 10 = OBJETIVO 11 = OBJETIVO 16 = OBJETIVO 17

DESARROLLO SOSTENIBLE ECONOMIA, HACIENDA, COMPRAS Y PATRIMONIO FOMENTO

/
N $

u OBJETIVO 13 m OBJETIVO 17 = OBJETIVOS = OBJETIVO 12 = OBJETIVO 16 = OBJETIVOS5 =OBJETIVO6 - OBJETIVO7 = OBJETIVO 8
= OBJETIVO9 = OBJETIVO 10 = OBJETIVO 11

<
A

= OBJETIVO 8 OBJETIVO 11 = OBJETIVO 12

PLANIFICACION E INNOVACION TECNOLOGICA PRESIDENCIA

) [N <
W 7\

= OBJETIVO 6 m OBJETIVO 8 = OBJETIVO 9 » OBJETIVO 11 = OBJETIVO 16 = OBJETIVO 8 = OBJETIVO 9 = OBJETIVO 11 = OBJETIVO 16 = OBJETIVO 17 = OBJETIVO 1 OBJETIVO 11 = OBJETIVO 13

PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS

PROMEDIO RRHH Y REGIMEN INTERIOR TURISMO Y TAUROMAQUIA

&

= OBJETIVO6 = OBJETIVO9 = OBJETIVO11 = OBJETIVO 12 = OBJETIVO4 = OBJETIVO8 = OBJETIVO 11

&

= OBJETIVO 8

Fuente: Elaboracion propia 2019 a partir datos Plan Estratégico Provincia Badajoz 2014 - 2020
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1.8.2 A TRAVES DE SUS PRESUPUESTOS 2015 - 2018

Contribucion de Diputacion de Badajoz y sus Organismos Auténomos mediante la
ejecucion de sus presupuestos 2015 a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Impacto Directo Presupuestario sobre Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Presupuesto ejecutado afio 2015

50%
45%
40%
3504 33,28%

30%

23,12%

25%
20%

15% 12,50% 12,44%

11,45%

10%

5%

0%

Fuente: Elaboracién Propia 2019

Los presupuestos ejecutados del afio 2015 no inciden en los siguientes Objetivos de
Desarrollo Sostenible:

- Objetivo 2: Hambre Cero

- Objetivo 5: Igualdad de Género

- Objetivo 10: Reduccion de las Desigualdades

- Objetivo 13: Accion por el Clima

- Objetivo 14: Vida Submarina

- Objetivo 15: Vida de ecosistemas Terrestres

- Objetivo 16: Paz, justicia e Instituciones Sélidas

- Objetivo 17: Alianzas para lograr los objetivos

OBJETIV<.:S sosTenigLE 122
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La contribucion de Diputacién de Badajoz, Organismos Auténomos y Consorcios a la
consecucion de los ODS durante el afilo 2015 atiende a los siguientes resultados
globales:

v Se contribuye al logro global de 9 de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Tasa de incidencia Presupuestos 2015 Ejecutados/ODS: 52,9%
v' Los ODS que tienen una mayor contribucion son:
+ ODS 8 - Trabajo Decente y Crecimiento Econémico, con el 33,28% del
presupuesto ejecutado.
« ODS 11 - Ciudades y Comunidades Sostenibles, con el 23,12 % del
presupuesto.
* ODS 3 - Salud y bienestar, con el 12,5%.
v" Los ODS con menor contribucion:
e ODS 9 - Industria, innovacién e infraestructura.
* ODS 7 - Energia asequible y no contaminante.
+ ODS 1 -Finde la pobreza.

Contribucion de Diputacion de Badajoz y sus Organismos Auténomos mediante la
ejecucion de sus presupuestos 2016 a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Impacto Directo Presupuestario sobre Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Presupuesto ejecutado afio 2016
50%
45%

40% 37.91%
35%

0% 28,24%

25%
20%
1% 12,90%
10,16%
10%
5,99%
S 1,98%
i 022% D,09% 0,30% 0,06% 0.2%
u% m ﬁ I- - | | ﬂ s ‘
¢ s il | ¢ | Al

Fuente: Elaboracion Propia 2019
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Los presupuestos ejecutados del afio 2016 no inciden en los siguientes Objetivos de
Desarrollo Sostenible:

- Objetivo 10: Reduccion de las Desigualdades.
- Objetivo 13: Accién por el Clima.

- Objetivo 14: Vida Submarina.

- Objetivo 15: Vida de ecosistemas Terrestres.

- Objetivo 17: Alianzas para lograr los objetivos.

La contribucién de Diputacion de Badajoz, Organismos Auténomos y Consorcios a la
consecucion de los ODS durante el afio 2016 atiende a los siguientes resultados
globales:

v' Se contribuye al logro global de 12 de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Tasa de incidencia Presupuestos 2016 Ejecutados/ODS: 70,58%
v' Los ODS que tienen una mayor contribucion son:
» ODS 8 - Trabajo Decente y Crecimiento Econémico, con el 37,91% del
presupuesto ejecutado.
+ ODS 12 - Produccién y consumo responsable, con el 28,24% del
presupuesto ejecutado.
« ODS 11 - Ciudades y Comunidades Sostenibles, con el 10,16 % del
presupuesto.
v' Los ODS con menor contribucion:
e ODS 9 - Industria, innovacién e infraestructura.
» ODS 16 - Paz, Justicia e Instituciones Sélidas.
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Contribucion de Diputacion de Badajoz y sus Organismos Autbnomos mediante la
ejecucion de sus presupuestos 2017 a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Impacto Directo Presupuestario sobre Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Presupuesto ejecutado afio 2017

50%
A5% 43,78%
40%
35%
30%
25%

20% 17.47%
15% 13,67% 13,72%

10%

Fuente: Elaboracién Propia 2019

Los presupuestos ejecutados del afio 2017 no inciden en los siguientes Objetivos de
Desarrollo Sostenible:

- Objetivo 10: Reduccion de las Desigualdades
- Objetivo 13: Accién por el Clima

- Objetivo 14: Vida Submarina

- Objetivo 15: Vida de ecosistemas Terrestres

- Objetivo 17: Alianzas para lograr los objetivos

La contribucion de Diputacién de Badajoz, Organismos Auténomos y Consorcios a la
consecucion de los ODS durante el afilo 2017 atiende a los siguientes resultados

globales:

v Se contribuye al logro global de 12 de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Tasa de incidencia Presupuestos 2017 Ejecutados/ODS: 70,58%
v Los ODS que tienen una mayor contribucion son:
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*+ ODS 11 - Ciudades y Comunidades Sostenibles, con el 43,78 % del
presupuesto.

» ODS 8 - Trabajo Decente y Crecimiento Econémico, con el 17,47% del
presupuesto ejecutado.

+ ODS 12 - Produccién y consumo responsable, con el 13,72% del
presupuesto ejecutado.

v" Los ODS con menor contribucion:
* ODS 9 - Industria, innovacion e infraestructura
e ODS 2 -Hambre Cero

Contribucién de Diputacién de Badajoz y sus Organismos Autonomos mediante la
ejecucion de sus presupuestos 2018 a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Impacto Directo Presupuestario sobre Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Presupuesto ejecutado afio 2018

509 4?,35“]

18,85

8,84%
5,05%

S l 0,41% I
= s i
Jwls |

Fuente: Elaboracién Propia 2019

Los presupuestos ejecutados del afio 2018 no inciden en los siguientes Objetivos de
Desarrollo Sostenible:

- Objetivo 9 - Industria, innovacion e infraestructura
- Objetivo 10: Reduccion de las Desigualdades

- Objetivo 13: Accién por el Clima

- Objetivo 14: Vida Submarina
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- Objetivo 15: Vida de ecosistemas Terrestres

- Objetivo 17: Alianzas para lograr los objetivos

La contribucion de Diputacién de Badajoz, Organismos Auténomos y Consorcios a la
consecucion de los ODS durante el afio 2018 atiende a los siguientes resultados
globales:

v' Se contribuye al logro global de 11 de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Tasa de incidencia Presupuestos 2017 Ejecutados/ODS: 64,70%
v' Los ODS que tienen una mayor contribucion son:
* ODS 11 - Ciudades y Comunidades Sostenibles, con el 47,35 % del
presupuesto.
+ ODS 8 - Trabajo Decente y Crecimiento Econémico, con el 18,85% del
presupuesto ejecutado.
+ ODS 12 - Produccién y consumo responsable, con el 13,17% del
presupuesto ejecutado.
v' Los ODS con menor contribucion:
+ ODS 2 -Hambre Cero.
* ODS 7 - Energia asequible y no contaminante.
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1.8.3 RESUMEN DE LA CONTRIBUCION DE DIPUTACION DE BADAJOZ A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

De forma resumida y visual, la contribucién de la Diputacién de Badajoz a través de sus presupuestos y los proyectos del Plan Estratégico

de la Provincia de Badajoz 2014 - 2020 es la siguiente:

1 ENRADICACION DE
LAPOBREZA

il

Plan
Estratégico
2014 - 2020

12,50%

Ejecutado | Ejecutado
2016 i 2015

2,25% 2,05%

Ejecutado
2017

0,33% | 2,48%

Presupuesto ! Presupuesto ! Presupuesto ! Presupuesto !

Ejecutado
2018

4,89%

5,99%

6,09% 0,16%

5,05%

@ OBJETIV<.3S sostenisLe
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33,28%
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10,16%
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11,45%

28,24%

13,72% 0,17%

13,17%
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2.ANALISIS Y EVOLUCION DEL ENTORNO DE LA
DIPUTACION DE BADAJOZ

La Provincia de Badajoz es la provincia mas extensa de Espafia con una extension
geografica que alcanza los 21.766 Km?

== oe BADAIOL La provincia en cifras
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Fuente: Observatorio Econdmico Provincial. Diputacion de Badajoz 2019

Limita, ademas de con la provincia de Caceres, con otras dos Comunidades Auténomas
(Castilla la Mancha - Toledo y Ciudad Real; Andalucia - Huelva, Sevillay Cérdoba) y con
Portugal.
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El hecho de ser frontera con Portugal conlleva para la provincia de Badajoz y para toda
la region extremefia un conjunto de ventajas estratégicas que se ponen de manifiesto
en la multitud de proyecto de cooperacion existentes entre la region o la provincia con
el pais vecino tanto para el caso de las comunicaciones, la logistica, el comercio, la

sanidad o la innovacion.

Indicadores globales de la provincia de Badajoz

NuUmero de municipios 165
Superficie provincia en (Km?) 21.766
Densidad de Poblaciéon (Hab/ Km?) 31
Nucleos de poblacién 264
Numeros con mayor amplitud 759

Fuente Observatorio Socioeconémico de la Provincia de Badajoz 2019

Los 165 municipios que configuran la provincia se reparten en los siguientes porcentajes

en territorio rural, intermedio o urbano:

60,60%

34%
5,40%
[
Rural Intermedio Urbano

Distribucion de la poblacién en la Provincia de Badajoz
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2.1 SITUACION DEMOGRAFICA

2.1.1 EVOLUCION DE LAS CIFRAS DE POBLACION Y PRINCIPALES
INDICADORES DEMOGRAFICOS

La poblacion espafiola aumenté durante en el afio 2018 hasta alcanzar las 46.722.980
personas, un 0,32% mas que el afio anterior.

Este crecimiento poblacién se debié en gran medida al aumento del nimero de
personas extranjeras, frente a una reduccién del niumero de poblacion de nacionalidad
espanola.

Poblacion por Comunidades Autébnomas. Variacién 2018 - 2017

. L . Poblacién Total Variacion
Comunidad Auténoma Hombres Mujeres 2018 2018/2017
. 4.133.898 4.250.510 8.384.408 0,05%
Andalucia
, 645.498 663.230 1.308.728 0,00%
Aragon
- 0,
Asturias, Principado de 490.738 537.506 1.028.244 0,65%
561.803 567.105 1.128.908 1,16%
Balears, llles
) 1.054.032 1.073.653 2.127.685 0,93%
Canarias
. 281.564 298.665 580.229 -0,01%
Cantabria
. . 1.186.363 1.222.801 2.409.164 -0,69%
Castillay Le6n
- 0,
Castilla - La Mancha 1.014.199 1.012.608 2.026.807 0,23%
~ 3.730.326 3.869.739 7.600.065 0,59%
Catalufa
. . 2.446.383 2.517.320 4.963.703 0,45%
Comunitat Valenciana
531.255 541.608 1.072.863 -0,65%
Extremadura
. 1.300.609 1.401.134 2.701.743 -0,24%
Galicia
0
Madrid, Comunidad de 3.147.872 3.430.207 6.578.079 1,09%
. . 740.143 738.366 1.478.509 0,56%
Murcia, Region de
0
Navarra, Comunidad Foral de 320.469 327.085 647.554 0,67%
, 1.068.750 1.130.338 2.199.088 0,22%
Pais Vasco
. 155.758 159.917 315.675 0,09%
Rioja, La
43.177 41.967 85.144 0,22%
Ceuta
TOTAL NACIONAL 22.896.602 23.826.378 46.722.980 0,32%

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de Poblacién del INE 2019
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Las Comunidades Autdbnomas con mayor crecimiento poblacional, son Islas Baleares
(1,16%), Madrid (1,09%) y Canarias (0,93%).

Variacion poblacion por CCAA 2018 -2017

e (,32% TOTAL NACIONAL
—— 0,22% Ceuta
mmm 0,09% Rioja, La
—  0,22% Pais Vasco
0,67% Navarra, Comunidad Foral de
I (,56% Murcia, Regién de
1,09% Madrid, Comunidad de
-0,24% — Galicia
-0,659% Extremadura
EE——— 0,45% Comunitat Valenciana
I (), 59% Catalufia
-0,23% — Castilla - La Mancha
-0,699% Castillay Ledn
-0,01% 1 Cantabria
I (), 03 Canarias
I |, | 6% Balears, llles
-0,65% Asturias, Principado de
0,00% Aragoén
mm (0,05% Andalucia
-0,50% 0,00% 0,50% 1,00% 1,50%

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de Poblacién del INE 2019

Por su parte, las que mayor decrecimiento poblacional han sufrido en el dltimo afio son
Castilla y Ledn (-0,69%), Extremadura y Principado de Asturias con un descenso en

ambos casos del -0,65%.

Extremadura continua con su tendencia en cuanto a pérdida de poblacion se refiere,
desde el afio 2011, con un descenso poblacional del -3,22% con respecto a ese afio.

La densidad de la poblacién se ronda los 26 habitantes por km cuadrado, dandose

diferencias significativas entre municipios tales como:

* Municipios con una alta densidad de poblacién:
o Calamonte: 795 hab/km2
o Puebla de la Calzada: 412 hab/km2

* Municipios con muy baja densidad de poblacién. No se alcanza los 2 hab/km2:
o Toril, Capilla, Alia, Portezuelo y Cachorrilla
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Evolucion poblacion Extremadura 2010 - 2018

1.200.000 1.108.130
1.107.220  1.109.367 1.104.004 1,099,632  1.092.997 1087778  1.079.920 1.072.863

1.000.000
800.000
600.000
400.000

200.000

Afio 2010  Afio 2011 Afio 2012 Afio 2013 Afio 2014  Afio 2015  Afio 2016  Afio 2017  Afio 2018

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de Poblacién del INE 2019

En Extremadura en el 61,6% de los municipios, al menos uno de cada cuatro habitantes
tiene 65 o mas afos.

La edad media de la poblaciéon extremefia para el afio 2018 fue de 44,1 afios, tres
décimas mas que con respecto al afio anterior.

Esta edad media ademas se sitla por encima de la edad media de la poblacién espafiola
(43,1 anos).

Los municipios con edades medias mas bajas fueron para el afio 2018:

» Talayuela en la provincia de Caceres: 38,5 afios
» Almendralejo en la provincia de Badajoz: 40,3 afios

Por su parte los que presentan una poblacion mas envejecida son:

» Gargliera en la provincia de Caceres: 68 afios
* Garlitos en la provincia de Badajoz: 56,8 afios

Ademas, existen un total de siete municipios extremefios sin nifios menores de 4 afios,
sélo uno de ellos en la provincia de Badajoz.

» Provincia de Badajoz: £l Carrascalejo.
* Provincia de Caceres: Campillo de Deleitosa, Cachorilla, Descargamaria, Ruanes,
Alcollarin y Santa Marta de Magasca.
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Profundizando en el analisis de la provincia de Badajoz, se observa como la tendencia
sufrida a nivel regional de descenso de la poblacién se mantienen también a nivel
provincial, aunque el descenso es menos acentuado.

Evolucién poblacién Provincia Badajoz 2010 - 2018

800.000

692137 693.921 694.533

700.000 693.729 690.929 686.730 684.113 679.884 676376

600.000
500.000
400.000
300.000
200.000
100.000

0
Afio 2010 Afo 2011 Afio 2012 Afio 2013 Afio 2014 Afio 2015 Afio 2016 Afio 2017 Afio 2018

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Poblacion del INE 2019

La poblacion de la provincia de Badajoz ha disminuido un -1,51% desde el afio 2015,
mientras que la de la provincia de Caceres ha sufrido un descenso del -2,41%.

Poblacién a nivel provincial y nacional. Variacion 2018 - 2015

A0 2015  Afio 2018 L
Provmaa de 686.730 676.376 1,51%
Badajoz
Prlovmua de 406.267 396.487 2.41%
Caceres
Espafia 46.624.382 | 46.722.980 221%

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Poblacion del INE 2019

Variacion poblacion. Diferencia poblaciéon 2018-2015

. 0,21% Espafia

-3,00% -2,50% -2,000 -1,50% -1,00% -0,50% 0,00%  0,50%

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de Poblacién del INE 2019
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El descenso de la provincia ha sido dispar en funcién del sexo, siendo la poblacion
masculina la que mas ha decrecido a nivel provincial.

Comparativa poblacion 2018- 2015 por sexo.

Ao 2015 Ao 2018 ‘ Var. 2018 - 2015

Hombres

Mujeres

Hombres ‘ Mujeres

Var.
Hombres

Var.
Mujeres

Provincia 340376 346.354 334.636 341.740 1,69% | -1,33%
Badajoz
Provindia 201.702 204.565 196.619 199.868 252% | -2,30%
Caceres
Espafia 22890383 | 23.733.999 | 22.896.602 | 23.826.378 0,03% 0,39%

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Poblacion del INE 2019

Variaciéon poblacién por Sexo2018/2015

0,39%
0,03%
-2,30% \
-2,52%
-1,33% \
-1,69%

-3,00% -2,50% -2,00% -1,50% -1,00% -0,50% 0,00% 0,50% 1,00%

Espana

Provincia de Caceres

Provincia de Badajoz

B Dif. Mujeres 2018/2015 B Dif. Hombres 2018/2015

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Poblacion del INE 2019

A continuacion, se muestran las piramides de poblacion de la provincia de Badajoz para

los afios 2015y 2018, las cuales ponen de manifiesto la evolucién demografica sufrida
en ésta.

En ambos casos de trata de una piramide regresiva, debido a que en la base existe
menos poblacién que en los tramos intermedios de edades.

Comparando los tramos intermedios de ambas piramides se observa cémo va
aumentando la poblacién segln van aumentando los tramos de edad.
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Pirdmide poblacional provincia Badajoz 2015

95-99 afios
90-94 afios
85-89 afios
80-84 afios
75-79 afios
70-74 afios
65-69 afios
60-64 afios
55-59 afios
50-54 afios
45-49 afios
40-44 afios
35-39 afios
30-34 afios
25-29 afios
20-24 afios
15-19 afios
10-14 afios

5-9afios

0-4afios

30.000 20.000 10.000 0 10.000 20.000 30.000

EHombres 2015 W Mujeres 2015

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Poblacion del INE 2019

Piramide poblacional provincia Badajoz 2018

9599 afios -
90-94 afios -
85-89 afios a7
80-84 afios A 4
75-79 afios L ——
70-74 afios [ —|
65-69 afios [ — |
60-64 afios L |
55-59 afios A
50.54 afios e —
45-49 afios A
40-44 afios [
35-39 afios [ |
30.34 afios )
25-29 afios AN
20-24 afios L —
15-19 afios [ — |
10-14 afios AN
5-9afios —_——
0-4afos [ |

30.000 20.000 10.000 0 10.000 20.000 30.000

B Hombres 2018 W Mujeres 2018

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de Poblacién del INE 2019
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Por otro lado, y para conocer el perfil de los municipios en cuanto a tamafio poblacional
qgue integran la provincia, se lleva a cabo el siguiente analisis, a partir de los datos de
distribucion de municipios por provincia y tamafio de los municipios del INE.

Distribucion de los municipios por tamafio. Evoluciéon 2015 - 2018

Provincia de Badajoz Provincia de Caceres Espafia

2015 2018 2015 2018 2015 2018
Menos de 101 1 1 6 9 1.238 1.360
De 101 a 500 18 21 87 90 2.659 2.627
De 501 a 1.000 37 40 59 56 1.032 1.008
De 1.001 a 2.000 41 38 40 40 905 877
De 2.001 a 3.000 25 22 13 12 494 479
De 3.001 a 5.000 18 20 5 4 491 474
De 5.001 a 10.000 16 14 8 8 549 543
De 10.001 a 20.000 4 4 2 2 351 351
De 20.001 a 30.000 1 1 0 0 152 150
De 30.001 a 50.000 2 2 1 1 103 110
De 50.001 a 100.000 1 1 1 1 83 82
De 100.001 a 500.000 1 1 0 0 56 57
Mas de 500.000 0 0 0 0 6 6

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de Poblacién del INE 2019

El perfil principal de los municipios que integran la provincia de Badajoz esta constituido
por municipios de entre 501 y 2.000 habitantes, representando el 47% del total de

municipios de la provincia para el afio 2018.

Los municipios de 20.000 habitantes o menos representan el 97% del total de

municipios de la provincia.
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Distribucién poblacional provincial por tamafio del municipio. Comparativa 2015-2018
30,00%
25,00%

20,00%

15,00%

10,00%

ST

0,00% == Bl . emwm e

Menosde De101a De501a De 1.001 aDe 2.001 aDe 3.001 a De 5.001 a De 10.001 De 20.001 De 30.001 De 50.001 De Mas de
101 500 1.000 2.000 3.000 5.000 10.000 a20.000 a30.000 a50.000 a100.000 100.001a 500.000
500.000

W Afio 2015 M Afo 2018

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de Poblacién del INE 2019

Llevando el analisis al nUmero de personas que habitan por cada tipo de municipio, se
observa que el 54,74% del total poblacional de la provincia residen en municipios de

20.000 o menos habitantes tal y como se muestra a continuacion:

Municipios provincia de Badajoz por tamafio poblacional y afio.

Poblacién Provincia de % d_e_c?da segmento de
Badajoz Variacién munlc‘l'plo sobre ?I total d~e
2018/2015 Poblacién provincial por aino
2015 2018
Menos de 101 71 67 -5,63% 0,01% 0,01%
De 101 a 500 5.301 6.440 21,49% 0,77% 0,95%
De 501 a 1.000 26.713 29.876 11,84% 3,89% 4,42%
De 1.001 a 2.000 56.445 54.283 -3,83% 8,22% 8,03%
De 2.001 a 5.000 131.935 132.482 0,41% 19,21% 19,59%
De 5.001 a 10.000 102.120 89.807 -12,06% 14,87% 13,28%
De 10.001 a 20.000 58.025 57.302 -1,25% 8,45% 8,47%
De 20.001 a 50.000 97.257 96.237 -1,05% 14,16% 14,23%
De 50.001 a 100.000 58.971 59.352 0,65% 8,59% 8,78%
De 100.001 a 500.000 149.892 150.530 0,43% 21,83% 22,26%
Mas de 500.000 0 0 0,00% 0,00% 0,00%
TOTAL POBLACION 686.730 676.376 -1,51% - -

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Poblacion del INE 2019
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La poblacién de los municipios de entre 101 a 500 habitantes es la que mas ha crecido
(un 21,49%) en la comparativa 2018/2015, mientras que la poblacién de los municipios
de entre 5.001 a 10.000 es la que mas ha decrecido (-12,06%) en este mismo periodo.

Variacion poblacional sufrida a nivel provincial por tamafiodel municipio 2018/2015 y % de representacién de cadatipode
municipiosobre el total poblacional de la provincia de Badajoz 2018

25,00%

21,49%

22,26%
20,00%

15,00%
10,00%
5,00%

0,43%
0,00% - b

-5,00%

-5,63%
-10,00%

-15,00% -12,06%
Menos de 101 De 101 a 500 De 501 a 1.000 De 1.001 a 2.000 De 2.001 a 5.000 De 5.001 a 10.000  De 10.001 a De 20.001 a De 50.001 a De 100.001 a
20.000 50.000 100.000 500.000
mmmm Variacion 2018/2015 === Cada tipo de Municipio sobre Poblacién Total Provincial 2018

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de Poblacién del INE 2019

En cuanto a la distribucién de la poblacién de la provincia por nacionalidad, se tiene
que el 97,2% es poblacién espafiola frente al 2,8% extranjera.

El peso relativo de la poblacion extranjera en el conjunto de la poblaciéon de la
provincia se ha reducido del afio 2015 al afio 2018, pasando del 3% al 2,8%.

Poblacién de la provincia de Badajoz por nacionalidad. 2015 - 2018

Provincia de Badajoz
2015 2018
Nacionalidad espafiola 666.405 657.566
Extranjeros 20.325 18.810
%Extranjeros/ Total Poblacional Provincia 3% 2,8%

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Poblacion del INE 2019

Analizando con mas detalle el perfil de la poblacion extranjera, se comprueba que el
78,2% de los hombres extranjerosy el 80,2% de las mujeres extranjeras tienen una
edad comprendida entre los 16 y los 64 afos en el afio 2018.
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Evolucion poblacién extranjera en la Provincia de Badajoz por Sexoy tramo de edad.

2015-2018

9.000 8.169 8.146 7870
8.000 7.061
7.000
6.000
5.000
4.000
3.000
2000 1.683 1.663 1.606 1.547
1.000 343 321 333 393

0

Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Afio 2015 Ao 2018
0-15afios m 16-64 afios 65y mas

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Poblacion del INE 2019

Por su parte la poblacion de 65y mas afios extranjera en la provincia de Badajoz
supone el 3,9% del total provincial.

La edad media del hombre extranjero ha aumentado hasta los 42,12 afios en el 2018
(41,22 en el 2015). El mismo comportamiento ha sufrido la edad media de las mujeres
extranjeras aumentando de los 43,72 afios del afio 2015 a los 44,54 afos en el 2018.

INDICADORES DEMOGRAFICOS BASICOS DE LA PROVINCIA DE
BADAJOZ

Se analizan seguidamente, la evolucion sufrida por los principales indicadores
demograficos en la provincia de Badajoz y su comparativa con los resultados a nivel
nacional y para la provincia de Caceres.

Los indicadores que van a analizarse, tasas y ratios, intentan poner de manifiesto la
situacion actual y la evolucion que ha sufrido demograficamente la provincia.

Para ello se analizan variables como la natalidad, defunciones, edad media de la
poblacion, esperanza de vida, tasas de envejecimiento y dependencia, asi como las tasas
relacionadas con la inmigracién y la emigracion. (Para este caso se han tomado los datos

relativos a 2015 y 2017 que es el dltimo afio con datos definitivos segun el INE).
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Indicadores demograficos basicos. Evolucién 2015-2017

Provincia de Badajoz Provincia de Caceres ‘ Espaia
Afio 2015 Afio 2017 Afio 2015 Afio 2017 ‘ Afio 2015 Afio 2017
TASA BRUTA DE
NATALIDAD 8,67 8,46 7,35 6,99 9,02 8,41
RATIO DE
MASCULINIDAD AL 108,40 103,96 108,43 106,09 106,20 106,12
NACIMIENTO
TASA GLOBAL DE
FECUNDIDAD 37,44 37,56 34,42 33,86 39,00 37,22
TASA BRUTA DE
MORTALIDAD 10,09 10,20 11,44 11,81 9,06 9,07
RATIO DE
MASCULINIDAD A LA 103,90 101,52 104,47 105,48 101,58 101,44
DEFUNCION
ESPERANZA DE VIDA
AL NACIMIENTO 81,70 82,08 82,50 82,41 - -
HOMBRES 78,78 79,41 79,65 79,66 - -
MUJERES 84,69 84,82 85,52 85,29 - -
SALDO VEGETATIVO
POR MIL HAB. 1,42 1,74 -4,10 -4,82 -0,04 -0,66
SALDO MIGRATORIO
POR MIL HAB. 1,38 -0,33 0,07 0,73 -0,04 3,51
EDAD MEDIA DE LA
POBLACION 42,20 42,80 44,77 45,37 42,46 42,97
HOMBRES 41,03 41,64 4346 4410 41,16 41,66
MUJERES 4336 43,95 46,07 46,64 43,73 44,22
TASA DE
ENVEJECIMIENTO 117,02 121,16 155,99 161,25 114,72 118,26
TASA DE
DEPENDENCIA 52,58 52,86 55,68 55,87 52,95 53,83
TASA DEPENDENCIA
MENORES 16 ANOS 24,23 23,90 21,75 21,39 24,66 24,66
TASA DEPENDENCIA
MAYORES DE 64 ANOS 28,35 28,96 33,93 34,49 28,29 29,17
TASA BRUTA DE
INMIGRACION 7,41 7,00 9,79 9,31 - -
INTERPROVINCIAL
TASA BRUTA DE
EMIGRACION 9,68 10,16 13,29 14,02 - -
INTERPROVINCIAL
TASA BRUTA DE
INMIGRACION
PROCEDENTE  DEL 2,11 2,81 2,00 3,07 7,37 11,44
EXTRANJERO
TASA BRUTA DE
EMIGRACION ~ CON
DESTING EL 3,49 3,13 1,93 2,33 7,41 7,93
EXTRANJERO

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de Poblacién del INE 2019
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La tasa bruta de natalidad de la provincia de Badajoz ha descendido un -2.4% en tan
solo dos afios, mientras que la tasa bruta de mortalidad ha aumentado un 1,09% en ese

mismo periodo.

Tasas Brutas de Natalidad y Mortalidad. Saldo Vegetativo

2015-2017
1 11,44 11,81
12 10,09 :
10 8,46 9,029,06 841907
7,35 6,99

8 '

6

4

2

0

2 -0,04 i
4 -1,42 1,74

-6 -4,1 4,82

Afio 2015 Afio 2017 Afio 2015 Aflo 2017 Afo 2015 Afo 2017
Provincia de Badajoz Provincia de Caceres Espafia

B TASA BRUTA DENATALIDAD B TASA BRUTA DE MORTALIDAD SALDO VEGETATIVO POR MIL HAB.

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de Poblacién del INE 2019

La esperanza de vida de la poblacion de la provincia de Badajoz sigue aumentando

progresivamente tanto para el caso de hombres como de mujeres,

La esperanza media de vida de un hombre a nivel provincial asciende a 79,41 afos,
mientras que en las mujeres la edad aumenta hasta alcanzar los 84,82 afios. (ambos
datos se situan por debajo de la esperanza de vida en la provincia de Caceres).

Esperanza devidaglobal por sexo. 2015 - 2017
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B ESPERANZA DE VIDA AL NACIMIENTO W ESPERANZA VIDA HOMBRES ESPERANZA VIDA MUJERES

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de Poblacién del INE 2019
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Edad media de la poblacién por Sexo. 2015- 2017

46,07 4664
44,77 4537
422 4 33 428 46447 |43 46 I I 42,46 41 1637 4297 41,66 42
Afio 2015 Afio 2017 Afo 2015 Afo 2017 Afo 2015 Afo 2017
Provincia de Badajoz Provincia de Caceres Espafia
B EDAD MEDIA DE LA POBLACION M EDAD MEDIA HOMBRES EDAD MEDIA MUJERES

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de Poblacién del INE 2019

En este contexto, la edad media de la poblacién de la provincia ha aumentado de los
42,2 afos en 2015 a los 42,8 afos en el 2017.

Separando los datos por sexo, la edad media de la mujer es superior a la del hombre,

alcanzando datos respectivamente de 43,95 afos y 41,64.

La edad media de la poblacién espafiola es de 42,97 afios.

En cuanto a las tasas de dependencia, la provincia de Badajoz presenta un aumento en

el intervalo 2017-2015 de un 0,53% de forma global, aunque si se desagregan por

edades, la tasa de dependencia de la poblacién menor de 16 afios ha descendido un -

1,36%, mientras que la de la poblacion mayor de 64 afios ha aumentado un 2,15%.
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Variacion Tasas de Dependencia. 2017 - 2015

3,11%

2,15%
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o
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[ | - 0,00%

-1,36%
-1,66%
Provincia de Badajoz Provincia de Caceres Espafia

m TASA DE DEPENDENCIA = TASA DEPENDENCIA MENORES 16 ANOS TASA DEPENDENCIA MAYORES DE 64 ANOS

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de Poblacién del INE 2019
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Por ultimo, y con respecto a las variaciones en las tasas de emigracién e inmigracion,
tanto interprovincial como exterior, los datos evidencian las siguientes conclusiones:

La tasa bruta de inmigracion interprovincial ha descendido en la serie 2017 - 2015 un -
5,53%, mas que el decrecimiento sufrido por la provincia de Caceres. Por su parte, la
tasa bruta de emigracion interprovincial ha aumentado un 4,96% desde el 2015 al 2017.

Variacién Tasa Bruta Inmigracion / Emigracion interprovincial 2017-2015
8,00%
6,00% 4,96%
4,00%
2,00%
0,00%
-2,00%
-4,00%

-6,00% -
0 -5,53% 4,90%
-8,00%

5,49%

Provincia de Badajoz Provincia de Caceres

m TASA BRUTA DE INMIGRACION INTERPROVINCIAL m TASA BRUTA DE EMIGRACION INTERPROVINCIAL

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Poblacion del INE 2019

Con respecto a la inmigracion procedente del extranjero a la provincia de Badajoz, ha
habido un aumento del 33,18% del afio 2015 al 2017, valor muy por dejado del
crecimiento sufrido por el conjunto nacional. En contra la tasa bruta de emigracion con
destino el extranjero ha descendido un -10,32%, mientras que este valor ha aumentado

tanto para la provincia de Caceres como para el conjunto de Espafia.

Variacién Tasa Bruta Inmigracion / Emigracién extranjero 2017-2015

60,00% 53,50% 55,22%
50,00%
40,00% 33,18%
30,00%
20,00%
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0,00%
-10,00%
-20,00%

20,73%

. 7102%
L

Provincia de Badajoz Provincia de Caceres Espafia

-10,32%

B TASA BRUTA DE INMIGRACION PROCEDENTE DEL EXTRANJERO
= TASA BRUTA DE EMIGRACION CON DESTINO EL EXTRANJERO

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Poblacion del INE 2019
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2.2.2 DEMOGRAFICAMENTE, ;HACIA DONDE VA LA PROVINCIA DE
BADAJOZ?

En aras de conocer cual es el futuro demografico de la Provincia de Badajoz en los
proximos afios, se analizan a continuacion las proyecciones de poblacion realizadas por
el Instituto Nacional de Estadistica tanto a nivel nacional, regional y provincial. Con ello
se pretende poner de manifiesto las tendencias demograficas que puede sufrir la
provincia en un futuro proximo para, posteriormente, poder poner en marcha acciones
y politicas concretas y reducir en su caso el despoblamiento rural.

ALGUNQOS DATOS NACIONALES
(Fuente: Proyecciones de Poblacion 2018. Nota de Prensa. 10 de octubre 2018)

La poblacién nacional crecera en mas de 2 millones de personas en los proximos 15 afios si se

mantienen las tendencias actuales de fecundidad, mortalidad y migraciones.
La poblacién de 65 afios y mas supondra en el afio 2033 el 25,2% de la poblacion.

Por Comunidades Auténomas los mayores crecimientos de poblaciéon son para Madrid y Cataluiia,

mientras que las que mayores descensos sufren son Castilla y Leén y Galicia.
La esperanza de vida alcanzara en 2033 los 82,9 afios en los hombres y los 87,7 en las mujeres.

Espafia presentara un crecimiento o saldo vegetativo negativo durante los préximos afios, ante el
descenso de la natalidad, el envejecimiento poblacional y el aumento de las defunciones (que se

sittan siempre por encima de los nacimientos).

Piramide de poblacién: 2018 - 2033. Espafia

100 y mas
95-99 Mujeres
2004 Hombres
85-89

500 400 300 200 100 0 100 200 300 400 500

Fuente: INE 2019
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Segun los estudios uUltimos estudios de prospeccion, la poblacién a nivel regional sigue
su tendencia decreciente progresivamente hasta alcanzar en el afio 2033 (ultimo dato
global establecido por el INE) 999.164 habitantes, un -6,25% menos que en el afio 2019,
donde la poblacion se establece en 1.065.722.

Proyecciones de poblacién a nivel regional y provincial. Variacién 2033 - 2019

Af02019 = Af02022 | Af02025 Af02028 | Af02031 AA02033  Var
Provincia de | 672723 665.867 658.970 | 652.033 644.983 640.109 | -4,85%
Badajoz
Provincia de | 3959908 385.489 378.150 370.912 363.779 359.055 | -8,64%
Caceres
Extremadura 1.065.722 | 1.051.356 | 1.037.121 | 1.022.945 | 1.008.763 | 999.164 | -6,25%
Espafia 46.867.125 | 47.492.714 | 48.039.828 | 48.485.661 | 48.838.240 | 49.016.091 | 4,56%

==
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Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Proyecciones de Poblacion del INE 2019

A nivel provincial, la poblacién decrece -4,85% en el mismo periodo, 1,4 puntos menos

que el conjunto regional.

Por su parte, el conjunto de Espafia crece, segun estas estimaciones en 2.148.965

personas, un 4,59%.

Evolucion de la Poblacion 2019 - 2023

1.065.722 1.051.357

1.037.122 1.022.945 1.008.763 999165
672.723 665.867 658.971 652.033 644.984 640.109
I 392.999 I 385.489 I 378.151 |370912 I 363.780 I359055
Afio 2019 Afio 2022 Afio 2025 Afio 2028 Afio 2031 Afio 2033
Extremadura M Provincia Badajoz Provincia de Caceres

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Proyecciones de Poblacion del INE 2019

En cuanto a la evolucion estimada de la poblacion por hombres y mujeres, se observa
gue el decrecimiento de la poblacién esta mas acentuado para el caso de hombres que
de mujeres, tanto a niveles de las dos provincias extremefias como a nivel regional. (Se

utiliza como ultimo afio 2032 dado que es el ultimo referido por el INE para este andlisis).
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Comparativa poblacion 2032 - 2019 por sexo.

Afo 2019 Afo 2032 Var. 2032 - 2019
Hombres Mujeres Hombres Mujeres var. V.ar.
Hombres | Mujeres
Provinda de | 53/ 4103 340.764,67 316.686,22 325.880,78 525% | -4,37%
Badajoz
Provinda de | o c13463 198.067,10 180.088,95 18132594 | -882% | -8,45%
Caceres
Extremadura | 531.754,66 538.831,76 496.775,17 507.206,72 -6,58% | -587%
Espafia 22.882.286,14 | 23.777.015,45 | 23.736.119,09 | 25.196.47596 | 3,73% 5,97%

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de Proyecciones de Poblacién del INE 2019

A nivel nacional se estima que, dentro del conjunto del crecimiento poblacional, sea mas
acentuado el crecimiento de las mujeres que el de los hombres.

Variacién poblacién 2032 - 2018 por Sexo

8,00%
6,00%
4,00%
2,00%
0,00%
-2,00%

-4,00% .

R 9 -4,37%
6,00% 5,25% Q
-8,00% -6,58%
-10,00% -8,82% -8,45%

Hombres Mujeres

5,97%
3,73%

-5,87%

M Provincia Badajoz Provincia Caceres Extremadura Espafia

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de Proyecciones de Poblacién del INE 2019

Profundizando en el analisis provincial, se observan valores preocupantes, como el
envejecimiento paulatino de la poblacion, el menor nimero de nacimientos y un

numero de defunciones que varia en cuanto a crecimiento o decrecimiento segun el

sexo.
Nacimientos y Defunciones de madre residente en Espafia, por sexo y afio
Provincia de Badajoz Provincia de Caceres ‘ Espaia
Aino 2019 Ao 2032 Ao 2019 Ao 2032 ‘ Aio 2019 Ao 2032

Nacimientos 2.835 2.545 1372 1179 195.948 204.533
Hombres

Nacimientos Mujeres 2.664 2.392 1.290 1.108 184.169 192.238
Defunciones 3.546 3.632 2.389 2.324 216.891 239.393
Hombres

Defunciones Mujeres 3.441 3.339 2.243 2.129 213.127 230.985

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Proyecciones de Poblacién del INE 2019
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Se prevé que el numero de nacimientos a nivel provincial continde con la tendencia
actual, mayor numero de nacimientos de hombres que de mujeres.

En la comparativa nacimientos por sexo en el afio 2032 con respecto al afio actual, el
numero de nacimientos desciende tanto para el caso de hombres como de mujeres en
un porcentaje aproximado del -10% en ambos casos.

A nivel nacional, el nUmero de nacimientos crece un 4,3% de forma global.

En cuanto al nimero de defunciones, las estimaciones muestran un aumento en las

defunciones masculinas y un descenso de las defunciones femeninas a nivel provincial.

Variacion Nacimientosy Defuncionespor Sexo. 2032 - 2019
15,00%
10,37%

10,00% 8,38%
4,38% 4,38%
0/
5,00% 2,42%
0,00% m -
-5,00% -2,73% -2,96%
-511%
-10,00%
-10,23% -10,23%
- 0,
15,00% -14,10% -14,10%
-20,00%
Nacimientos Hombres Nacimientos Mujeres Defunciones Hombres Defunciones Mujeres
m Provincia de Badajoz Provincia de Caceres Espafia

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Proyecciones de Poblacion del INE 2019
A nivel nacional las defunciones crecen tanto para el caso de mujeres como de hombres.

Dentro de este contexto, se hace necesario establecer indicadores sobe la evolucion que
sufrira la provincia en cuanto a inmigraciones y emigraciones, tanto del extranjero como
a nivel interior (resto de Espafia).
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Inmigraciones y Emigraciones procedentes y con destino al extranjero por sexo y afio

Provincia de Badajoz Provincia de Caceres ‘ Espaia

Ano 2019 Ano 2032 Ano 2019 Ano 2032 ‘ Ano 2019 Ano 2032
Inmigraciones
Hombres 1.329 992 749 576 318.570 234.709
(Procedentes
extranjero)
Inmigraciones
Mujeres (Procedentes 1.381 1.023 769 581 326.759 239.650
extranjero)
Emigraciones
Hombres (Destino 1.222 906 455 345 212.428 175.281
extranjero)
Emigraciones Mujeres 946 711 366 269 171.868 141.976
(Destino extranjero)

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Proyecciones de Poblacion del INE 2019

Las inmigraciones procedentes de otros paises en la provincia de Badajoz se reducen
alrededor de un 25%, tanto para el caso de hombres como de mujeres, siendo mas

acentuado el decrecimiento de inmigraciones femeninas.

Las mismas previsiones se dan para el caso de emigraciones de hombres y mujeres de

la provincia de Badajoz al extranjero.

Variaciones Inmigraciones y Emigraciones por Sexo (Extranjero). 2032 - 2019

0,00%
-5,00%
-10,00%
-15,00%
20.00% -17,49% -17,39%
-25,00% -23,13% 24 45 Iy -
_ 0 ~24 a0 “emesh -24,88%
2536%  56,32% -25,95% -26,66% -25,89% -26,69%
-30,00%
Inmigraciones Hombres Inmigraciones Mujeres Emigraciones Hombres Emigraciones Mujeres
m Provincia de Badajoz Provincia de Caceres Espafia

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Proyecciones de Poblacién del INE 2019
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En lo relativo a inmigraciones y emigraciones procedentes del resto de Espafia o con
destino el resto de las provincias de Espafia, los datos establecen:

» Aumento de las inmigraciones al resto de Espafia tanto para el caso de hombres
como de mujeres, siendo el de las mujeres significativamente mayor.

» Disminucion de las emigraciones de hombres y mujeres del resto de Espafia a
la provincia, acentuandose para el caso de emigraciones de hombres.

Inmigraciones y Emigraciones procedentes y con destino el resto de Espafia por sexo y afio

Provincia de Badajoz Provincia de Caceres ‘ Espaia

Ao 2019 Ao 2032 Ao 2019 Ao 2032 ‘ Ao 2019 Afio 2032

Inmigraciones
Hombres 2.658 2.659 2.091 2.094 238.809 246.391
(Procedentes Espafia)
Inmigraciones

Mujeres (Procedentes 2.536 2.603 1.936 1.980 220.042 235.637
Espana)

Emigraciones

Hombres (Destino 3.291 3.003 2.669 2.404 238.809 246.391
Espana)

Emigraciones Mujeres
(Destino Espana)
Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Proyecciones de Poblacién del INE 2019

3.245 3.080 2.621 2.407 220.042 235.637

Por su parte y a nivel nacional los datos tanto de emigraciones como de inmigraciones
crecen para el periodo analizado para hombres y mujeres, siendo significativamente
superior el crecimiento sufrido en ambos indicadores para las mujeres,

Variaciones Inmigraciones y Emigraciones por Sexo (Resto de Espafia). 2032 - 2019
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2,64% 2,27%
2,00%
0,04% 0,14%

0,00%
-2,00%
-4,00%

-6,00% -5,08%

-8,00%

L ) .
-10,00% -8,75% 8,16%

-9,93%
-12,00%
Inmigraciones Hombres Inmigraciones Mujeres Emigraciones Hombres Emigraciones Mujeres
B Provincia de Badajoz Provincia de Caceres Espafia
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Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de Proyecciones de Poblacién del INE 2019

PIRAMIDE DE POBLACION ESPERADA PARA LA PROVINCIA DE
BADAJOZ 2032

Piramide de Poblacién Provincia de Badajoz 2032
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Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de Proyecciones de Poblacién del INE 2019

@ OBJETIV£.3S sostenisLe

152



* 9 2 DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

INDICADORES DEMOGRAFICOS (PROSPECTIVA)

Por ultimo, dentro de este analisis de prospectiva demografica de la provincia de
Badajoz, se establecen un conjunto de indicadores que permiten obtener un conjunto

de conclusiones globales de interés.

Como sucediera en apartados anteriores, se establece comparativa con la provincia de

Caceres y con el resto de Espafia.

Indicadores Natalidad, Mortalidad, Crecimiento y Estructura Poblacional y de Migracion
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Provincia de Badajoz Provincia de Caceres ‘ Espafia
Ao 2019 Ao 2032 Ao 2019 Ao 2032 ‘ Ao 2019 Afio 2032

TASA  BRUTA DE
NATALIDAD 8,64 8,2 79 7,7 8,09 8,10
INDICADOR
COYUNTURAL DE
FECUNDIDAD POR 13 1,49 1,23 1,35 1,32 1,45
ANO
EDAD MEDIA
MATERNIDAD 31,8 31,5 32,1 32,09 34,04 32,17
TASA  BRUTA DE
MORTALIDAD 10,40 10,86 11,82 16,36 9,15 9,6
SALDO VEGETATIVO -2,21 -3,17 -5,02 -6,01 -1,06 -1,50
SALDO MIGRATORIO
POR MIL HABITANTES 0,80 0,62 1,77 1,50 5,55 3,20
EDAD MEDIA DE LA
POBLACION

Hombres 42,20 45,68 44,60 48,22 42,10 44,83

Mujeres 44,46 47,81 47,20 50,53 44,64 47,31

INDICE DE
ENVEJECIMIENTO POR 125,87 196,53 168,24 265,45 122,92 184,87
ANO
TASA DEPENDENCIA 53,36 64,99 56,65 72,38 54,46 61,18
TASA DEPENDENCIA
POBLACION MENOR 23,62 21,91 21,11 19,80 24,43 21,47
DE 16 ANOS
TASA DEPENDENCIA
POBLACION MAYOR 29,73 43,07 35,53 52,58 30,03 39,70
64 ANOS
TASA  BRUTA DE
EMIGRACION ~ CON
DESTINO 3,22 2,50 2,09 1,70 8,18 6,47
EXTRANJERO
TASA  BRUTA DE
INMIGRACION 7,73 8,20 10,27 11,30 - -
INTERPROVINCIAL

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Proyecciones de Poblacion del INE 2019
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La tasa de natalidad de la provincia de Badajoz segun las estimaciones del INE desciende
un-5,09% en 2032 con respeto al afio 2019 (a nivel nacional la tasa de natalidad aumenta
un 0,12%).

Por su parte, la tasa de mortalidad aumenta a nivel provincial para el aflo 2032 un 4,42%
mientras que a nivel nacional este incremento es superior, alcanzando el 4,91%.

Tasas brutas de natalidad y mortalidad 2019 - 2032

18 16,36
16
14
11,82
10 8,64 215 20
! 8,2 7,9 7,7 8,09 8,1
8
6
4
2
0
Afio 2019 Afio 2032 Afo 2019 Afio 2032 Afo 2019 Afio 2032
Provincia de Badajoz Provincia de Caceres Espafia
B TASA BRUTA DENATALIDAD TASA BRUTA DE MORTALIDAD

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Proyecciones de Poblacién del INE 2019

La edad media de maternidad disminuye levemente, un -0,94%, hasta alcanzar los 31,5
aflos de media. La edad media de maternidad estimada para el conjunto de Espafia es
de 32,17 afos (descenso del -5,49%).

Se prevé que la edad media de la poblacion aumente en mas de tres afios en el afio
2032 tanto para hombres como para mujeres.
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Edad media de Maternidad 2019 -2032

34,04
35 31,8 31,5 321 32,09 32,17

Afio 2019 Afio 2032 Afio 2019 Afio 2032 Afo 2019 Afo 2032

Provincia de Badajoz Provincia de Caceres Espafia

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Proyecciones de Poblacién del INE 2019

Edad media Hombres y Mujeres 2019 - 2032
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m Edad Media HOMBRES Edad Media MUJ ERES

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Proyecciones de Poblacion del INE 2019

Por ultimo y en relacién con las estimaciones de tasas de dependencia, los datos

manifiestan un aumento de estas tanto a nivel provincial como nacional.

La tasa de dependencia global de la provincia de Badajoz aumentara un 21,8% en la
comparativa 2032 - 2019. A nivel nacional este incremento sera del 12,34%.
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Variaciones Tasa Dependencia 2032- 2019
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40,00%
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20,00%
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MENOR DE 16 ANOS MAYOR 64 ANOS
M Provincia de Badajoz Provincia de Caceres Espafia

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Proyecciones de Poblacién del INE 2019

Diferenciando la tasa de dependencia por edades se comprueba una disminucion de la
tasa de dependencia para la poblacion menor de 16 afios de -7,24% y un aumento de

mas del 44% para el caso de personas dependientes mayores de 64 afios.
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2.2 ANALISIS ECONOMICO. SITUACION Y PROSPECTIVAS

En analisis del entorno econdmico contempla la evolucion de las principales magnitudes
econdmicas claves que determinan el nivel de empleo, la renta, la capacidad de compra,
las cargas fiscales a las que se enfrenta la sociedad (ciudadanos y empresas), formas de

interaccién con la sociedad, etc.

El conocimiento de estas magnitudes ha adquirido una gran importancia a partir de las
situaciones de crisis en una econémica globalizada en la que opera y presta servicio la

Diputacién de Badajoz.

Es por todo ello que se analizan a continuacién las principales magnitudes econdémicas,
tanto a nivel nacional, regional y provincial, estableciendo su evolucién y la comparativa

durante el periodo 2014 -2018, segun los ultimos datos disponibles.

2.2.1 PRODUCTO INTERIOR BRUTO (PIB) - VOLUMEN

El Producto Interior Bruto PIB a precios de mercado en volumen ha operado un
incremento en Espafia en 2017 del 3,0% con respecto a 2.016 lo que, a pesar del dato
positivo implica cierta desaceleracion respecto a los crecimientos operados en 2015
(3,6%) y 2016 (3,2). No obstante, en 2014 el incremento fue del 1,4%.

Los sectores con mayores incrementos han sido Construccidon (6,2%), Actividades
profesionales y cientificas (5,3%) e Industria (4,4%). El sector agrario ha sufrido un

descenso del -0,9%.

ESPANA - Producto interior brut ios d d 2017 (A
- rc? ucto interior .ru o'a.preuos e mercado 2014 / 2015/ 2016 (P) (A)
y valor aiadido bruto a precios basicos por ramas de /2016
. . . . 2013 2014 /2015

actividad-Variaciones de volumen
Agricultura, ganaderia, silviculturay pesca -1,2 3,6 8,2 -0,9
Industrias extractivas; industria manufacturera; suministro
de ehgrgla eléctrica, ga§, yapor y aire acondponado; 5 20 29 56 44
suministro de agua, actividades de saneamiento, gestion
de residuos y descontaminacion
Construccion -2,0 4,7 3,5 6,2
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de
vehiculos de motor y motocicletas; transporte y 1,7 52 3,4 3,4
almacenamiento; hosteleria
Informacién y comunicaciones 7,4 6,0 5,0 41
Actividades financieras y de seguros -3,5 -5,4 -2,0 0,4
Actividades inmobiliarias 0,5 0,2 11 0,1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades

o . . . 6,1 6,6 3,2 53
administrativas y servicios auxiliares
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ESPANA - Producto interior bruto a precios de mercado 2017 (A)
o . . . 2015/ 2016 (P)

y valor aiadido bruto a precios basicos por ramas de /2016

. . .. 2014 /2015
actividad-Variaciones de volumen (P)
Administracién publica y defensa; seguridad social
obligatoria; educacion; actividades sanitarias y de servicios -0,8 1,0 1,3 1,7
sociales

Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento;

reparacién de articulos de uso doméstico y otros servicios 0.7 61 0.3 1.6
Valor ainadido bruto total 1,1 3,1 3,0 2,9
Impuestos netos sobre los productos 4,0 9,2 4,8 3,3
PIB A PRECIOS DE MERCADO VARIACION EN VOLUMEN 1,4 3,6 3,2 3,0

Fuente: INE. Contabilidad Regional - (P) Estimacién provisional (A) Estimacion avance

En Extremadura el Producto Interior Bruto PIB a precios de mercado en volumen crecié
en 2017 un 2,1%, después de una ligera desaceleracién en 2016 (1,7%) sobre el
crecimiento de 2015 (3%).

La region por tanto esta creciendo por debajo de la media nacional.

Los sectores con mayores incrementos en 2017 han sido Industria (6,3%) y Comercio,
transporte y hoteleria (3,2%). No obstante, varios sectores han presentado crecimiento
negativo: Actividades financieras y de seguros (-0,9%), actividades inmobiliarias (-0,8%)

y sector agrario (-0,6%).

EXTREMADURA - PEOdl;ICtO interior bru'to a |")I"ECIOS de 2014 / 2015/ 2016 (P) 2017 (A)
mercado y valor afiadido bruto a precios basicos por /2016
. . .. 2013 2014 / 2015

ramas de actividad-Variaciones de volumen
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 10,4 11,0 -6,1 -0,6
Industrias extractivas; industria manufacturera; suministro
de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado;

- . . L, -1,9 2,3 6,0 6,3
suministro de agua, actividades de saneamiento, gestion
de residuos y descontaminacion
Construccion -1,7 4,0 -0,3 1,5
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de
vehiculos de motor y motocicletas; transporte y 24 5,5 6,1 3,1
almacenamiento; hosteleria
Informacién y comunicaciones 3,8 52 77 3,2
Actividades financieras y de seguros -6,0 -4,8 -1,8 -0,9
Actividades inmobiliarias 0,7 0,2 0,6 -0,8
Actlv.ld.ades.profe5|onglgs, C|en.t{f|cas y técnicas; actividades 0,5 9.0 16 53
administrativas y servicios auxiliares
Administracién publica y defensa; seguridad social
obligatoria; educacion; actividades sanitarias y de servicios -04 0,9 0,0 1.2
sociales
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento;

-, , L L -1,8 5,1 2,8 2,1

reparacién de articulos de uso doméstico y otros servicios
Valor ainadido bruto total -0,4 2,5 1,5 2,1
Impuestos netos sobre los productos 2,5 8,5 3,4 2,5
PRODUCTO INTERIOR BRUTO A PRECIOS DE MERCADO -0,1 3,0 1,7 21

Fuente: INE. Contabilidad Regional - (P) Estimacion provisional (A) Estimacion avance
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2.2.2 PRODUCTO INTERIOR BRUTO (PIB) - PRECIOS CORRIENTES

El Producto Interior Bruto en Espafia a precios corrientes en 2017 (avance - ultimo dato

disponible) ascendi6 a 1.166.319.000 miles de euros.

En Extremadura este dato supuso en 2017, 18.838.435 miles de euros.

PIB PRECIOS CORRIENTES

(MILES EUROS)

2016 (P)

2017 (A)

Andalucia 139.084.259 145.760.527 149.691.524 155.934.701
Aragbn 32.801.401 33.326.667 34.698.808 36.379.698
Asturias, Principado De 20.562.649 21.247.385 21.597.585 22.909.981
Balears, llles 26.300.686 27.617.743 29.134.126 30.435.900
Canarias 39.831.986 41.150.178 42.665.677 44.502.725
Cantabria 11.935.663 12.181.413 12.571.273 13.187.159
Castilla Y Ledn 51.886.654 53.534.593 55.211.782 56.819.650
Castilla - La Mancha 35.765.872 37.442.003 38.748.639 40.298.779
Catalufa 196.675.753 205.349.947 213.930.547 223.987.828
Comunitat Valenciana 97.309.713 100.851.347 104.187.830 108.632.581
Extremadura 16.706.890 17.522.782 18.133.996 18.838.435
Galicia 53.981.082 56.300.039 57.958.818 60.568.060
Madrid, Comunidad De 195.190.733 204.304.219 211.781.846 220.024.945
Murcia, Regiéon De 26.611.576 28.236.234 29.115.517 30.410.415
Navarra, Comunidad Foral De 17.836.047 18.403.487 19.055.932 19.776.897
Pais Vasco 63.895.891 66.118.888 68.391.984 71.464.338
Rioja, La 7.647.112 7.886.112 7.944.604 8.182.305
Ceuta 1.548.478 1.599.968 1.641.460 1.662.363
Melilla 1.402.837 1.458.034 1.501.648 1.527.165
Extra-Regio 844.718 873.434 779.404 775.075

TOTAL ESPANA

1.037.820.000

1.081.165.000

1.118.743.000

1.166.319.000

Fuente: INE - Contabilidad Regional - (P) Provisional - (A) Avance
Extra-Regio: Administracién publica y defensa; seguridad social obligatoria; educacion; actividades sanitarias y de

servicios sociales

El PIB a precios corrientes ha operado un incremento con respecto a 2016 del 4,3%

anual. A su vez este incremento supone un 12,4% sobre el inicio del periodo analizado

(2014).

Por comunidades autéonomas en 2017 las que han experimentado un mayor

crecimiento de este dato son: Asturias (6,1%), Cantabria (4,9%), Aragon (4,8%) y Catalufia

(4,7%), todas por encima de la media nacional.

Las que menos crecimiento han experimentado son: Ceuta (1,3%), Melilla (1,7%) y

Castilla Ledn (2,9%), por debajo de la media nacional.
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Extremadura se ha situado en un crecimiento del 3,9%, algo por debajo de la media

espanola.

En cuanto al peso relativo que representa el PIB a precios corrientes de cada comunidad
autéonoma sobre el total nacional, lideran el ranking Catalufia (19,2%) y Madrid (18,9%),

seguidas por Andalucia (13,4%).
Los menores pesos relativos lo presentan Ceuta y Melilla, ambas con el 0,1%.
El PIB extremefio supone solo un 1,6% del total nacional.

No obstante, estas cifras corresponden a valores absolutos, siendo Extremadura una de

las regiones mas despobladas. Pero como veremos mas adelante, en valores relativos

por habitante la diferencia se agrava.

PRODUCTO INTERIOR BRUTO A PRECIOS 2017 (A)
CORRIENTES POR COMUNIDADES AUTONOMAS VALOR ESTRUCTURA
(Miles euros) PORCENTUAL

1 Catalufia 223.987.828 19,20%
2 Madrid, Comunidad De 220.024.945 18,90%
3 Andalucia 155.934.701 13,40%
4 Comunitat Valenciana 108.632.581 9,30%
5 Pais Vasco 71.464.338 6,10%
6 Galicia 60.568.060 5,20%
7 Castilla Y Ledn 56.819.650 4,90%
8 Canarias 44.,502.725 3,80%
9 Castilla - La Mancha 40.298.779 3,50%
10 | Aragoén 36.379.698 3,10%
11 Balears, llles 30.435.900 2,60%
12 Murcia, Regién De 30.410.415 2,60%
13 Asturias, Principado De 22.909.981 2,00%
14 Navarra, Comunidad Foral De 19.776.897 1,70%
15 Extremadura 18.838.435 1,60%
16 | Cantabria 13.187.159 1,10%
17 Rioja, La 8.182.305 0,70%
18 |Ceuta 1.662.363 0,10%
19 Melilla 1.527.165 0,10%
20 Extra-Regio 775.075 0,170%

TOTAL ESPANA 1.166.319.000 100,0%

Fuente: INE - Contabilidad Regional - (P) Provisional - (A) Avance
Extra-Regio: Administracion publica y defensa; seguridad social obligatoria; educacién; actividades sanitarias y de

servicios sociales

=

@ OBJETIV:.:S sostenisie 160




(/P‘<<
=2

Y
(

LS

* 9 2 DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

PIBPRECIO CORRIENTES (MILES EUROS) - 2017 (A)

CATALURNA

MADRID, COMUNIDAD DE
ANDALUCIA

COMUNITAT VALENCIANA
PAISVASCO

GALICIA

CASTILLA Y LEON
CANARIAS

CASTILLA - LA MANCHA
ARAGON

MURCIA, REGION DE
BALEARS, ILLES

ASTURIAS, PRINCIPADO DE
NAVARRA, COMUNIDAD FORAL DE
EXTREMADURA
CANTABRIA

RIOJA, LA

MELILLA

CEUTA

EXTRA-REGIO

223.987.828

220.024.945

155.934.701

108.632.581

71.464.338

60.568.060

56.819.650

44.502.725

40.298.779

36.379.698

30.410.415

30.435.900

22.909.981

19.776.897

18.838.435

13.187.159

8.182.305

1.527.165

1.662.363

775.075

Fuente: Elaboracion Propia a partir de datos INE
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El PIB a precios corrientes en la provincia de Badajoz representa en 2016 (Ultimo dato

disponible), el 61,68% del total extremefio, sin apenas variaciones en los periodos 2014-

2016, al igual que su peso sobre el total nacional que en 2016 fue del 1%.

IB PRECIOS
CORRIENTES 2016 (P)
Ultimo Dato
(MILES EUROS) Disponible
Badajoz 10.321.527 10.884.992 11.184.488
% s/ Extremadura 61,78% 62,12% 61,68%
Extremadura 16.706.890 17.522.782 18.133.996
% s/ Espafia 0,99% 1,01% 1,00%
Espafia 1.037.820.000 | 1.081.165.000 | 1.118.743.000

Fuente: INE - Contabilidad Regional - (P) Provisional

Por actividades, en 2017 en Espafia los sectores que mas contribuyen al PIB son
Servicios (44,37%) y Comercio (21,74%), seguido de Industria (16,32%), Construccion
(5,55%) y Agricultura (2,69%).

PRODUCTO INTERIOR BRUTO

A PRECIOS CORRIENTES POR

ACTIVIDAD - ESPANA (Miles 2016 (P) 2017(A)
euros)

Agricultura 25.260.000 28.139.000 30.096.000 31.335.000
Industria 165.854.000 172.411.000 178.470.000 190.375.000
Construccion 53.128.000 55.884.000 59.563.000 64.751.000
Comercio 219.775.000 230.940.000 241.833.000 253.553.000
Servicios 480.453.000 493.618.000 504.877.000 517.453.000
Valor afadido bruto total 944.470.000 980.992.000 | 1.014.839.000 | 1.057.467.000
Impuestos netos sobre los

productos 93.350.000 100.173.000 103.904.000 108.852.000
PIB PRECIOS CORRIENTES 1.037.820.000 | 1.081.165.000 | 1.118.743.000 | 1.166.319.000

Fuente: INE - Contabilidad Regional - (P) Provisional - (A) Avance

PRODUCTO INTERIOR BRUTO A

PRECIOS CORRRIENTES POR 2016 (P) 2017 (A)
ACTIVIDAD - ESPANA (%)

Agricultura 2,43% 2,60% 2,69% 2,69%
Industria 15,98% 15,95% 15,95% 16,32%
Construccion 5,12% 5,17% 5,32% 5,55%
Comercio 21,18% 21,36% 21,62% 21,74%
Servicios 46,29% 45,66% 45,13% 44,37%
Valor Anadido Bruto Total 91,01% 90,73% 90,71% 90,67%
Impuestos Netos Sobre Los

Productos 8,99% 9,27% 9,29% 9,33%
PIB PRECIOS CORRIENTES 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
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PIB A PRECIOS CORRIENTES POR ACTIVIDADES ESPANA-2017 (A)

AGRICULTURA; 2,69%

SERVICIOS; 44,37%
INDUSTRIA; 16,32%

CONSTRUCCION;
5,55%

T

YVJ_?_COMERCIO; 21,74%

Fuente: Elaboracion Propia a partir de datos INE

Por actividades, en Extremadura en 2017 los sectores mas representativos son Servicios
(46,95%) y Comercio (16,28%), le siguen Industria (12,68%), Agricultura (8,03%) y
Construccion (6,77%). Como puede apreciarse el peso relativo en Extremadura de los
sectores Comercio e Industria es sensiblemente inferior a los datos nacionales,
trasladandose esta importancia fundamentalmente al sector agrario y en menor media

la construccion.

PRODUCTO INTERIOR BRUTO A

PRECIOS CORRIENTES - 2016 (P) 2017 (A)
EXTREMADURA (Miles euros)

Agricultura 1.053.602 1.301.807 1.456.454 1.513.895
Industria 2.179.576 2.229.628 2.299.512 2.483.845
Construccion 1.131.891 1.189.735 1.227.317 1.269.942
Comercio 2.622.245 2.749.819 2.951.761 3.186.962
Servicios 8.216.822 8.428.258 8.514.745 8.625.609
Valor afiadido bruto total 15.204.136 15.899.247 | 16.449.789 17.080.253
Impuestos netos sobre los

productos 1.502.754 1.623.535 1.684.207 1.758.182
PIB PRECIOS CORRIENTES 16.706.890 | 17.522.782 | 18.133.996 | 18.838.435

Fuente: INE - Contabilidad Regional - (P) Provisional - (A) Avance
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PRECIOS CORRIENTES -
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EXTREMADURA ABUE A AU
(% por actividad)
Agricultura 5,82% 6,31% 7.43% 8,03%
Industria 13,49% 13,05% 12,72% 12,68%
Construcciéon 6,85% 6,77% 6,79% 6,77%
Comercio 16,10% 15,70% 15,69% 16,28%
Servicios 48,97% 49,18% 48,10% 46,95%
Valor anadido bruto total 91,23% 91,01% 90,73% 90,71%
Impuestos netos sobre los
productos 8,77% 8,99% 9,27% 9,29%
PIB PRECIOS CORRIENTES 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Fuente: INE - Contabilidad Regional - (P) Provisional - (A) Avance

PIB APRECIOS CORRIENTES POR ACTIVIDADES EXTREMADURA - 2017 (A)

SERVICIOS; 45,79%

Fuente: Elaboracién Propia a partir de datos INE
Los ultimos datos disponibles sobre Producto Interior Bruto en la provincia de Badajoz

INDUSTRIA; 13,18%

CONSTRUCCION;
6,74%

__—COMERCIO; 16,92%

son estimaciones provisionales para 2016. Comparando estas cifras con la informacion

ya expuesta para Extremadura en el mismo periodo (18.133.996 miles euros), el PIB

provincial (11.184.488 miles euros) representa el 61,68 % del total regional.

PRODUCTO INTERIOR BRUTO A PRECIOS CORRIENTES -

BADAJOZ (Miles euros) AL, ‘ A ‘ 2016 (P)
AGRICULTURA 688.525 917.179 985.498
INDUSTRIA 1.222.472 | 1.255.561 1.316.834
CONSTRUCCION 649.098 655.479 633.666
COMERCIO 1.859.293 | 1.962.503 | 2.087.550
SERVICIOS 4.973.737 5.085.745 5.122.173
Valor anadido bruto total 9.393.125 | 9.876.467 | 10.145.721
Impuestos netos sobre los productos 928.402 | 1.008.525 | 1.038.767
PIB PRECIOS CORRIENTES 10.321.527 | 10.884.992 | 11.184.488

Fuente: INE - Contabilidad Regional - (P) Provisional
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PIB Precios Corrientes (Miles euros)
11.400.000
11.200.000 11.184.488
11.000.000
10.800.000 30,884,992
10.600.000
10.400.000
10.200.000 10.321.527
10.000.000

9.800.000
2014 2015 2016 (P)

Fuente: Elaboracion Propia a partir de datos INE

La variacion anual experimentada por el PIB provincial en 2016 ha supuesto un
incremento del 2,75 %, frente al crecimiento del 3,9% experimentado por el PIB en
Extremaduray el 4,3% nacional.

PRODUCTO INTERIOR BRUTO A PRECIOS CORRIENTES - 2015 2016 (P)

BADAJOZ (Variacion Anual %)

Agricultura 3,17% 33,21% 7,45%
Industria -1,68% 2,71% 4,88%
Construccion 0,27% 0,98% -3,33%
Comercio -5,90% 5,55% 6,37%
Servicios 0,45% 2,25% 0,72%
Valor ainadido bruto total -0,97% 5,15% 2,73%
Impuestos netos sobre los productos 1,78% 8,63% 3,00%
PIB PRECIOS CORRIENTES -0,73% 5,46% 2,75%

Fuente: INE - Contabilidad Regional - (P) Provisional

PIB Precios Corrientes - Variaciéon Anual
6,00%
5,46%
5,00%
4,00%
200% 2,75%
2,00%
1,00%
0,00%
-1,00%
-0,73%
-2,00%
2014 2015 2016 (P)

Fuente: Elaboracion Propia a partir de datos INE

=

@

o~

¢?L<
=

Y
(

OBJETIVGS Sssaate




* 9 2 DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

Analizando su composicién por actividades, la agricultura representa el 8,81% del total
del PIB provincial. El peso agregado del sector servicios es el mas elevado con un,
45,80%, seguido del comercio (18,66%) e Industria (11,77%).

Los sectores, agricola y construcciéon representan el 8,81% vy 5,67% respectivamente.

Estas cifras no experimentan cambios significativos en el periodo analizado,
manteniéndose una estructura similar. Solo la agricultura experimenta un pequefio
incremento de 2,2 puntos en detrimento del sector servicios y construccion que se
reducen en entre 1y 2 puntos aproximadamente.

PRODUCTO INTERIOR BRUTO A PRECIOS CORRIENTES -

BADAJOZ (% por actividad) YR el ULl
Agricultura 6,67% 8,43% 8,81%
Industria 11,84% 11,53% 11,77%
Construcciéon 6,29% 6,02% 5,67%
Comercio 18,01% 18,03% 18,66%
Servicios 48,19% 46,72% 45,80%
Valor ainadido bruto total 91,01% 90,73% 90,71%
Impuestos netos sobre los productos 8,99% 9,27% 9,29%
PIB PRECIOS CORRIENTES 100,00% 100,00% 100,00%

Fuente: INE - Contabilidad Regional - (P) Provisional

PIB APRECIOS CORRIENTES PORACTIVIDADES BADAJOZ PROVINCIA-2016 (P)

INDUSTRIA;
11,77%

SERVICIOS; 45,80%
,~CONSTRUCCION;

5,67%

/

<~ COMERCIO;
" 18,66%

Fuente: Elaboracion Propia a partir de datos INE
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2.2.3 PRODUCTO INTERIOR BRUTO (PIB) - PER CAPITA

Con respecto al PIB per Capita de Extremadura para el afio 2017, el Instituto Nacional
de Estadistica establece un crecimiento del 4,7% en tasa anual alcanzando los 17.554

euros por habitante en la regién. (PIB per Capita Nacional = 25.064 euros).

PRODUCTO INTERIOR BRUTO PER CAPITA 2017 (A)
POR COMUNIDADES AUTONOMAS VALOR indice TASA VARIACION
(Euros) (Espaiia=100) INTERANUAL
Andalucia 18.557 74,0% 4,2%
Aragbn 27.648 110,3% 4,9%
Asturias, Principado De 22.243 88,7% 6,8%
Balears, llles 26.287 104,9% 3,2%
Canarias 20.573 82,1% 3,3%
Cantabria 22.700 90,6% 5,0%
CastillaY Ledn 23.446 93,5% 3,8%
Castilla - La Mancha 19.819 79,1% 4,5%
Catalufa 30.064 119,9% 4,2%
Comunitat Valenciana 22.034 87,9% 4,2%
Extremadura 17.554 70,0% 4,7%
Galicia 22.404 89,4% 4,9%
Madrid, Comunidad De 33.824 135,0% 2,9%
Murcia, Regién De 20.636 82,3% 4,1%
Navarra, Comunidad Foral De 30.853 123,1% 3,3%
Pais Vasco 32.969 131,5% 4,4%
Rioja, La 26.194 104,5% 3,1%
Ceuta 19.561 78,0% 1,0%
Melilla 18.007 71,8% 1,6%
TOTAL ESPANA 25.064 100,0% 4,1%

Fuente: INE - Contabilidad Regional

Analizando estos datos debemos destacar que el PIB per Capita en Extremadura es el
mas bajo de Espafia y en términos relativos fue un 30% inferior a la media nacional y un

48% menor que la cifra mas elevada, correspondiente a la Comunidad de Madrid
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Producto Interior Bruto per Capita por comunidades auténomas 2017

(€/habitante)

33.824
PAIS VASCO 32.969
30.853
CATALUNA 30.064
27.648
BALEARS, ILLES 26.287
26.194
TOTAL ESPANA 25.064
23.446
CANTABRIA 22.700
22.404
ASTURIAS, PRINCIPADO DE 22.243
22.034
MURCIA, REGION DE 20.636
20.573
CASTILLA - LA MANCHA 19.819
19.561
ANDALUCIA 18.557
18.007
EXTREMADURA 17.554

Fuente: Elaboracion Propia a partir de datos INE

No obstante, en términos de variacion interanual en el que el mejor dato corresponde
a Asturias (6,80%) y el peor a Ceuta (1,00%), Extremadura ha experimentado un
incremento de su PIB per Capita del 4,70%, por encima de la media nacional (4,10%).

Producto Interior Bruto per Capita por comunidades auténomas 2017 (%
variacion)

ASTURIAS, PRINCIPADO DE
CANTABRIA

GALICIA

ARAGON

EXTREMADURA

CASTILLA - LA MANCHA
PAIS VASCO

COMUNITAT VALENCIANA
CATALUNA

ANDALUCIA

TOTAL ESPANA

MURCIA, REGION DE
CASTILLA Y LEON

6,80%
5,00%
4,90%
4,90%
4,70%
4,50%
4,40%
4,20%
4,20%
4,20%
4,10%
4,10%
3,80%

NAVARRA, COMUNIDAD FORAL DE 3,30%
CANARIAS 3,30%
BALEARS, ILLES 3,20%
RIOJA, LA 3,10%
MADRID, COMUNIDAD DE 2,90%
MELILLA 1,60%
CEUTA 1,00%

Fuente: Elaboracion Propia a partir de datos INE
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2.2.4 RENTA

La Renta Anual Media Disponible por persona (ultimo dato disponible 2017) ascendié

...
—

DIPUTACION
e BADAJOZ

en 2017 a 11.074 € en Espafia. Dicha cifra en Extremadura fue de 8.250 € (el 74,49%).

En variacion a nivel nacional, entre 2014 y 2017, se ha producido un incremento total
del 6,57%, que en Extremadura ha sido algo superior (6,74%).

Las comunidades con mayor incremento han sido Baleares (18,81%), Cantabria (14,95%)

y Murcia (12,04%).

Las que menos han visto crecer su renta media son: Melilla (dato negativo de 12,55%),
Aragon (0,61%) y Pais vasco (0,81%).

Renta anual

neta media por
persona (Euros)

% VAR
2014 2015-
2014

2015

% VAR
2016-
2015

2016

% VAR
2017-
2016

2017

% VAR
2017-
2014

Andalucia 8.079| -1,70% 7.942 5,74% 8.398 8,55% 9.116 | 12,84%
Aragon 12.037 324% | 12.427| -6,26%| 11.649 3,96% | 12.110 0,61%
Asturias 11.251 1,56% | 11.427 554%| 12.060 1,53% | 12.244 8,83%
Baleares 10.660 1,58% | 10.828| 12,87%| 12.222 3,62% | 12.665| 18,81%
Canarias 8.302 4,07% 8.640 0,72% 8.702 1,85% 8.863 6,76%
Cantabria 9.824 6,82% | 10.494 1,68%| 10.670 584% | 11.293| 14,95%
Castilla Le6n 10.406 1,58% | 10.570 2,32%| 10.815 3,92% | 11.239 8,00%
Castilla L.Mancha 8.545| -0,55% 8.498 2,74% 8.731 3,60% 9.045 5,85%
Catalufia 12.205 0,64% | 12.283 3,07%| 12.660 041% | 12.712 4,15%
Valencia 9.144| -0,50% 9.098 1,84% 9.265 5,79% 9.801 7,19%
Extremadura 7.729 9,57% 8.469 2,42% 8.674| -4,89% 8.250 6,74%
Galicia 10.235| -0,22%| 10.212 2,22%| 10.439 3,01%| 10.753 5,06%
Madrid 12.597| -0,50%| 12.534 0,90% | 12.647 3,57% | 13.099 3,99%
Murcia 7.767 2,02% 7.924 4,40% 8.273 5,19% 8.702 | 12,04%
Navarra 13.221 0,60% | 13.300 0,81%| 13.408 1,31%| 13.583 2,74%
Pais Vasco 14.281 -3,12% | 13.836 3,68% | 14.345 0,36% | 14.397 0,81%
Rioja, La 11.120 0,11%| 11.132 411% | 11.589 4,68% | 12.131 9,09%
Ceuta 8.712| -2,30% 8.512| 10,84% 9.435 2,55% 9.676| 11,07%
Melilla 11.619] -13,70%| 10.027 8,54%| 10.883| -6,63%| 10.161| -12,55%
Total Nacional 10.391 0,27% | 10.419 2,77% | 10.708 3,42% | 11.074 6,57%

Las comunidades con mayor renta anual neta media fueron Pais Vasco (14.397 €) y

Fuente: Elaboracion Propia a partir de datos INE

Navarra (13.583 £€).
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La comunidad con menor renta es Extremadura (8.250 €), supone apenas un 57% de la

renta media en Pais Vasco.

Renta anual neta media por persona 2017 (Euros)

Pais Vasco
Navarra
Madrid
Cataluna
Baleares
Asturias
Rioja, La
Aragoén
Cantabria
Castilla Le6n
Total Nacional
Galicia

Melilla
Valencia
Ceuta
Andalucia
Castilla L. Mancha
Canarias
Murcia

Extremadura

14.397
13.583
13.099
12.712
12.665
12.244
12.131
12.110
11.293
11.239
11.074
10.753
10.161
9.801
9.676
9.116
9.045
8.863
8.702
8.250

Fuente: Elaboracion Propia a partir de datos INE
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2.3.5 INDICE DE PRECIOS DE CONSUMO

Después de un periodo de deflacion similar al operado por el resto de las comunidades
auténomas como consecuencia de la crisis econémica, el indice de Precios al Consumo
en Extremadura ha experimentado un repunte, entrando en datos positivo en 2017. La
provincia de Badajoz también presenta datos similares.

El mayor indice lo presenta Castilla La Mancha con 1,9 y el menor Ceuta con el 0,8.

iNDICE DE PRECIOS DE CONSUMO POR
COMUNIDADES AUTONOMAS. BASE 2016 (% 2014 2015 2016 2017 2018

VARIACION MEDIAS ANUALES)

Andalucia -0,3 -0,5 -0,2 1,9 1,6
Aragoén -0,3 -0,7 -0,3 1,8 1,7
Asturias, Principado De -0,3 -0,6 -0,1 1,8 1,5
Balears, llles 0,2 -0,1 -0,1 2,1 1,5
Canarias -0,5 -0,8 -0,2 1,8 1,5
Cantabria -0,2 -0,9 -04 2,0 1,7
CastillaY Le6n -0,2 -0,9 -0,4 2,1 1,7
Castilla - La Mancha -04 -1,0 -0,5 2,0 1,9
Catalufa 0,1 -0,2 0,1 2,2 1,8
Comunitat Valenciana -0,2 -0,4 -0,5 1,9 1,7
Extremadura -0,6 -0,9 -0,2 1,7 1,6
Galicia 0,0 -0,7 -0,3 2,1 1,7
Madrid, Comunidad De -0,2 -0,5 -0,3 1,8 1,7
Murcia, Regién De -0,3 -0,6 -0,2 1,5 1,4
Navarra, Comunidad Foral De -0,5 -0,6 0,0 1,6 1,7
Pais Vasco 0,2 -0,3 0,0 2,0 1,6
Rioja, La -0,2 -0,4 -0,4 1,9 1,5
Ceuta -0,1 -0,8 -0,2 1,6 0,8
Melilla -0,4 -0,5 -0,1 2,1 1,0
TOTAL ESPANA -0,7 -1,0 -0,3 1,7 1,5
Badajoz Provincia -0,2 -0,5 -0,2 2,0 1,7

Fuente: INE - Contabilidad Regional
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indice de Precios de Consumo por Comunidades Auténomas. Base
2016 - (% variacion medias anuales)

2,5
2,0
1.5
1,0
0,5
0.0 m
-0,5 0,2 03-0,2-0,2
10 | 07 06
-1,5
2014 2015 2016 2017 2018
H BADAJOZ ESPANA EXTREMADURA
Fuente: Elaboracion Propia a partir de datos INE
2.3.6 EMPLEO
OCUPACION

La cifra de ocupados a nivel nacional se ha visto incrementada en el periodo 2014-2018
de 17.569 a 19.564 miles de personas ocupadas, o que supone un incremento del 11,36
%, presentando ademas una tendencia creciente en todo el periodo y manteniendo la

misma proporcién entre hombres y mujeres en un 54%-46% aproximadamente.

Ocupados por sexo (Miles de personas) 2014T4 2015T4 2016T4 \ 2017T4 201874
ESPANA

Ambos sexos 17.569,10 | 18.094,20 | 18.508,10 | 18.998,40 | 19.564,60

% Hombre s/total 54,40% 54,51% 54,42% 54,42% 54,45%

Hombres 9.558,30| 9.863,30| 10.071,90 | 10.339,20 | 10.653,10

% Mujeres s/total 45,60% 45,49% 45,58% 45,58% 45,55%

Mujeres 8.010,80| 8.230,80| 8.436,20| 8.659,10| 8.911,50

Fuente: INE Base

A nivel regional, en 2018 el nUmero de personas ocupadas representa el 1,95% nacional.

Ocupados por sexo (Miles de personas) 2014T4 2015T4 2016T4 2017T4 201874
EXTREMADURA

Ambos sexos 354,8 360 358 369,3 381,1

% Hombre s/total 58,62% 59,72% 59,30% | 59,06% | 58,83%

Hombres 208 215 212,3 218,1 224,2

% Mujeres s/total 41,38% 40,31% 40,70% | 40,94% | 41,17%

Mujeres 146,8 145,1 145,7 151,2 156,9
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Por otra parte, nos encontramos un incremento ente 2014y 2018 de solo el 7,4% y la
tendencia creciente se ve interrumpida por un leve descenso en 2016.

La proporcion entre hombres y mujeres ocupados se situa en todo el periodo analizado
en torno al en un 59% - 41%% aproximadamente, lo que indica mayor desigualdad que

a nivel nacional.

La cifra de ocupados a finales de 2018 en la provincia de Badajoz se situa en 240,9 miles
de personas, con un incremento respecto al afio anterior del 2,25% y tendencia

creciente en todo el periodo analizado excepto en 2016.

Estas cifras representan en 2018 el 63,21% del total de Extremadura habiendo

incrementado su peso relativo respecto ejercicios anteriores. En 2014 era del 61,41%.

Ocupados (Miles de personas) \ 2014714 2015T4 2016T4 201714 2018T4
PROVINCIA BADAJOZ

Ambos sexos 217,9 222,8 219,0 230,2 240,9

% s/ EXTREMADURA 61,41% 61,89% 61,17% 62,33% 63,21%

Variacién Interanual - 2,25% -1,71% 5,11% 4,65%

Fuente: INE Base

En cuanto a su distribucién por sectores, el mayor nimero de ocupados a finales de
2018 se encontraba en el sector servicios con el 70,15% y el menor en construccion
(4,82%). Desde 2014 se ha incrementado la poblacion ocupada en agricultura (casi 4
puntos porcentuales) e industria (de 9,87% a 10,09%) en detrimento del resto de

sectores.
Ocupados Provincia Badajoz . 2018T4 . 201414
g Miles Miles
por Actividad Pesos Pesos
personas personas

Agricultura 35,9 14,90% 23,5 10,78%
Industria 24,3 10,09% 21,5 9,87%
Construccion 11,6 4,82% 15,2 6,98%
Servicios 169 70,15% 157,7 72,37%
Total 240,9 100,00% 217,9 100,00%

Fuente: INE Base
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TASA DESEMPLEO

Analizando los datos por edad podemos ver que a nivel nacional el estrato con mayores
tasas de desempleo es el de menores de 25 afios (en 2018 era de 46,89 entre 16y 29
afios y 30,78 entre 20y 24 afios), si bien las cifras se han visto sensiblemente mejoradas
desde el inicio del periodo analizado (en 2014 estas tasas se situaban en 67,28 y 48,88
respectivamente).

A partir de 25 afios a finales de 2018 la tasa de desempleo se situa siempre por debajo
de 20 cuando en 2014 estaba entre 20 y 30.

Tasa de paro por sexo Ambos sexos Hombres Mujeres
y grupo de edad -
Espafia 2018T4 | 2014T4  2018T4  2014T4  2018T4 | 2014T4

Total 14,45 23,70 12,87 22,80 16,26 24,74
De 16 a 19 afios 46,89 67,28 46,89 63,28 46,89 72,04
De 20 a 24 afios 30,78 48,88 30,78 49,27 30,79 48,44
De 25 a 29 aifios 19,07 29,77 18,53 30,25 19,67 29,25
De 30 a 34 afios 14,71 23,35 13,50 22,45 16,04 24,34
De 35 a 39 aifios 12,21 20,27 10,76 18,80 13,83 21,94
De 40 a 44 afios 11,27 20,83 8,62 18,43 14,25 23,63
De 45 a 49 aios 11,57 20,64 9,22 19,31 14,30 22,23
De 50 a 54 afios 12,83 20,01 11,01 19,43 14,98 20,70
De 55 a 59 afos 13,03 21,38 11,87 22,56 14,46 19,84
De 60 a 64 afios 13,61 16,32 12,13 16,60 15,45 15,95
De 65 a 69 afos 6,05 6,23 5,53 7,24 6,63 4,89
70 y mas ainos 0,48 2,32 0,00 3,89 1,49 0,00
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Fuente: INE Base

En 2018 la tasa de desempleo es siempre mayor en mujeres y la desigualdad es mayor
a partir de los 40 afios. En resultados globales la tasa de paro en mujeres en 2018 era
de 16,26 y en hombres de 12,87 (3,39 puntos de diferencia). Ademas, la brecha se ha
ampliado desde el inicio del periodo analizado pues en 2014 estas cifras eran de 24,74
y 22,80 (1,94 puntos de diferencia).

80,00 Tasa dsempleo hombresy mujeres- ESPANA-2014/2018
7900 e H - 2018T4 s H - 2014T4
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00

0,00

M- 2018T4 emmmmM - 2014T4

Total De16aDe20aDe25aDe30aDe35aDed40aDed45aDe50abDe55aDe60abDe65a 70y
19 afios24 afios29 afios34 afios39 afios44 afnos49 afios54 afios59 afios64 afnos69 afios mas
afnos

Fuente: Elaboracion propia a partir de INE Base
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En Extremadura el estrato de edad con mayores tasas de desempleo es también el de
menores de 25 afos (en 2018 era de 60,38 entre 16 y 29 afios y 48,22 entre 20 y 24
aflos), muy superiores a las nacionales, si bien las cifras también mejoran desde el inicio
del periodo analizado (en 2014 estas tasas se situaban en 76,05 y 52,94

respectivamente).

De 25 a 54 afios a finales de 2018 la tasa de desempleo se situé en 22,10 cuando 2014
estaba en 28,76.

Tasa de paro por sexo Ambos sexos Hombres Mujeres
y grupo de edad -

Extremadura 201474 2018T4 201474 2018T4 201474 2018T4
Total 29,96 23,10 27,28 18,56 33,44 28,77
De 16 a 19 afios 76,05 60,38 77,43 56,40 74,86 69,19
De 20 a 24 aiios 52,94 48,22 52,83 49,67 53,07 46,58
De 25 a 54 afios 28,76 22,10 25,58 16,22 32,78 29,23
55 y mas aios 21,10 17,27 20,95 16,26 21,32 18,68

Fuente: INE Base

En cuanto a la clasificacion por sexos la tasa de desempleo en Extremadura es siempre
mayor en mujeres durante todo el periodo analizado. A nivel global la tasa de paro en
mujeres en 2018 era de 33,44 y en hombres de 27,28 (6,16 puntos de diferencia, casi el
doble de la nacional).

Al igual que a nivel nacional, esta brecha se ha ampliado pues en 2014 estas cifras eran
de 33,44y 27,28 (5,96 puntos de diferencia).

El andlisis provincial indica que la tasa de paro ha experimentado una reduccion en el
periodo analizado pasando de 31,54 a finales de 2014 a 24,10 a finales de 2018, con un
comportamiento en la tendencia siempre decreciente, a excepcion de 2016 en que se

ve ligeramente incrementada.

Tasa de paro -

Provincia Badajoz 201414 2015T4 2016T4 201774 2018T4

Tasa Paro 31,54 30,01 31,75 27,01 24,10

Fuente: INE Base
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DESEMPLEO

A nivel nacional en la desagregacién por edades existe un reparto equitativo del nUmero
de desempleos y no existen grandes diferencias entre sexos si bien el nUumero de
paradas representa el 52,36% del total, algo superior al nimero de hombres

desempleados.

Parados por sexo y 201874

grupo de edad- Ambos sexos Hombres WEES

ESPANA - Miles Valor % tramo Valor % tramo Valor % tramo
Personas, Porcentaje absoluto LERIEY absoluto LELIE absoluto LELIE

Total Total Total

Total 3.304,3 100% 1.574,1 100,0% 1.730,2 100,0%
De 16 a 19 aifos 120,1 4% 67,7 4,3% 52,5 3,0%
De 20 a 24 aios 382,8 12% 204,2 13,0% 178,6 10,3%
De 25 a 29 aios 399,5 12% 203,5 12,9% 196,1 11,3%
De 30 a 34 aiios 365,4 11% 174,7 11,1% 190,7 11,0%
De 35 a 39 aiios 376,5 11% 174,7 11,1% 201,8 11,7%
De 40 a 44 aiios 400,9 12% 162,2 10,3% 238,8 13,8%
De 45 a 49 aiios 379,4 12% 162,0 10,3% 217,3 12,6%
De 50 a 54 aiios 382,1 12% 177,5 11,3% 204,7 11,8%
De 55 a 59 aifos 312,7 10% 156,5 9,9% 156,2 9,0%
De 60 a 64 aiios 175,0 5% 86,7 5,5% 88,4 5,1%
De 65 a 69 aiios 9,5 0% 4,6 0,3% 49 0,3%
70 y mas afios 0,2 0% 0,0% 0,2 0,0%
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Fuente: INE Base

No obstante, analizando estas diferencias por tramo de edad, en menores de 25 afios
existe un 54,1% de hombres desempleados frente al 46,0% de mujeres. Sin embargo,
en tramos superiores la relacién se invierte con una mayor presencia de mujeres
desempleadas.

Distribucién Paro Espafia por sexos y grupos de edad - Diciembre 2018

HEHombres ® Mujeres

60.0% 1 54,10 55,4%

51,6%

49,4% 50.6%
50,0% -

40,0% -
30,0% -
20,0% -

10,0% -

0,0% -

De 25 a 39 afios De 40 a 59 afios Mas de 60 afios

Menos de 25 aifos

Fuente: Elaboracion propia a partir de INE Base
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El mayor nimero de personas en paro en Extremadura, a diciembre de 2018, se da en
el tramo de 25 a 34 afios (26,22%), seguido del tramo de 45 a 54 afios (23,51%) y de 38

a 44 (22,29%). El menor nimero se da en menores de 20 afios (3,6%).

Parados por sexo y 2018T4

grupo de edad- Ambos sexos Hombres Mujeres

ESPANA - Miles Valor % tramo Valor % tramo Valor % tramo
Personas, Porcentaje absoluto LERIEY absoluto LELIE absoluto LELIE

Total Total Total

Total 114,4 100,00% 51,1 100,00% 63,3 100,00%
De 16 a 19 aiios 3,6 3,06% 2,3 4,50% 1,3 2,05%
De 20 a 24 aiios 13,0 11,36% 7.1 13,89% 59 9,32%
De 25 a 34 aiios 30,0 26,22% 13,1 25,64% 16,9 26,70%
De 35 a 44 aiios 25,5 22,29% 9,5 18,59% 15,9 25,12%
De 45 a 54 aiios 26,9 23,51% 10,6 20,74% 16,3 25,75%
55 y mas afos 15,5 13,55% 8,5 16,63% 7,0 11,06%

Fuente: INE Base

El nimero de paradas (63,3 miles) representa el 55,33% del total (114,4 miles), 3 puntos

por encima del porcentaje nacional (52,36%).

En la desagregacién por edades el numero de desempleados supera al de

desempleadas en menores de 25 afios y mayores de 55.
En los tramos centrales de 25 a 54 afios la proporcion se invierte.

El tramo donde existe mayor desigualdad es el de 35 a 44 afios: 37,4% desempleados y

62,6% de desempleadas.

Parados por sexo y grupo de

2018T4

edad- ESPANA - Miles Hombres Mujeres
Personas, Porcentaje Valor absoluto % tramo edad Valor % tramo edad
s/ sexo absoluto s/ sexo

De 16 a 19 aiios 2,3 63,9% 1,3 36,1%
De 20 a 24 aiios 7.1 54,6% 59 45,4%
De 25 a 34 aiios 13,1 43,7% 16,9 56,3%
De 35 a 44 aiios 9,5 37,4% 15,9 62,6%
De 45 a 54 aiios 10,6 39,4% 16,3 60,6%
55 y mas afnos 8,5 54,8% 7,0 45,2%
Total 51,1 44,7% 63,3 55,3%
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Distribucién Paro Extremadura por sexosy grupos de edad - Diciembre
2018

mHombres m Mujeres

70,0% -

59,2% 60,6%

60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%

10,0%

0,0%
Menos de 25 anos De 25 a 39 afos De 40 a 59 afios Mas de 60 afios

Fuente: Elaboracion propia a partir de INE Base

En términos absolutos a nivel provincial se observa una reduccién del paro en 2018 con

respecto al afio anterior del 9,30 %.

Evolucion Paro Registrado _
N° PARADOS VAR. MES ANT. (%) | VAR. ANO ANT. (%)

Diciembre 2018

Provincia Badajoz 66.034 -3,19% -9,30%
Fuente: Observatorio Empleo Sexpe

En su distribucién por sexos los hombres representan el 37,55% y las mujeres el 62,45%:

Evolucion Paro Registrado N° PARADOS N° PARADOS

Diciembre 2018 HOMBRES MUJERES

Provincia Badajoz 24.799 41.235
Fuente: Observatorio Empleo Sexpe

Distribucion Paro Provincia Badajoz por sexos - Diciembre 2018

Hombre;
37,55%

Mujer; 62,45%

Fuente: Elaboracién propia a partir de Observatorio Empleo Sexpe
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En su distribucién por edades las mayores diferencias se producen ente los 40 y 59 afios
con pesos relativos del 64,3% (mujeres) y 35,7% (hombres). No obstante, las cifras en

mujeres son siempre superiores al 60% a excepcion de los menores de 25 afios, 53,1%.

Ndmero de Parados por Diciembre 2018
sexoy grupo de edad - Hombres Mujeres Ambos
Provincia Badajoz sexos
Total 24.799 41.235 66.034
De 16 a 19 aiios 940 788 1.728
De 20 a 24 aiios 2.265 2.844 5.109
De 25 a 29 aiios 2.766 3.995 6.761
De 30 a 34 aiios 2.243 4.007 6.250
De 35 a 39 ainos 2.242 4.449 6.691
De 40 a 44 ainos 2.359 4.663 7.022
De 45 a 49 ainos 2.798 5.596 8.394
De 50 a 54 aiios 3.104 5.885 8.989
De 55 a 59 aiios 3.733 5.447 9.180
Mas de 60 aios 2.349 3.561 5.910

Fuente: Observatorio Empleo Sexpe
Distribucién Paro Provincia Badajoz por sexosy gruposde edad -
Diciembre 2018
mHombres m Mujeres

70,0% - 63,2% 64,3%

60,3%

60,0%
50,0% -
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%
Menos de 25 afios De 25 a 40 afios De 40 a 60 afios Mas de 60 afios

Fuente: Elaboracién propia a partir de Observatorio Empleo Sexpe
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2.3.7 TEJIDO EMPRESARIAL

El nUmero de empresas en Espafia ha aumentado en el periodo 2014-2018 en 218.336
empresas (7,00%), habiendo operado un crecimiento continuado en todo el periodo, si
bien se ha producido una desaceleracion a partir del periodo 2016.

En Extremadura el incremento neto en el periodo analizado ha sido similar (3.950
empresas que representan un incremento del 6,28%), también con incrementos en
todos los ejercicios y de nuevo con una ralentizacion a partir de 2016 que repunta
significativamente en 2017.

Por su parte en la provincia de Badajoz el incremento ha sido de 2.859, lo que supone
un 7,40%, algo por encima del dato nacional y regional. El crecimiento ha sido
continuado en todo el periodo 2014-2018 pero la tendencia se ha mantenido creciente

hasta 2017, un afio mas que Espafiay la region.

El nimero de empresas en Badajoz se situa en 2018 en el 62,04% del total de la regién,
proporcién similar al resto de ejercicios analizados.

NUMERO EMPRESAS 2014 | 2015 2016 2017 2018

Espafia 3.119.310|  3.186.878|  3.236.582|  3.282.346| 3.337.646
Extremadura 62.929 64.475 65.484 65.844 66.879
Badajoz 38.631 39.640 40.494 40.773 41.490
Z’Xfrr:rf’qrae;jfaBadaJoz s/ 61,39% 61,48% 61,84% 61,92% 62,04%

Fuente: Elaboracion propia a partir de DIRCE

VARIACION ANUAL 2015 ‘ 2016 2017 2018 2014-2018
Espafia 2,17% 1,56% 1,41% 1,68% 7,00%
Extremadura 2,46% 1,56% 0,55% 1,57% 6,28%
Badajoz 2,61% 2,15% 0,69% 1,76% 7,40%

Fuente: Elaboracién propia a partir de DIRCE
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Evoluciéon Numero Empresas- 2015/2018

e ES PANA EXTREMADURA es===BADA)OZ

1

\

2015 2016 2017 2018

Fuente: Elaboracion propia a partir de DIRCE

En Extremadura el 54,35% de las empresas no cuentan con personal empleado y solo el
3,43% cuentan con mas de 10 empleados. Esta situacion se replica en la provincia de
Badajoz, siendo estos porcentajes del 53,82% y 3,60%.

Numero Empresas por BADAJOZ PROVINCIA EXTREMADURA

Estrato Asalariado - 2018 2018 % 2018 %
Total 41.490 100,00% 66.879 100,00%
Sin asalariados 22.329 53,82% 36.350 54,35%
De1a?2 12.087 29,13% 19.529 29,20%
De3a10 5.581 13,45% 8.706 13,02%
De 10a 19 833 2,01% 1.280 1,91%
De 20 a 49 449 1,08% 693 1,04%
De 50 a 99 117 0,28% 191 0,29%
De 100 a 199 69 0,17% 88 0,13%
Mas de 200 25 0,06% 42 0,06%

Fuente: Elaboracion propia a partir de DIRCE

Respecto a la forma juridica, en Badajoz el 61,19% de las empresas son personas fisicas.

Esta cifra es del 61,91% a nivel regional.

Numero

Empresas por Personas o Personas 0

Forma Juridica - fisicas % PPFF Juridicas % PPl)
2018

Badajoz 41.490 25.387 61,19% 16.103 38,81%
Extremadura 66.879 41.408 61.91% 25.471 38,09%

Fuente: Elaboracion propia a partir de DIRCE

Por numero de locales de negocio, las cifras son muy similares tanto en Extremadura

como en la provincia de Badajoz.

=
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El mayor nimero se concentra en el sector Servicios: Extremadura (50,3%) y Badajoz
(50,2%). El menor en industria: Extremadura (8,1%) y Badajoz (8,2%).

En construccion el porcentaje relativo es superior en Extremadura (12,1%) frente a
Badajoz (10,8%), en detrimento del Comercio (29,5%) cuyo peso es superado por

Badajoz (30,9%).

tlol::r:lzrsop?:: Bad?jo.z Ba.da!'oz Extremadura 2UCUt LUl
Actividad - 2018 Provincia Provincia (%) (C))
Total CNAE 47.251 100,0% 76.821 100,0%
Industria 3.861 8,2% 6.258 8,1%
Construccion 5.103 10,8% 9.328 12,1%
Comercio 14.587 30,9% 22.625 29,5%
Servicios 23.700 50,2% 38.610 50,3%
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Fuente: Elaboracién propia a partir de DIRCE

2.3.8 INDICE DE PRODUCCION INDUSTRIAL

El indice de Produccién Industrial (IPI) mide la evolucién mensual de la actividad
productiva de las ramas industriales (industrias extractivas, manufactureras y de
produccion y distribucion de energia eléctrica, agua y gas y captacion, depuracion y
distribucién de agua), eliminando la influencia de los precios.

A nivel nacional se ha producido un incremento del IPl general entre 2014 (91,04) y 2018
(92,967) del 2,11% y un descenso del -0,12% en Extremadura pasando de 90,691 (2014)
a 90,575 (2018).

indice de Produccién Industrial General. (Base 2015)

@ ESPANA @ EXTREMADURA
10000 94,06 97,04
94,17 2
95,00 91,04
92,94
90,00 95,91 S 5526
85,00 90,69 /
80,00 85,92
81,46
75,00
70,00 . : r ; )
2014M12 2015M12 2016M12 2017M12 2018M12

Fuente: Elaboracion propia a partir de INE base

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

182



* 9 2 DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

A nivel nacional, en diciembre de 2014, por destino econémico de los bienes el sector
gue mas contribuye al IPI es el de energia (100,974), seguido de bienes de consumo no
duradero (93,749) y el que menos el de bienes intermedios (82,855).

En Extremadura en 2014 de nuevo fue el sector destacado el de energia (102,606)
seguido del de bienes de consumo duradero (101,476) y el que menos aporto el de
bienes intermedios.

A diciembre de 2018 en Espafia es también el sector de energia (99,392) el que mas
contribuye al IPI pero disminuye su importancia relativa respecto a 2014. El siguiente
en importancia es el de bienes de equipo (94,293).

En Extremadura en 2018 el sector destacado es el de bienes intermedios (115,80) y el

bien de consumo duradero que en 2014 era el mas importante, ahora pasa a ultima
posicion (31,786).

indice de Produccién Industrial. indice
(Base 2015) 2018M12 | 2017M12 2016M12 2015M12 | 2014M12
DESTINO ECONOMICO BIENES ESPANA
indice general 92,967 97,039 94,060 94,170 91,044
Bienes de consumo 90,862 91,217 93,944 95,576 93,652
Bienes de consumo duradero 86,081 95,922 94,561 91,428 92,466
Bienes de consumo no duradero 91,264 90,821 93,892 95,916 93,749
Bienes de equipo 94,293 97,635 91,943 99,319 91,005
Bienes intermedios 89,146 91,356 89,304 88,230 82,855
Energia 99,392 111,204 102,919 96,133 100,974
EXTREMADURA
indice general 90,575 95,913 81,456 85,917 90,691
Bienes de consumo 85,803 78,955 78,056 80,297 90,820
Bienes de consumo duradero 31,786 55,162 63,567 140,073 101,476
Bienes de consumo no duradero 88,592 80,184 78,804 78,549 90,509
Bienes de equipo 74,416 113,705 95,163 93,372 69,807
Bienes intermedios 115,880 109,879 93,239 85,522 77,138
Energia 85,078 98,036 77,499 90,818 102,606

Fuente: Elaboracion propia a partir de INE base
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En variacion interanual existen grandes fluctuaciones tanto a nivel nacional como

regional.

indice de Produccién Industrial.

(Base 2015)
DESTINO ECONOMICO BIENES

2018M12

Variacion Anual

2017M12

2016M12
ESPANA

2015M12

2014M12

indice general -4,2 3.2 -0,1 34 3,1
Bienes de consumo -0,4 -2,9 -1,7 2,1 4,8
Bienes de consumo duradero -10,3 1,4 3,4 -1,1 8,7
Bienes de consumo no duradero 0,5 -3,3 -2,1 2,3 4,4
Bienes de equipo -3,4 6,2 -7,4 9,1 5,4
Bienes intermedios -2,4 2,3 1,2 6,5 5,4
Energia -10,6 8,0 7,1 -4,8 -3,9
EXTREMADURA
indice general -5,6 17,7 -5,2 -5,3 2,1
Bienes de consumo 8,7 1,2 -2,8 -11,6 -38,0
Bienes de consumo duradero -42,4 -13,2 -54,6 38,0 -15,1
Bienes de consumo no duradero 10,5 1,8 0,3 -13,2 -38,6
Bienes de equipo -34,6 19,5 1,9 33,8 235
Bienes intermedios 5,5 17,8 9,0 10,9 7,5
Energia -13,2 26,5 -14,7 -11,5 69,1
Fuente: Elaboracion propia a partir de INE base
indice de Produccién Industrial Extremadura
por Destino Econémicode Bienes (Base 2015)
e==== Bienes de consumo e=== Bienes de consumo duradero
e Bienes de consumo noduradero e==== Bienes de equipo
=== Bienes intermedios Energia
160,000
140,000
120,000

N

100,000
4

-
80,000 %’

60,000

40,000

20,000

0,000

2018M12

2017M12

2016M12

2015M12

Fuente: Elaboracion propia a partir de INE base
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El saldo comercial exterior de Espafia es negativo en el periodo analizado, con una

posicion netamente importadora. Sin embargo, Extremadura y la provincia de Badajoz

son netamente exportadoras.

ORIGEN 2014 2018
(miles Euros) ‘ EXPORT IMPORT SALDO EXPORT IMPORT SALDO
Espafia 240.581.830 | 265.556.607 | -24.974.777 | 285.023.922 | 318.863.933 | -33.840.010
Extremadura 1.673.743 980.446 693.297 2.010.276 1.285.614 724.661
Badajoz 1.261.918 666.611 595.307 1.540.700 885.091 655.609

Fuente: Elaboracion propia a partir de DATACOMEX. Exportacion, Importacion 'Total Mundo,
Unidades: 'Miles Euros'.

En el periodo 2014-2018 se han producido incrementos en todas las variables a nivel
nacional, regional y provincial, si bien las importaciones han crecido en mayor medida

en todos los casos.

Aun asi, las exportaciones a nivel regional se han incrementado en un 20,11% y algo mas
en la provincia de Badajoz (22,09%).

ORIGEN VARIACION 2014 - 2018
(Variacion %) EXPORT IMPORT
Espafa 18,47% 20,07%
Extremadura 20,11% 31,13%
Badajoz 22,09% 32,77%
Fuente: Elaboracion propia a partir de DATACOMEX. Exportacién, Importacion 'Total
Mundo,

Unidades: 'Miles Euros'.
En cuanto al peso que suponen las importaciones y exportaciones de la provincia sobre

el total nacional y regional, en 2018 encontramos que alcanzaron apenas el 0,54% de las
exportaciones y el 0,28% de las importaciones nacionales. Respecto a la region
representaron el 85,87% y 76,64%. Cabe destacar e crecimiento operado por el peso de
las exportaciones sobre el total regional que pasaron del 75,39% (2014) al 85,87% (2018).

ORIGEN 2014 2018
(Pesos %) EXPORT IMPORT EXPORT ‘ IMPORT
Provincia Badajoz s/Espafia 0,52% 0,25% 0,54% 0,28%
Provincia Badajoz s/Extremadura 75,39% 67,99% 85,87% 76,64%

Fuente: Elaboracion propia a partir de DATACOMEX. Exportacién, Importacién 'Total
Mundo,
Unidades: 'Miles Euros'.
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Por sectores, a nivel regional son mas representativas las exportaciones de productos

alimenticios (48,84%) y semi manufacturas (26,56%) y en importaciones destacan los

bienes de equipo (27,07%) y semi manufacturas (21,06%).

2018
COMERCIO EXTERIOR POR . LT
SECTOREXTREMADURA (M Euros) % s/total (MI Euros) % s/total
1 Alimentacion, Bebidas y Tabaco 981.786 48,84% 208.057 16,18%
2 Productos Energéticos 12.959 0,64% 13.678 1,06%
3 Materias Primas 118.631 5,90% 181.928 14,15%
4 Semimanufacturas 533.912 26,56% 270.745 21,06%
5 Bienes de Equipo 99.194 4,93% 347.990 27,07%
6 Sector Automovil 140.040 6,97% 103.964 8,09%
7 Bienes De Consumo Duradero 14.972 0,74% 25.815 2,01%
8 Manufacturas de Consumo 108.199 5,38% 132.013 10,27%
9 Otras Mercancias 582 0,03% 1.424 0,11%

2.010.276 100,00% 1.285.614 100,00%
Fuente: Elaboracion propia a partir de DATACOMEX. Exportacién, Importacioén 'Total
Mundo,

Unidades: 'Miles Euros'

A nivel provincial también destacan las exportaciones de productos alimenticios
(47,35%) y semi manufacturas (25,84%) y en importaciones destacan las semi

manufacturas (23,33%) y materias primas (19,42%).

2018

IMPORT
(Ml Euros)

COMERCIO EXTERIOR POR SECTOR

EXPORT

BADAJOZ PROVINCIA
(Ml Euros)

% s/total % s/total

P

1.540.700

100,00%

1 Alimentacion, Bebidas y Tabaco 729.550 47,35% 158.081 17,86%
2 Productos Energéticos 9.295 0,60% 6.457 0,73%
3 Materias Primas 108.502 7,04% 171.859 19,42%
4 Semimanufacturas 398.062 25,84% 206.525 23,33%
5 Bienes de Equipo 60.901 3,95% 105.555 11,93%
6 Sector Automovil 138.849 9,01% 102.048 11,53%
7 Bienes De Consumo Duradero 14.459 0,94% 9.011 1,02%
8 Manufacturas de Consumo 80.610 5,23% 124.643 14,08%
9 Otras Mercancias 473 0,03% 913 0,170%

885.091

100,00%

Fuente: Elaboracion propia a partir de DATACOMEX. Exportacién, Importacion 'Total
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2.3.10 DEUDA PUBLICA
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La deuda publica segun el Protocolo de Déficit Excesivo (PDE), medida términos

nominales y que no incluye pasivos comerciales ni deudas entre Administraciones

publicas, se ha incrementado en cada ejercicio del periodo analizado (2014-2018), no
obstante, su peso sobre el PIB se ha visto reducido desde el 100,40% al 97,20% de 2014
a 2018. Por el contrario, se agrava su peso por habitante de 22.425 €/ habitante a 25.121

€ / habitante.

EVOLUCION DEUDA PUBLICA

ESPANA
2015 2016 2017
Deuda total (M.£€) 1.041.624 1.073.934 1.107.220 1.144.425 1.173.988
Deuda (%PIB) 100,40% 99,30% 99,00% 98,10% 97,20%
Deuda Per Capita (€) 22.425 23.125 23.797 24.528 25.121

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos Banco de Espafia

Deuda Publica Espafia

(Millones €)
1.107.220 1.144.425 1.173.988
1.041.624 1.073.934
2014 2015 2016 2017 2018
Deuda Publica Per Capita Espafia
(€)
€23.797 €24.528 €25.121
€22.425 €23.125
2014 2015 2016 2017 2018
Deuda Publica Espafia
(%PIB)
100,40%
! 99,30%
’ 99,00% 98,10%
r T 97,20% 1
2014 2015 2016 2017 2018

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos Banco de Espafia
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En Extremadura se ha producido un incremento progresivo de la deuda tanto en
términos absolutos como en relacién con el PIB, que ha pasado del 18,50% en 2014 al

23,70% en 2018.

A su vez el peso por habitante ha pasado de 2.832 € a 4.331 €.

EVOLUCION DEUDA PUBLICA

EXTREMADURA
2015 2016 2017
Deuda total (M.€) 3.092 3.576 4.059 4.401 4.622
Deuda (%PIB) 18,50% 20,40% 22,40% 23,40% 23,70%
Deuda Per Capita (€) 2.832 € 3.296 € 3.767 € 4112 € 4331 €

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos Banco de Espafia

Respecto a la composicién de la deuda en Extremadura nos encontramos que la mayor

parte corresponde al Estado (59,87%) y la banca (21,85%).

COMPOSICION DEUDA PUBLICAEXTREMADURA - 2018 (%)

Deuda Bonos
Préstamo APPs (M.€); 12,05%
(M.€); 0,00%

Préstamo bancos
extranjeros (M.€), ——

6,23%
Préstamo bancos_/‘ Deudaconel
espafioles (M.€); Estado (M.€);
21,85% 59,87%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos Banco de Espafia
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2.3.11 INDICE DE MOROSIDAD

En el ambito bancario, el indice o ratio de morosidad mide el volumen de créditos
considerados morosos sobre el total de operaciones de préstamo y crédito concedidos

por una entidad financiera.

En el caso de particulares, existe una clara relacion entre la morosidad y algunos
factores macroecondmicos, tales como los tipos de interés, la tasa de desempleoy, para
el caso de las hipotecas, también el precio de la vivienda.

En las empresas influye el sector y tamafio, ya que las empresas de mayor tamafio son
en términos generales, mas solventes. Esto se debe a que existe una diversificacion de
las ventas y en menor medida una diversificacion de proveedores. No obstante, se
observa que la morosidad en las empresas esta muy relacionada con el paro.

Segun los datos provisionales de diciembre 2018 publicados por el Banco de Espafia la
tasa de morosidad del crédito en Espafia, que se calcula teniendo en cuenta el total de
la financiacién concedida por el sector y los créditos impagados, se situ6 en el 5,82%,
habiendo disminuido los créditos impagados hasta los 70.156 millones de euros, pero
también el volumen total del crédito que fue de 1,205 billones de euros.

De esta forma, el porcentaje de mora del sistema financiero espafiol se ha reducido a
mas de la mitad de su maximo histérico, alcanzado en diciembre de 2013, cuando se
situd en el 13,61%.

Evolucién Tasa Morosidad Espafia 2014-2018

14,00% A
12,00% -
10,00% -
8,00% -
6,00% -
4,00% -

2,00% -

0,00% T T T T ]
2014 2015 2016 2017 2018

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos Banco de Espafia
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2.3.12 INFRAESTRUCTURAS

Las infraestructuras en Extremadura estan configuradas por infraestructuras viarias,

ferroviarias y aérea.

Las infraestructuras Viarias extremefas, estan gestionadas y son el resultado de
inversiones tanto de la Administracion Central, la Junta de Extremadura, la Diputacion
de Badajoz y de la Diputacion de Caceres.

Ratios: Miles euros/km de red y Miles de euros/Mil habitantes

Inversiones medias en el quinquenio 2013 - 2017

B MLES D FUROSKm DE HED

)
MILES DE EURDSM 000 HABITANTES f

Fuente: Anuario estadistico del Ministerio de Fomento 2017
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La red de carreteras segln su competencia por provincia extremefia es la siguiente:

DEPENDENCIA

PROVINCIA DE LAS
DEL ESTADO DE LAS CCAA DIPUTACIONES
Badajoz 4.886 832 2.132 1.921
Caceres 4.327 770 1.688 1.869
EXTREMADURA 9.213 1.602 3.820 3.790

Fuente: Anuario estadistico del Ministerio de Fomento 2017
La provincia de Badajoz:
» Cuenta con una red de carreteras mas amplia que la provincia de Caceres,

representando el 53,03% del total regional.

» El pesode las carreteras cuya dependencia es de la Diputacién provincial, sobre
el total de kildbmetros de carretera de la provincia: 39,31%

Evolucion de la red de carreteras de Extremadura

8.960 9.191 9.166 9.213
Afio 2005 Afio 2010 Afio 2015 Afio 2017

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Anuario estadistico del Ministerio de Fomento 2017
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La red de carreteras de Extremadura suponia en el afio 2017 (udltimo dato publicado por
el Ministerio de Fomento en su anuario estadistico 2017) el 5,56% de la red de carreteras

nacionales.

Evolucién de la red de carreteras de Extremadura a cargo de las Diputaciones provinciales

3.735 3.753 3.790
| I I I
Afio 2005 Afio 2010 Afio 2015 Afo 2017

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Anuario estadistico del Ministerio de Fomento 2017

En Extremadura la Red de carreteras del Estado, Comunidades Autdénomas vy
Diputaciones para el Afio 2017 presenta la siguiente distribucion para el caso de la

anchura del pavimento:

Carreteras Autoviasy Autop.

Carreteras de una calzada

PROVINCIA Total multicarril autopistas Peaje
(datos en km) general libres
Total <5m 5a6,99m
EXTREMADURA 9.213 8.440 824 2.399 5.217 70 703 0
Badajoz 4.886 4.591 319 998 3.273 36 259 0
Caceres 4.327 3.849 504 1.401 1.944 34 444 0

Fuente: Anuario estadistico del Ministerio de Fomento 2017

La provincia de Badajoz cuenta con un menor numero de kildmetros de autovias y
autopistas libres que la provincia de Caceres. Por su parte, si cuenta con mayor numero

de kilbmetros con carreteras de una calzada igual o superior a los 7 metros.
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Desmenuzando estos datos para el caso de Red de carreteras de las Diputaciones para

el Afio 2017:
Carreteras Autoviasy Autop.
PROVINCIA Total Carreteras/deluna calzada multicarril autopistas Peaje
(datos en km) general libres
Total <5m 5a6,99m
EXTREMADURA 3.790 3.790 821 1.882 1.088 0
Badajoz 1.921 1.921 317 729 874 0
Céceres 1.869 1.869 503 1.152 213 0

Fuente: Anuario estadistico del Ministerio de Fomento 2017

Con respecto al tipo de pavimento en Extremadura la Red de carreteras del Estado,

Comunidades Auténomas y Diputaciones para el Afo 2017 la distribucion es la

siguiente:
Carreteras
Carreteras de una calzada r::tl::iaar;"'
PROVINCIA Total . y
autopistas
(datos en km) general .. .
Hormigon o . Macadam | Hormigén o
Tratamiento
Total aglomerado . . Yotros aglomerado
re: superficial .
asfaltico asfaltico
EXTREMADURA 9.213 8.440 6.444 1.968 28 773
Badajoz 4.886 4.591 2.669 1.897 24 265
Céceres 4.327 3.849 3.774 71 4 478

RN SV,
W&y 2 S
NS o

Fuente: Anuario estadistico del Ministerio de Fomento 2017
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2.3.13 PROCEDIMIENTOS CONCURSALES

El nimero de empresas concursadas ha operado una tendencia decreciente en el
periodo analizado 2014-2018 tanto a nivel nacional, pasando de 6.564 a 4.131 (- 37,07%)
como a nivel regional con un descenso del 34,29 % (de 70 en 2014 a 50 en 2018).
lgualmente, en la provincia de Badajoz se produce una reducciéon del numero de
empresas concursadas que pasa de 57 a 37 (-35,09%).

Numero empresas concursadas por 2014 2015 2016 2017 2018 (P)

actividad econémica principal (CNAE-09)

NACIONAL 6.564 5.097 4.297 4.261 4.131
Agricultura y pesca 57 70 44 54 59
Industria y energia 1.023 642 528 559 537
Construccion 1.511 1.031 782 656 628
Comercio 1.272 1.100 895 937 936
Transporte y almacenamiento 253 172 148 172 201
Hosteleria 369 302 277 235 256
Informacién y comunicaciones 210 187 138 170 150
Inmobiliarias financieras y seguros 253 172 174 155 124
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 425 390 349 350 291
Actividades administrativas y servicios auxiliares 284 222 230 211 224
Resto de servicios 340 319 321 342 317
Sin clasificar 567 490 411 420 408
EXTREMADURA 74 68 51 59 50
Agricultura y pesca 1 1 2 1 6
Industria y energia 9 16 6 5 7
Construccion 22 15 8 7 5
Comercio 13 16 16 17 12
Transporte y almacenamiento 4 1 0 1 3
Hosteleria 4 3 6 2 3
Informacién y comunicaciones 2 0 2 4 1
Inmobiliarias financieras y seguros 1 0 1 2 2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 6 4 3 2 1
Actividades administrativas y servicios auxiliares 3 6 2 4 3
Resto de servicios 3 3 0 7 5
Sin clasificar 6 3 5 7 2
BADAJOZ 57 50 26 49 37
Agricultura y pesca 1 0 2 1 5
Industria y energia 7 8 3 5 4
Construccion 15 9 3 6 5
Comercio 8 16 11 16 9
Transporte y almacenamiento 4 1 0 0 1
Hosteleria 3 2 1 2 2
Informacién y comunicaciones 2 0 1 3 1
Inmobiliarias financieras y seguros 1 0 1 0 2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 6 4 0 2 1
Actividades administrativas y servicios auxiliares 3 5 0 2 3
Resto de servicios 2 3 0 7 3
Sin clasificar 5 2 4 5 1

Fuente: INE
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No obstante, aunque en Espafia el descenso es continuado, en Extremadura y Badajoz,
con tendencias similares se produce un repunte del nUmero de empresas concursadas
en el ejercicio 2017, reanudandose en 2018 la tendencia bajista.

Numero empresas concursadas por actividad econémica principal (CNAE-09) -
ESPANA - 2014/2018

7.000
6.564
6.000
5.000 5.097
4.000
4.297 4.261 4.131
3.000
2.000

1.000

2014 2015 2016 2017 2018

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos INE

Numero empresas concursadas por actividad econémica principal (CNAE-09) -
EXTREMADURAY BADAJOZ-2014/2018

e Extremadura

==e Badajoz
80 74
68
70

50 —

37
40

30 26
20

10

2014 2015 2016 2017 2018

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos INE
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Por lo que respecta a los sectores mas afectados por procedimientos concursales, en
Espafia en 2014 eran el sector Construccion (23,02%) y Comercio (19,38%) pero en 2018
aunque siguen siendo los mas representativos, intercambian sus posiciones pasando al
15,20% y 22,66% respectivamente. El sector con menor numero de empresas
concursadas es el agricola (1,43% en 2018).

Numero empresas concursadas por actividad

2017 2018 (P)

econdmica principal (CNAE-09) - Pesos

NACIONAL

Agricultura y pesca 0,87% 1,37% 1,02% 1,27% 1,43%
Industria y energia 15,59% 12,60% 12,29% 13,12% 13,00%
Construccién 23,02% | 20,23% 18,20% 15,40% 15,20%
Comercio 19,38% | 21,58% | 20,83%| 21,99% | 22,66%
Transporte y almacenamiento 3,85% 3,37% 3,44% 4,04% 4,87%
Hosteleria 5,62% 5,93% 6,45% 5.52% 6,20%
Informacién y comunicaciones 3,20% 3,67% 3,21% 3,99% 3,63%
Inmobiliarias financieras y seguros 3,85% 3,37% 4,05% 3,64% 3,00%
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 6,47% 7,65% 8,12% 8,21% 7,04%
Actividades administrativas y servicios auxiliares 4,33% 4,36% 5,35% 4,95% 5,42%
Resto de servicios 5,18% 6,26% 747% 8,03% 7,67%
Sin clasificar 8,64% 9,61% 9,56% 9,86% 9,88%
EXTREMADURA

Agricultura y pesca 1,35% 1,47% 3,92% 1,69% 12,00%
Industria y energia 12,16% |  23,53% 11,76% 8,47% 14,00%
Construccién 29,73% | 22,06% 15,69% 11,86% 10,00%
Comercio 1757% | 2353% | 31,37%| 2881% | 24,00%
Transporte y almacenamiento 5,41% 1,47% 0,00% 1,69% 6,00%
Hosteleria 541% 4,41% 11,76% 3,39% 6,00%
Informacién y comunicaciones 2,70% 0,00% 3,92% 6,78% 2,00%
Inmobiliarias financieras y seguros 1,35% 0,00% 1,96% 3,39% 4,00%
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 8,11% 5,88% 5,88% 3,39% 2,00%
Actividades administrativas y servicios auxiliares 4,05% 8,82% 3,92% 6,78% 6,00%
Resto de servicios 4,05% 4,41% 0,00% 11,86% 10,00%
Sin clasificar 8,11% 4,41% 9,80% 11,86% 4,00%
BADAJOZ

Agricultura y pesca 1,75% 0,00% 7,69% 2,04% 13,51%
Industria y energia 12,28% 16,00% 11,54% 10,20% 10,81%
Construccién 26,32% 18,00% 11,54% 12,24% 13,51%
Comercio 14,04% | 32,00% | 42,31%| 32,65% | 2432%
Transporte y almacenamiento 7,02% 2,00% 0,00% 0,00% 2,70%
Hosteleria 5,26% 4,00% 3,85% 4,08% 541%
Informacién y comunicaciones 3,51% 0,00% 3,85% 6,12% 2,70%
Inmobiliarias financieras y seguros 1,75% 0,00% 3,85% 0,00% 5,41%
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 10,53% 8,00% 0,00% 4,08% 2,70%
Actividades administrativas y servicios auxiliares 5,26% 10,00% 0,00% 4,08% 8,11%
Resto de servicios 3,51% 6,00% 0,00% 14,29% 8,11%
Sin clasificar 8,77% 4,00% 15,38% 10,20% 2,70%

Fuente: INE

En Extremadura y Badajoz se produce el mismo fendmeno siendo los sectores mas
afectados Construccion y Comercio e invirtiéndose la importancia relativa del periodo
2014 a 2018. Cabe destacar el importante avance en el peso del sector agricola en
Extremadura, de 2014 (1,35%) a 2018 (12,00%) y del 1,75% al 13,51% en Badajoz.
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2.3.14 PROYECCION DE LAS PRINCIPALES MACROMAGNITUDES
DE LA ECONOMIA ESPANOLA

PREVISIONES DEL BANCO DE ESPANA

A continuacion, se exponen las previsiones efectuadas por el Banco de Espafia en su
informe “Proyecciones macroeconémicas de la economia espafiola (2018-2021):
Contribucion del Banco de Espafia al ejercicio conjunto de proyecciones del Eurosistema
- diciembre de 2018"

Tasa de variacién anual sobre volumeny b - I e .
porcentaje del PIB de diciembre de 2018 y les realizadas
en septiembre de 2018
2017 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020
PIB 30 25 22 19 1,7 0,1 0,0 -0,1
Consumo privado 25 24 19 g 13 02 02 0,1
Consumo publico 19 21 1,6 12 12 0,2 0,2 0,0
Formacion bruta de capital fio 48 6,2 47 36 27 11 0,7 0,3
Inversion en bienes de equipo 57 7.8 59 38 30 27 21 0,1
Inversién en construccion 46 6,1 45 37 28 06 0,1 0,7
Exportacion de bienes y senvicios a2 18 34 40 38 08 -0,6 0,0
Importacion de bienes y servicios 56 38 41 41 38 07 0,1 0,2
Demanda nacional (contribucion &l crecimiento) 29 e & | 24 1,9 16 04 03 0,0
Demanda exterior neta (contribucion al crecimiento) 0,1 -0,6 0,2 0,0 0,1 0,5 -0,2 -0,1
PIB nominal 43 36 40 a7 a5 0,1 0,1 0,1
Deflactor del PIB 2 1,0 18 18 18 0,0 0,1 0,0
indice armonizado de pracios de consumo (IAPC) 20 18 16 1,6 1.7 0,0 -0,1 0,1
indice armonizado de precios de consumo
sin energia ni aimentos (IAPC) y ] 11 1,5 1,7 18 0,1 0,1 01
Empleo (puestos de trabejo equivaients) 29 25 16 1,6 16 0,1 -0,3 0,1
Tasa de paro (porcentaje de la poblacién activa).
Datos fin de periodo 16,5 146 14,1 129 122 0,0 0,9 10
Tasea de paro (% de la poblacion activa).
Media anuel 17,2 53 143 133 124 0.0 0,5 09
Capacided (+) / necesidad (-) de financiacion
de la nacidn (% del PIB) 22 1,0 08 0,7 0,6 0,2 -0,3 -0,4
Capacided (+) / necesidad (-) de financiacion
de las AAPP (3 dal PIB) -3.1 27 24 -2,0 -1,8 0,0 0,1 0,2

Fuente: Proyecciones macroeconémicas de la economia espafiola (2018-2021): contribucién del Banco de Espafia

al ejercicio conjunto de proyecciones del Eurosistema de diciembre de 2018

Las proyecciones expuestas contemplan una prolongacion, a lo largo del periodo
2018-2021, de la fase alcista del ciclo iniciada a finales de 2013. No obstante, se espera
que el crecimiento del PIB evolucione dentro de una senda de gradual desaceleracién a
lo largo del horizonte de proyeccién.
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Adicionalmente, en un contexto de niveles relativamente elevados de incertidumbre, la
proporcion de sus rentas que los hogares destinaran al consumo sera menor que en los
ultimos afios.

Como resultado, se espera que, tras presentar un crecimiento del 2,5 % en 2018, el PIB
modere su avance hasta el 2,2 % en 2019, el 1,9 % en 2020y el 1,7 % en 2021.

Los precios de consumo han mostrado una notable aceleracion en el transcurso de
2018, impulsados por el componente energético. Sin embargo, a partir de noviembre
ha comenzado a observarse una ralentizacion significativa de esta rabrica.

Como resultado la tasa de variacion media anual del IAPC se moderara en 2019 en 0,2
puntos porcentuales, hasta el 1,6 %, antes de repuntar levemente en 2021 al 1,7 %. Por
su parte, la inflacién subyacente mostraria un perfil gradualmente creciente a lo largo
del horizonte de proyeccién, desde el 1,1 % en el promedio de 2018 hasta el 1,8 % en el
de 2021.

Dentro de la demanda nacional, el avance del consumo privado continuara viéndose
favorecido por la creacion de empleo y el aumento de los salarios reales.

La moderacion del ritmo de avance de la actividad en el horizonte de proyeccion se
traducird en una disminucién del ritmo de creacion de puestos de trabajo en
comparacién con el observado en los ultimos afios. Ademas, en el caso concreto de
2019, un factor adicional que ejerce una contribucién relevante a la hora de explicar la
revision a la baja del crecimiento del empleo es la incorporacion, entre los supuestos
sobre los que se condicionan las proyecciones, de la subida del SMI4. No obstante, la
incidencia negativa de un SMI mayor sobre el empleo, en 2019, se ve parcialmente
compensada, en relacién con la prevision de septiembre, por el hecho de que la

evolucion reciente del empleo haya sido mas favorable de lo que se preveia entonces.

Las proyecciones actuales incorporan también una revision al alza de la penetracién de
importaciones para el trienio 2019-2021.

La capacidad de financiacion de la economia espafiola esta registrando una notable
disminucién en 2018, de modo que, en el conjunto del afio, podria situarse en el entorno
del 1 % del PIB, 1,2 puntos menos que en el afio anterior.

Algunas sefiales incipientes que apuntan a un posible agotamiento de los efectos
positivos del proceso de ganancia de competitividad que se ha observado tras la crisis,
lo que debe constituir un foco de atencion.
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El déficit publico se reduciria en 2018 hasta el 2,7 % del PIB. Bajo los supuestos
utilizados, que se describen en el recuadro 1, el desequilibrio presupuestario seguiria
corrigiéndose de forma gradual en los afios posteriores, a un ritmo similar al anticipado
en las proyecciones de septiembre, hasta situarse en el 1,8 % del PIB en 2021.

PREVISIONES DEL FONDO MONETARIO INTERNACIONAL

Por otra parte, el Fondo Monetario Internacional anticipa las siguientes previsiones de
las principales magnitudes de la economia espafiola:

PREVISIONES ESPANA FMI ‘ 2018 ‘ 2019 2023
CRECIMIENTO PIB 2,7 2,2 1,7
CRECIMIENTO PIB PER CAPITA 2,8 23 1,8
DEMANDA INTERNA 28 2,0 1,5
INFLACION 1,8 1,8 1,9
BALANZA PAGOS CUENTA s s '
CORRIENTE (% PIB) ' ' :

Fuente: FONDO MONETARIO INTERNACIONAL - Perspectivas de la Economia Mundial, Octubre 2018

2.3.15 PROYECCION DE LAS PRINCIPALES MACROMAGNITUDES
DE LA ECONOMIA DE EXTREMADURA

Segun recoge el informe BBA Research - Situacion Extremadura - Marzo 2019, el
crecimiento de Extremadura en 2018 se aceler6 hasta el 2,6%, como resultado de la
solidez en el avance tanto del consumo privado como de las exportaciones, asi como de
la aceleracion de la inversion y del gasto publico.

Se prevé que en 2019 y 2020 la recuperacion se mantendra con un avance del PIB del
2,4%y 1,9% respectivamente. Extremadura creara 13.000 empleos entre 2019 y 2020, y
la tasa de paro caera al 21,2%. La politica monetaria, los precios del petréleoy el impulso
fiscal apoyaran el crecimiento, pero con riesgos a la baja.

Es necesario impulsar medidas que mejoren la capacidad de respuesta de las
economias espafiola y extremefia ante los desafios vigentes y que generen un
crecimiento inclusivo. La incertidumbre aumenta respecto a la sostenibilidad del
crecimiento externo, persisten dudas sobre la politica econémica y sobre los efectos de
algunas medidas ya adoptadas.
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2.3 SITUACION SOCIO CULTURAL

Dentro del analisis externo de la Diputacion de Badajoz, se hace necesario analizar y
conocer los cambios sociales y culturales que la sociedad, tanto la nacional, regional
como provincial ha sufrido en los Ultimos afios.

Por todos es sabido, que estos cambios en algunos aspectos han sido sustanciales y el
ritmo de estos cambios ha modificado la estructura de los hogares y ha afectado a los
recursos econdmicos disponibles, al nivel cultural y a los estilos de vida.

Se van a analizar a continuacién la composicion y la evolucién de los hogares
extremefios, cuales son las dificultades a las que se enfrentan, la composicién de los

gastos e ingresos de los hogares y el riesgo de pobreza en su caso.

Por otro lado, se analiza de forma global otras cuestiones de interés para Diputacion de
Badajoz como son, la evolucion de algunos indicadores educativos y la situacion actual
y evolucién de indicadores de igualdad de oportunidades en la region.

2.3.1 RADIOGRAFIA DE LOS HOGARES: COMPOSICION Y
PRESUPUESTOS FAMILIARES

Segun la encuesta continua de hogares publicada por el Instituto Nacional de
Estadistica, el ndmero de hogares en Espafia aumenté durante el afio 2018, alcanzando
los 18.535.900 como valor medio, lo que supuso un 0,3% mas que el afio anterior.

Los hogares mas representativos fueron los formados por dos personas (un 30,4% del
total de hogares), seguidos por los unipersonales (25,5% del total). Por el contrario, los
hogares de cinco o mas personas concentraron el 5,7% del total de hogares nacionales.

El tamafio medio del hogar se situd en el 2018 en 2,5 personas, frente a las 2,49 del afio
inmediatamente anterior.
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Por su parte y con respecto a la emancipaciéon (personas de entre 25y 34 afos), es
importante sefialar que el 53,1% de los jovenes de entre 25 a 29 afios vivia con sus
padres o con alguno de ellos durante el afio 2018, lo que supone un aumento del 4,2%
desde el afio 2013.

Por Comunidades Autébnomas, el mayor aumento en el numero de hogares se produjo
en Ceuta, Canarias e Islas Baleares, con incrementos del 1,5% y del 1,1% las dos ultimas.

En el lado contrario se encuentran:

- Asturias: -0,4%
- Castillay Ledn: -0,3%
- Extremadura: -0,3%

En cuanto al tamafio medio del hogar por Comunidades Auténomas, son Ceuta y Melilla
las que presentaron tamafios medios mas elevados (3 personas en ambos casos); en el
lado opuesto se encuentran:

- Asturias: 2,24 personas por hogar

- Castillay Ledn: 2,32 personas por hogar
- Pais Vasco: 2,38 personas por hogar

- LaRioja: 2,38 personas por hogar

Variacion del nUmero de hogares por CCAA (%)

-0,4 I Asturias
-0,3 I Castilla y Ledn
-0,3 I Extremadura
-0,1 Comunidad Valenciana
0 Castilla La Mancha
IR 0,1 Aragén
- 0,1 La Rioja
I 0,2 Melilla
I 0,2 Galicia
I 0,2 Andalucia
= 02 Pais Vasco
I 0,2 Cantabria
e 03 Murcia
I 0,3 Total Nacional
I 0,4 Navarra
I 0,6 Catalufia
I 1 Madrid
I 1,1 Islas Baleares
0,1 Canarias
.. 1,5 Ceuta
0,5 0 05 1 1,5 2

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de la Encuesta Continua de Hogares- 2018
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Para desmenuzar los datos de los hogares a nivel regional y segun los datos disponibles
de la Encuesta Continua de Hogares, el numero medio de hogares en Extremadura en
el afio 2018 ha descendié un 0,3%, alcanzando 428.000 hogares.

El tamafio medio de los hogares regionales fue de 2,47 personas, mientras que a nivel

nacional alcanz6 2,49.

Hogares seglin tamafio. Extremadura 2018

= 5 personas y mas = 4 Personas = 3 Personas 2 Personas = 1Persona

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de la Encuesta Continua de Hogares- 2018

El nimero de hogares unipersonales aumenté a nivel regional con respecto al afio 2017
un 1,2% (112.400 hogares):

v' Del total de hogares unipersonales formados por personas menores de 65 afio,
el 64,6% esta formado por hombres y el resto por mujeres (22.700 hogares)

v' El 42,85 de los hogares estan formados por personas de 65y mas afios y que
viven solas y de este porcentaje el 70% son mujeres (33.700 hogares regionales)

Valores
HOGARES POR TIPO
Absolutos

Unipersonal 112,4 26,3%
Monoparental 41,2 9,6%
Pareja sin hijos que conviva en el hogar 90,3 21,1%
Pareja con hijos que conviven en el hogar (TOTAL) 154 36%

Pareja con 1 hijo 70,2 16,4%
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Valores
HOGARES POR TIPO
Absolutos
Pareja con 2 hijos 72,0 16,8%
Pareja con 3 0 mas hijos 11,8 2,8%

Nucleo familiar con otras personas que no forma

nucleo familiar e 28%
Personas que no forman ningun nucleo familiar entre si 13,6 3,2%
Dos 0 mas nucleos familiares 4,9 1,1%
HOGARES EXTREMADURA 428,0 100%

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de la Encuesta Continua de Hogares- 2018

Extremadura tiene la mitad de su poblacién en zonas rurales: el 50,5% de los hogares y
el 50% de las personas residen en localidades menores de 10.000 habitantes. A nivel
nacional estos datos son del 20,2% para los hogares y el 20,3% para las personas.

Esta misma encuesta pone de manifiesto que el 52.10% de los hogares monoparentales
estan configurados por progenitores viudos o viudas y que, atendiendo al régimen de
tenencia de la vivienda, el 81,9% del total de los hogares son viviendas ocupadas por sus
propietarios (con o sin pagos pendientes).

Hogares monoparentales por estado civil. Extremadura 2018

14,10%

m Soltero/a m® Casado/a = Viudo/a Separado/a = Divorciado/a

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de la Encuesta Continua de Hogares- 2018
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Hogares seguin tendencia de la vivienda

= Propia por compra, totalmente pagada, heredada o donada
= Propia con pagos pendientes
= Alquilada

Cedida gratis o bajo preci por otro hogar, la empresa, etc

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de la Encuesta Continua de Hogares- 2018

Por su parte, el niumero de parejas de hecho aumenta en Extremadura durante el 2018
un 5,2%, mientras que las parejas casadas se reducen un 1,7%.

En cuanto a las dificultades y carencias que sufren los hogares extremefios y segun los
datos definitivos de la encuesta de condiciones de vida, el 11,1% de los hogares
extremefios manifiestan llegar a fin de mes con mucha dificultad, 5.3 puntos menos que
en el afo 2016. Este dato alcanza el valor del 9,3% a nivel nacional.

ESPANA

HOGARES POR DIFICULTADES EXTREMADURA

PARA LLEGAR A FIN DE MES. (%

hogares) Aflo 2017 Afio 2016 Aflo 2017 Afio 2016
Con mucha dificultad 11,1% 16,4% 9,3% 15,3%
Con dificultad 18,5% 17,5% 15% 18,6%
Con cierta dificultad 27,5% 27,9% 27,7% 27%
Con cierta facilidad 28,5% 23,9% 33,2% 26,4%
Con facilidad 13,5% 13,7% 13,8% 11,8%
Con mucha facilidad 0,8% 0,6% 1% 0,9%

Fuente: Encuesta de Condiciones de Vida 2017. Datos Definitivos. INE 2018
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Hogares por tipo de dificultad para llegar a fin de mes. Espafia - Extremadura 2017

%

- 1
Con mucha facilidad B 030%

Con facilidad ey | o
13,50%

Con cierta facilidad
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33,20%

. 2, 50%

Con cierta dificultad

e 15%
o e N 15,50%

9,30%

Con mucha dificultad - | 11,10%

Espafia m Extremadura

27,70%

I > 50%

Fuente: Elaboracion propia a través encuesta de Condiciones de Vida 2017. Datos Definitivos. INE 2018

Ademas, el 47,5% de los hogares no tienen capacidad para afrontar gastos imprevistos

y el 4,5% no puede permitirse irse de vacacione sal menos una vez al afio, siendo

significativo ademas el hecho manifiesto de que el 7,8% han tenido retrasos en el pago

de los gastos relacionados con la vivienda principal (hipoteca, alquiler, recibos de gas,

comunidad, etc.) durante el afio 2017.

ESPANA EXTREMADURA
Carencia Material
(% hogares)
No puede permitirse ir de vacaciones a menos una vez al
. 395% | 344% | 452% | 42,5%
afio.
No puede permitirse una comida de carne, pollo o pescado
) 2,9% 3,8% 1,5% 3,9%
al menos cada dos dias.
No puede permitirse mantener la vivienda con temperatura
10,2% 8,3% 5,5% 11,8%
adecuada.
No tiene capacidad para afrontar gastos imprevistos. 38,1% 37,3% 42,5% 47,5%
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ESPANA EXTREMADURA

Carencia Material

(% hogares)

Ha tenido retrasos en el pago de gastos relacionados con la
vivienda principal (hipoteca o alquiler, recibos de gas,| 8,4% 7,4% 3,8% 7,8%
comunidad, etc.) en los Ultimos 12 meses.

No puede permitirse disponer de un automavil. 6,2% 5,1% 5,1% 1,1%

No puede permitirse disponer de un ordenador personal. 6,5% 4,9% 8,8% 8,8%

Fuente: Elaboracion propia a través encuesta de Condiciones de Vida 2017. Datos Definitivos. INE 2018

Carencia Material % Hogares. Espafia - Extremadura 2017

No puede permitirse disponer de un ordenador personal. ﬂ%B 80%

0y

No puede permitirse disponer de un automaovil. B 0% 5,10%
Ha tenido retrasos en el pago de gastos relacionados con la vivienda
principal (hipoteca o alquiler, recibos de gas, comunidad, etc.) enlos

Gltimos 12 meses. E—

7,40%
7,80%

37,30%

O e A P A s I e . N /%

No puede permitirse mantener la vivienda con temperatura adecuada. _8'30%11 0%
. 0]

No puede permitirse una comida de carne, pollo o pescado al menos cada 3,80%

dos dias. B 390%

34,40%

No puede permitirse ir de vacaciones a menos una vez al afio.
puedep I 42,50%

Espafia mExtremadura

Fuente: Elaboracion propia a través encuesta de Condiciones de Vida 2017. Datos Definitivos. INE 2018

Por otro lado, es necesario conocer el Riesgo de Pobreza de la sociedad extremefia, de

los hogares y sus personas.

La poblacion en riesgo de pobreza es un indicador relativo que mide la desigualdad. No
mide la pobreza absoluta, sino cuantas personas tienen ingresos bajos en relacién al

conjunto de la poblacién.

Segun los criterios de Eurostat, el umbral de riesgo de pobreza se fija en el 60% de la
mediana de los ingresos por unidad de consumo de las personas. Por tanto, aumenta o
disminuye en la medida en que lo haga la mediana de los ingresos. Al disminuir los
ingresos de la poblacién también disminuye el umbral de riesgo de pobreza.
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Segun la encuesta de condiciones de vida publicada el Instituto Nacional de Estadistica,
la tasa de riesgo de pobreza en Extremadura fue de un 38,9% (21,6% en Espafia).

Se trata de la comunidad auténoma con mayor tasa de riesgo de pobreza, junto con
Andalucia (31%) y Canarias (30,5%), frente a comunidades como Navarra, Pais Vasco y
La Rioja, regiones con menor tasa (8,3%; 9,7%; 9,7% respectivamente).

Evolucion de la tasa de riesgo de pobreza. Comparativa Espafia - Extremadura 2013-2017

100
90
80
70
60
50
40

21,6
20,4 2.2 22,1 22,3
30
20
30,4
10
0

Aio 2013 Ano 2014 Ao 2015 Aio 2016 Ao 2017

m Extremadura Espafia

Fuente: Elaboracion propia a través encuesta de Condiciones de Vida 2017. Datos Definitivos. INE 2018

ESPANA EXTREMADURA
RIESGO DE POBREZA O
EXCLUSION SOCIAL Y DE SUS
Afio 2017
COMPONENTES 2015 2016 2017 2015 2016

Tasa de riesgo de pobreza o

» o 28,6 27,9 28,6 35,2 35,8 443
exclusién social (indicador AROPE)
En riesgo de pobreza (renta afio

] ) 22,1 22,3 22,1 29,0 30,4 38,9
anterior a la entrevista)
Con carencia material severa 6,4 5,8 6,4 2,4 34 5,6
Viviendo en hogares con baja
intensidad en el trabajo (de 0 a 59 15,4 14,9 15,4 19,3 20,3 15,4
afnos)

Fuente: Elaboracion propia a través encuesta de Condiciones de Vida 2017. Datos Definitivos. INE 2018
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COMPOSICION GENERAL DE LOS GASTOS E INGRESOS DE LOS HOGARES EXTREMENOS

En cuanto a la composicién general de los gastos e ingresos de los hogares de la region,
la Encuesta de Prepuestos Familiares pone de manifiesto que, el gasto total de los
hogares extremefios para el afio 2017, fue de 9.853,96 millones de euros, lo que
representa el 1,82% del gasto total de los hogares esparioles.

Extremadura fue la regién con menor gasto medio por hogar: 22.887,31€, un 0,5%
menos que el afio 2016, siendo el gasto medio por hogar a nivel nacional de 29.188.19%€.

Estructura del gasto medio por hogar. Comparativa Espafia - Extremadura

ESPANA EXTREMADURA
ESTRUCTURA DEL GASTO POR
HOGAR 2017 Var. Anual 2017 Var. Anual
Gasto Total (Miles €) 540.347.372,65 3,8 9.853.963,83 -0,9
Gasto medio por hogar (€) 29.188,19 3,5 22.887,31 -0,5
Gasto medio por persona (€) 11.726,36 3,7 9.257,04 -0,2

Fuente: Elaboracion propia a través encuesta de Presupuestos Familiares 2017.

El gasto total y el gasto medio por persona se redujo en el afio 2017 con respecto al afio
anterior, un 0,9% y un 0,2% respectivamente, siendo significativo el crecimiento sufrido
en ambos casos a nivel nacional.
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Diferenciando por grupos los gastos mas importantes para la poblacion extremefia son

los siguientes y por este orden:

v' "Vivienda, agua, electricidad, gas y otros combustibles”: 29,95% del total de

gastos,

...
—

v' “Alimentos y bebidas no alcohdlicas”: 14,23% del total de gastos

v “Transporte”: 14,22%.

Extremadura 2017

hogar (€)

. Gasto medio por : Variacion

Anual

. Gasto Medio por :
. Persona(€)

DIPUTACION
e BADAJOZ

Variacion

Anual

Alimentos y  bebidas no |
. 3.257,67 -1,8 1.371,60 -1,6
alcohdlicas
Bebidas alcohdlicas, tabaco vy
" 490,10 -4,5 198,23 -4,2
narcéticos
Vestido y calzado 1.223,28 -8,1 494,77 -7,8
Vivienda, agua, electricidad, gas y
6.854,14 -6,2 2.772,24 -5,9
otros combustibles
Mobiliario,  equipamiento  de
hogar y gastos corrientes de 1.016,23 1,6 411,03 1,9
conservacion de la vivienda
Salud -Medicina 743,38 -10,4 300,67 -10,1
Transportes 3.253,72 14,5 1.316 14,8
Comunicaciones 805,50 2,2 325,79 2,5
Ocio, espectaculos y cultura 1.093,28 3,2 442,19 3,5
Enseflanza 225,28 6,6 91,12 6,9
Hoteles, cafés y restaurantes 2.128,73 5,1 860,99 54
Otros bienes y servicios 1.128,73 1,0 726,41 13
TOTAL 22.887,31 -0,5 9.257,04 -0,2

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de la Encuesta Presupuestos Familiares-2017

@ OBJETIV:.:S sostenisie

209



(,LL<

Y
(

* 9 2 DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

Grupos de gastos. Hogares Extremadura 2017

Otros bienesy servicios I 112873 €
Hoteles, cafésy restaurantes N 2.128,73 €
Ensefianza WM 225,28 €
Ocio, espectaculos y cultura N 1.093,28 €
Comunicaciones I 805,50 €
Transportes NN 325372 €
Salud -Medicina I 743,38 €
Mobiliario, equipamiento de hogary gastos corrientes de... IS 1.016,23 €
Vivienda, agua, electricidad, gasy otros combustibles I 6.354,14 €
Vestido y calzado I 1.223,28 €
Bebidas alcohdlicas, tabacoy narcéticos I 490,10 €

Alimentos y bebidas no alcohélicas NN 3.057,67 €

Fuente: Elaboracion propia a través encuesta de Presupuestos Familiares 2017.

Por otro lado, y en cuanto a los ingresos de las personas en Extremadura, el ingreso
medio en 2017 ascendi6 a 8.250 €/persona, un 4,9% menos que durante el afio 2016y
un 7,3% menos que para el afio 2010.

Evolucion de la renta media por persona. Comparativa Espafia - Extremadura.

12.000 11.284 11.074
10.858 i g
e 10.531 10.391 10.419 10.708
10.000
8.897 8.725 8.674
8.238 8.224 _— 8.469 8.250
8.000 :
6.000
4.000
2.000
0
Afio 2010 Afio 2011 Afio 2012 Afio 2013 Afio 2014 Afio 2015 Afio 2016 Afio 2017

m Extremadura Espaiia

Fuente: Elaboracion propia a través encuesta de Presupuestos Familiares 2017.
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El nUmero de hogares mas representativo a nivel regional en cuanto a ingresos se
refiere, es el de “De 500 € a menos de 1.000€", representando el 28% del total de
hogares, seguido por el tramo de ingresos comprendido entre los “1.000€ y menos de
1.500€" (24% del total de hogares).

NuUmero de hogares por tramos de ingresos. Extremadura

De5.000€ymas [ 8.618
De 3.000€ amenos de 5.000€ |G 31.500
De 2.500€ amenosde 3.000¢ |G 24.102
DE 2.000€ amenosde 2.500¢ NG 27.264
De 1.500€ amenos de 2.000¢ [N cc.025
De 1.000€ amenosde 1.500¢ |GG 103.254
De 500 €a menosde 1.000¢ [N 120657

Menosde 500€ [N 29.02°

Fuente: Elaboracion propia a través encuesta de Presupuestos Familiares 2017.

El tramo de ingresos que menor numero de hogares representa es el comprendido
entre 5.000 € y mas, con un 2% de los hogares regionales.

En cuanto a la discriminacion de hogares en funcién a la cuantia de ingresos del
sustentador principal, se tiene que para el afio 2017, el mayor niumero de hogares
corresponden a los hogares de entre los 500-1.000 euros del sustentador principal.

ESPANA EXTREMADURA

HOGARES SEGUN INGRESOS DEL

SUSTENTADOR/SUSTENTADORA Afio Afo
Ao 2015 | Afio 2016 | Afio 2017 Ao 2017
PRINCIPAL 2015 2016
Menos de 500 € 1.245.793 | 1.220.533 | 1.016.855 | 44.255 37.844 37.614
De 500 a menos de 1.000 € 5.326.802 | 5.124.776 | 4.853.383 | 191.653 | 190.819 | 186.530
De 1.000 a menos de 1.500 € 5.401.575|5.522.457 | 5.702.156 | 99.368 | 101.224 | 106.040
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5 ESPANA EXTREMADURA
HOGARES SEGUN INGRESOS DEL

SUSTENTADOR/SUSTENTADORA Afo Afo
Ano 2015 | Afio 2016 | Afio 2017 Ao 2017
PRINCIPAL 2015 2016
De 1.500 a menos de 2.000 € 2.933.203|2.962.809 | 3.146.233 | 44.888 | 46.792 41.421
De 2.000 a menos de 2.500 € 1.531.830 | 1.688.251 | 1.753.063 | 22.701 27.673 31.186
2.500y mas € 1.091.693 | 1.228.423 | 1.360.290 | 12.505 13.017 17.242

Fuente: Elaboracion propia a través encuesta de Presupuestos Familiares 2017.

Este hecho no se evidencia para el conjunto nacional, donde el mayor porcentaje de
hogares esta representado por el tramo de ingresos de 1.000 - 1.500 euros.

Hogares por ingresos del sustentador principal. Comparativa Espafia - Extremadura.

6.000.000 5.702.156

5.000.000 4.853.383

4.000.000

3.146.233
3.000.000

2.000.000 1.753.063
1.360.290
1.016.855
1.000.000

37.614 86.530 06.040 41.421 31.186 17.242
. S e e

Menos de 500 € De 500 a menos De 1.000 a menos De 1.500 a menos De 2.000 a menos 2.500 y mas€
de 1.000 € de 1.500 € de 2.000 € de 2.500 €

mEspafia mExtremadura

Fuente: Elaboracion propia a través encuesta de Presupuestos Familiares 2017.

2.3.2 INDICE DE DESIGUALDAD DE GENERO

El Instituto de Estadistica de Extremadura ha publicado el informe sobre el indice
Sintético de Desigualdad de Género (ISDG) de Extremadura.

El indice ISGD es una medida de la situacion de igualdad/desigualdad existente entre
hombres y mujeres en diferentes ambitos de la vida real: Educacion, Empleo, Ingresos,
Conciliacion, Empoderamiento y Salud.
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Evolucion del indice de Desigualdad de Género. 2009 - 2017

100

o0 ~m~ Nacional

80 === Extremadura

69,7

7o | e e = —
60 67,3
50

40

2009 2010 201 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Fuente: Informe sobre el indice Sintético de Desigualdad de Género (ISDG) de Extremadura. IEEX 2019

Como se observa en el grafico anterior, en el afio 2017 el valor del Indicador ISDG de
Extremadura fue de 69,7, evidenciandose que en Extremadura existe desigualdad a
favor del hombre, encontrandose este en una mejor situacién que la mujer. A nival
nacional este valor alcanza el 67,3.

Desde el afio 2009 y hasta el ultimo indicador disponible, este valor ha aumentado ocho
puntos, lo que manifiesta que en estos afios Extremadura ha logrado reducir su
diferencia existente entre hombres y mujeres.

ISDG 2017

Salud
1051

105,0

Empleo

— Esparia

Extremadura

— |gualdad t

Ingresos Empoderamiento

Congciliacién

Fuente: Informe sobre el indice Sintético de Desigualdad de Género (ISDG) de Extremadura. IEEX 2019
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En todos los ambitos anteriores la situacién de la mujer con respecto al hombre es
similar tanto a nivel nacional como regional, excepto en el ambito de la Educacién en el
que la situacion de la mujer en Extremadura es significativamente mas ventajosa.

AMBITOS SITUACION ACTUAL

Los valores en Empleo han sido siempre inferiores a 100, tanto a nivel
nacional como en Extremadura, por lo que en este ambito la mujer se
encuentra en situacién de desventaja en relacién con el hombre.

Este ambito esta compuesto por tres areas, Participacion de la fuerza de
trabajo, Desempleo y Caracteristicas del puesto de trabajo

La evolucion de Espafia y Extremadura desde el 2009 ha sido similar.
Extremadura presenta una trayectoria creciente hasta 2015, afio en el
que casi ha alcanzado el nivel nacional para posteriormente disminuir.
Los valores en Ingresos han sido siempre inferiores a 100, tanto a nivel
nacional como en Extremadura, por lo que en este ambito la mujer se
encuentra en situacién desfavorable en relacion con el hombre.

Este ambito estd compuesto por tres areas, Salario, Prestaciones
INGRESOS personas desempleadas y Pensiones.

La evolucién de Espafiay Extremadura ha sido similar desde el afio 2009,
encontrandose Extremadura siempre en valores superiores a Espafia,
por lo que la desigualdad en este caso en Extremadura para este ambito
es menos acentuada que en Espafia.

Los valores en Empoderamiento han estado siempre por debajo de 100,
tanto en Espafia como en Extremadura, por lo que en este dmbito la
mujer se encuentra en desventaja en relacién con el hombre.

Este ambito estd compuesto por dos areas, Poder Socioeconémico y
Poder Politico.

El crecimiento en el periodo 2009-2017 ha sido superior en Extremadura,
creciendo algo mas de 7 puntos porcentuales mientras que en Espafia
crece 3,5 puntos.

Los valores en Educacién han sido siempre superiores a 100, tanto a
nivel nacional como en Extremadura, por lo que en este ambito la mujer
se encuentra en situacién ventajosa en relacion con el hombre.

Este ambito esta compuesto por dos areas, Participacion en educaciény
EDUCACION formacién y Nivel de formacién alcanzado; y cada una de ellas estan
formadas por sus correspondientes variables.

Mientras en Extremadura la condicion favorable de la mujer se ha
acentuado, en Espafa sin embargo ha disminuido, tendiendo a la
igualdad en el periodo objeto de estudio.

Los valores en Salud han estado siempre por encima de 100, tanto en
Espafia como en Extremadura, por lo que en este ambito la mujer se
encuentra en situacién favorable en relaciéon con el hombre.

Este ambito esta compuesto por dos areas, Salud al Nacer y Salud a lo
largo de la Vida.

La evolucién tanto de Espafia como de Extremadura ha sido muy similar.
Los valores del indicador en el periodo considerado para ambos
territorios son muy semejantes.

Los valores en Conciliacion han estado siempre muy alejados a 100,
tanto a nivel nacional como en Extremadura, por lo que en este ambito
CONCILIACION la mujer se encuentra claramente en desigualdad en relacién con el
hombre.

Este ambito esta compuesto por dos areas, Trabajo y Hogar.

EMPLEO

EMPODERAMIENTO

SALUD
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AMBITOS SITUACION ACTUAL

La evolucién de Espafia ha sido mas constante que la de Extremadura.
El crecimiento en el periodo considerado para ambos territorios ha sido
muy similar, siendo algo superior en Extremadura

Fuente: Informe sobre el indice Sintético de Desigualdad de Género (ISDG) de Extremadura. IEEX 2019

2.3.3 SITUACION DEL NIVEL DE EDUCACION REGIONAL

La educacion es uno de los factores claves que mas influyen en el progreso y el avance
de unasociedady es necesaria para alcanzar niveles de bienestar social y de crecimiento
econdémico, para propiciar la movilidad de las personas, para el acceso al empleoy para
mejorar las oportunidades de las personas.

Es por todo ello que se analizan a continuacion los principales datos relativos a la
educacion en la comunidad auténoma de Extremadura tanto para la educacion basica

como universitaria y su comparativa con el resto de Espafia.

Extremadura ha sido una de las regiones mas perjudicadas en cuanto a la variacion del
numero de alumnos y alumnas en el Régimen General no universitario en la
comparativa de los cursos 2007 - 2008 y 2017 -2018, habiéndose perdido un 0,70% del
numero de alumnos totales. En el conjunto de Espafia este indicador ha crecido un
12,7%.

Las comunidades autbnomas que han experimentado un mayor incremento en cuanto
al alumnado han sido Melilla y Ceuta con un 27%y 26,2% respectivamente.
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Porcentaje de variacién del alumnado en EE. Régimen General no universitarias por Comunidad
Auténoma entre los cursos 2007-2008 y 2017 - 2018

. ____________________________________________________________________WW Melilla
e . 2 0% Ceuta
I — | O 1 0% La Rioja
I — | 00/ Madrid
I —— | 7, 30% Cantabria
I | 6, 60% Navarra
N | 5, 00% Pais Vasco
e | 5, 80% Catalufia
e 4, 60% |slas Baleares
e | 3, 00% C. Valenciana
— 2 70% ESPANA
—— | 2 109 Andalucia
I | |, 00% Murcia
I | 1,30% Aragén
I O, 50% Castilla la Mancha
I O, 0% Galicia
I O (/) Asturias
I 3,90% Canarias
-0,20% © Castillay Ledn
-0,70% mu Extremadura
-5,00% 0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00%

Fuente: Ministerio de Educacién y Formacién Profesional. Curso Escolar 2018 - 2019

En cuanto a la distribucién del alumnado por titularidad/ financiacion, Extremadura

presenta los siguientes datos:

* EI80,3% del alumnado estudia en Centros Publicos
e 17,7% en centros concertados
* Yel 2% restante en Centros de ensefianza privada.

Distribucion del alumnado de ensefianzas de régimen general no universitarias por

titularidad/financiacion y Comunidad Auténoma. Curso 2016 -2017

Centros Ensefianza | Ensefanza

COMUNIDAD AUTONOMA Publicos Concertada | Privada no

Concertada
Melilla 83,30% 14,70% 2,00%
Castilla la Mancha 81,10% 15,20% 3,70%
Extremadura 80,30% 17,70% 2,00%
Ceuta 79,70% 19,30% 1,10%
Canarias 76,00% 16,00% 8,10%
Andalucia 74,30% 20,40% 5,30%
Galicia 72,40% 22,20% 5,30%
Asturias 71,90% 23,00% 5,10%
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Centros Ensefianza | Ensefanza

COMUNIDAD AUTONOMA Publicos Concertada | Privada no

Concertada
Murcia 70,70% 24,70% 4,50%
Cantabria 70,60% 27,40% 2,00%
Aragbn 68,20% 35,40% 6,40%
Castillay Leén 67,90% 28,60% 3,50%
Comunidad Valenciana 66,50% 26,10% 7,40%
La Rioja 66,10% 29,80% 4,10%
Catalufia 65,60% 27,40% 7,00%
Islas Baleares 65,30% 29,60% 5,10%
Navarra 64,30% 34,50% 1,20%

Madrid 54,30% 30,10% 15,60%

Pais Vasco 50,80% 48,40% 0,80%
ESPANA 67,50% 25,70% 6,80%

Fuente: Ministerio de Educacion y Formacién profesional. Datos y Cifras. Curso Escolar 2018 - 2019

En Extremadura en numero de alumnos en centros publicos es mucho mayor que en
el caso del conjunto de Espafia, en cuyo caso, el % de alumnado en centros publicos
alcanza el 67,5% tal y como se evidencia a continuacion:

Comparativa Extremadura - Espafia distribucién de alumnado Ensefianzas Régimen General no

Universitario por Comunidad Auténoma. Curso 2016 - 2017

80,30%
37,50%
25,70%
17,70%
6,90%
2,00%
Centros Publicos Ensefianza Concertada Ensefianza Privada no

Concertada

m Extremadura ESPANA

Fuente: elaboracion propia a través de datos del Ministerio de Educacién y Formacién profesional. Datos y Cifras.
Curso Escolar 2018 - 2019
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El porcentaje de alumnos y alumnas extranjeros sobre el total del alumnado de
Extremadura dentro del régimen General no universitario para el curso 2017 - 2018, es
de tan sélo el 2,8% frente a otras Comunidades como Catalufa e Islas Baleares con un
13,20% del total del alumnado matriculado.

Porcentaje de alumnado extranjero sobre el total del alumnado por Comunidad Auténoma en EE.
Régimen General no universitarias. Curso 2017 - 2018

Catalufia 13,20%
Islas Baleares 13,20%
LaRioja 12,90%
Murcia 12,70%
Aragén 12,70%
Melilla 11,90%
Madrid 11,10%
C.Valenciana 10,50%
ESPANA 8,80%
Pais Vasco 7,50%
Canarias 7,50%
Navarra 7,40%
Castilla la Mancha 6,60%
Castillay Leén 6,20%
Cantabria 5,50%
Andalucfa 5,30%
Ceuta 5%
Asturias 3,80%
Extremadura 2,80%

Galicia IEEG—TT—— (0%

0,00% 2,00% 4,00% 6,00% 8,00% 10,00% 12,00% 14,00%

Fuente: elaboracion propia a través de datos del Ministerio de Educacién y Formacién profesional. Datos y Cifras.
Curso Escolar 2018 - 2019

Distribucion del alumnado matriculados y del extranjero por titularidad/financiacion del centro EE. De Régimen

General no universitarias. Curso 2016 -2017.

% Centros Publicos % Ensefianza % Ensefianza Privada
COMUNIDAD ¢ Concertada (no concertada)
AUTONOMA
Total Alumnado Total Alumnado Total Alumnado
Alumnado | Extranjero | Alumnado | Extranjero | Alumnado | Extranjero
TOTAL 67,5 79,5 25,7 14,8 6,9 57
Andalucia 74,3 82,9 20,4 7,9 53 9,2
Aragdn 62,8 80,7 25,4 16,9 6,4 2,3
Asturias 71,9 80 23 16,8 51 3,2
Baleares 65,3 75,2 29,6 17,3 51 7,5
Canarias 76 84 16 6,3 8,1 9,7
Cantabria 70,6 72,9 27,4 26 2 1,1
Castillay Ledn 67,9 81,1 28,6 17,9 3,5 1
Castilla la Mancha 81,1 90,4 15,2 8,7 37 0,9
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% Centros Publicos % Enseianza % Enseiflanza Privada
COMUNIDAD ; Concertada (no concertada)
AUTONOMA
Total Alumnado Total Alumnado Total Alumnado
Alumnado | Extranjero | Alumnado | Extranjero | Alumnado | Extranjero
Catalufa 65,6 78,4 27,4 15,5 7 6
Valencia 66,5 81,5 26,1 12 7.4 6,6
Extremadura 80,3 90,5 17,7 9 2 0,5
Galicia 72,4 80,5 22,2 17,3 5,3 2,2
Madrid 54,3 73,9 30,1 18,5 15,6 7,5
Murcia 70,7 87,8 24,7 10,3 4,5 1,8
Navarra 64,3 84 34,5 15,6 1,2 0,4
Pais Vasco 50,8 68 48,4 31,5 0,8 0,5
La Rioja 66,1 79,7 29,8 19,7 4,1 0,6
Ceuta 79,7 88,1 19,3 11,9 1,1 0
Melilla 83,3 95,7 14,7 4,3 2 0

Fuente: Ministerio de Educacion y Formacion profesional. Datos y Cifras. Curso Escolar 2018 - 2019

Comparativa de la Distribucion del alumnado matriculado y del extranjero por

titularidad/financiacién del centro EE. De Régimen General no universitarias. Curso 2016 -2017.

90,50%

80,30% 79,50%
67,50%
25,70%
17,70% 14,80%

In s - =
0,50%

[ | - -
Total Alumnado Alumnado Total Alumnado Alumnado Total Alumnado Alumnado
Extranjero Extranjero Extranjero

% Centros Publicos % Ensefianza Concertada % Ensefianza Privada (no concertada)

mTOTAL m Extremadura

Fuente: elaboracion propia a través de datos del Ministerio de Educacién y Formacién profesional. Datos y Cifras.
Curso Escolar 2018 - 2019

Ademas, la region extremenfa es una de las comunidades autbnomas que presenta un
menor numero de nifios por profesor/profesora, alcanzando un nimero medio de 10,5,
siendo la media nacional de 12,5 y situandose la media en la comunidad de Madrid en
14 alumnos por profesor/a.
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Numero medio de alumnos por profesor o profesora, por Comunidad Auténoma. Ensefianzas de
Régimen General no Universitarias. Curso 2016 -2017

Madric . 14,0
Melilla | 1 3,0
Ceuta I 13,4
Cataluria | (3, 1
Andalucia | 1 3,0
Canarias I (2, S
C.Valenciana . |2, 6
Murcia I, 12,5
ESPANA | | 2, 5
LaRioja I 2,2
Pais Vasco I 12, 1
Castillala Mancha I . 1 1,0
Aragén I 11,6
Islas Baleares . | 1,4
Navarra I 11,2
Cantabria S | 1,0
Castillay Ledn N | 0,9
Asturias I (0,0
Extremadura I 1 0, 5
Galicia I 1 0, 4

0,0 2,0 4,0 6,0 8,0 10,0 12,0 14,0 16,0

Fuente: elaboracion propia a través de datos del Ministerio de Educacién y Formacién profesional. Datos y Cifras.

El perfil del alumnado extremefio por tipo de Educacion es el que se evidencia a

continuacion:
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Alumnado de Educacion infantil por cicloy Comunidad Auténoma. Curso 2017 - 2018

(;\%“.:g:\\:(l)D“;\: PRIMER CICLO SEGUNDO CICLO
TOTAL 1.758.271 468.652 1.289.619
Andalucia 352.517 104.103 248.414
Aragén 47.353 12.145 35.208
Asturias 35.254 4.050 21.204
Baleares 37.184 7.678 29.506
Canarias 58.757 8.299 50.458
Cantabria 18.002 3.703 14.299
Castillay Ledn 35.828 11.273 54,555
Castilla la Mancha 75.733 18.430 57.303
Catalufia 298.421 80.972 217.449
Valencia 177.580 43.778 133.802
Extremadura 35.213 7.642 27.571
Galicia 86.490 26.454 30.036
Madrid 289.399 93.311 196.088
Murcia 57.281 8.570 48.711
Navarra 24.493 5.115 19.378
Pais Vasco 88.191 28.709 59.482
La Rioja 11.853 3.039 8.814
Ceuta 3.862 423 3.439
Melilla 4.860 958 3.902

Fuente: Ministerio de Educacion y Formacion profesional. Datos y Cifras. Curso Escolar 2018 - 2019

Comparativa Extremadura y Espafia. Peso de la Region en el conjunto nacional

2.000.000
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800.000

600.000

400.000

200.000

0

. Espafia

2,00%

1,63%

468.652

TOTAL PRIMER CICLO

mm Extremadura

1.289.619

2,50%

2,14%

2,00%

1,50%

1,00%

0,50%

27.571

0,00%

SEGUNDO CICLO

Peso Extremadura/Espafia

Fuente: Ministerio de Educacion y Formacién profesional. Datos y Cifras.
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ALUMNADO EDUCACION BASICA
Alumnado de la ensefianza basica por Comunidad Auténoma. Curso 2017 - 2018

EDUCACION PRIMARIA EDUCACION SECUNDARIA

COMUNIDAD AUTONOMA OBLIGATORIA
TOTAL 2.941.455 1.929.680
Andalucia 577.845 388.343
Aragbn 78.449 49.994
Asturias 49.432 32.604
Baleares 71.156 43.810
Canarias 121.884 89.473
Cantabria 33.619 22.003
Castillay Ledn 124.498 84.258
Castilla la Mancha 131.903 86.407
Catalufia 489.804 316.973
Valencia 317.514 205.266
Extremadura 64.089 43.479
Galicia 136.766 90.986
Madrid 427.450 273.470
Murcia 109.491 70.611
Navarra 42.235 26.898
Pais Vasco 130.489 83.286
La Rioja 19.483 12.572
Ceuta 7.653 4.654
Melilla 7.696 4.593

Fuente: Ministerio de Educacion y Formacion profesional. Datos y Cifras. Curso Escolar 2018 - 2019

Comparativa Extremadura y Espafia. Peso de la Region en el conjunto nacional

3.500.000 2,26%
2,25%
2.941.455
3.000.000 2,24%
2.500.000
2,22%
2.000.000 1.929.680
2,20%
1.500.000
2,18% 2,18%
1.000.000 '
500.000 2,16%
64.089 43.479
EDUCACION PRIMARIA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
mmmm TOTAL s Extremadura Peso

Fuente: Ministerio de Educacion y Formacion profesional. Datos y Cifras.
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Tasa neta de escolarizacién a los 17 afios en el Sistema Educativo por Comunidad Auténoma. Curso

2016 - 2017
<o Educacién s
COMpNIDAD (I)E:Il:;:::):?a Secundaria Ei:f‘a;:::n
AUTONOMA Post-Obligatoria
TOTAL 9,4 79,2 1,0 89,7
Andalucia 11,9 74,8 1,4 88,1
Aragon 11,6 80,8 03 92,7
Asturias 7.9 80,5 0,4 88,8
Baleares 8,8 67,8 4,2 80,9
Canarias 10,1 76,1 0,2 86,4
Cantabria 7,8 85,0 04 93,2
Castillay Le6n 11,1 83,4 0,4 94,9
E/Iaasr:ic”r?a @ 12,4 731 1.3 86,8
Catalufia 4,4 82,6 1,3 88,6
Valencia 7,8 79,3 0,9 88,0
Extremadura 9.3 78,1 25 90,0
Galicia 10,3 81,7 1,0 93,0
Madrid 10,9 80,9 0,3 92,0
Murcia 12,9 74,0 0,7 87,9
Navarra 6,4 85,4 0,2 92,0
Pais Vasco 6,6 90,8 0,3 97,8
La Rioja 6,4 86,1 0,4 92,9
Ceuta 11,9 74,9 3,0 89,9
Melilla 7.9 78,8 0,2 86,9

Fuente: Ministerio de Educacion y Formacion profesional. Datos y Cifras. Curso Escolar 2018 - 2019

Extremadura presenta una tasa neta de escolarizacion levemente por debajo de la
media espafiola para el caso de educacién obligatoria.

Sin embargo, la tasa de escolarizacién de la ensefianza secundaria post- obligatoria de
la region se encuentra casi un punto por debajo de la media espafiola.

Por su parte, y en cuanto a la educacion por adultos, Extremadura presenta una tasa
mucho mas elevada que el conjunto nacional, siendo junto con Baleares y Ceuta las
comunidades autbnomas con mayores tasas netas de escolarizacion.
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ALUMNADO DE BACHILLERATO
Alumnado de Bachillerato por Comunidad Auténoma. Curso 2017 - 2018

Bachillerato a

Bachillerato Presencial

(;?J“'l{lgm)Dn;\: Reg. Ordinario Adultos/Nocturnos CIHEIIEE]
TOTAL 637.007 613.526 23.481 38.983
Andalucia 125.942 120.355 5.587 13.381
Aragén 16.568 16.076 492 640
Asturias 11.921 11.196 725 489
Baleares 12.076 11.922 154 713
Canarias 30.013 30.013 0 5.613
Cantabria 7.425 7.240 185 514
Castillay Leén 31.190 29.874 1.316 2.196
fﬂaasr?clfa i 28.360 27.154 1.206 1.153
Catalufia 93.790 92.628 1.162 1.613
Valencia 62.640 60.105 2.535 739
Extremadura 15.869 14.863 1.006 466
Galicia 32.412 30.787 1.625 3.708
Madrid 99.868 94.879 4.989 5.034
Murcia 23.399 22.293 1.106 1.474
Navarra 9.001 8.659 342 253
Pais Vasco 30.029 29.360 669 545
La Rioja 3.724 3.628 96 189
Ceuta 1.321 1.212 109 148
Melilla 1.459 1.282 177 115

Fuente: Ministerio de Educacion y Formacion profesional. Datos y Cifras. Curso Escolar 2018 - 2019

Bachillerato Presencial Adultos/Nocturnos

Comparativa Extremadura y Espafia

Bachillerato a distancia

466
38.983
1.006
23.481

. . - 14.863
Bachillerato Presencial Reg. Ordinario
613.526
15.869
TOTAL
637.007

mExtremadura = TOTAL

Fuente: Ministerio de Educacion y Formacion profesional. Datos y Cifras
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Alumnado de Formacion Profesional por Comunidad Auténoma. Curso 2017 -2018

Ciclos Ciclos Formativos Ciclos formativos
COMUNIDAD Formativos Grado Medio Grado Superior
AUTONOMA de FP

Basica Presencial Distancia Presencial Distancia
TOTAL 804.829 72.186 314.434 24.678 342.709 50.822
Andalucia 141.852 12.704 60.898 1.353 59.647 7.250
Aragon 23.389 2.566 8.778 913 9.192 1.940
Asturias 16.448 798 5.427 1.421 7.047 1.755
Baleares 14.878 1.962 6.558 630 4.827 901
Canarias 39.830 3.697 12.271 3.630 14.462 5.770
Cantabria 11.937 888 4.092 1.043 4.221 1.693
Castillay Leén 40.313 4.351 15.084 1.606 16.911 2.361
Castilla la Mancha 36.750 4.845 14.024 1.989 13.425 1.467
Catalufia 131.580 0 55.506 5.108 57.698 13.268
Valencia 95.456 11.108 41.080 0 42.552 716
Extremadura 19.263 2.298 7.341 498 7.655 1.471
Galicia 49.395 4.488 18.291 2.067 21.492 3.057
Madrid 94.728 11.076 33.183 1.903 43.983 4.583
Murcia 26.735 3.856 9.609 1.365 10.504 1.404
Navarra 9.875 1.060 3.946 262 3.782 825
Pais Vasco 41.476 4.584 14.339 488 21.619 446
La Rioja 6.511 1.025 2.446 137 2.258 645
Ceuta 2.453 414 879 265 758 137
Melilla 1.960 469 682 0 676 133

Fuente: Ministerio de Educacion y Formacién profesional. Datos y Cifras. Curso Escolar 2018 - 2019
Comparativa Extremadura y Espafia. Peso de la Region en el conjunto nacional

. . . . 1.471
Ciclos Formativos Grado MedioDistancia h 50.822

. . . : 7.655
Ciclos Formativos Grado Medio Presencial — 342.709

. . . . 498
Ciclos Formativos Grado MedioDistancia h 24,678

) ) ) . 7.341
Ciclos Formativos Grado Medio Presencial — 314434

. . P 2.298
Ciclos Formativos de FP Basica h 72.186

19.263
forel — 804.829

m Extremadura m TOTAL

Fuente: Ministerio de Educacién y Formacion profesional. Datos y Cifras

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE 275

=

@

OBJETIV::

(/PL<
=

Y
(




* 9 2 DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

Dentro de este contexto es necesario hacer una mencién al Abandono Temprano tras
la educacién obligatoria.

Extremadura, como se muestra a continuacién, presenta una tasa superior a la media
nacional en cuanto a abandono escolar.

La comunidad auténoma con menor tasa de abandono educativo temprano es el Pais

Vasco; por su parte Melilla presenta la mayor tasa de abandono educativo temprano.
Abandono educativo temprano por Comunidad Auténoma (%)
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Fuente: Ministerio de Educacion y Formacion profesional. Datos y Cifras.

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

Por ultimo, se analizan los datos de la evolucién de los estudiantes matriculados en

Extremadura para las ramas de ensefianza presenciales en la Universidad.

» Las ramas de ingenieria y arquitectura son las que presentan un descenso en
cuanto al nUmero de matriculados en primer y segundo ciclo.
» lgual sucede para la rama Ciencias Sociales y Juridicas y Arte y Humidades.
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Estudiantes matriculados por comunidad auténoma y rama de ensefianza (U. Presenciales)
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Fuente: Ministerio de Educacion y Formacion profesional

(,LL<<
2

$

==

OBJETIV::

=

Ciencias y ciencias de la salud, son las ramas que presentan aumentos en cuanto al

ndmero de alumnos matriculados.

En cuanto a la evolucion sufrida en el nimero de alumnos matriculados en masters, la

rama de ciencias sociales y juridicas experimenta un aumento significativo desde el

curso 2012 - 2013.
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Fuente: Ministerio de Educacién y Formacion profesional

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

227



(,L‘<<‘
&

¢
4

o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

Evolucion de estudiantes matriculados de 1°y 2° ciclo y Grado por comunidad auténoma, universidad, rama de ensefianza y titulacion

Extremadura. Ciencias sociales y juridicas

2017.2018%+ 20162017 aotazots | gotsoonm

% % % % %
Total . Total . Total . Total . Total .
Mujeres Mujeres Mujeres Mujeres Mujeres

8.817 59,7% 9.356 59,3% 9.802 59,2% 9.476 59,6% 9.752 60,4%

TOTAL, EXTREMADURA. CIENCIAS
SOCIALES Y JURIDICAS

Graduado o Graduada en Administraciény
Direccion de Empresas por la Universidad 1.455 49,4% 1.667 49,4% 1.917 50,6% 1.926 51,9% 2.001 51,7%
de Extremadura

Graduado o Graduada en Administraciény
Gestion Publica por la Universidad de 107 57,9% 150 62,0% 189 55,0% 202 59,4% 221 57,5%
Extremadura

Graduado o Graduada en Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte por la 405 18,8% 418 18,7% 431 17.2% 394 17,0% 394 19,0%
Universidad de Extremadura

Graduado o Graduada en Comunicacion

Audiovisual por la Universidad de 326 45,4% 348 46,8% 369 43,1% 355 42,3% 339 44,5%
Extremadura

Gradt‘xado.o Graduada en Criminologia por 79 36,7% i i i i i i i i

la Universidad de Extremadura

ﬁ;?f:;?:az :;i:f::};’:}gerecm por la 522 55,0% 541 57,3% 564 58,9% 527 57,9% 524 56,3%
ﬁf;g:;?gaz 3?:):‘;::‘::;;°"°m'a por 1a 155 49,7% 173 48,6% 177 52,0% 162 52,5% 154 50,6%
Graduado o Graduada en Educacion

Infantil por la  Universidad de 1.135 90,4% 1.180 90,4% 1.186 90,9% 1.169 91,0% 1.272 90,9%
Extremadura

Graduado o Graduada en Educacion

Primaria por la Universidad de 2.058 58,6% 2.127 56,3% 2.157 56,9% 2.089 57.2% 2.262 58,6%

Extremadura
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% % % % %
Total - Total 2 Total 2 Total 2 Total 2
Mujeres Mujeres Mujeres Mujeres Mujeres

Graduado o Graduada en Educacién Social

0, 0, 0, 0, 0
por la Universidad de Extremadura 364 85,2% 342 86,3% 329 87,8% 333 88,0% 365 90,4%
Graduado o Graduada en Finanzas y
Contabilidad por la Universidad de 192 52,1% 222 55,0% 247 52,6% 234 51,7% 219 51,1%
Extremadura
Graduado o Graduada en Informacion y
Documentacién por la Universidad de 92 55,4% 123 56,9% 122 62,3% 143 61,5% 144 68,1%
Extremadura
Graduado o Graduada en Psicologia por la 201 82 6% 134 85.8% 74 85.1% i i i i

Universidad de Extremadura

Graduado o Graduada en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos por la 298 59,1% 357 60,5% 391 60,4% 371 62,5% 386 63,2%
Universidad de Extremadura

Graduado o Graduada en Trabajo Social

oor 12 Universidad de Extremadura 45 75,6% 54 75,9% 58 81,0% 68 82,4% 85 80,0%
32?3:2?&3 ::"Ei;‘fed:‘az:l;””sm° por la 188 69,7% 230 66,5% 240 67,1% 242 63,6% 236 65,7%
PCEO Grado en Administracién y Direcciéon

de Empresas / Grado en Ciencias del 92 69,6% 112 60,7% 122 59,0% 114 59,6% 110 55,5%
Trabajo

::i&i:::se/" Gﬁ:‘;’;’::tgzi:’:hi Direccion 330 50,9% 362 50,6% 386 52,1% 344 50,0% 321 50,2%
:gi?r‘i:::;’se/"é:'::z:tz;:’:nfi:"e“'°" 198 52,0% 223 55,6% 222 57,2% 211 55,5% 186 55,4%
::EE?T‘(;::::/"G‘}ZZ';Z:t;zi'i’s’;z Direccion 213 59,6% 249 62,7% 268 64,6% 275 66,2% 258 65,9%
PCEO Grado en Derecho / Grado en 248 55,6% 276 55,8% 292 55,1% 270 56,3% 243 56,4%

Administracion y Direccion Empresas
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% % % % %
Total - Total 2 Total 2 Total 2 Total 2
Mujeres ujeres Mujeres jeres Mujeres

.. . 36 61,1% - - - - - - - -
Criminologia
PCEO Grado en Informacion y
Documentacién / Grado en Comunicacion 78 59,0% 68 55,9% 61 55,7% 47 51,1% 32 37,5%
Audiovisual

PCEO Grado en Derecho / Grado en

Fuente: Ministerio de Educacion y Formacion profesional
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Evolucion de estudiantes egresados de 1°y 2° ciclo y Grado por comunidad auténoma, universidad, rama de ensefianza y titulacion

2016-2017 2014-2015 2013-2014

Ciencias Sociales y Juridicas. Grado 1.651 63,1% 1.585 64,7% 1.021 67,6% 1.118 69,7%
Graduado o Graduada en Administracién vy

Direccion de Empresas por la Universidad de 278 51,8% 288 56,6% 141 53,9% 100 54,0%
Extremadura

Graduado o Graduada en Administracion y Gestién

0, 0, 0, 0,
Publica por la Universidad de Extremadura 36 72.:2% 38 60,5% 4 78,6% ! 81,8%
Graduado o Graduada en Ciencias de la Actividad
Fisica y el Deporte por la Universidad de 76 14,5% 76 18,4% 46 21,7% 53 22,6%
Extremadura
Graduad(.) o Gr:aduada en Comunicacion Audiovisual 67 5529% 62 323% 31 41.9% 31 613%
por la Universidad de Extremadura
ﬁ;?g:;?ga § ‘;e ;:i:;aaddaurae" Derecho por la o 72,6% 114 56,1% 51 51,0% 57 49,1%
Gra_duaciio o Graduada en Economia por la 29 62.1% 31 613% 16 68.8% 6 0,0%
Universidad de Extremadura
ﬁ;?g:;?:az j;i‘t‘f:;:;uf:“cacm" Infantil porla ¢ 90,6% 239 94,1% 213 92,5% 267 92,5%
3;?3:;?&3 3?:;?:;:3;2“““" Primariaporla 5., 53,7% 407 64,1% 298 64,4% 404 66,1%
Graduado o Graduada en Educacién Social por la 58 93.1% 68 94,1% 69 88.4% 7 93.1%

Universidad de Extremadura
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Graduado o Graduada en Finanzas y Contabilidad

0, 0, 0, 0,
por la Universidad de Extremadura >3 7.7% 34 >5,9% 9 66,7% 12 41,7%
Graduado .o’ Graduad.a (-?n Informacién y %6 73.1% 5 80,0% 14 50,0% 13 84,6%
Documentacién por la Universidad de Extremadura
Graduado o Graduada en Relaciones Laborales y
Recursos Humanos por la Universidad de 45 71.1% 53 62,3% 28 85,7% 17 64,7%
Extremadura
ﬁ;?g:;?;a: d:';a)::‘:r::. di':aTrabaw Social por la ', 78,6% 20 85,0% 23 91,3% 22 77,3%
:;aEtj(t:?:;::urfaduada en Turismo por la Universidad 6 63.0% 16 75,0% 1 36,4% 9 88.9%
PCEO Grado en Adn'unls'tracmn y ereCC|on de 24 37.5% 15 66.7% 3 3339% i i
Empresas / Grado en Ciencias del Trabajo
:;Ese;;afgr:d"o Q‘d?::c:jcw" y Direccién de 61,3% 24 62,5% 5 20,0% 1 36,4%
PCEO Grado en Admlnlstra\’cmn y Direccién de 34 70,6% 23 69.6% 9 3339% 5 40,0%
Empresas / Grado en Economia
:;E:‘e;:a/c'graedno ;d:'u':':;r:cm" y Direccién de 64,3% 29 69,0% 21 76,2% 13 84,6%
;(i?rli(chigszon::reDse;Secho / Grado en Administraciéony 49 59,20 43 62.8% 19 52.6% 15 46,7%
PCEO Grado en Informacion y Documentacion /

I Lo 1 0,0% - - - - - -

Grado en Comunicacién Audiovisual
INGENIERIA Y ARQUITECTURA. GRADO 514 22,6% 493 23,3% 354 30,5% 312 31,1%
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2016-2017

0, 0 0, 0,
Universidad de Extremadura 39,7% 30,4% 41,8% 47,8%
Graduado o Graduada en Ingenieria Civil -
Construcciones Civiles por la Universidad de 39 23,1% 44 29,5% 36 44,4% 41 26,8%
Extremadura
Graduado o Graduada en Ingenieria Civil - Hidrologia 9 0,0% 13 30,8% 5 20,0% 4 25 0%

Graduado o Graduada en Edificacion por la

por la Universidad de Extremadura

Graduado o Graduada en Ingenieria Civil -

Transportes y Servicios Urbanos por la Universidad 22 27,3% 18 27,8% 8 12,5% 6 50,0%
de Extremadura

Graduado o Graduada en Ingenieria de las

Explotaciones Agropecuarias por la Universidad de 36 13,9% 22 22,7% 9 0,0% 13 23,1%
Extremadura

Graduado o Graduada en Ingenieria de las

Industrias Agrarias y Alimentarias por la 45 26,7% 45 26,7% 16 43,8% 8 25,0%
Universidad de Extremadura

Graduado o Graduada en Ingenieria de Sonido e

Imagen en Telecomunicacién por la Universidad de 22 22,7% 29 20,7% 15 20,0% 23 30,4%
Extremadura

Gradua.do o Graduaqa en.lngenlerla Eléctrica (Rama 36 10,4% 30 20,0% 35 257% 20 25 0%
Industrial) por la Universidad de Extremadura

Graduado o Graduada en Ingenieria Electrénica y

Automatica (Rama Industrial) por la Universidad de 41 19,5% 28 17,9% 18 11,1% 13 23,1%

Extremadura

Graduado o Graduada en Ingenieria en Disefio
Industrial y Desarrollo de Productos por la 23 17,4% 10 50,0% 17 64,7% 15 33,3%
Universidad de Extremadura
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Graduado o Graduada en Ingenieria en Geomdticay

0, 0, 0, 0,
Topografia por la Universidad de Extremadura 4 21,4% 16 18,8% 28 35,7% 30 30,0%
Graduado o Graduada en Ingenieria Forestal y del 0 0 0 0
Medio Natural por la Universidad de Extremadura 23 13,0% 20 25,0% 14 35.7% 8 25,0%
Graquad’o o Graduat_ia en_ Ingenieria Hortofruticolay 8 25 0% 7 14,3% 3 3339% 1 100,0%
Jardineria por la Universidad de Extremadura
Graduado o Graduada en Ingenieria Informatica en
Ingenieria de Computadores por la Universidad de 15 13,3% 10 30,0% 2 0,0% 2 50,0%
Extremadura
Graduado o Graduada en Ingenieria Informatica en
Ingenieria del Software por la Universidad de 33 24,2% 26 11,5% 17 11,8% 7 14,3%
Extremadura
Graduado o Graduada en Ingenieria Informatica en
Tecnologias de la Informacién por la Universidad de 6 0,0% 8 25,0% 2 0,0% 2 0,0%
Extremadura
Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica
(Rama Industrial) por la Universidad de 63 14,3% 67 16,4% 60 21,7% 38 15,8%
Extremadura
Graduado o Graduada en Ingenieria Quimica - - 1 100,0% - - 6 66,7%
Graduafio o Grad.uada‘ en Ingenieria Quimica 12 83.3% 10 10,0% 6 50,0% i i
Industrial por la Universidad de Extremadura
Graduado o Graduada en Ingenieria Telematica por 8 0,0% 10 0,0% 8 12,5% 8 12,5%

la Universidad de Extremadura

OBJETIV<3S sostenisie T3



o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

2016-2017

PCEO Grado en Ingenieria Telematica en

Telecomunicacién/ Grado en Informatica vy 1 0,0% - - - - - -
Tecnologia de la Informacion

ARTES Y HUMANIDADES. GRADO 123 68,3% 141 63,8% 124 61,3% 91 63,7%
Gra'duat.io o Graduada en Estudios Ingleses por la 35 857% 44 886% 24 917% 23 957%
Universidad de Extremadura

Gra_duat.io o Graduada en Filologia Clasica por la 5 0,0% 6 3339 i i 3 66,7%
Universidad de Extremadura

Gra’duac.lo o Graduada en Filologia Hispanica por la 20 75,0% 21 81.0% 20 75,0% 18 66,7%
Universidad de Extremadura

Graduat.io 9 Graduada.en (.ieografla y Ordenacién 16 37.5% 13 231% 20 40,0% 7 42.9%
del Territorio por la Universidad de Extremadura

Graduado o Graduada en Historia del Arte y

Patrimonio Histérico-Artistico por la Universidad de 20 80,0% 13 76,9% 17 76,5% 13 61,5%
Extremadura

Grad'uta\do o Gradl..xada‘ en Historia y Patrimonio 20 35,0% 27 14,8% 27 37.0% 21 23.8%
Histérico por la Universidad de Extremadura

Graduado o Graduada en Lenguas y Literaturas

Modernas-francés por la Universidad de 4 100,0% 9 88,9% 8 62,5% 3 100,0%
Extremadura

Graduado o Graduada en Lenguas y Literaturas

Modernas-portugués por la Universidad de 6 100,0% 8 87,5% 8 37,5% 3 100,0%
Extremadura

CIENCIAS DE LA SALUD. GRADO 727 72,4% 728 73,4% 638 71,6% 518 78,0%
Graduado o Graduada en Enfermeria por la 326 78.8% 355 79.29% 317 75.7% 356 80.1%

Universidad de Extremadura
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2016-2017

Graduado o Graduada en Fisioterapia por la

0, 0 0, 0,
Universidad de Extremadura 70,7% 64,7% 68,8% 71.7%
Gra_duat.io o Graduada en Medicina por la 147 63.9% 150 687% 108 72.2% i i
Universidad de Extremadura
ﬁ::'g:;?ga d‘;e s;:i‘;f::ur:" Podologia por la /g 73,3% 50 68,0% 54 64,8% 47 74,5%
ﬁ:‘?\';':;?:azzfg:;::&uer;aP'a Ocupacionalporla 88,2% 59 81,4% 45 80,0% 49 85,7%
ﬁ::\';'::’s?:a d° dei;atf:r:izufa" Veterinaria por la =, 52,9% 80 57,5% 66 53,0% 20 45,0%
CIENCIAS. GRADO 138 55,8% 122 63,9% 66 51,5% 56 50,0%
:;aEtj(t:?:;:dGllrfaduada en Biologia por la Universidad 50 62.0% 55 69.1% 21 66,7% 23 56,5%
Gradt'Jado.o Graduada en Ciencias Ambientales por 10 70,0% 15 5330 12 5830 5 60,0%
la Universidad de Extremadura
Gr.aduado o Gradual.ia en_ClenC|a y Tecnologia de los 16 75,0% 17 82.4% 6 66.7% 3 66.7%
Alimentos por la Universidad de Extremadura
Grayduac.lo o Graduada en Enologia por |la 4 50,0% 4 25.0% 1 0,0% i i
Universidad de Extremadura
Gra_duat.io o Graduada en Estadistica por la 3 33.3% 5 100,0% i i i i
Universidad de Extremadura
:;'aEc)l::::;:dg::duada en Fisica por la Universidad 17 29.4% 6 3330 4 0,0% 6 16.7%
Gra_duat.io o Graduada en Matematicas por la 21 47.6% 1 63.6% 5 20,0% 3 0,0%
Universidad de Extremadura
Graduado o Graduada en Quimica por la 17 52.9% 12 50.0% 14 57.1% 16 56.3%

Universidad de Extremadura
Fuente: Ministerio de Educacion y Formacion profesional
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2.4 ENTORNO MEDIO AMBIENTAL

Para garantizar el desarrollo sostenible de la provincia es necesario preservar el medio
ambiente para lo cual es esencial analizar datos de indicadores medioambientales que
pongan de manifiesto la realidad medio ambiental y las tendencias a futuro.

Los indicadores medioambientales no sélo representan un instrumento esencial para
describir el comportamiento medioambiental del territorio de una manera cuantificable
y comprensible, sino que también resultan valiosos poder poner en marcha accionesy
politicas concretas para el control medioambiental.

Las fuentes de informacién secundaria existentes y se las cuales se nutre el presente
estudio, no arrojan apenas datos a nivel provincial, por lo que la mayoria de los
indicadores tratados hacen referencia al conjunto de Extremadura y su comparativa con

el resto de Espafia.

2.4.1 INCENDIOS

Segun los datos de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio de la Junta de Extremadura el nUmero de incendios en Extremadura ha
disminuido considerablemente del afio 2017 al 2018 habiéndose producido 985
incendios en la region en el afio 2017 y 680 en el afio 2018 disminuyendo también la
superficie total afectada por estos siniestros.

NuUmero de incendios en Extremadura. Afios 2015-2018

Afio 2015 Afo 2016 | Afo 2017 @ Ao 2018

Extremadura 904 670 985 680

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio. Junta de Extremadura

@)

o~

(/PL<<
<z

Y
(

=

OBJETIVGS Sssaate S



=
Z

==

* 9 2 DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

Superficie Total afectada por incendios en Extremadura (Ha)

16.001,60

9.837,86

7.481,85 4.506,54

Ano 2015 Afo 2016 Afo 2017 Ano 2018
— SUPERFICIE TOTAL EXTREMADURA (Ha)

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio. Junta de Extremadura

A nivel provincial en cualquiera de los afios analizados se han producido mas incendios
en la provincia de Caceres que en la Badajoz tal y como se muestra en la siguiente tabla.

Numero de incendios por provincia afios 2015-2018

Afio 2015 Afo 2016 | Afo 2017 @ Ao 2018

Provincia de 306 326 392 236
Badajoz
Provincia de 598 344 593 444
Caceres
Extremadura 904 670 985 680

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio. Junta de Extremadura
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Numero de incendios por provincia afios 2015-2018
326 344

593
444
392
I I I ] I

2015 2016 2017 2018
B BADAJOZ M CACERES

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y

Territorio. Junta de Extremadura

La evolucion de la superficie afectada por incendios en cada provincia muestra que la
superficie afectada por los incendios ha sido superior en los Ultimos afios en la provincia
de Caceres a excepcion del afio 2018, afio en el cual a pesar de haberse producido
menos incendios en la provincia de Badajoz la superficie afectada tanto superficie

forestal como no forestal ha sido superior.

Superficie total afectada por incendios por provincia. Afios 2015-2018

13.098,26

4.727,40

5.661,83

2.903.34 2.749,66
4.176,03
275645 1.756,88
Afo 2015 Afo 2016 Afo 2017 Ao 2018
BADAJOZ —— CACERES

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y

Territorio. Junta de Extremadura
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Superficie afectada por incendios en cada provincia. Afios 2015-2018

M Superficie forestal (Ha)

13.098,26
10.727,67
45467 472740
2.903,34 2.754,45
2.059,81 237059
e 1.812,30
843,53 942,15
L [] —
BADAJOZ CACERES BADAJOZ CACERES
ANO 2015 ANO 2016

B Superficie no forestal (Ha)

Superficie Total (ha)

5.661,83
4.963,76
4.176,03
3.073,86
2.749,66
1.950,79 167677 1.756,88
1.102,17 698,07 798,87 l
BADAJOZ CACERES BADAJOZ CACERES
ANO 2017 ANO 2018

Fuente: Elaboracién propia a través de los datos de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio. Junta de Extremadura
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2.4.2 ENERGIA ELECTRICA

La demanda de energia eléctrica en Espafia continla la senda de crecimiento iniciada
en 2015, tras las caidas sufridas durante los afios de la crisis econdmica, asi en 2017
alcanz6 los 268.140 GWh, lo que supone un crecimiento del 1,1% respecto al afio
anterior. En Extremadura la demanda de energia eléctrica alcanz6 5.608 GWh que

supone un crecimiento de un 2% respecto al afio anterior.

La generacién de energia en el sistema peninsular, que representa casi el 95% de la
generacion total nacional, se ha estabilizado en 2017 en 248.424 GWh. Durante el 2017,
segun datos aportados por Red Eléctrica Espafiola, ocho comunidades auténomas han
generado mas energia eléctrica de la que han consumido, entre las que destaca
Extremadura, donde la energia generada ha sido cuatro veces superior a su demanda.
Considerando que el total de la produccion del parque generador extremefio se
destinase exclusivamente a la demanda de energia eléctrica en nuestra regién, el
balance arrojaria un saldo exportador alcanzando el ratio de generacidn

eléctrica/demanda en dicho afio un 418,1%.

La participacién extremefia en la produccién de energia eléctrica nacional, alcanzé en el
aflo 2017 el 8,07%, situando a la regién en un destacado sexto lugar. Este valor de
produccion de energia eléctrica fue de 21.185 GWh lo cual supuso un aumento de un
0,81% respecto al valor registrado en el afio 2016, que fue de 21.015 GWh. La produccion
de energia eléctrica en Extremadura tiene de base las tecnologias nuclear y renovable
(hidraulica, solar y biomasa), a lo que se afiade una pequefia aportacién de la tecnologia
térmica no renovable (cogeneracién) y turbinacién de bombeo (turbinacién de bombeo
puro mas estimacion de turbinacién de bombeo mixto) correspondiendo el mayor
aporte a la nuclear, con 16.345 GWh; le sigue a la nuclear la contribucién de las energias
renovables, que alcanzaron en 2017 los 4.768 GWh, un 22,51% del total de la

produccion.
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% Distribucion de la Produccién Energia Eléctrica Extremadura. Afio 2017

77,15
22,51
0,25 0,09
Nuclear Generacion Cogeneracion Turbinacion
renovable bombeo

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de la Consejeria de Economia e Infraestructuras de la Junta de
Extremadura

Las renovables en Espafia representaban el 46% de la potencia instalada en el conjunto
del parque generador a finales de 2017. La contribucion de las energias renovables a la
generacion eléctrica peninsular ha registrado el dato mas bajo de los ultimos cinco afios,
reduciendo su cuota en la generacion eléctrica de 2017 al 33,7%, frente al 40,3% en 2016.
Este notable descenso es consecuencia del impacto de la extrema sequia sobre la
produccion hidraulica que ha registrado una caida del 49,1% respecto al afio anterior.

La potencia renovable instalada a final de 2017 en Extremadura, segun datos aportados
en el informe de Red Eléctrica Espafiola sobre Las energias renovables en el sistema
eléctrico espafiol, es de 3.727 MW, lo cual supone un 7,7% sobre la potencia renovable

nacional en 2017.

El valor de la generacion renovable de la region sobre la generacién renovable nacional
ocupa el séptimo lugar de entre todas las Comunidades Auténomas con un valor de un
5,6%, con un valor de 4.768 GWh en dicho afo.

OBJETIV<:S sostenigie

¢?L<
=

Y
(

LS



(,L‘<<‘
&

¢
4

o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

% Generacién renovable Comunidad Autdbnoma sobre generacion renovable nacional. Afio 2017

19,3
15,4
12,7 12,6
8,7 8,6
5,6
4,3 38
2,5
1.6 1,5 12 08
I . Zou
. [ | | —-— —
Castilla Leon Andalucia Galicia Castilla La  Catalufa Aragén  Extremadura Navarra Comunidad  Asturias Murcia LaRioja  Pais Vasco Islas Madrid Cantabria Islas
Mancha Valenciana Canarias Balerares

Fuente: Elaboracion propia a través de datos de la Red Eléctrica Espafiola
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Respecto a las fuentes de origen renovable, la produccién de energia eléctrica de este
origen en Extremadura tiene de base las tecnologias:

e hidraulica,

o solar termoeléctrica,

» solar fotovoltaica

» térmica renovable (biomasa eléctrica y biogas).

% Energias Renovables segun tipologia Espafia-Extremadura. Afio 2017

56,7
43,1
28,5
217 23,46
9,9
[
Eolica Hidraulica  Solar fotovoltaica Solar térmica Otras renovables

mESPANA B EXTREMADURA

Fuente: Elaboracion propia a través de datos de la Red Eléctrica Espafiola

Aunque la edlica supone en Espafia por si sola casi el 57% de toda la produccién
renovable, no ha sido hasta principios de este afio 2019 cuando Extremadura, con la
apertura del primer parque en la region, ha dejado de ser una de las dos regiones sin
edlica.

En Extremadura la potencia hidraulica instalada en 2017 alcanzé 2.278 MW, lo cual
supone un 13,4% de la potencia hidraulica nacional y la generacién hidraulica en 2017
fue de 1.359 GWh suponiendo un 7,4% de la generacién hidraulica nacional.
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% Generacién hidraulica Comunidad Autdbnoma sobre generacion hidraulica nacional. Afio 2017

20,3

18

Castilla Leon Andalucia Galicia Aragon
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7.4
53
3
I 2,2 2.1 18
Extremadura Asturias Andalucia Castilla La ManchaC.Valenciana Navarra

Fuente: Elaboracion propia a través de datos de la Red Eléctrica Espafiola

1,6

Pais Vasco
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0,9
|

Cantabria

0,7

Madrid

0,6
|

La Rioja
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La solar es la tercera fuente renovable de generacion eléctrica en Espafia con 6.991 MW
de capacidad instalada a finales de 2017. Esta tecnologia representa el 7% de la potencia

instalada a nivel nacional y algo mas del 5% de la generacion total.

En Extremadura la potencia solar fotovoltaica instalada a final del afio 2017 alcanzé 564

MW, valor que supone un 12,1% de la potencia fotovoltaica nacional.

La generacion solar fotovoltaica en 2017 en la regién fue de 1.119 GWh, dato que

supone un 13,3% de la generacion fotovoltaica nacional.
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Castilla La Mancha Andalucia
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% Generacién solar fotovoltaica Comunidad Auténoma sobre generacién solar fotovoltaica nacional. Afio 2017

13,3
10,7
9,2
6,5
5
38 3,7 33
I I I 1’7 1’5

Extremadura Castilla Ledn Murcia C. Valenciana Catalufia Navarra Aragén Canarias La Rioja Baleares

Fuente: Elaboracién propia a través de datos de la Red Eléctrica Espafiola
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En el caso de la solar térmica tan sélo seis comunidades tienen este tipo de instalaciones
siendo Andalucia la comunidad con mas potencia instalada seguida por Extremadura
acumulando ambas el 80% de la potencia total instalada de esta tecnologia. En
Extremadura la potencia solar térmica instalada a final de 2017 es de 849 MW valor que
supone un 36,8% potencia solar térmica nacional. La generacién solar térmica en 2017
ha sido 2.056 GWh dato que supone el 38,9% de la generacion térmica nacional.

% Generacién solar térmica Comunidad Auténoma sobre generacién solar térmica nacional. Afio 2017

14,2
. i — e
— —

Andalucia Extremadura Castilla La Mancha C. Valenciana Catalufia Murcia

Fuente: Elaboracion propia a través de datos de la Red Eléctrica Espafiola

El conjunto de tecnologias renovables con origen muy diverso (incluye biogas, biomasa,
geotérmica, hidraulica marina, hidroedlica y residuos renovables), encabezadas por la
biomasa, representaban a finales de 2017 el 1% de la potencia instalada en Espafia y
alrededor del 2% de la produccién global. En Extremadura la potencia instalada del resto
de renovables en el afio 2017 fue de 36 MW y la generacion del resto de renovables fue
de 234 GWh.

2.4.3 RECURSOS HIDRICOS

En cuanto a datos relacionados con los recursos hidricos, en concreto con suministroy
saneamiento del agua, el volumen de agua registrado y distribuido en Extremadura en
el aflo 2016 fue de 73,2 hectdmetros cubicos, un 7,8% mas que el registrado en los
anteriores datos disponibles del afio 2014 (-0,4% en Espafa), segun los datos publicados

por el Instituto Nacional de Estadistica.

En los hogares el volumen registrado y distribuido fue de 51 hectometros cubicos (70%

del total), en los sectores econdmicos (Industria, Servicios y Ganaderia) se usaron 11,1
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hectometros cubicos (15%) y en consumos municipales (riego de jardines, baldeo de

calles y otros usos) 11 hectdmetros cubicos (15%).

Volumen total de agua controlada y distribuida para el abastecimiento publico (por grandes grupos
de usuarios). miles de m3

o 73.179

Sectores econémicos
632.504

50.996

Hogares
2.297.352
» 11.039
Consumos municipales
270.054

B EXTREMADURA = ESPANA

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos del Instituto Nacional de Estadistica

El consumo medio de agua de los hogares de Extremadura se sitda en 129 litros por
habitante y dia en 2016, un 3,2% mas que en 2014 (3% a nivel nacional). Comparando
este consumo en los hogares extremefos respecto al resto de Espafia se observa que

el consumo de agua en Extremadura es ligeramente inferior a la media del pais

Consumo medio de hogar por afio litros/habitante/dia afio 2016

Extremadura Espafia

C.onsumo.medlo clie hogar por afio 129 136
litros/habitante/dia

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Instituto Nacional de Estadistica INE

En cuanto al dato relacionado con la recogida y tratamiento de las aguas residuales en
el afio 2016 (ultimo dato disponible segun datos del Instituto Nacional de Estadistica) se
trataron en Extremadura 404.633 m3/dia lo cual supone Unicamente un 3,12% del total

del volumen de aguas residuales tratadas en Espafa.
Aguas residuales tratadas. Volumen m3/dia (Afio 2016)

Extremadura Espaia

VqurT’len aguas residuales tratadas 404.633 12.949.076
m3/dia

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Instituto Nacional de Estadistica INE
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El importe total de las cuotas de saneamiento y depuracién de aguas residuales en
Extremadura en el afio 2016 alcanzé un valor de 31.443 (miles de euros) lo cual

representa un 1,2% del valor total de Espafia.

Importe saneamiento y depuracién aguas residuales miles euros (Afio 2016)

Extremadura Espaia

Volumen aguas residuales tratadas

m3/dia 31.443 2.485.747

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Instituto Nacional de Estadistica INE

Por ultimo, en funcién de los datos recogidos en DIRCE (Directorio Central de Empresas)
2018, Extremadura cuenta con 49 empresas dedicadas a estas actividades, apenas un

0,07% de las empresas de Extremadura.

% Empresas Extremadura Epigrafes 36-37. CNAE 2009

53 . " N
L] O ] O

2015 2016 2017 2018

B Captacion, depuracion y distribuciéon de agua M Recogida y tratamiento de aguas residuales

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Instituto Nacional de Estadistica INE

2.4.4 PROTECCION MEDIO AMBIENTAL

La proteccién ambiental consiste en el conjunto de medidas que se toman para cuidar
el habitat natural, preservandolo del deterioro y la contaminacion. Muy representativo
es el aumento del 34,1% del gasto de la industria en proteccién medioambiental en
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Extremadura en el afio 2016 respecto al afio anterior frente al aumento del 4,9% en
Espafia. El gasto de la industria en proteccion medioambiental en Extremadura se elevo
a 37,5 millones de euros en 2016 (2.490,2 millones a nivel nacional) segin los datos

publicados por el Instituto Nacional de Estadistica.

Gasto industria en proteccion medioambiental millones euros. Afio 2016

Extremadura | Espafia

Gasto industria en proteccion

. . 37,5 2.490,2
medioambiental

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Instituto Nacional de Estadistica INE

Los gastos corrientes destinados a la proteccion medioambiental en el afio 2016
aumentaron un 1,1% a nivel autonémico siendo el aumento del 1,4% en Espafia. De
igual modo es significativo el crecimiento de la inversion en dicho afio que registré un
crecimiento del 140,1% en tasa anual en la Comunidad Autonoma siendo de un 16,7%

en el conjunto nacional.

Gasto industria en proteccion medioambiental (euros). Afio 2016

Extremadura Espaiia
Ioorte Tasa Anual Ioorte Tasa Anual
> (%) > (%)
Inversién 15.937.332 140,1 638.410.585 16,7
Gasto corriente 21.574.963 1,1 1.851.748.295 1,4
Gasto total 37.512.295 34,1 2.490.158.880 4,9

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Instituto Nacional de Estadistica INE

Atendiendo al tipo de equipo e instalacion, el 93,3% de la inversion se realizé en equipos

e instalaciones independientes y el 6,7% en equipos e instalaciones integrados.

En relacién al afio anterior la inversion en equipos e instalaciones independientes pasé
de 3,4 millones de euros en 2015 a 14,9 millones de euros en 2016, un 343,7% mas en
tasa interanual frente a una subida del 33,4% en Espafia. Por otro lado, las inversiones
en equipos e instalaciones integrados disminuyeron un 67,7% en la Comunidad
Autdénoma siendo en Espafia la disminucion bastante inferior concretamente de un -
2,5%.
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Inversion industria en proteccién medioambiental (euros). Afio 2016

Extremadura Espaia

Ioorte Tasa Anual Ioorte Tasa Anual
: (%) : (%)
Inversion total 15.937.332 140,1 638.410.585 16,7
Inversion en equipos e 14.875.100 3437 389.565.963 33,4
instalaciones independientes
Inversion en equipos e 1.062.232 67,7 248.844.622 25
instalaciones integrados

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Instituto Nacional de Estadistica INE

% Inversion en equipos e instalaciones proteccion medioambiental 2016 frente a 2015

343,7

-67,7
Espafia Extremadura

B % Inversion en equipos e instalaciones independientes 2016 respecto a 2015

B % Inversion en equipos e instalaciones integrados 2016 respecto a 2015

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Instituto Nacional de Estadistica INE

El 84,9% de la inversion total en proteccion ambiental en Extremadura se concentré en
la “Proteccion del airey el clima” (reduccién de emisiones atmosféricas), mientras que a

nivel nacional este porcentaje fue del 39,5% realizdndose la menor inversion en la

gestion de residuos.
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Inversion industria en proteccion medioambiental segln tipologia equipos e instalaciones (euros).

Afio 2016
Extremadura Espaiia
Importe Tasa Anual Importe Tasa Anual
Inversion total 15.937.332 140,1 638.410.585 16,7
Inversion en equipos e 14.875.100 3437 389.565.963 334
instalaciones independientes
Proteccion del aire y el clima 13.525.447 669,7 252.356.470 69
Gestién de aguas residuales 613.972 147,7 40.054.894 20,3
Gestion de residuos 2604 -96,7 11.291.943 -9,5
Prgte.ccmn de la biodiversidad y los 697620 166 48.793.021 216
paisajes
Otros ambitos (incluye protecciony
descont,amlnauon de §gelos, aguas 35457 918 37.069.635 70
subterraneas y superficiales,
reduccion de ruido y vibraciones)
Inversion en equipos e 1.062.232 67,7 248.844.622 25
instalaciones integrados
Proteccion del aire y el clima 415.485 -85,2 176.152.135 3,2
Gestién de aguas residuales 453.365 73,5 23.436.270 -36,8
Gestién de residuos 111.422 37,6 25.404.454 -2,3
Otros ambitos (incluye protecciony
descontaminacion de suelos, aguas 81.960 359 3.851.763 85

subterraneas y superficiales,

reduccion de ruido y vibraciones)

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Instituto Nacional de Estadistica INE

2.4.5 RESIDUOS

Extremadura dispone de un Plan Integrado de Residuos (PIREX) (2016-2022) que marca

la estrategia a seguir en la regidon en los proximos afios en materia de gestién de

residuos, y establece objetivos de prevencidén, preparacion para la reutilizacion,

reciclado, valorizacion y eliminacién, asi como la estimacién de su contribucion a la

consecucion de los objetivos establecidos en la Ley 22/2011, de residuos y suelos

contaminados, en las demas normas en materia de residuos y en otras normas

ambientales.

En Extremadura segun datos del INE, en el afio 2018 existen 61 empresas cuyas

actividades se encuentran englobadas en el sector 38 Recogida, tratamiento y
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eliminacion de residuos; valorizaciéon. CNAE 2009, lo cual apenas representa un 0,09%

del total de empresas de la region.

Empresas Extremadura Epigrafes 38-39. CNAE 2009

39
34
17
14 15
10 10
8
2
0 0

2015 2016 2017 2018
M Recogida de residuos

39 38

™ Tratamiento y eliminacion de residuos
M Valorizacion

Actividades de descontaminacion y otros servicios de gestion de residuos

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Instituto Nacional de Estadistica INE

Uno de los retos mas importantes tanto de la Diputacién de Badajoz como de las
Entidades Locales de Extremadura en su ambito competencial, es cumplir con los
objetivos comunitarios y nacionales aplicables a la prevencién de residuos y los
especificos dirigidos al tratamiento de los residuos domésticos y a los residuos de
construccion y demolicion (RCD), para lo que es imprescindible promover cambios en

su gestion con objeto de alcanzar las siguientes metas principales:

o Lograr la reduccién en peso de los residuos producidos en 2020 en un 10%
respecto a los generados en 2010.

o Antesde 2020, la cantidad de residuos domésticos y comerciales destinados a la
preparacion para la reutilizacién y el reciclado para las fracciones de papel,
metales, vidrio, plastico, biorresiduos u otras fracciones reciclables deberan
alcanzar, en conjunto, como minimo el 50% en peso.

o Antes de 2020, la cantidad de residuos no peligrosos de construcciéon vy
demolicion destinados a la preparacion para la reutilizacion, el reciclado y otra
valorizacién de materiales, con exclusiéon de los materiales en estado natural
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definidos en la categoria 17 05 04 de la lista de residuos, debera alcanzar como
minimo el 70% en peso de los producidos.

A la vista de los objetivos los esfuerzos tienen que incidir por el lado de la gestion de
residuos, en mejorar los sistemas actuales de recogida selectiva de materiales
reciclables domésticos y comerciales (papel, plastico, metales, vidrio, textiles, aceite
vegetal, voluminosos, etc.), y reforzar igualmente la labor de los puntos limpios
municipales y de otros lugares de recogida autorizados. También se debe incidir en la
mejora de la eficiencia de las plantas de tratamiento de residuos domésticos, conocidas
en Extremadura como “ecoparques”. Especialmente se debe avanzar en laimplantacién
generalizada del modelo de recogida de residuos municipales mediante la introduccién
gradual de la recogida separada de la materia organica o biorresiduos junto a las ya
existentes: vidrio, papel y cartén, envases ligeros, y fraccion resto.

En la actualidad, Extremadura cuenta con siete Ecoparques que son plantas de reciclaje,
compostaje y valorizacion de residuos sélidos urbanos, que estan localizados en
Badajoz, Caceres, Mérida, Mirabel, Talarrubias, Navalmoral de la Mata y Villanueva de
La Serena. Por otra parte, existen otras ocho plantas de transferencia, de las cuales
cuatro estan ubicadas en la provincia de Badajoz y otras cuatro en la provincia de
Caceres, que son centros que acumulan en unos contenedores especiales los residuos
recogidos por los camiones recolectores, para asi optimizar el transporte hasta los
Ecoparques.

En 2016 en Extremadura segun los ultimos datos publicados por el Instituto Nacional de
Estadistica se recogieron 486,1 mil toneladas de residuos urbanos, un 2,4% menos que
en 2015. En términos per capita, se recogieron 449,6 kilogramos de residuos por
personay afio (471 kilogramos de residuos por personay afo en Espafia).
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Tn residuos urbanos recogidos. Afio 2015-2016

Ao 2015 Ao 2016

Extremadura Espafia Extremadura Espafia
Total Residuos mezclados Tn 409.772 17.106.176 416.117 18.052.075
?r:tal Residuos recogidos selectivamente 88.296 3.102.846 £9.949 3,826,298
Total Residuos Tn 497.998 20.209.022 486.066 21.878.373

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Instituto Nacional de Estadistica INE

Como se observa en la tabla anterior en 2016 en la Comunidad Autébnoma, 416,1 mil
toneladas de los residuos correspondieron a residuos mezclados (86%) y 69,9 mil
toneladas a recogida selectiva (14%).

Del total de residuos mezclados en dicho afo el 95,8% de los mismos correspondieron
a residuos domésticos mezclados y publicos similares (398.673 Tn) frente al 4,2% de
residuos domésticos voluminosos mezclados (17.444 Tn), proporcion similares a los
valores alcanzados en Espafia 94,9% residuos domésticos mezclados y publicos
similares y 5,1% residuos domésticos voluminosos mezclados.

Tn residuos urbanos mezclados por tipo de residuos. Afio 2016.

Extremadura Espaia

Residuos domésticos mezclados y publicos similares 398.673 17.141.367
Residuos domésticos voluminosos mezclados 17.444 910.708
Total 416.117 18.052.075

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Instituto Nacional de Estadistica INE

(,LL<<
2

Y
(

==

)

o~

=

OBJETIVGS Sssaate —



Y
(

(?L<<‘

* 9 2 DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

Tn Residuos Urbanos generados Afio 2016

17.141.367
910.708
398.673
S, 174 —
Residuos domésticos y similares Residuos domésticos voluminosos
(domeésticos y vias publicas) Tn mezclados (enseres domésticos) Tn
B EXTREMADURA H ESPANA

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Instituto Nacional de Estadistica INE

Los principales residuos que se recogieron en Extremadura en el afio 2016 de forma
separada fueron papel y cartéon y envases mixtos y embalajes mezclados (16,2 mil
toneladas) representando el 49,5% y el 16,18% de los residuos recogidos de forma

separada, respectivamente.

Cantidad total de residuos urbanos recogidos selectivamente por tipo de residuo. Toneladas Afio

2016
06. Residuos metalicos 3.836 20.376
07.1 Residuos de vidrio 9.559 797.928
07.2 Residuos de papel y carton 34.629 1.021.166
07.4 Residuos de plastico 4 25.119
07.5 Residuos de madera 231 95.081
07.6 Ropa y residuos textiles 93 34.616
08.2 'y 08.43 Equipos eléctricos desechados y Componentes de 259 46.068
equipos electréonicos desechados
08.41 Residuos de pilas y acumuladores 12 1.920
10.21 Envases mixtos y embalajes mezclados 11.320 611.790
12. Residuos de la construccién y demolicién 10.006 295.142
18 Otros residuos 0 41.389
Total Residuos recogidos selectivamente 69.949 3.826.298

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de Instituto Nacional de Estadistica INE
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En 2017 se recuperaron 73.438 toneladas de material, valor que corresponde al 14,25%

de los residuos recogidos.

Toneladas de material recuperado de los residuos domésticos en 2017 en las plantas de tratamiento

y por los gestores autorizados destinado al reciclaje.

Ecoparques (linea | Ecoparques (linea Gestores Totales por
fraccion resto) envases ligeros) particulares materiales

Vidrio 1.544,08 - 7.943,43 487,519.
Papel y cartéon 6.272,18 - 31.569,42 37.841,6
N,lat.erlales 4.726,2 999,22 - 5.725,42
férricos
Envases Plasticos 2.236,48 3.887,76 - 6.124,24
Bricks 21,4 708,32 - 729,72
Aceite comestible - - 1.452,68 1452,68
RAEE - - 5.313,62 5.313,62

4.997,1 (material
Madera recuperado de la - - 4.997,1

fraccion de
voluminosos)

Medicamentos - - 99,82 99,82
Pilas - - 73,53 73,53
Ropa - - 1.593,42 1.593,42
Total 19.797,44 5.595,3 48.045,92 73.438,66

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias 'y

Territorio

El Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la produccion y gestion
de los residuos de construccion y demolicién (RCD), define estos como cualquier
sustancia u objeto que su poseedor deseche o tenga la intencién o la obligacion de
desechar, y se genere en una obra de construccion o demolicion. El desarrollo en
nuestra regién del real decreto citado anteriormente se efectu6 mediante el Decreto
20/2011, de 25 de febrero, por el que se establece un régimen juridico de la produccion,
posesion y gestion de los residuos de construccién y demolicion en la Comunidad
Auténoma de Extremadura, lo cual supuso un gran impulso para la puesta en marcha
de instalaciones de tratamiento de RCD, hasta entonces apenas existentes.

Los residuos de construccion y demolicién entregados durante el afio 2017 en
instalaciones de tratamiento ubicadas en Extremadura ascendieron a 298.619
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toneladas, de los cuales un 53% fueron valorizados (158.810 toneladas). De estas
298.619 toneladas de residuos de construccion y demolicion gestionadas durante 2017
en instalaciones de tratamiento autorizadas situadas en Extremadura, un total de
158.810 toneladas han sido valorizadas, lo cual representa un porcentaje del 53%.

Evolucién Produccién y gestion de RCD en Extremadura

,RCD TOt,aleS (dEdar,ados por 313.08 268.480 298.619
instalaciones autorizadas Tn)
Ratio RCD tratados/habitante (kg) 286 127 147
Residuos reciclados 85.940 69.458 27% 71.217 24%
RCD tratados en otras operaciones
de valorizacion (incluidos rellenos 142.025 78.787 31% 87.593 29%
Tn)
RCD almacenados a la espera de

. P 82.846 111.579 41,9% 127.519 43%
tratamiento Tn
Residuos depositados en vertedero
n P 726 71 0,2% 12.290 4%

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio

Otro problema detectado en las plantas de tratamiento de RCD es la elevada cantidad
de dichos residuos que se encuentran almacenados en espera de su tratamiento final,
en concreto durante 2017 se almacenaron 127.519 nuevas toneladas de residuos. Se
debe apoyar, por tanto, entre otras cuestiones, la reconversién de las plantas de
transferencia o almacenamiento en plantas de reciclaje, pues los altos costes de
transporte incentivan que los RCD permanezcan largos periodos de tiempo
almacenados en dichos centros de transferencia. En cuanto al vertido, durante el afio
2017 se han depositado en vertedero 12.290 toneladas, lo que representa Unicamente
el 4% del total de RCD gestionado por las instalaciones autorizadas.

El PIREX 2016-2022 recoge los objetivos del Plan Estatal Marco de Gestion de Residuos
(PEMAR 2016-2022) de conseguir una valorizacion material de, como minimo, el 85% de
los lodos de depuradora en 2020y de lograr no depositar en vertedero en el mismo afio
mas de un 7% de la cantidad total de este tipo de residuos. En la region la valorizacion
material de los lodos de depuracién, aplicacién agricola mas compostaje, se situé en un

99,84 % en 2017, cifra muy superior al porcentaje minimo a alcanzar en 2020. Ademas,
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como puede apreciarse, la cantidad de lodos destinado a vertedero es infima, al igual

que la cantidad que se destina a incineracion.

Diferencia entre 2017-2016 del destino de los lodos en Extremadura

Destino de los lodos Porcentaje 2016 Porcentaje 2017
Aplicacion agricola 87,03% 88,59%
Valorizacién
Compostaje 12,87% 11,24%
Incineracion 0,07% 0,06%
Eliminacion
Vertedero 0,03% 0,10%

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias 'y

Territorio

No obstante, como se puede apreciar en la tabla anterior que el peso de la eliminacion
ha pasado de un 0,03% en 2016 a un 0,10% en 2017. Este incremento, si bien no pone
en riesgo el cumplimiento de los objetivos marcados, debe ser un dato a controlar, por
si pudiera suponer una tendencia ambientalmente negativa. Ademas, también se
observa que la cantidad de ese residuo destinado a compostaje ha perdido peso en
proporcion al total. Esto es una tendencia a revertir ya que el compostaje es el
tratamiento preferible por obtener un producto fertilizante mas homogéneo y de mayor
calidad, pero al suponer un coste mayor que la aplicacion agricola directa, es mas dificil

que se generalice frente a esta ultima.
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2.4.6 CAMBIO CLIMATICO

La principal causa del cambio climatico es el calentamiento global y tiene multiples
consecuencias negativas en los sistemas fisicos, biolégicos y humanos entre otros
efectos. Los posibles escenarios de Cambio Climatico en el futuro son estudiados por la
Agencia Estatal de Meteorologia (AEMET) que ha llevado a cabo la modelizacién de
distintos escenarios climaticos regionalizados para simular los posibles efectos del
Cambio Climatico para el siglo XXI. En este sentido, los cambios relativos al clima en
Extremadura segun los escenarios modelizados seran los siguientes:

* Aumento en las temperaturas maximas y minimas medias en aproximadamente
+4°C.

» Disminucion en las precipitaciones anuales en un 20% aproximadamente.

* Aumento en la frecuencia de fenémenos climatologicos extremos.

» Disminucion de las precipitaciones en las estaciones de primavera, verano y
otofio. Aumento de las precipitaciones en invierno.

El cambio climatico esta provocado por un incremento de la concentraciéon de los Gases
de Efecto Invernadero (GEI) en la atmodsfera. Los sectores emisores de GEl presentes en
la Comunidad Auténoma de Extremadura son el energético, el industrial, el relativo al
uso de disolventes y otros productos, el agricola y el de tratamiento y eliminacion de
residuos.

Extremadura es la region espafiola donde mas han crecido las emisiones de CO2 desde
2003, un 149% segun datos del Observatorio de la Sostenibilidad aportados en su
informe para analizar las emisiones de CO2 de las diferentes comunidades auténomas
espafolas durante un largo periodo de tiempo, de 1990 a 2015.

Estimacién de las emisiones, en toneladas equivalentes de CO2 en Extremadura 2003-2015

2003 2004 @ 2005 | 2006 2007 | 2008 | 2009 @ 2010 | 2011 2012 | 2013 | 2014 & 2015

Extremadura

Fuente: Elaboracion propia a través de los datos del Observatorio de la Sostenibilidad y Ministerio de Agriculturay
Medio Ambiente.

Tres grandes industrias de la region concentran el 68% del total de las emisiones de CO2
procedentes de fuentes fijas y entre diez factorias concentran el 89,2% del total de las
emisiones de CO2 de fuentes fijas en la region. El restante 10% de las emisiones se
reparten sobre todo entre industrias agroalimentarias y también entre plantas
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termosolares, donde Extremadura cuenta con la segunda potencia instalada en Mw de
Espafia. Si se observa el mapa de Extremadura de las emisiones de CO2, se comprueba
cdmo solo una de las diez factorias que mas emiten se ubica en la provincia de Caceres.

En relacién con la huella ecolégica o medida del impacto de las actividades humanas
sobre la naturaleza, representada por la superficie necesaria para producir los recursos
y absorber los impactos de dicha actividad; Extremadura presenta una huella
significativamente inferior a la media espafiola, debido a que utiliza menores cantidades
de materiales y territorio para su desarrollo econémico. El superavit ecolégico que
aporta Extremadura al resto de la nacién, y a escala global al resto del planeta, deriva
de que la cantidad de terreno invertido por la regién, como la superficie productiva
(cultivos, pastos y terrenos forestales), es superior a la media nacional, con lo cual
presenta una elevada biocapacidad respecto al conjunto nacional.

Extremadura por la posicion geografica que ocupa, se convierte en una de las regiones
del planeta con mayor exposicién al cambio climatico, y aunque esto no se puede evitar,
Si es posible reducir sus efectos mediante la aplicacion de medidas que ayuden a
frenarlo y mitigar las emisiones de gases de efecto invernadero que son, en primera

instancia, la principal causa del mismo.

Por ello en Extremadura se plantean estrategias para impulsar la lucha contra el cambio
climatico, gestion sostenible del agua fomentando un consumo responsable; o la
creacion de conciencia de ahorro energético mediante el trabajo conjunto de los
distintos agentes del territorio.
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2.5 ANALISIS TECNOLOGICO

2.5.1 PLAN DE ACCION DE ADMINISTRACION TECNOLOGICA 2016
- 2020 DE LA COMISION EUROPEA

La Comisién Europea puso en marcha el Plan de Accién de Administracion Electrénica
2016 - 2020, para un mercado digital para Europa, acelerando la transformacién digital
de la Administracion.

Segun este Plan de Accion: “En 2020, las administraciones publicas y las instituciones
publicas de la Unidn Europea deben ser abiertas, eficaces e integradoras, proporcionando
servicios publicos digitales a todos los ciudadanos y empresas de la UE que sean
personalizados, transfronterizos, servicios fdciles de usar, y de extremo a extremo. Se usan
enfoques innovadores para disefiar y ofrecer mejores servicios adecuados a las necesidades
y demandas de los ciudadanos y las empresas. Las administraciones publicas utilizan las
oportunidades que ofrece el nuevo entorno digital para facilitar su interaccion con las partes
interesadas y entre ellas.”

Los siete principios que rigen este Plan de Accién son:

DIGITAL POR
DEFECTO

CONFIANZAY

SEGURIDAD PRINCIPIO DE

SOLO UNA VEZ

INTEROPERABILIDAD
DE FORMA
PREDETERMINADA

INCLUSION Y
ACCESIBILIDAD

TRANSFRONTERIZO DE
FORMA
PREDETERMINADA

APERTURA'Y
TRANSPARENCIA

Fuente: Elaboracién propia a partir de European eGovernment Action Plan 2016-2020
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DIGITAL POR DEFECTO

Las Administraciones Publicas ofreceran servicios digitales como opcién preferida,
aunque se mantengan otros canales para quienes estan desconectados por eleccion o

necesidad.

Los Servicios Publicos se deberan prestar a través de un unico punto de contacto o de
una ventanilla Unica y a través de otros canales.

PRINCIPIO DE SOLO UNA VEZ

Las Administraciones Publicas garantizaran a los ciudadanos y a las empresas que sélo
suministraran a ésta la misma informacién una Unica vez.

Las oficinas de las Administraciones Publicas adoptaran medidas para la reutilizacion
interna de los datos, de acuerdo con lo permitido en las Normas de Proteccion de Datos,
con el fin de evitar que recaigan cargas adicionales sobre los ciudadanos y empresas.

INCLUSION Y ACCESIBILIDAD

Las Administraciones Publicas disefiaran servicios publicos digitales inclusivos de forma

predeterminada y adaptado a todas las edades y discapacidades.

APERTURA'Y TRANSPARENCIA

Las Administraciones Publicas compartiran informacién y datos y permitiran a
ciudadanos y empresas que puedan tener control de acceso y rectificacién de sus datos.

Permitiran a los usuarios controlas los procesos administrativos que los involucran.

Se comprometeran y abriran a las partes interesadas en el disefio y la prestacion de

servicios.
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TRANSFRONTERIZO DE FORMA PREDETERMINADA

Las Administraciones Publicas desplegaran los servicios publicos digitales pertinentes
disponibles a través de fronteras y evitaran que se produzca una mayor fragmentacion,
facilitando la movilidad dentro del Mercado Unico.

INTEROPERABILIDAD DE FORMA PREDETERMINADA

Las Administraciones Publicas disefiaran los servicios publicos para funcionar sin
problemas en el Mercado Interior.

CONFIANZA'Y SEGURIDAD

Todas las iniciativas iran mas alla del mero cumplimiento del marco juridico sobre
proteccién de datos personales y la privacidad y la seguridad.

Dentro del Plan de Accidn, se establecen ademas tres grandes prioridades de actuacion
y sefiala 20 acciones a poner en marcha por la Comisiéon Europea para acelerar la

implementacién de la legislacidn existente y de los servicios publicos relacionados.

Prioridades del Plan de Accién

1. Modernizacion de las 2. Habilitar la movilidad
administraciones publicas con transfronteriza mediante
las TIC, utilizando habilitadores servicios publicos digitales

digitales claves interoperables

3. Facilitar la interaccion digital
entre administraciones y con
ciudadanos y empresas, para
unos servicios publicos de alta

calidad.

Fuente: Elaboracién propia a partir de European eGovernment Action Plan 2016-2020
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2.5.2 PRINCIPALES INDICADORES DE LA ADMINISTRACION
ELECTRONICA NACIONAL

Segun el ultimo Boletin de Indicadores de Administracion Electrénica, publicado por el
Observatorio de Administraciéon Electrénica (OBSAE) del Ministerio de Politica Territorial
y Funcion Publica,

Indicadores de Uso de los Servicios

Unidades Ambito ‘ Afio 2018 ‘ A0 2017  Af02016 | Afio 2015

Uso servicios directos

% de

Ciudadanos cudadanos Espafia ND* 56,7% 52,3% 50,1%
entre 16 y 74
afios

Empresas % empresas Espana ND* 92,3% 92,5% 91,3%

Tramitacion electrénica de servicios

% tramitacion

Volumen de electrénica
tramitacion AGE ND* 84,7% 84,7% 81,8%
. frente a
electrénica )
presencial
Volumen de o
L, % tramitacion
tramitacion electrénica
electrénica de AGE ND* 77% 76,8% 73,4%
. . frente a
servicios ofrecidos )
. presencial
a ciudadanos
Volumen de o,
L, % tramitacion
tramitacion electrénica
electrénica de AGE ND* 98,9% 98,9% 98,7%
. . frente a
servicios ofrecidos )
presencial
a empresas

Identificacion electrénica

Empresas que

L ) o % de empresas Espafia ND* 76,7% 77,1% 751%
utilizan firma digital

Punto de Acceso General (PAG)

Visitas al portal 7 456.598
Punto de Acceso N° de visitas Espafa (nc.)vier;ﬁbre) 7.055.083 6.033.853 3.385.822
General - PAG (1)

Fuente: OBSAE 2019
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Indicadores de Calidad de los Servicios

Unidades Ambito Afi0 2018 Afi0 2017 Afi02016 Afio 2015

Disponibilidad de los Servicios Electrénicos
Disponibilidad de
procedimientos y | % procedimientos
serwlaos en AGE que pueden AGE ND* 89% 89% 89%
(segun n° de | iniciarse
procedimientos) electronicamente
2)
Disponibilidad de | % de tramitacién
procedimientos y | de procedimientos
servicios en AGE | que tienen AGE ND* 99% 99% 99%
(segin  volumen | disponible la
de tramitacion) opcion electrénica
Disponibilidad de % procedimientos
procedimientos y | Joc pueden CCAA ND* ND* ND* ND*
servicios en CCAA |n|C|ar’se.

electrénicamente
Disponibilidad de | % servicios de
procedimientos y | gestion - que  se | ;o Gidades ND* 28,4% 251% | 22.3% (3)
servicios en | prestan
Universidades (3) via web

Fuente: OBSAE 2019

Indicadores de Reutilizacién de la Informacién del Sector Publico

Ao 2018

Unidades Ambito . Afo 2017 | Aho 2016 A Aio 2015
(noviembre)

Portal datos gob.es

Datasets
(conjuntos de
datos) N° de datasets Espafia 21.876 16.412 12.262 9.003
disponibles para
su reutilizacion
Organismos
proveedores de | N°de organismos Espafia 128 112 97 93
datasets

Visitas al portal
datos.gob.es

N° de visitas Espafia 519.010 356.732 462.807 405.971

Fuente: OBSAE 2019
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Unidades Ambito  AM02018 1502017 AR02016 | Afio 2015
(noviembre)
Red de Comunicaciones de las Administraciones Publicas - Red SARA
Comunidades ,
Auténomas Nimero de CCAA | o aia 19 19 19 19
con conexién
conectadas
Municipios Namero de EELL | poor 4.000 4.000 4.000 4.000
conectados con conexion
% de poblacion
Cobertura e | con EELL | Espafia 93,2% 93,2% 93,2% 93,2%
poblacion
conectada
Plataforma de Intermediacion de datos
Total de | N? de
transmisiones  de | transmisiones de | Espafia 73.060.368 77.141.826 | 50.058.895 | 53.596.776
datos realizadas datos
Transmisiones de N de
. transmisiones de | Espafia 24.247.888 25.722.100 | 24.595.421 | 33.136.937
datos - Identidad
datos
Transmisiones de N de
) . transmisiones de | Espafia 9.049.707 10.411.248 | 9.699.124 8.915.025
datos - Residencia
datos
Transmisiones de | N? de
datos -  Datos | transmisiones de | Espafia | 4.478.377 1.662.542 1.466.112 1.057.664
tributarios datos
Transmisiones de
datos - Prestaciones N de
. transmisiones de | Espafia 6.011.688 3.956.879 3.766.095 3.943.687
publicas, IT y
. datos
maternidad
e
e transmisiones de | Espafia 2.409.978 1.997.447 1.037.922 865.501
afiliaciéon a la datos
Seguridad Social
Transmisiones de | N? de
datos - Datos de | transmisiones de | Espafia 5.262.343 2.577.110 1.651.218 893.641
desempleo datos
Transmisiones de | N? de
datos -  Datos | transmisiones de | Espafia 2.467.838 1.814.007 938.228 565.772
Catrastales datos
Transmisiones de | N? de
datos - Residencia | transmisiones de | Espafia 697.490 775.957 535.385 375.607
Legal datos
Transmisiones de | N? de
datos - Titulaciones | transmisiones de | Espafia 1.171.999 1.012.812 780.830 1.519.887
oficiales datos
Transmisiones de | N? de
datos - Registros | transmisiones de | Espafia 13.912.005 24.264.391 | 3.046.232 1.979.091
Civiles datos
Transmisiones de | N? de
datos - | transmisiones de | Espafia 1.079.823 1.271.492 1.168.999 Sin Datos
Antecedentes datos
Servicios N° de servicios
. . disponibles en | Espafia 113 88 78 66
intermediados
plataforma
Cambio de domicilio
‘f@ OB J ETIVS‘“':" DE DESARROLLO
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Ao 2018

(noviembre) (DA

Afio 2016

Ambito

Unidades Ao 2015

Ciudadanos
usuarios
servicio

de

N° de ciudadanos

Espafa 57.930

50.417

39.744

39.544

Total de
comunicaciones
realizadas a

organismos

los

NO
Comunicaciones

de

receptores

Espafia 224.645

190.083

139.875

147.973

Interconexion de Registros (SIR)

Registros
intercambiados
entre AAPP a través
de SIR

N2 de registros

Espafia 3.874.694

2.355.910

1.323.143

871.838

Centro de Transfere

ncia de Tecnologia

Soluciones
disponibles para su
reutilizacion

N° de soluciones

Espafa 359

354

342

329

Usuarios
registrados de las
AAPP

N° de Usuarios

Espafia 8.905

7.131

6.369

5.195

Fuente: OBSAE 2019

Indicadores de Servicios Comunes

Unidades

Ambito

Afio 2018

Plataforma @firma

(noviembre)

‘ Afio 2017 ‘ Afio 2016 Ao 2015

y (,L‘<<‘
==

(

Aplicaciones N® - de paa | 1.622 (mayo) 1.576 1.480 1.399
usuarias aplicaciones
Transacciones N ) de Espafia 191.797.714 368.070.744 | 354.816.474 | 291.824.395
transacciones (mayo)
CL@VE
Usuarios N° de usuarios | Espafia | 6.638.870 | 5.163.494 | 3.355140 | 1.666.903
registrados
Total ~  de )N 98 opafia | 46.588.226 | 8.405.259 | 6.087.091 971.112
Autenticaciones transacciones
Autenticaciones
mediante  cl@ve | N°de usuarios | Espafia 2.364.289 441.834 312.116 91.121
PIN
Autenticaciones
mediante  cl@ve | N°de usuarios | Espafia 4.180.680 1.489.703 1.452.090 146.967
Permanente
Autenticaciones N 98 bpana | 40040396 | 6.471.976 | 4.442.366 732.694
mediante @firma transacciones
TS@ - Sellado de tiempo
Aplicaciones N 408 408 377 349
usuarias aplicaciones (mayo)
Transacciones N . de Espafia 31.565.628 85.647.990 60.084.065 40.215.777
transacciones (mayo)
VALIDE
Validaciones — de | N°  de | o o 79.362 127.381 143.985 150.480
certificados validaciones (mayo)
0 BJ ETIVS*"-':,' DE DESARROLLO
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Ao 2018

Unidades . Ano 2017 Ano 2016 Ao 2015
(noviembre)
validaciones  de | N° de o o 149.040 235.866 237.513 181.190
firmas validaciones (mayo)
Notificaciones Electrénicas
Direcciones N? de
Electrénicas . : Espafia 1.796.349 1.439.686 1.284.989 1.155.573
. direcciones
Habilitadas
Notificaciones
Electronicas | N® —de ) b na | 12308199 | 12182516 | 11.065573 | 11.355.620
enviadas a través | notificaciones
de DEH
N° organismos NG de
dados de alta en oreanismos Espafia 6.229 622 183 No aplica
NOTIFIC@ g
Notificaciones NG de
enviadas a través notificaciones Espafia 5.020.384 1.736.251 18.049 No aplica
de NOTIFIC@

Inscripcién en pruebas Selectivas

Unidades

: N° de unidades | Espafia 50 39 31 27

integradas

Convocatorias N 98| Espania 243 358 189 150

gestionadas convocatorias

REUNETE

Reuniones NG de

virtuales ) Espafia 3.067 3.086 3.042 2.427
. reuniones

mantenidas

Equipos N° de equipos

conectados a las | (PCs, MCUs, | Espafia 12.626 12.275 13.371 12.066

reuniones virtuales | tablets, etc.)

PLATA - Plataforma de Traduccién Automatica

Paginas traducidas

en PLATA N° de Paginas AGE 13.073.663 22.630.956 18.079.243 9.514.882

FACe - Punto general de Entrada de Facturas Electrénicas

Facturas

) N° de Facturas | AGE 10.371.044 9.772.164 7.882.585 6.010.928
tramitadas

Fuente: OBSAE 2019

==

OBJETIVGS Sssaate -

¢ (,LL<<‘

(

o~



=

* 9 2 DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

253 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES EN LA ADMINISTRACION LOCAL

El informe IRIA 2018, elaborado por la Secretaria General de Administracién General
(SGAD) del Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica, recoge el resultado de un
proceso de encuestacion llevado a cabo a agentes claves en el ambito TIC de
Diputaciones Provinciales, Consejos, Cabildos y Ayuntamientos de municipios de mas
de 500 habitantes en Espafia, sobre las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en la administracion local.

El estudio trata de poner de manifiesto el grado de avance en transformacion digital que
la administracién local viene desarrollando desde hace algunos afios.

En la elaboracién este, han participado un total 32 Diputaciones, Cabildos y Consejos y
165 municipios espafioles de diferentes tamafios poblacionales.

La Diputacién de Badajoz ha sido una de las Diputaciones Provinciales que ha
participado en este estudio, asi como un conjunto de municipios pertenecientes a la

provincia: Zafra, Orellana la Vieja, Torremayor y Trasierra.

PRINCIPALES DATOS Y CONCLUSIONES DEL ESTUDIO

La transformacion digital de los municipios mediante un plan concreto de actuaciones

ha sido dispar en funcién del tamafio de los municipios.

Los datos evidencian que los municipios de mas de 30.000 habitantes disponen de un
plan para la transformacién digital en mas de un 40% de los casos, mientras que en
municipios de menor tamafio (menos de 30.000 habitantes) no existen planes concretos

para la transformacion digital.
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% del Estado de los Planes de Transformacién enlasEntidades

500 - 1.000 hab 77% 8%
1.000 - 2.000 hab 100%
2.000 - 5.000 hab 63% [7%
5.000 - 10.000 hab 73% L 7%
10.000 - 30.000 hab 70%
30.000 - 100.000 hab 39% 8% |
100.000 - 500.000 hab 27%

>500.000 hab 60%

Diputaciones 28% 25% 41% -
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%
m Plan en funcionamiento  mPlan en fase de desarrollo Sin Plan m NS/NC

En cuanto a las Entidades que han creado alguna estructura organizativa con el objetivo
de impulsar la transformacién digital, se comprueba que un amplio porcentaje de
aquellas que tienen un Plan de Transformacion Digital han constituido una estructura

organizativa que permita el impulso y el seguimiento del este.

% de Entidadesquetienen estructuraorganizativa

500 - 1.000 hab 15%

1.000 - 2.000 hab

2.000 - 5.000 hab 30% 13%
5.000 - 10.000 hab 20% 7%

10.000 -30.000 hab 30% 20%
30.000 - 100.000 hab 53% 41%
100.000 - 500.000 hab 73% 73%

>500.000hab 40% 40%

Diputaciones 53% 47%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120% 140% 160%

mTienen Plan de Transformacion Digital

m Ademas tienen estructura organizativa para impulsar la Transformacion Digital.
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M3s del 50% de las Diputaciones y de los Ayuntamientos con poblaciéon mayor a 30.000
habitantes consideran necesario crear estrategias de transformacién digital.

Por otro lado, y con respecto a la orientacién de las Entidades a los principios “Digital
por defecto” y “Solo una vez”, los municipios de 10.000 y mas habitantes plantean sus
acciones bajo la premisa de “digital por defecto”, lo que supone que permiten a las
empresas y a los ciudadanos y a las ciudadanas interactuar de forma digital con la
administracion.

% Entidadesorientacion a principios

500 - 1.000 hab 31% 8%
1.000 - 2.000 hab
2.000 - 5.000 hab
5.000 - 10.000 hab
10.000 - 30.000 hab
30.000 - 100.000 hab
100.000 - 500.000 hab
>500.000 hab
Diputaciones
0% 20% 40% 60% 80% 100%  120%  140%  160%  180%

m "digital por defecto"  m "s6louna vez"

Sin embargo, sélo aquellos municipios de 30.000 o0 mas habitantes estan orientados de
forma clara hacia el principio “Sélo una vez”, lo que significa adoptar medidas para evitar
cargas administrativas redundantes y mediante el intercambio de datos con otras
administraciones.

El informe también pone de manifiesto el impulso digitan en las Diputaciones

Provinciales.

Las Diputaciones son un soporte e impulsan el avance en la administracion electrénica
de los municipios.
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Los principales servicios que las Diputaciones prestan a sus municipios dentro del tema

que atafia el presente informe son los siguientes:

% Diputaciones Provinciales

100%

90% 84%
80% 75% 78%
20% 69% 66% 66%
60% 56%
50%
40%
30% 28%
20%
10%
0%
Sistemasde  Sistemas de Sistema Sistemaexp.  Sistemade Identificaciony  Carpeta Portal
pago notificaciones archivo Electrénicos registro firma ciudadana web/sede
electrénicas  electrénico electrénico electrénico electrénica

Mas del 75% de las Diputaciones Provinciales encuestadas ofrecen servicios de Portal
Web/Sede Electronica y sus respectivos sistemas de registro, asi como un sistema de

Expediente electronico.

» El servicio de notificaciones electrénicas es ofrecido por un 69% de las
Diputaciones participantes,

» EI66% ofrece servicio de Carpeta Ciudadana,

» El Sistema de Archivo electrénico es ofrecido por el 56%

* EI28% servicio de pagos electronicos.

En cuanto a la cobertura que las Diputaciones ofrecen a los municipios en los servicios
de administracién electrénica, se observa como 13 Diputaciones, entre las que se
encuentra la Diputacion de Badajoz, dan cobertura al 100% de los municipios de su

provincia.
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% municipiosquereciben serviciode la Diputaciones

Zaragoza
Zamora
Valladolid
Valencia
Tarragona
Segovia
Santa Cruz de Tenerife
Salamanca
Pontevedra
Palencia
Ledn

Las Palmas
Jaén
Huesca
Huelva
Guadalajara
Girona
Gipuzkoa
Cérdoba
Ciudad Real
Castellon
Caceres
Cabildo Insular de El Hierro
Biskaia
Barcelona
Badajoz
Almeria
Alicante
Albacete
Alava

A Corufia

100%

o
=S

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Ademas de lo anterior, se ha analizado el % de cobertura a los municipios de menos de
20.000 habitantes.

Los datos evidencian la importante labor de soporte de las Diputaciones hacia los
municipios en materia de administracion digital, dado que 18 Diputaciones dan
cobertura al 100% de los municipios de menos de 20.000 habitantes tal y como se

muestra en el grafico siguiente:
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% municipioscon menosde 20.000 Habitantesquereciben servicio
de la Diputaciones

Zaragoza
Zamora
Valladolid
Valencia
Tarragona
Segovia
Santa Cruz de Tenerife
Salamanca
Pontevedra
Palencia
Ledn

Las Palmas
Jaén
Huesca
Huelva
Guadalajara
Girona
Gipuzkoa
Cérdoba
Ciudad Real
Castellon
Caceres
Cabildo Insular de El Hierro
Biskaia
Barcelona
Badajoz
Almeria
Alicante
Albacete
Alava

A Corufa
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2.5.4 EQUIPAMIENTO Y USO DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION EN LOS HOGARES. RELACION
DE LOS HOGARES CON LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

A nivel nacional, el 86,1% de la poblacién de 16 a 74 afios ha usado internet en los
ultimos tres meses y el 72,1% de la poblacion de ese intervalo de edad lo hace a diario.

Un aspecto clave para el presente estudio, es conocer como es la relacién de las

personas con la administracion electronica.

La administracion electrénica a nivel nacional es utilizada por el 654% de los
internautas, es decir, el 65,4% ha contactado o interactuado con las administraciones
publicas o servicios publicos mediante internet por motivos particulares.

Por forma de interactuar (Fuente: INE, Encuesta sobre equipamiento y uso de tecnologias de la

informacién y comunicacién en los hogares. 2018):

v el 56,5% de los internautas dice haber obtenido informacién de las paginas
webs de las administraciones,

v el 44,5% ha descargado formularios oficiales y

v el 47,2% ha enviado formularios cumplimentados (declaraciones de renta,
impuestos, citas médicas, etc.)

Por su parte, el 15,2% de los internautas manifiesta haber tenido la necesidad de
presentar un formulario mediante administracion electrénica y que finalmente no lo
presentd. Los principales motivos indicados son los siguientes (Fuente: INE, Encuesta sobre

equipamiento y uso de tecnologias de la informacién y comunicacién en los hogares. 2018):

- Eltramite porinternetlo realiz6 otra persona en su nombre (gestorias, asesorias,
conocidos, etc.)

- Falta de habilidades o conocimientos

- No disponer o tener problemas de firma o certificado electrénico.
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Evolucién en el uso de la administracién electrénica segin forma de contacto. Datos a nivel nacional

60
58,1
56,8 54,9 56,6

45,3

42,8

Ao 2014 Afio 2015 Afio 2016 Ao 2017 Ao 2018

Obtener informaciéon  m Descargar formularios m Enviar formularios (impuestos, solicitar cita médica, etc.)

Fuente: INE, Encuesta sobre equipamiento y uso de tecnologias de la informacidn y comunicacién en los
hogares. 2018

A nivel regional y segun la encuesta sobre equipamiento y uso de tecnologias de la
informacion y comunicacion en los hogares extremefios, publicada por el Instituto de,
Estadistica de Extremadura en noviembre de 2018, en la region, el 72,1% de los hogares
con al menos un miembro de entre 16 a 74 afios, dispone de ordenador.

Equipamiento de las viviendas: tecnologias de informacién y comunicacién (%)

Ordenador Teléfono fijo Teléfono movil Acceso Internet

2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018

Extremadura 70,40 72,10 66,20 67,00 97,40 97,40 79,40 78,60
Espafia 78,40 79,50 77,60 75,80 97,40 98,00 83,40 86,40

Fuente: Datos del Instituto de Estadistica de Extremadura 2018
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Evolucion del equipamiento de las viviendas: tecnologias de informacién y comunicacion (%)

97,497,4 97,4 98
79,5 7944 -
78,4 . 2 77,6 758 2 78,6
70,4 d
| | | | ‘ ‘
2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018
Ordenador Teléfonofijo Teléfono movil Acceso Internet

m Extremadura ® Espafia

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Instituto de Estadistica de Extremadura 2018

Evolucion del niumero de viviendas con conexion a Internet (%)

120
100 99,8 100 99,9
100
80
57,2
60 49,3 49,3 51,2 48,8
42,9 41,7
40 35
20
1 1,6 1,3 1,7
0 — — — —
2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018
Conexién Banda Ancha Conexién Banda Estrecha Banda Ancha ADSL Banda Ancha Red de Cable o

Fibra Optica

m Extremadura m Espafia

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Instituto de Estadistica de Extremadura 2018
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Usuarios de ordenador, Internet y teléfono mévil: Nifios de 10 a 15 afios. Afio 2018 (%)

95,1
92,4 : 92,8
87,6 g74 O3 90,5 88,9
75 748 74,8
I 69’1 I

2017 2018 2017 2018 2017 2018

Usuarios Ordenador Ultimos 3 meses Usuarios Internet Ultimos 3 meses Disponen de teléfono movil

m Extremadura m Espafia

Fuente: IEEX 2018

Para la finalidad del estudio, se hace necesario conocer e identificar los principales

resultados en cuanto al uso y disponibilidad de tecnologias de la comunicacion y la

informaciony el tamafio de los municipios y ciudades. Por ello se detallas a continuaciéon

la disponibilidad de productos TIC por tamafio del municipio/ciudad.

Equipamiento de productos TIC en las viviendas principales por Comunidades y Ciudades

Auténomas, tamafio del hogar, habitat, ingresos mensuales netos del hogar y tipo de equipamiento.

N° de viviendas (con al menos un miembro de 16 a 74 afios) y % horizontales

De 100.000
VAUEH De 50.000 | De 20.000 De 10.000
. Menos de
habitantes a menos a menos a menos 10.000
y capitales de 100.000 | de 50.000 | de 20.000 .
. . . habitantes
de habitantes | habitantes  habitantes
provincia
Television 99,5 100 100 99,5
Ordenador 84,1 76,5 67,9 65,1
Teléfono fijo 83,9 71,6 56,3 58,5
Teléfono movil 929 99,3 100 95,4
Cade.na musical o equipo de alta 46,8 40,9 331 348
fidelidad
Radio 73,9 73,5 67,7 60,7
MP3 6 MP4 43,5 36,9 34,5 25,3
Video 23,7 27,9 22,9 19,1
DVD 60 54,3 50,4 45,4
Lector de libros electrénicos (e-book) 24,1 23 20,2 11,2
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(nota: se evidencia la falta de datos en el segmento De 20.000 a menos de 50.000 habitantes,
entendiéndose este como un error de muestreo)

Los datos evidenciados por el Instituto de Estadistica de Extremadura y elaborados a
partir de datos del Instituto Nacional de Estadistica y de Eurostat, ponen de manifiesto
las siguientes conclusiones globales a nivel regional:

+ A medida que disminuye el tamafio municipal también disminuye el porcentaje
de hogares que dispone de ordenadores y de Lector de libros electrénicos (e-
book) entre otros.

» Television, ordenador, teléfono fijo y movil son los principales productos
Tecnoldgicos de los que se dispone en los hogares extremefios.

» Ladisponibilidad de internet en los hogares de ambito rural es menor que
aquellos ubicados en areas urbanas.

Por ultimo, y con respecto a las formas de contacto preferidas o interacciones con las
Administraciones Publicas de los internautas extremefios se pone de manifiesto que el
53,1% de ellos han obtenido informacién de las paginas web de las Administraciones
publicas, el 46,4% han descargado formularios oficiales y casi el 50% han enviado
formularios cumplimentados.

Formas de contacto o interaccién con Administraciones Publicas

Extremadura Espafia
Formas de Formas de
Personas usan Personas usan
contacto con Internet (12m) contacto con Internet (12m)
AA. PP (%) AA. PP (%)
0,
Informacion paginas Web 53,1% 348.212 26,6 % 19.992.815
0,
Descargar formularios oficiales 46,4 % 304.227 44,5 % 13.352.748
- - 5
EnV|ar. formularios 49,9 % 327560 47,2 % 14.160.057
cumplimentados
TOTAL 655.859 TOTAL 29.999.865

Fuente: Datos del Instituto de Estadistica de Extremadura 2018
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Formas de contacto o interaccién con Administraciones Publicas

60,00% - 56,60%

53,10%
50,00% 46,40% 49,90%
47,20%

40,00% 44,50%

30,00%
20,00%
10,00%

0,00%
Informacién paginas Web Descargar formularios oficiales Enviar formularios cumplimentados

e Extremadura e Espaiia

Fuente: Datos del Instituto de Estadistica de Extremadura 2018

Por otro lado, y con respecto a las razones de no enviar un formulario a pesar de
haber tenido la necesidad de hacerlo, los internautas indican casi en un 63% de los
casos que lo tramitd por internet otra persona en su nombre, el 18,75 por falta de

conocimientos y el 26,9% otras razones.

Razones de no envio de formularios con las Administraciones Publicas en los Ultimos 12 meses

62,90%

ggw‘ks, 60%

7,00%
0.06% 2,00%
! —
Serviciono disponible  Falta de conocimientos ~ Proteccion seguridad No tiene firma o Tramitacién por otras Otras razones
datos certificado electrénico  personas en mi nombre

mm Extremadura  e===Espaiia

Fuente: Datos del Instituto de Estadistica de Extremadura 2018
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2.6 ASPECTOS POLITICO - LEGALES

El entorno politico - legal esta configurado por todas aquellas leyes, instituciones grupos
politicos y otros grupos de presién que de un modo u otro limitan o pueden limitar la
prestacion de servicios de la Diputacién de Badajoz.

En este sentido, podrian traerse a este apartado multitud de leyes o reglamentos
Europeos, Nacionales, Autonémicos y Locales que afectan a la correcta actividad de la
Diputacién de Badajoz, desde la mas basica, la que regula las competencias tanto
propias como delegadas de las Diputaciones provinciales “Ley 7/1985 de 2 de abril
Reguladora de las Bases de Régimen Local” o el “Real Decreto 1142/2012, de 27 de julio, por
el que se modifica el Real Decreto 427/2005, de 15 de abril, por el que se regula la
composicion, las funciones y el funcionamiento de la Comision Nacional de Administracion
Local”, o el “Reglamento (UE) 2015/2341 de la Comisidn, de 15 de diciembre de 2015, por el
que se modlifica la Directiva 2004/17/CE del Parlamento Europeo y del Consejo en lo relativo
a los umbrales de aplicacién en los procedimientos de adjudicacién de contratos”, pasando
por otras que afectan a las nuevas relaciones con la sociedad “Ley 79/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno”, y por el “Real
Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 11/2007,
de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos” hasta otras
como Orden HAC/834/2018, de 31 de julio, por la que se fija la cuantia del valor estimado de
contratacion a los efectos previstos en el articulo 324.5 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico” y el “Real Decreto 1112/2018, de 7 de septiembre, sobre
accesibilidad de los sitios web y aplicaciones para dispositivos mdviles del sector publico”.

Sin embargo, y en aras de conocer potenciales politicas o regulaciones que puedan
marcar el futuro de la Diputacién de Badajoz, se van a plasmar en este apartado aquellas
que hagan referencia al futuro de los grandes retos a los que se enfrenta la institucion.

No hay que olvidar, que la provincia de Badajoz, con una enorme extension geografica
y de dispersion de sus localidades, ha estado vertebrada siempre por la Diputacion de
Badajoz, como elemento de cohesién y desarrollo econdmico y social y, el crecimiento
de la provincia obedece en gran parte a la capacidad de la Diputacién de Badajoz para
dar soluciones a las diferentes necesidades y prioridades de las localidades y de sus

ciudadanos.
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Los principales retos que pueden establecerse y en base a los cuales se van a analizar
las diferentes regulaciones, politicas o legislaciones son:

Principales retos a los que se enfrenta Diputacién de Badajoz

DESARROLLO
EMPRESARIAL

[ ~ MEDIO \

AMBIENTE /

Fuente: Elaboracion propia 2019

Sin lugar a duda, el principal reto es el del despoblamiento de la Provincia de Badajoz
en particular y de la regién extremefia en general, entendiéndose éste como la pérdida
paulatina y constante de poblacion.

La despoblacién de la provincia, aln mas enérgica en el medio rural, aflora entre otros:

- un envejecimiento global de la poblacién,

- dinamicas negativas en los mercados laborales,

- desigualdades en todos los ambitos (sociales, educativos, sanitarios, etc.),

- aumento del riesgo de pobreza,

- pérdida de superficies cultivadas y de produccion,

- mayores deficiencias en la movilidad de las personas en cuanto a
infraestructuras y transportes,
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- problemas de recogida y gestién de residuos, suministros de aguas y energiasy

- efectos negativos sobre el medio ambiente en cuanto al abandono de zonas
rurales que derivan en problemas de erosiones, menores cuidados de dehesas
y campos y mayores exposiciones a incendios.

- incremento del gasto publico por habitante, cada vez mas envejecido y disperso.

Por todo ello, ¢hacia donde van las politicas y regulaciones en materia de despoblacion?,
¢qué consideraciones legales deben ser tenidas en cuenta en esta cuestion?, ;qué
medidas existen para abordar el futuro del reto demografico? A continuacion, se

evidencian algunas de ellas.

El Parlamento Europeo publicé y aprobd una “Resolucion del Parlamento Europeo, de
14 de noviembre de 2017, sobre el despliegue de los instrumentos de la politica de
cohesién por parte de las regiones para afrontar el cambio demografico”. (Fuente:

)
Consideraciones generales de la Resolucion:

v' Subraya que el cambio demografico implica importantes presiones econémicas,
sociales, fiscales y medioambientales sobre los Gobiernos de los Estados
miembros y las autoridades regionales y locales por lo que respecta a la
prestacién de servicios publicos, en particular de servicios sociales y de
asistencia social, a la creacién y gestion de infraestructuras, y a la conservacion
de los ecosistemas mediante una ordenacion del territorio sostenible; hace
hincapié en que esas presiones se agravaran a causa de la reduccion de la
poblacion activa y de la tasa de dependencia mas elevada; subraya el papel
fundamental que desempefian unos servicios publicos y privados de calidad;
destaca la importancia de unos servicios publicos y privados de calidad,
asequibles y de facil acceso, como instrumento para garantizar la igualdad entre
hombres y mujeres;

v' Considera que el cambio demografico debe abordarse de forma coordinada a
través de la accion de todas las autoridades europeas, nacionales, regionales y
locales, aplicando estrategias de adaptacion que reflejen las realidades locales y
regionales y haciendo efectiva una gobernanza multinivel no solo en la
elaboracién de estas politicas especificas destinadas a regiones concretas, sino
también en la aplicacion de las mismas; que esta respuesta coordinada e
integrada debe intentar mejorar la calidad de vida de los ciudadanos y ofrecerles
mejores oportunidades econdmicas ademas de invertir en la calidad,
disponibilidad y asequibilidad de los servicios sociales y publicos en las regiones
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afectadas; considera, ademas, que deben implicarse los representantes de la
sociedad civil y otras partes interesadas; sefiala que cualquier planteamiento
global debe reflejar el papel de las ciudades, las zonas rurales y las zonas
pesqueras y costeras, asi como las que se enfrentan a problemas especificos
relacionados con la situacion geografica o demografica, por lo que dicho
planteamiento también debera tener en cuenta los desafios especificos que
suponen las regiones ultraperiféricas, las regiones mas septentrionales con
escasa densidad de poblacion y las regiones insulares, transfronterizas o de
montafia, tal como se ha reconocido explicitamente en el Tratado de Lisboa; pide
a los Estados miembros y a la Comision que tengan en cuenta las repercusiones
de las distintas politicas en materia de igualdad de género y cambio
demografico;

v' Reconoce que el cambio demografico, a la vez que crea nuevos retos, también
brinda oportunidades de desarrollo a escala local, como consecuencia de las
transformaciones de la demanda de sociedades urbanas, sobre todo en
alimentacién, ocio y descanso, a traves del potencial agrario, forestal y pesquero
mediante productos de calidad, seguros y diferenciados; considera que el
turismo rural en general y especialmente el ecoturismo, los servicios locales, el
comercio electrénico y la economia plateada también ofrecen oportunidades de
desarrollo a escala local, mediante la valorizacién de productos autéctonos
agricolas o no agricolas como la artesania, los bordados y la ceramica, a través
de un sistema europeo de indicaciones geograficas protegidas; subraya a este
respecto la importancia de las estrategias de especializacién inteligente a la hora
de ayudar a las regiones y a los territorios locales a identificar actividades de alto
valor afiadido y crear ecosistemas atractivos, a partir de una verdadera
estrategia de desarrollo rural multifuncional que integre la economia circular en
la ordenacién del territorio; sefiala que un sector igualmente importante es el
turismo rural, que contribuye a mantener el dinamismo de la vida en las zonas
rurales; subraya la importancia del didlogo social y la inclusion de los
interlocutores sociales y de otras partes interesadas y autoridades locales en
todas las fases de la programacién y aplicacion de los Fondos EIE (Fondos
Estructurales y de inversion Europeos: Fondos de Cohesién, Fondo Europeo
Desarrollo Rural, Fondo Social Europeo, Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural
¥ Fondo Europeo Maritimo y de Pesca), para anticipar mejor los efectos del cambio
demografico en los mercados de trabajo locales y desarrollar nuevas estrategias
para enfrentarse a estos retos.
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El documento también expone un conjunto de propuestas entre las que se pue den
destacar las siguientes:

v' Importancia de que el marco financiero plurianual del periodo 2021-2027
impulse las medidas especificas para abordar el reto demografico y un
presupuesto ad hoc con una financiacion adicional para aquellas regiones con
dificultades mas graves y prolongadas en el tiempo.

v Integracion de las consideraciones demograficas en todas las politicas de la
Unidn, en particular, en materia de agricultura, medio ambiente, Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion (TIC), I+D+i, empleo, educacion, politica social
y transporte.

v' Importancia de la participacion de las autoridades locales en la gestion y
evaluacién interna de los programas de aplicacion de los fondos.

Ademas, propone una “discriminacion positiva” en las financiaciones futuras, asi como la
aprobacién de una estrategia transversal y coordinacion de politicas y fondos para
paliar el problema.

Para ello solicita a la Comisién Europea que contemple incluir una nueva iniciativa en la
Estrategia Europea 2020 y que establezca nuevos criterios, teniendo en cuenta que el
PIBy la densidad de la poblacién no son indicadores suficientes para la distribucién de
los fondos.

Por otro lado, la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias ha elaborado un
documento “DOCUMENTO DE ACCION COMISION DE DESPOBLACION LISTADO DE
MEDIDAS PARA LUCHAR CONTRALA DESPOBLACION EN ESPANA” con un conjunto de
propuestas, como resultado de un trabajo llevado a cabo desde la Comision de
Despoblacién creado por la propia Federacion y que debe servir como base para la
coordinacion del Gobierno, las Comunidades Autdbnomas y la Sociedad Civil. (Fuente:

)

Principales Areas marcadas por FEMP

Medidas
institucionales 'y
modelo territorial

Cultura, identidad Incentivos
y comunicacion demograficos

Economiay

Vivienda
Empleo

Infraestructuras,
Servicios Publicos comunicaciones y
transportes
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MEDIDAS INSTITUCIONALES Y MODELO TERRITORIAL
1. Disefiar y poner en marcha una Estrategia Estatal contra la Despoblacion.

2. Dicha Estrategia Estatal tendra como objetivo desarrollar una politica integral de lucha contra la despoblacién que, en los casos territoriales mas extremos, deberan
desplegar politicas activas de repoblacion.

3. Elaborar un mapa de las zonas de prioridad demografica y unidades funcionales demograficas.

4. Redefinicion de la categoria europea de Zonas Escasa y Muy Escasamente Pobladas.

5. Reforzar el papel de las Diputaciones Provinciales, Cabildos y Consejos Insulares, como entidades de referencia y liderazgo en las politicas de sostenimiento de
municipios y entidades locales menores, atencién a la poblacion rural y representacion de las entidades locales.

6. Recuperar, de forma efectiva, la Ley de Desarrollo Sostenible por su impacto en las politicas de apoyo al medio rural. Recuperar los planes de zona de la Ley de
Desarrollo Sostenible.

7. A'la hora de decidir las medidas a aplicar, tanto a nivel estatal-marco como a nivel autonémico, definir con claridad a quién corresponde la competencia (sea Unica
o compartida) y, por tanto, establecer el compromiso por parte de esos agentes a poner en marcha dichas acciones.

8. Promover activamente un proceso de simplificacién administrativa y burocratica, y de revision legislativa, para erradicar los frenos existentes en estos momentos
para el desarrollo de proyectos e iniciativas publicas y privadas que contribuyen a la reactivacién del medio rural.

9. Incorporar de forma explicita a los presupuestos de cada ejercicio de todas las AAPP una estrategia demografica, en la que se identifiquen los objetivos anuales en
esta materia, los medios y recursos disponibles para alcanzarlos, asi como una evaluacién de la gestion y resultados del ejercicio anterior.

10. Incorporar al procedimiento de elaboracién de los proyectos de ley, reglamentos de caracter general, y otros instrumentos normativos, incluyendo las ordenanzas
y reglamentos locales de caracter general, asi como al conjunto de los instrumentos de planificaciéon de la Administracién, un informe ex -ante sobre el impacto
demografico.

11. Dotar en los presupuestos estatales, autonémicos y provinciales de un programa de incentivos adicionales a los actualmente existentes para promover la
implantacién de actividades econdmicas, con elevada creaciéon de empleo, relacionadas con los recursos, la tradicién o el entorno econémico de las zonas de prioridad
demografica.

12. Anualmente se presentara un informe de ejecucién presupuestaria para cada linea de accién aprobada y una evaluacién de sus efectos socioeconémicos en las
zonas de aplicacion.

13. Revisar el modelo de financiacion de las entidades locales en aras a que se reajuste el criterio de reparto para que los municipios y entidades locales menores que
sufren la despoblacion no salgan perjudicados -como ocurre ahora- por tener pocos habitantes, sino primados para garantizar su suficiencia financiera. Que el criterio
de la despoblacién pese en el reparto de los fondos de financiacién destinados a las entidades locales y, de esa forma, se responda también al sobrecoste que supone
la prestacion de servicios publicos basicos en nucleos de poblacion de reducido tamafio. En la medida en que se acometa la reforma de la financiacion local, la
despoblacién sera especialmente considerada como variable correctora y compensatoria a los territorios con riesgos demograficos.

14. Promover ante la Unién Europea, el Gobierno de Espafiay las CCAA que la autoridad de gobernanzay gestion de los fondos europeos sea liderada por las entidades
locales en las partidas destinadas al medio rural, y compartida en el resto de las lineas sectoriales cofinanciadas por la UE.
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MEDIDAS INSTITUCIONALES Y MODELO TERRITORIAL
+ 15. Promover ante el Gobierno de Espafiay las instituciones de la UE que en los futuros debates sobre la nueva reglamentacién de la politica de cohesiéon se promueva :
' un reajuste de criterios, en aras a que la asignacién y cofinanciacion de fondos comunitarios tengan en cuenta variables demogréaficas en escalas territoriales
' adecuadas.
1 16. Abrir una linea de financiacion estatal de acciones socioeconémicas vinculadas contra la despoblacion, dotada de un fondo propio con el que financiar tanto
incentivos sociales como inversiones publicas y privadas en zonas de prioridad demografica.
+ 17. Realizar, a través de la FEMP y con financiacion estatal, un estudio de los costes para el sostenimiento de los servicios publicos locales en poblaciones de reducido :
' tamafio, zonas de baja densidad, envejecidas o con nucleos dispersos, a efectos de su consideracion en la financiacion local con cargo a los tributos del Estado y de
' cada Comunidad Auténoma. E
1 18. Adaptar y redefinir el concepto de “poblacién vinculada” a los municipios con un minimo periodo de residencia anual, que sirva para evaluar y cuantificar el coste 5
del acceso a todos derechos y servicios locales tanto de los residentes como de la poblacién temporal.
+ 19. Promover desde las Diputaciones, en coordinacion con las CC.AA,, el refuerzo de los Grupos de Accion Local, para que funcionen como auténticas agencias de :
+ desarrollo zonal, como escala esencial para la puesta en marcha de politicas activas, de movilizacién y atraccién de iniciativas en el medio rural. i
1 20. Con caréacter general, todas aquellas lineas de subvencién existentes en cada Comunidad Auténoma seréan reforzadas especificamente cuando los beneficiarios |
! sean residentes en zonas de prioridad demografica.
21. Evaluar, y, en su caso, promover la creacién de incentivos econémicos y de carrera profesional para los empleados publicos que fijen su residencia habitual en el

municipio o zona rural en la que presten servicio.
22. Considerar la creacion de un fondo de guarda y custodia del territorio.
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1. Establecer bonificaciones/deducciones especiales en impuestos de actividades profesionales y empresariales, asi como en subvenciones a la contrataciéon y en
bonificaciones de cuotas a la Seguridad Social, para quienes desarrollen su actividad y tengan su residencia habitual en zonas de prioridad demograficay, con caracter
general, en municipios rurales de menos de 5.000 habitantes.

2. Establecer bonificaciones/deducciones en el IRPF para los residentes en el medio rural, que incentiven la atraccion de nuevos pobladores y que consoliden los censos
demograficos ya existentes.

3. Aprobar los Programas Territoriales de Fomento, con dotacién presupuestaria, para zonas en las que concurran necesidades especiales de reindustrializacion, ya se
trate de zonas en declive o en las que proceda fomentar la implantacién industrial, contando con la participacion de las entidades locales en la elaboracién y gestién
de dichos programas.

4. Promover un modelo PAC orientado a la produccion de alimentos de calidad, basado en la agricultura territorial y en el modelo social basado en las explotaciones
familiares, que tenga entre sus prioridades la incorporacién de jévenes, de investigacion y tecnologia al sector para incrementar su productividad y su sostenibilidad,
y que favorezca la internacionalizacién de las empresas agropecuarias locales.

5. Promover la incorporacién y el acceso efectivo de las dreas rurales a los fondos y recursos del programa Ris3 de Especializacion Inteligente de Unién Europea.

6. Incrementar los fondos de incentivo e implantar servicios de asesoramiento técnico para favorecer el relevo generacional en las explotaciones agropecuarias, la
incorporacién de jévenes agricultores y ganaderos, tanto para dar continuidad a actividades ya existentes como para ampliarlas con la puesta en marcha de nuevas.
7. Poner en marcha planes especiales de apoyo a autbnomos y emprendedores del medio rural.

8. Incorporar en la regulacién del sistema financiero la obligacién de las entidades de garantizar el acceso al sector bancario en el medio rural, en el marco de la garantia
de derechos de la ciudadania ante las instituciones financieras.

9. Reforzar la financiacién estatal y autonémica de las diputaciones provinciales y los ayuntamientos para que pongan en marcha nuevos planes de empleo local en
obras y servicios de interés publico, y refuercen los ya existentes, llevados a cabo en coordinacién con los municipios y adaptados a sus demandas y necesidades.

10. Promover, apoyar e incentivar iniciativas de mejora de la competitividad de la produccién agropecuaria y agroindustrial (a pequefia y mediana escala), que permita
incrementar el valor afiadido en la cadena de comercializacion.

11. Impulsar sellos de calidad territorial para la producciéon local, que sean conocidos y reconocidos en la cadena de consumo, e incentivar la incorporacion de esas
producciones locales a los establecimientos de distribucion (supermercados, grandes superficies...).

12. Poner en marcha programas publicos de deteccion de nuevos yacimientos de empleo y nichos de oportunidades empresariales complementarias o alternativas a
las tradicionales en las distintas areas rurales, a fin de diversificar la economia rural. Recuperar o fomentar la relacion entre comercializacion y cercania con el lugar de
produccién agropecuaria y de productos locales en general, fomentando su presencia en los mercados locales.

13. Implantar lineas de apoyo, incentivo y asesoramiento para recuperar el pequefio comercio en las areas rurales, que garantiza el derecho de acceso a los alimentos,
desde una perspectiva supramunicipal, de forma que se fomente la cobertura de las necesidades de consumo en los distintos municipios, al margen de su tamafio.
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' 14. Establecer acciones que permitan garantizar complementos de renta a los activos residentes en el medio rural, favoreciendo su incorporacién laboral a planes de
i empleo en obras y servicios locales y primando a aquellas empresas adjudicatarias de contratos publicos en el medio rural que contraten a activos residentes en dichas
| zonas.

: 15. En zonas de fuerte presencia del sector forestal, desarrollar planes especificos de apoyo al empleo en este ambito, con incentivos para el autoempleo, contratacién
de trabajadores y aprovechamiento de recursos enddgenos (apicultura, madera, mueble, micologia, resina, pifidn...).

i 16. Reforzar las lineas de incentivos a la creacién de empresas y empleo en el sector turistico, apoyado en los recursos naturales y patrimoniales de dichos territorios.
1 17. Avanzar en politicas que permitan una verdadera eficacia del fomento de la cotitularidad de las explotaciones agrarias y desarrollar las medidas del Plan para la
i promocién de las mujeres en el medio rural.

| 18. Desarrollar medidas orientadas a la formacién y a facilitar el retorno o la busqueda de oportunidades en las areas rurales, apoyandose en el Fondo Social Europeo.
19. Adaptar el Plan de Garantia Juvenil a la realidad rural.

+ 20. Reducir las cargas administrativas para la puesta en marcha de nuevos negocios o actividades productivas, impulsando servicios oficiales de proximidad a modo
i de ventanilla Unica y asesoramiento.

1 21. Promover la creacién de fondos publico-privados de concesién de avales y créditos blandos especificamente dirigidos a proyectos de emprendimiento en el medio
 rural. Implicacién de inversores privados y entidades financieras, junto a administraciones publicas, en la dotacién de dichos fondos (programa de Business Angels,
entidades de capital riesgo, capital-inversion...).

i 22. Reforzar las lineas de apoyo técnico, formativo y econémico para potenciar la efectiva insercion laboral, profesional y empresarial de las mujeres del medio rural.
1 23. Extender y desarrollar programas de capacitacion profesional en el sector agropecuario, y fomentar la figura del «contrato del territorio» que promueva y extienda

las formulas de cooperacion entre emprendedores-empresarios y la Administracién. Todo ello a fin de incentivar y apoyar técnica y econémicamente con recursos
publicos a empresas y profesionales que contribuyen a crear empleo, a fijar poblacién y a cuidar el patrimonio cultural y medioambiental del medio rural.

1

@

2

=

sy
SZ

OBJETIV<3S sostenisie o1

==

[\
({

¢
S



o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

1. Establecer, legislativamente, una carta de servicios publicos garantizados para los ciudadanos, y evaluar las dificultades de acceso a dicha cartera en el medio rural,
con el fin de asegurar unas condiciones equiparables a las del medio urbano.

2. Disefiar, de acuerdo con las CCAAy las Diputaciones, y con la participacién del Estado, planes provinciales de cobertura de servicios publicos (Sanidad y Educacion
como prioritarios) y sociales que garanticen el acceso a dichos servicios por parte de la poblacién rural. El disefio de los modelos bajara al nivel supramunicipal, a fin
de que responda a las peculiaridades y necesidades de cada territorio.

3. Establecimiento de fondos presupuestarios anuales para garantizar la prestacién de servicios publicos y sociales en el medio rural, incardinados con la estrategia de
lucha contra la despoblacion. Los presupuestos de las CCAA en gasto social deberan establecer anualmente una evaluaciéon de impacto demografico y de ubicacion en
el medio rural, a fin de que los recursos econémicos disponibles se gestionen teniendo en cuenta, como uno de los criterios esenciales de gestion, la lucha contra la
despoblacion.

4. Potenciar particularmente, en las zonas de prioridad demografica, aquellos servicios sociales que favorecen la permanencia en el domicilio habitual, con la
incorporacién de TIC (caso de las prestaciones de ayuda domiciliaria, entre otras, y nuevos mecanismos que puedan definirse a futuro). Establecer a medio plazo un
objetivo de incremento del 20% en la financiacion a las entidades locales en esta materia, y estudiar el establecimiento de bonificaciones para el acceso a estos servicios
en las zonas de prioridad demografica.

5. Garantizar el acceso de la Educacién de 0 a 3 afios, con medidas especificas en las zonas de prioridad demografica, incluyendo un programa de subvenciones a las
familias para facilitar el acceso en todos los nucleos que no cuenten con este servicio.

6. Dotar un plan de acogida e integracion a la poblacién inmigrante extranjera -y evaluar los casos concretos de acogida a refugiados- con un programa de
subvenciones a las entidades locales que se impliquen, en colaboracién con las ONG y con la participacién activa de los servicios publicos de la comunidad auténoma
respectiva.

7. Como medida estructural, descentralizar la red de recursos asistenciales publicos -tales como residencias de ancianos publicas o incentivos especiales a la apertura
de geriatricos privados-, para crear una malla de centros asistenciales descentralizados -infancia, juventud, ancianos, ayuda domiciliaria, residencias, centros de dia...-
que, ademas de permitir acercar la prestacion de esos servicios a la poblacion rural, suponga también un entramado de centros que contribuyan a acercar el empleo
social a esos territorios.

8. Reactivar las lineas presupuestarias de la Ley de la Dependencia, para superar los recortes realizados en su aplicacion tanto en el marco normativa como de
financiacion.

9. Recuperar la dotacion de las prestaciones econémicas a las personas en situacion de dependencia que optan por los cuidados en el entorno familiar, asi como la
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INFRAESTRUCTURAS, COMUNICACIONES Y TRANSPORTE
1. Realizar un analisis exhaustivo de estado de la red viaria de la que dependen las areas rurales, para establecer prioridades y compromisos plurianuales de inversion
en mantenimiento, reparaciéon y nuevas infraestructuras. 5
2. Realizar un mapa de distancias -espacial y temporal- de acceso a los servicios basicos (sanidad, educacion, servicios sociales y comerciales) y a las grandes !
infraestructuras (autopistas, autovias y ferrocarriles) para establecer un plan de prioridades en la ejecucién de nuevas infraestructuras de acceso, concertado entre las !
AAPP competentes.
3. Establecer objetivos especificos de inversién anual para inversiones en la red viaria, de forma que quede garantizado un porcentaje minimo en los capitulos
presupuestarios que a tal fin aprueba cada Comunidad Auténoma.
4. Fijar las prioridades de inversion plurianual con el concurso de las diputaciones provinciales y los ayuntamientos, a partir de criterios técnicos objetivos.
5. Implantar programas coordinados Estado/CCAA/diputaciones para la recuperacion del patrimonio monumental de las areas rurales, evitando la actual dispersion |
de programas inconexos y reforzando las lineas de inversion de conjunto en este apartado. !
6. Plan digital. Reducir la brecha digital y disponer de redes de muy alta velocidad de alta calidad, con el objetivo de que antes de 2020 todos los hogares y empresas
puedan disponer de conectividad con banda ancha de al menos 30 Mbps en, al menos, todos los municipios. Y que, como minimo, en el mismo plazo, todos los |
municipios de mas de 1.000 habitantes tengan conexiones de mas de 100 Mbps. i
7. Garantizar la universalidad del acceso telefénico y la calidad de las conexiones moviles, velando por favorecer el acceso a estos servicios a los colectivos mas
desfavorecidos en condiciones de igualdad. !
8. Fomentar la formacion digital de la poblacién rural, especialmente de colectivos actualmente mas alejados de las TIC.
9. Planes de aceleramiento de la implantacion y desarrollo de la administracion electrénica y extension de las TIC en actividades educativas, culturales, empresariales |
y de ocio.
10. Revisar los actuales modelos de transporte publico, para adaptarlos a las condiciones reales de la demanda del medio rural, garantizar la movilidad de la poblacion, !
y corregir los déficits de servicios e infraestructuras en estos espacios.
11. Instar a las AA.PP. competentes a que, en el menor plazo posible, cumplan con las determinaciones de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad
y de su inclusion social, en lo que se refiere al derecho a la vida independiente y a la garantia de la movilidad de las personas y a la accesibilidad al transporte, sobre
todo en los servicios para el medio rural. |
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2. Impulsar a nivel autonémico la adaptacién de la normativa local de los pequefios municipios a la legislacion urbanistica vigente.

3. Promover, desde las comunidades auténomas, planes municipales de regeneracion urbanistica para pequefios municipios. Incorporar soluciones técnicas y
econdémicas ante casas abandonadas y en situacion de ruina.

4. Captar viviendas vacias y gestionar bolsas de viviendas a nivel provincial a ofertar a aquellos que deseen asentarse en el medio rural, incluso como segunda residencia
-estableciendo normas que eviten la especulacién en las transmisiones a particulares desde la Administracion-.

5. Rehabilitacion de inmuebles de la bolsa publica de vivienda rural anteriormente indicada, estableciendo lineas de ayudas especificas bajo estrictos principios de
prudencia y viabilidad técnica. Es decir, con cupos realistas y limitados de viviendas, y tras una previa valoraciéon de costes para determinar la viabilidad técnico-
econdémica de cada operacion. La rehabilitacion publica de inmuebles -y privada con incentivos publicos- abriria otra linea de creacion de empleo para el
mantenimiento o incluso atraccion de pobladores al medio rural.

6. Elaborar planes especificos de acceso a la vivienda y rehabilitacion en las zonas de prioridad demografica, con una convocatoria adaptada a las necesidades de la
i poblaciony a las caracteristicas del medio.
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CULTURA, IDENTIDAD Y COMUNICACION
1. Instar a las AA.PP. competentes a establecer ayudas especiales a la natalidad. |
1 2. Las ayudas e incentivos a la natalidad podran tener en cuenta las caracteristicas de los espacios rurales en cuanto a su prioridad demografica.
1 3. Estudiar, a nivel estatal y autonémico, bonificaciones impositivas para familias con hijos residentes en el medio rural, en zonas de prioridad demogréfica. Se fijaran
| criterios objetivos para poder acceder a estas ayudas (tiempo minimo de residencia, tiempo de permanencia, umbrales méaximos de renta...), a fin de hacerlas '
socialmente justas y demograficamente eficaces.

4. Fomentar servicios de guarderia de proximidad para garantizar la conciliaciéon de la vida familiar y laboral, y sondear servicios de atencién infantil similares a los de
i ayuda a domicilio para ancianos, en aquellas zonas en las que haya demanda suficiente.

S MEDIDAS CONCRETAS 1

1. Mejorar la comunicacion de la realidad territorial del medio rural.

2. Potenciar, con estrategias territoriales de comunicacion, la difusion de esa realidad y de las ventajas competitivas -sociales y econémicas de las areas rurales.

3. Poner comunicativamente en valor la lucha contra la despoblacién del medio rural como fuente de riqueza patrimonial, econdémica y medioambiental para el
conjunto del pais.

4. Promover acciones educativas que contribuyan a difundir la realidad y los valores del medio rural, fomentando el tratamiento de esta materia en las aulas, asi como
sensibilizar a la poblacién en su conjunto.
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3. FORTALEZAS, OPORTUNIDADES, DEBILIDADES
Y AMENAZAS

A continuacion, se recopilan todas las conclusiones tanto del analisis interno como del
analisis de los diferentes entornos realizados (andlisis externo) de la Diputacién de
Badajoz.

Este analisis recoge el conjunto de elementos sobre los cuales la Diputacion de Badajoz
debe trabajar a futuro, dado que detectan ambitos de debilidad, asi como fortalezas
sobre las cuales la instituciéon debe apoyar su estrategia y camino futuro, siempre en
coherencia con las tendencias y expectativas del entorno, que pueden suponer un
elemento de complejidad (amenazas) o de desarrollo claro a partir del recorrido y
experiencia acumuladas (oportunidades) y que so6lo se podran aprovechar de modo
claro si toda la Diputacién de Badajoz esta preparada para ello.

El analisis DAFO se ha organizado en 5 ambitos para cada uno de los bloques de
diagnostico, y como se sefiala después, se recogen, siempre que se puede concretar
para cada caso, cuales son los datos o elementos que apoyan el diagndstico, de modo
que faciliten y enriquezcan el analisis realizado.

El objetivo es facilitar y ordenar la revisién del DAFO y que cumpla su utilidad de ser un
instrumento de analisis concreto y especifico y permita plantear la correspondiente
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(/PL<<

Y
(

<z

@

o~

=

OBJETIV<:S sostenigie

296




o 9 * DIPUTACION

“==" pe BADAJOZ
1.- LIDERAZGO Y DIRECCION. Se consideran aquellas variables o
caracteristicas que tienen relacién con decisiones a nivel de la alta direccion de
Diputacion, y que por tanto entran en su ambito de influencia a la hora de

lograr avanzar en dichos parametros.
PROCESOS Y
SERVICIOS 2.- ESTRATEGIA. Se consideran aquellas variables o caracteristicas que tienen

relacién con lineas de trabajo generales de Diputacién, sus ambitos de actuacién
y cdmo se actua en Diputacién a la hora del disefio, desarrollo y gestion de
estrategias de actuacion.

RECURSOS Y

Aty PERSONAS 3.- PERSONAS. Se consideran aquellas variables o caracteristicas que tienen

relacién con las personas y trabajadores/as de Diputacion, asi como con las
personas y colectivos de la provincia de Badajoz con quienes Diputacion tiene el reto de trabajar de modo permanente.

4.- RECURSOS Y ALIANZAS. Se consideran aquellas variables que serviran para tener una valoracion adecuada del potencial de Diputacién
para poder realizar sus proyectos y poner en marcha sus politicas y estratégicas, atendiendo tanto a recursos materiales, econémicos o
financieros, y tecnolégicos; considerando a su vez los aliados y agentes externos en los cuales Diputacion puede apoyarse.

5.- PROCESOS Y SERVICIOS. Se consideran aquellas variables que guardan relacion con la organizacion de Diputacién, con su sistematica
de actuacion y funcionamiento y con los servicios que presta a sus diferentes colectivos objetivos.

Al mismo tiempo se presenta una justificacion que apoya el diagnéstico realizado. Para ello se hace referencia al epigrafe del Analisis
realizado. En los casos en los que se apoya en datos especificos, se introduce la variable cuantitativa correspondiente.
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LIDERAZGO Y DIRECCION

1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
: v F.1.-IMPULSO DESDE LA ALTA DIRECCION PARA INTEGRAR LA :
: MEJORA CONTINUA, LA EXCELENCIA Y LA IGUALDAD DE:
I OPORTUNIDADES. (Il Plan de Igualdad de Diputacién de Badajoz,
: Plan Excelencia Area de Recursos Humanos, Modelo de Excelencia |
: OAR) :
: v F.2.-CAMBIO ORGANIZATIVO ADAPTADO A LAS NUEVAS:
I NECESIDADES DEL TERRITORIO Y LA SOCIEDAD. (Decreto
: 8/3/2017. Areas funcionales... Decreto 9/2/2018. Delegaciones :
: territoriales y anuncio 3068/2019, rectificado por anuncio |
: 3248/2019) ] ) :
: v" F.3.-EXISTENCIA DE CASOS DE EXITQ EN LA GESTION POR:
I PROCESOS Y EN LA MODERNIZACION ORGANIZATIVA (OAR
: nivel 500 Excelencia EFQM, Plataforma @PYME, ...) :
: v F.4.-ORIENTACION A LOS CAMBIOS ORGANIZATIVOS PARA |
: ATENDER ,LAS NECESIDADES DE, LOS MUNICIPIOS ¥ LA
I CIUDADANIA. Decreto 8/3/2017. Areas funcionales... Decreto
: 9/2/2018. Delegaciones territoriales... y anuncio 3068/2019,
: rectificado por anuncio 3248/2019))

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

ESTRATEGIA

______________________________________________
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OPORTUNIDADES

LIDERAZGO Y DIRECCION

v 0.1.-IMPORTANCIA DE LA DIPUTACION DE BADAJOZ DE LA
CONTRIBUCION A CIERTOS OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE (Tasa incidencia media presupuestos 2015-2018:
64,65%).

v 0.2.-BENCHMARKING Y PARTICIPACION EN REDES DE TRABAJO
CON CAPACIDAD DE INFLUENCIA PARA DESARROLLO DE
PROYECTOS

v 0.3.-TANGIBILIZAR Y VISIBILIZAR EL IMPACTO DE DIPUTACION
DE BADAJOZ EN LA PROVINCIA.

v" 0.4.-IMPORTANCIA SOCIAL CONCEDIDA AL PROBLEMA DEL
DESPOBLAMIENTO QUE HACE CRITICO EL PAPEL DE LAS
DIPUTACIONES.

v 0.5.-APOYO E IMPLICACION DE DIPUTACION EN LA MEJORA DE
LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES.

ESTRATEGIA

v 0.6.-MEJORA DEL POSICIONAMIENTO DE LA DIPUTACION
MEDIANTE ACCIONES DE DIFUSION Y COMUNICACION
CONCRETAS POR GRUPO DE INTERES.

v 0.7.-DESARROLLO DE PROYECTOS DE INTERES PARA LA
PROVINCIA DE BADAJOZ QUE NO PUEDAN SER ASUMIDAS O
DESARROLLADAS POR OTRAS ENTIDADES U ORGANISMOS

__________________________________________
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OPORTUNIDADES

PERSONAS

v F.9.-BUENOS RESULTADOS EN LA MEDICION SOBRE CLIMA

F.5.-LABOR CRUCIAL PARA EL DESARROLLO SOCIAL,
ECONOMICO Y MEDIOAMBIENTAL DEL MUNICIPIO Y DE LA
PROVINCIA. (840 millones de euros puestos al servicio de los
municipios en el periodo.)

F.6.-DESARROLLO DE POLITICAS ORIENTADAS A LAS
NECESIDADES DE  FUTURO DE LA  PROVINCIA:
MEDIOAMBIENTALES, SOCIALES, TECNOLOGICAS, ETC.
F.7.-ORIENTACION  CRECIENTE AL DESARROLLO DE
PROYECTOS DE INNOVACION (Proyecto SMART Provincia,
MOVEM, Mybuiding, etc.)

F.8.- EXPERIENCIAS EXITOSAS EN LA CAPTACION, DESARROLLO
Y GESTION DE FONDOS INTERNACIONALES

LABORAL DE DIPUTACION DE BADAJOZ. (Valoracién 7,44 sobre
10 en mediciones internas)

F.10.-LAS PERSONAS DE LA ORGANIZACION SE SIENTEN
INTEGRADAS EN ELLA, CONSIDERAN IMPORTANTE LOS
SERVICIOS QUE SE PRESTAN A LA SOCIEDAD Y TIENEN UNA
GRAN EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTO DE LA ORGANIZACION.
(Valoracién 8,45 sobre 10 en mediciones internas)
F.11.-PROFESIONALES ALTAMENTE CUALIFICADOS Y CON
EXPERIENCIA. (4.905 acciones formativas en periodo 2015-2018 y
Valoracion 6,8 sobre 10 en mediciones internas)

@ OBJETIV:.:S sostenisLe

0.8.-NUEVAS POLITICAS A NIVEL ESTATAL Y EUROPEO PARA ,
PALIAR EL DESPOBLAMIENTO RURAL (Resolucién 14/11/2017 |
del Parlamento Europeo) :
0.9.-IMPULSO PARTICIPACION CIUDADANA  EN EL
DESARROLLO DE POLITICAS. :
0.10.-BUEN COMPORTAMIENTO DE LA CREACION DDE :
EMPRESAS (En el periodo 2015/2018 +7,4% superior al nacional |
del +7%) ) :
0.11.-TEJIDO PRODUCTIVO CON GRAN ORIENTACION A LA
INTERNACIONALIZACION (+22% en periodo 2014/2018. El 85,8% :
de las exportaciones de Extremadura son empresas de la provincia '
de Badajoz) Y CON SALDO COMERCIAL MUY POSITIVO
(Exportaciones/Importaciones 2018: 174%, frente al 89% de
Esparia).

0.12.-APROVECHAR LA POTENCIA DE LOS ORGANISMOS
AUTONOMOS PRESTADORES DE SERVICIOS BASICOS A LA
POBLACION Y MUNICIPIOS.

0.13.-SECTORES DE FUTURO: AGROINDUSTRIA Y DESDE |
DIPUTACION SE PUEDEN FAVORECER LA ADAPTACION LA ,
TRANSFORMACION Y LA GENERACION DE PRODUCTOS '
AUTOCTONOS, ETC.

0.14.-PONER EN VALOR LOS RECURSOS ECOLOGICOS Y
NATURALES (S6/o 49 empresas en la regién dedicadas a la gestion
del ciclo integral de agua)

0.15.-ENERGIAS VERDES Y APROVECHAMIENTO DE LOS
RECURSOS (Extremadura es la 7 regién en generacion de
renovables, y ocupa posiciones de liderazgo a nivel nacional por ,
tipos de energias: 2° productora energia solar térmica -38,9%-, 3° |
fotovoltaica -13,3%-, 5¢ Hidrdulica -7,4%-). !
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v F.13.-PUESTA EN MARCHA DE POLITICAS DE IGUALDAD,

RECURSOS Y ALIANZAS

v F.14.-BUEN EQUILIBRO ECONOMICO - FINANCIERO DE

v F.12.-SE DISPONE DE UN PLAN DE FORMACION TANTO PARA .

LAS PERSONAS COMO PARA LOS MUNICIPIOS (4.905 acciones |
formativas internas en periodo 2015-2018)

CONCILIACION Y ESTRATEGIA DE PERSONAS (/I Plan de Igualdad
de Diputacidn de Badajoz)

DIPUTACION. (Crecimiento del presupuesto en 2019 un 31,1%
respecto 2015, +55,6 millones de euros. Reduccién deuda en 18 M :
€, actual: 0 euros. Reduccion dias pago a proveedores en 15 dias.). 1
F.15.-FUERTE CAPACIDAD DE DINAMIZACION DE RECURSOS Y |
DE OPTIMIZAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA. (840 millones |
de euros puestos al servicio de los municipios en el periodo. !
Control del gasto y optimizacién con ahorro de + 11 M. €, Ahorro
generado gracias a la implantacién de contratacion centralizada :
14 Millones de euros). :
F.16.-ESTABLECIMIENTO DE NUMEROSAS ALIANZAS CON |
OTRAS INSTITUCIONES. (Alianzas para proyectos internacionales :
-CSIC, CIMAC, ..., o para la cooperacién interadministrativa
regional y local). :
F.17.-AMPLIA RED F{SICA DE PUNTOS DE ATENCION. |
DESCENTRALIZACION DE SERVICIOS EN EL TERRITORIO (Red :
repartida por la provincia de diferentes tipologias de servicios) :

1

1

1

1

PROCESOS Y SERVICIOS

@ OBJETIV4.3S sosTenisLe
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OPORTUNIDADES

v 0.16.-EXTREMADURA ES LA CCAA QUE GENERA 4 VECES MAS ,
ENERGIA ELECTRICA QUE DEMANDA. :

v 0.17.-EXTREMADURA ES LA CCAA QUE GENERA 4 VECES MAS :
ENERGIA ELECTRICA QUE DEMANDA. |

v 0.18.-NATURALEZA TRANSFRONTERIZA DE LA PROVINCIA I
v 0.19.-NUEVAS COMUNICACIONES Y CONEXIONES CON |
PORTUGAL. :

v 0.20.- IMPULSO DEL SECTOR TURISTICO PROVINCIAL .
v 0.21.- DESARROLLO DE UN PLAN DE RESPONSABILIDAD .
SOCIAL CORPORATIVA :

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PERSONAS

v' 0.22.-ALTO COMPROMISO DE LAS PERSONAS DE LA
ORGANIZACION CON LOS RETOS FUTUROS DE LA PROVINCIA.
(Valoracién 8,45 sobre 10 en mediciones internas)

v 0.23.-TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA/CONOCIMIENTO Al
OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS A CAMBIO DE
INFORMACION O SERVICIOS, ETC :

v 0.24.-POSIBILIDADES DE INCORPORACION DE NUEVAS :
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS UTILIZADAS EN OTRAS :
ADMINISTRACIONES. I

v 0.25.-INTRAEMPRENDIZAJE PUBLICO, INNOVACION Y CALIDAD |,
EN LA ADMINISTRACION PROVINCIAL :

v 0. 26.- REJUVENEgIMIENTO A MEDIO PLAZO DE LA PLANTILLA :
DE LA DIPUTACION Y POSIBILIDAD REAL DE CONTAR CON !
NUEVAS INCORPORACIONES :

1

1

1

RECURSOS Y ALIANZAS
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OPORTUNIDADES

F.18.-LOS SERVICIOS PRESTADOS DESDE DIPUTACION PUEDEN
REALIZARSE A TRAVES DE DIFERENTES SOLUCIONES
TECNOLOGICAS Y EN FUNCION DEL GRUPO DE INTERES DE
QUE SE TRATE. DIFERENTES SOLUCIONES TECNOLOGICAS
PARA LA PRESTACION DE SERVICIO Y LA GESTION INTERNA.
(Disponibilidad de las plataformas necesarias:
https://eadministracion.dip-badajoz.es  y  http://sede.dip-
badajoz.es )

F.19.-BUEN POSICIONAMIENTO DE LA DIPUTACION DE
BADAJOZ EN CUANTO A LOS SERVICIOS DE ADMINISTRACION
ELECTRONICA: OFRECE SERVICIOS AL 100% DE LOS
MUNICIPIOS DE SU PROVINCIA. (Una de las 13 Diputaciones de
Espafia que lo realiza, y disponibilidad actual de 85
Procedimientos / Trdmites)

F.20.-IMPORTANTE IMPACTO SOCIAL Y MEDIO AMBIENTAL DE
CONSORCIOS Y ORGANISMOS AUTONOMOS
F.21.-INMEDIATEZ EN LA RESPUESTA A LOS MUNICIPIOS
COMO RESULTADO DE LA CULTURA MUNICIPALISTA.

F.22.- APOYO ECONOMICO Y FINANCIERO A MUNICIPIOS (753
millones de euros desde 2015)

v

0.27.-POSIBILIDADES DE INCORPORACION DE NUEVOS
PROYECTOS / INVERSIONES PUESTOS EN MARCHA POR OTRAS
ADMINISTRACIONES

0.28.-NUEVAS ALIANZAS CON OTRAS ADMINISTRACIONES

PUBLICAS O INSTITUCIONES PUBLICAS

MEDIO AMBIENTE Y EL PATRIMONIO RURAL

PROCESOS Y SERVICIOS

v

v

0.30.-IMPULSO DEFINITIVO DE LA ADMINISTRACION
ELECTRONICA EN LA DIPUTACION.

0.31.-INCORPORACION ~ DE  NUEVAS  COMPETENCIAS ,
RELACIONADAS CON NUEVAS PRESTACIONES DE SERVICIOS |
DEMANDADAS POR LOS MUNICIPIOS Y/O CIUDADANOS DE LA
PROVINCIA. .
0.32.-PROGRAMAS  DIRIGIDOS A  FAVORECER  EL
EMPRENDIMIENTO Y EL TEJIDO PRODUCTIVO EN LOS
MUNICIPIOS. MEJORA DE LAS OPORTUNIDADES ECONOMICAS '

DE LOS MUNICIPIOS !

1
|
|
|
|
|
|
|
:
|
0.29.-AYUDAS EUROPEAS PARA LA CONSERVACION DEL |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

_________________________________________________________________________________________

@ OBJETIV4.3S sosTenisLe
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DEBILIDADES ,

LIDERAZGO Y DIRECCION LIDERAZGO Y DIRECCION

- A.1.-PERDIDA DEMOGRAFICA ACTUAL Y PREVISTA PARA LOS
PROXIMOS ANOS A NIVEL PROVINCIAL Y REGIONAL. (Variacién

- D.1.-NECESIDAD DE IMPULSAR EL LIDERAZGO DE TODOS LOS
NIVELES DIRECTIVOS TANTO A NIVEL DE SERVICIOS COMO DE

AREAS. 2018/2017 -0,65% la mayor pérdida de Espafia, y del -1,51% desde
- D.2.-INSUFICIENTE EVALUACION Y MEDICION DE POLITICAS Y 2015. Prevision de perder 32.614 personas para 2033)
RESULTADOS. FALTA DE EVALUACION DE - A.2.-ENVEJECIMIENTO PAULATINO DE LA POBLACION

POLITICAS/PROGRAMAS/PROYECTO PUBLICAS, ASi COMO EL
INTERES Y LA VIABILIDAD DE MANTENERLOS A FUTURO.

- D.3.-DISPONIBILIDAD DE INFORMACION Y DATOS, SI BIEN NO
SON EMPLEADOS PARA LA TOMA DE DECISIONES.

- D.4.-NO EXISTE UNA POLITICA CLARA Y UNIFICADA DE

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
:
: PROVINCIAL E INCREMENTO DE LA TASA DE DEPENDENCIA.
1

1

1

1

1

:

: COMUNICACION. (24 Pdginas Webs, 2 canales youtube, 11
I

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

(Tasa de envejecimiento: 2015, 115% y en 2018, 121%; siendo la
edad media de 42,2 afios en 2015 y 42,8 en 2018)
- A.3.-FUGA DE TALENTO JOVEN

canales RRSS)

- D.5.-FALTAN DE ACCIONES QUE FAVOREZCAN QUE LA
SOCIEDAD CONOZCA CON CLARIDAD LA IMPORTANCIA DEL
PAPEL QUE DESEMPENA LA DIPUTACION.

- D.6.-BAJA POSICION EN ALGUNO DE LOS INDICES DE
MEDICION DE TRANASPARENCIA (29 sobre 52 Diputaciones en

ESTRATEGIA

- AA4-EXTREMADURA CUENTA CON UNA ALTA TASA DE
POBLACION EN SITUACION DE RIESGO DE POBREZA POR
ENCIMA DE LA MEDIA NACIONAL.

- AS5.-INCREMENTO DEL GASTO PUBLICO EN EMPLEO

indice Dytra.org) PRECARIO Y ATENCION A LA SANIDAD Y DEPENDENCIA,
- A.6.-ESCASA VALORIZACION DEL MEDIO AMBIENTE
ESTRATEGIA - A.7.-CAMBIO CLIMATICO Y MAYOR NECESIDAD DEL USO DE
ALGUNOS RECURSOS NATURALES RELACIONADOS CON EL
- D.7-NO SE TRASLADA EL VALOR APORTADO A LOS | MISMO (AGUA PRINCIPALMENTE)
CIUDADANOS DE LA PROVINCIA. RESULTADOS ALCANZADOS 1 - A.8.-POSIBILIDAD DE INCREMENTO DE  DESASTRES
CON LAS INVERSIONES Y RECURSOS. | NATURALES Y DESERTIZACION DEL TERRITORIO

@) OBJETIV..:S sosTenigie
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AMENAZAS

D.8.-LA RED FiSICA DE PUNTOS DE ATENCION ES AMPLIA PERO
NO ESTA ESTRUCTURADA.

D.9.-FALTA DE ORIENTACION AL “CLIENTE".
D.10.-DESCONOCIMIENTO POR PARTE DEL PERSONAL QUE
CONFORMA LA INSTITUCION DE CUALES SON LOS GRUPOS DE
INTERES.

D.11.- ESCASO DESARROLLO DEL SECTOR TURISTICO
PROVINCIAL.

D.12.- NO SE CUENTA CON UN PLAN ESTRUCTURADO DE
RESPONSABILIDAD  SOCIAL  CORPORATIVA A NIVEL
ORGANIZATIVO.

PERSONAS

RECURSOS HUMANOS A LAS NECESIDADES DE FUTURO A
SATISFACER LA DIPUTACION

D.14.-NECESIDAD DE CAMBIAR LA CULTURA DE GESTION DE
PERSONAS, PASAR DE LA ADMINISTRACION DE PERSONAL AL
DESARROLLO DE PERSONAS.

D.15.-FALTA DE TRABAJO EN EQUIPO Y EQUIPOS DE TRABAJO
ENTRE AREAS DISTINTAS.

D.16.-FALTA DE METODOLOGIA DE EVALUACION DEL
DESEMPENO

D.17.-FORMACION DEL PERSONAL EN MUCHAS OCASIONES
OBSOLETA Y NO AJUSTADA A LAS NECESIDADES ACTUALES Y
FUTURAS DE A ADMINISTRACION LOCAL.
D.18.-ENVEJECIMIENTO DE LA PLANTILLA DE LA DIPUTACION

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
|
1
D.13.-NO EXISTE UNA ESTRATEGIA DE ADAPTACION DE LOS !
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
|
1
LO QUE CONLLEVA ENTRE OTROS QUE EN UN BREVE PERIODO 1

% OBJETIV<.3S SostenisLe

PERSONAS

- A.9.-LA TASA DE ABANDONO ESCOLAR SIGUE SUPERANDO LA
TASA MEDIA DEL PAIS.

- A10.-EL NUMERO DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
DECRECE ANO TRAS ANO EN LA REGION.

- A11.-ALTO PORCENTAJE DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
SOLO ESTUDIAN CARRERAS ORIENTADAS AL EMPLEO EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA.

RECURSOS Y ALIANZAS

PROVINCIAL.

- A.13.-GRAN EXTENSION DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

- A.14.-ELEVADA DISPERSION DE LOS MUNICIPIOS QUE
INTEGRAN LA PROVINCIA DE BADAJOZ.

- A.15.-DESCENSO DE LA LLEGADA DE FONDOS EUROPEOS A LA
REGION.

- A.16.-CARENCIA DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES QUE
PERMITAN UN CRECIMIENTO SOCIOECONOMICO ADECUADO,
DE EXTREMADURA HACIA FUERA Y EN EL INTERIOR DE LA
PROPIA COMUNIDAD AUTONOMA, ENTRE MUNICIPIOS.

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
:
B 1
- A12-EXCESIVA ATOMIZACION DEL TEJIDO PRODUCTIVO !
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
I
1
PROCESOS Y SERVICIOS !
1

1

1
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DEBILIDADES AMENAZAS

DE TIEMPO ABANDONEN LA INSTITUCION PERSONAS CON
MUCHA EXPERIENCIA Y CON LOS VALORES DE LA
ORGANIZACION

- A17.-RIESGO DE CIERRE DE ALGUNOS SERVICIOS PUBLICOS !
EN ALGUNOS MUNICIPIOS ANTE LA ESCASEZ DE POBLACION.

- A.18.-GRADO DE ADAPTACION A NUEVAS TECNOLOGIAS MAS
LENTO EN EL MEDIO RURAL.

RECURSOS Y ALIANZAS

1

1

1

1

1

1

1

1

:

| - D.19.-NO EXISTE UN PROYECTO INTEGRADO DE ALIANZAS
| CON DIFERENTES AGENTES CON OBJETIVOS COMPARTIDOS A
| LOS QUE TIENE DIPUTACION.

| - D.20.-NECESIDAD DE TENER UNA ESTRATE(?IA DE NNTT
! INTEGRADA EN EL CONJUNTO DE DIPUTACION Y DE LOS
I MUNICIPIOS.

: - D.21.-FALTA DE INTEGRACION TOTAL DE LAS HERRAMIENTAS
| Y APLICACIONES INFORMATICAS EXISTENTES (Numerosos
! aplicativos pero con falta de integracion)

I - D.22.-FALTA INCORPORAR LA CULTURA MEDIOAMBIENTAL EN
: LA GESTION DE ACTIVOS Y RECURSOS DE DIPUTACION Y DE LA
| ADMINISTRACION LOCAL.

| - D.23.- NO SUELEN REA:LIZARSE ACTUACIONES DE
I SEGUIMIENTO Y REVISION DE CONVENIOS DE
I COLABORACION,

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PROCESOS Y SERVICIOS

- D.24.-FALTA UNIFORMIDAD EN LA DEFINICION DE SERVICIOS Y
FUNCIONES DE LA ORGANIZACION.

- D.25.-NO HAY UNA APUESTA INTEGRAL POR LA MEJORA |
CONTINUA, CALIDAD, EXCELENCIA ORGANIZATIVA'Y POR LA !
GESTION POR PROCESOS, INDICADORES Y RESULTADOS. 1

@) OBJETIV..:S sosTenigie
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DEBILIDADES AMENAZAS

- D.26.-INCREMENTO DE LA BUROCRACIA Y CONTROLES
INTERMEDIOS QUE FOMENTA LA PERDIDA DE PERSPECTIVA
INTERNA DE LOS OBJETIVOS DE LA DIPUTACION.

- D.27.-INSUFICIENTE COORDINACION DE LOS PROCESOS DE
TRABAJO DE LAS DIFERENTES UNIDADES QUE GENERA
PERDIDA DE EFICACIA EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS

- D.28.-ESCASEZ DE SISTEMATIZACION EN LA RECOGIDA DE
INFORMACION Y DE DATOS.

- D.29.-NO SE DISPONE DE INFORMACION DE PERCEPCION DE
TODOS LOS GRUPOS DE INTERES.

D.30.-NO HAY SISTEMAS ESTRUCTURADOS DE
RETROALIMENTACION DE LOS MUNICIPIOS.

% OBJETIV<.3S SostenisLe
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4. MISION, VISION Y VALORES

El concepto de MIISION atiende a diferentes requisitos, tanto en su definicién, como
en su sistematica de definicién, en este sentido, se parte de las siguientes

consideraciones:

A

MISION

“Supone la declaracidn sobre lo que la organizacién se compromete
a satisfacer a sus clientes y grupos de interés”

La Misién sera creible y consistente si incorpora:

una justificacion de la existencia y vision compartida sobre la utilidad y necesidad
de la organizacién publica.

la posicion de la organizacién publica en la sociedad y sus relaciones con otros
actores.

el alcance de las tareas de la organizacion en la sociedad.

los papeles que debe desempefiar en su dominio de actuacion.

responsabilidades estratégicas, como valor afiadido o beneficios para los

clientes y grupos de interés.

@ OBJETIV:.:S sostenisie 306
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El concepto de VISION atiende a diferentes requisitos, tanto en su definicién, como

en su sistematica de definicién.

i

El Objetivo de la visidn es crear una imagen del futuro hacia el que
la organizacion quiere dirigirse.

La Visidn sera consistente si:

claramente es mejor que la situacion actual

proporciona un sentido y una direcciéon en un entorno cambiante.

requiere una cierta capacidad de esforzarse en la mejora.

tiene un contenido emocionalmente atractivo.

es Unica y dificil de imitar.

claramente expresada y facilmente comunicable, tanto dentro como fuera de la

organizacion.

" los PRINCIPIOS y VALORES, impulsan el

funcionamiento de la organizacién, surgen desde |la
organizacion y la proyectan en todos sus ambitos

Conocidos los conceptos, se describen a continuacion la Mision, la Vision y los Valores y
principios de la | Estrategia de Desarrollo Sostenible de Diputacién de Badajoz 2020 -
2023y que seran transmitidos al conjunto de sus grupos de interés.

@ OBJETIVOS Tsinie .
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el despoblamiento rural.

(
|
|
l
|

\

CERCADETI

Trabajamos para alcanzar el equilibrio y la cohesion interterritorial y la prestacion eficaz y eficiente de servicios excelentes tanto a Ayuntamientos como a las |
personas, dotando a los municipios de los medios necesarios para garantizar la igualdad y equidad, contribuyendo asi a lograr la calidad de vida necesaria que evite |

i

GENERANDO UN FUTURO RESPONSABLE

Ser claves en el desarrollo sostenible de la provincia, facilitando la vida e

de generaciones futuras en el medio rural, preservando su patrimonio natural
y cultural, siendo una administracién innovadora, comprometida y proactiva en
la aplicacion de soluciones e implicada en lograr un mundo mejor desde

I
|
|
|
I igualdad de oportunidades de sus personas para posibilitar su continuidad y la
|
|
l nuestros municipios.

I

|

@ OBJETIV<.:S sostenisLe

” ~
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TRANSPARENCIA: Comunicamos de forma transparente la totalidad de nuestras actuaciones y \
\i resultados a todos los grupos de interés.
I PARTICIPACION: Escuchar de forma activa y continua y por multiples canales a la sociedad, !
I participando en sus retos y preocupaciones. [
I ORIENTACION A LA SOCIEDAD: Garantizar el bienestar de la ciudadania de la provincia y |
1 contribuir al bien comun por encima de intereses politicos y particulares, aplicando los principios |
I de la actividad publica, justicia, equidad, igualdad e imparcialidad y transmitiendo ejemplaridad a |
la sociedad. 1
I SOSTENIBILIDAD: Preservar los recursos en todas las actuaciones.
I INNOVACION. Incorporar el aprendizaje y la creatividad, la inteligencia artificial, a través de una I
I formacién adecuada y la participacién y colaboracién de la ciudadania, para lograr la mejora |
I continua, que permitan simplificar nuestras actuaciones y aumentar el valor ofrecido a la |
J \ sociedad. ]
N /

- o o o o o o o e o e o e o e e e e e e = P
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5.DESARROLLO ESTRATEGICO

5.1 EJES Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

El desarrollo de la | Estrategia de Desarrollo Sostenible de Diputacion de Badajoz 2020-

- se ha estructurado a partir de 4 Ejes Estratégicos:

Ejes Estratégicos | Estrategia de Desarrollo Sostenible de Diputacién de Badajoz 2020-2023

EJE D.
DESARROLLO
MEDIOAMBIENTAL

EJE C. EJE B.
DESARROLLO DESARROLLO
SOCIAL ECONOMICO

DESARROLLO SOSTENIBLE FRENTE AL RETO DEMOGRAFICO

Fuente: Elaboracién propia

El desarrollo de estos 4 Ejes se hace a partir de 8 Objetivos Estratégicos, que se detallan
a continuacion:

0.E.1. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES

< 0.E.2. EVOLUCION EN LA GESTION

¥ 0.E.3. MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA Y PERCEPCION DE
LA SOCIEDAD

. 0.E.4. MAYOR CERCANIA Y PRESENCIA EN EL TERRITORIO

. 0.E.5. PROMOVER LA DINAMIZACION EMPRESARIAL

N 0.E.6. PROMOVER LA INVERSION DE IMPACTO SELECTIVA

- 0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL, CULTURAL Y

o DEPORTIVA

o , ,

o 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE LOS RECURSOS
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Ejes y Objetivos Estratégicos | Estrategia de Desarrollo Sostenible Diputacion de Badajoz 2020-2023

EJE .D‘”

NOMICO

0.E.4. MAYOR CERCANIAYY
‘PRESENCIA EN EL TERRITORIO

O.E.5. PROMOVER LA

DINAMIZACION EMPRESARIAL
0O.E.6. PROMOVER LA

INVERSION DE IMPACTO
SELECTIVA

4>

,c. DESARROLLO SOCIAL

0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y
PROMOCION SOCIAL,
CULTURAL Y DEPORTIVA

O
O
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Fuente: Elaboracién propia
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En coherencia con los ejes y objetivos estratégicos definidos, se formulan 122 proyectos estratégicos relacionados con los resultados a
alcanzar. Existen algunos proyectos que no se incluyen dentro de la presente Estrategia debido a que son llevados a cabo de forma
permanente por la Diputacion de Badajoz y se consideran politicas publicas estructurales. Dichas politicas publicas se han relacionado en
el documento Listado de Politicas Publicas Estructurales y se han alineado del mismo modo con los ODS, ya que contribuyen al
cumplimiento con la Agenda 2030.

Se presenta a continuacion el Mapa Estratégico que recoge la totalidad de dichos proyectos enfocados sobre los grupos de interés hacia

los cuales se dirige.

benchmarking eAlianzas plblico - privadas para ODS de la, OAR 2021-2024

provincia *Creacién del Departamento de Prevencién
*Programa de (Gobernanza pars el y Gestion de Conflictos

desarrollo sostenible | *Plan de Igualdad CPEI
' *Planes de reduccidn de la siniestralidad de E =Entorno seguro CPEI

i lared de carreteras provinciales !
—————————————————————————————— L e e !

!
I

I

I

I

!

I

I

I I

I I

! !

! !

del reto demografico | *Elaboracién del nuevo Plan Estratégico del |

| personal de las entidades locales : :
! !

I I
I

I

I

!

I

I

I

I

1 1 1 r 1
OBJETIVOS ESTRATEGICOS SRR e e e e T T e EE SR e e - GRUPOSDEINTERES . T oo —-oo-ooo e e ]
! AYUNTAMIENTOS ! TEJIDO EMPRESARIAL ! OTRAS AAPP ! SOCIEDAD ! INSTITUCION PROVINCIAL !
"""""""""""""" e e
| »Seguimiente  y evaluacién  de  servicios, 1 ] . .
| prestados a municipios . 1 ] . .
| *Mapa de Zonas prioritarias del territorio | | ] | |
| =Medicion del indice de Calidad de Vida de los | 1 ] . .
| municipios : i | *Revisién y redisefic de  servicios, |
| *Creacién del portal de descargas de asistencia | | | tradicionales prestados | '
| juridicay econémica a municipios | : | *Estudio de futuros nuevos servicios | #Desarrollo aplicacion informética para la |
R CREENET OF SRS E -Servi.cl'.o de Gestién y Contabilidad Energética E «Revision de productos y oferta turistica de la E E -Seguirn.ii.anto y evaluscién de los planes de E géstién _’:Ie la flota de wehiculos de E
: + Municipal I - i + accesibilidad local "Pueblos adaptados”  Diputacién !
CLAVES Y DE INTERES 1 . . .  provincia ' ' . - B L ' R . . . - '
1 *Programa de teleasistencia domiciliaria tercer !  *Asesoramiento y asistencia informéatica a . *Mapa interactivo de inversién provincial !
| nivel | | | las empresas y ciudadanos en sus . *Planes provinciales de mantenimiento |
| *Servicio de asistencia en  infracciones, | | relaciones con la Administracién | |
| scdsticas | i 1 *Foro Provincial de Urbanismo Local | |
| *Redaccion de proyectos en municipios de la. | 1 | |
E provincia de Badajoz E E E E E
A *Creacion del programa de agenda de las: ' ' ' '
' obligacicnes de las entidades locales ! ] ' '
_________________________ < S
] . | *Evaluacién de politicas piblicas .
1 . | *Potenciacién de los canales digitsles de | *Reconocimiente interno
! : | relacién con la Diputacidn en el medio rural | »Gestién por procesos
! | | » Restructuracion y articulacién de la red de | *Seguimiento  y  evaluacién  del  Plan
! | | delegaciones territoriales Estratégico de RRHH
| *Banco de Buenas Précticas locales | . | *Muevo disefio presupuestos con inclusion | = Intragmprendizaje colaborativo
= e . . . ; e - , *Establecer metodologia de ,
0.E.2. EVOLUCION EN LA GESTION | =Programa intensive de formacion para, *5Sistemas dindmicos de adquisicicnes \ !
| |
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VEJES,  OBJETIVOSESTRATEGICOS === === === = oo s oo oo oo oo o o o oo s s s s o o n o s e L LT E PP PP T T T R :

________ AT S L R . TR AR L DD SOCIEDAD 7 il o INSTUCIONPROVINCIAL | _ _,

*Mejora de la web de Diputacién

+Obtencién de reconocimientos externos

+Gobierno Abierto (participacion,
colaboracién, transparencia)

«Cartas de Servicios a Aytos. y Ciudadanos

*RSC

*Medicién de Percepcion de Gl

1
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
+Comunicacién de financiacion de los Aytos. ) ! o
ytos. y «Congreso  Transfronterizo ~ sobre : +Programa de Comunicacién Externa
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

:
evaluacién de su impacto : . . +Plan de Comunicgcién Interna

1 despoblamiento rural *Plaza Grande. Academia sobre e-+Carpetadel opositor/a

| democracia local

1 +Redisefio de la web de Turismo Provincial

| +Adhesion al Pacto Mundial

: +Proyeccion exterior de la provincia

| +Plan de Patrocinios

: +Observatorio ~ Socioecondmico de la

1

1

1

1

provincia de Badajoz (OSBA)

+Oficina de Atencién a Alcaldes y Alcaldesas
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=Coordinacién para la identificacion de ! «Plan Estratégico y de Marketing de cada ! ]

necesidades del territeric | delegacién territarial

_____________________________________________________________________________________________________________________________ 1
slncentives a la inversidn empresarial: reto
econdmico
*Reconocimiento a empresas ¥

) emprendedores =Creacion de laboratorios del

*Apoyo a las necesidades de la pyme rural
=Foros transfronterizes de turismo rural
*Plan de Caminos Rurales *Promocién del turisme a través del proyecto

! !

. } emprendimiento
*Plan COHESIONA | de Hospital Provincial |

i i

i i

L

\*Programa de impulse del emplec en ]

0.E.5. PROMOVER LA | economia verde y circular 1 ]

DINAMIZACION EMPRESARIAL | *Apoyo al empleo juvenil b :

| *Practicas de jévenes estudiantes en | :

| oficinas técnicas  comarcales de  la | .
k.

Diputacién de Badajoz

*Plan de Fomento de la gastronomia provincial
" Badajoz se come”

sFormacién aplicada a la wvalorizacidén de
recursos enddgenas

*Fomento de la iniciativa privada como moteor
de desarrollo del entorno rural

o
=
H
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2
S
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o
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g
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o
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0.E.6. PROMOVER LA INVERSION
DE IMPACTO SELECTIVA

________________________________________________________________________________________________

! *Disefic de Plan de Emplec de la provincia ! ]
de Badajoz | !

'
______________________________ {0 g e
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1 1 iy 3 1
Lot " | GRUPOS DE INTERES |
EJES OBJETIVOS ESTRATEGICOS [ == = = = = = = = = = = = = = = = = & & & = o o & & o o o T RS oo m o S e m e n e e e e e e o m oo m oo
:_J_ g JETNVOS ESTRATRGICOS T AYUNTAMIENTOS o TEJIDO EMPRESARIAL ) OTRAS AAPP | SOCIEDAD ) INSTITUCION PROVINCIAL )

_______________________ A e e e m e m e e S D T e e e e e e e e L L L L T e e e a2
:-Comunicacién, formacion y difusion de Ia:
AGENDA 2030 |
+Contribucién a los ODS :
«Culturay actividad innovadora |
«Canalizar la participacion e implicacién de la :
ciudadania en el futuro de la provincia :
*Fomento de la identidad de las personas.
con su provincia
+Planificacion y desarrollo de actuaciones |
para diversificar las alternativas de ocio, ,
tiempo libre y fomentar el deporte. '
+Envejecimiento activo: el mentoring como.
programa de ocio

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
«Declaracién de sostenibilidad local :
1
1
1
1 «Cultura y deporte clave en red
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

:0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y | *Repositorio  de  recursos  multimedia

‘< municipales
:PROMOCION SOCIAL, CULTURAL Y:-Plan de participacién ciudadana de escalau

, DEPORTIVA
territorial supramunicipal
+Circuito de deporte urbano

I

|
f |
+Opera joven |
*Programa integral para la prevencion de la !
. . . |
violencia de género “Des-enredate” |

*Programa de concienciacién de los'

EJE C. DESARROLLO SOCIAL

problemas generados por la ludopatia |
«Circuito provincial de pintura “Pueblarte” :
«Festival provincial de danza “Danzaria” |
+Ayudas para la rehabilitacion de edificios en :
ruina y uso residencial para jovenes |
«Campafia de sensibilizacién juvenil sobre | |
riesgos del consumo de alcohol y drogas en ! X
la conduccion I

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
I
1
«Fomento de habitos saludables en el CPEI :
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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EJE D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL

| 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO |
: Y OPTIMIZACION DE LOS RECURSOS : nocturno
*Programa de valorizacién de la biodiversidad y |
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educadoras
*Rutas biosaludables en los municipios
+Plan SMART Energfa

para la gestion forestal sostenible
*Mejora de la resiliencia frente a la sequia

1
1
1
1
, +Programa provincial de movilidad sostenible
1
1
1
1
1
1
1

[ i d e e e e e e e e e e =
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DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

+Difusion  del programa de ciudades

*Programa de proteccién y promocién del cielo |

*Valorizaciéon de recursos naturales y
patrimoniales para su explotacion turistica
-GU|a de practicas sostenibles en la gestlon
turfstica

OTRAS AAPP ! SOCIEDAD ! INSTITUCION PROVINCIAL !

______________________ J_________________________L_______________________J

"sInversiones dirigidas a la mejora de la'
I -Campana de conocimiento y sensibilizacion | !

eficiencia y sostenibilidad energética y.
| | sobre la generacion de residuos en IaI

recursos  hidrico en infraestructuras !
I poblacion .
I I publicas
| »Campafia de conocimiento, sensibilizaciény |
| +Telemetria de la sostenibilidad provincial
valorizacion de los recursos turlstlcos
\ L I'sCertificacion  energética de edIfICIOS
I territoriales

I
| provinciales !
|*Mejorar las redes de saneamiento y, P

" «Carreteras verdes !
! alcantarlllado de aguas residuales y'

*Fomento del autoconsumo eléctrico enu
| pluwales de la provincia

|

Ied|f|C|os e instalaciones locales yI
-Plan Depura

I provinciales
.-Programa para la introducciéon de lai
! | *Fomento del uso de energfas renovables en.
economia circular

\ " edificios provinciales !
I'+Programa provincial de lucha contra eII
+Planes de optimizacion de potenuau

I
, cambio climético |
eléctrica

!'«Programa de educacion y capacitacion en eI !
1o yeap I +Programa de eliminacién del flbrocemento !

i desarrollo sostenible, economia verde |
] y +Plan de Gestion Ambiental en centros de.

| drcular ' Di

" iputacion de Badajoz
I *Red de CO2 | t 1
" u.ca.on ¢ en e carreteras 1 *Rehabilitacion energética de edificios CPEI
| provinciales

-Plan de vehiculos sostenibles del CPEI
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5.2 PROYECTOS ESTRATEGICOS Y ACCIONES

Una vez realizado todo el analisis, diagndstico y definidos los ejes, objetivos y proyectos
estratégicos, se determinan en el documento Fichas de Proyectos todo un conjunto de

acciones que se han de poner en marcha para alcanzarlos.

De esta forma, se han definido un conjunto de fichas que suponen una descripcion mas

detallada del camino a seguir para la ejecucidon de la estrategia marcada.

En cada ficha, se define de forma general, el eje y objetivo estratégico que se pretende
conseguir, asi como las areas/delegaciones de la Diputacién implicadas en el desarrollo
de las acciones, el plazo, presupuesto, los ODS a los que se contribuye, y los indicadores
marcados para medir el avance en la consecucién de la estrategia y la contribucion a los
ODs.

& OBJETIVE:S sostenieie 316
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EJE A. DESARROLLO DEL MODELO DE TRABAJO
O.E.1 PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES

O.E.1.AY1 SEGUIMIENTO Y EVALUACION ] SERVICIOS A MUNICIPIOS

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OB_]ETIVO | ,
EJE TRABAJO ESTRATEGICO O.E.1. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES

AREA/S COORDINADORA/S PRESIDENCIA'Y RELACIONES INSTITUCIONALES
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
Presidencia » . Desarrollo
. - y Transformacion | []Economiay Humanosy u []Culturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion 2o . - []Fomento Ruraly [ Bienestar Social
o L digital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipal : . Sostenibilidad
Turismo Interior
™ []Consorcio )
] [ . []Patrimonio i Concertacion u . ] []Organismo de . CO”SOTF'O para + [ PatTOrTato
L, Contratacion Transparencia ., . la Gestién de Provincial
Cooperacion y Mercado y o []BOP Publicacién e | Auténomo de | Prevenciény -
y Fondos S y Atencién al Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion . Imprenta Recaudacién | Extincién de . . .
Europeos L ciudadano ) Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Desarrollar e implantar una metodologia de evaluacion y seguimiento de todos los programas dirigidos a los Ayuntamientos por parte de la Diputacién
de Badajoz, con el objetivo de conocer si los mismos se estan adaptando a las necesidades de los Ayuntamientos y si los procesos seguidos y los
recursos asignados son suficientes.

RETO/S QUE ABORDA

[]Desigualdad []Medio ambiental []Infraestructura Gobernanza
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones
Publicas

[]Desarrollo empresarial/

Demografico o
O grat emprendimiento

Ayuntamientos []Tejido Empresarial []Sociedad [] Institucién Provincial

\1

@

<z
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==
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CONTRIBUCION A OB

OS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

vertientes anteriores.

ANUALIDAD 2020 - 2021 PRESUPUESTO % o € 5.000 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE

Creacion de Lfn grupo de t'r,abajo, conﬂguradg pqr diferentes perﬂle;, para el desarrollo de 2 SEMESTRE 2020 PRESIDENCIA Y RRI|
la metodologia de evaluacion de programas dirigidos a los Ayuntamientos.
Desarrollo de la metodologia de evaluacion por parte del equipo de trabajo en la que se
incluyan las vertientes:

» Econdmica

+ Gestion 2 SEMESTRE 2020 PRESIDENCIAY RRII

e Eficaciay Eficiencia

e Asignacion de Recursos Técnicos y Humanos

» Excelencia
Establecimiento de un cuadro de indicadores de evaluacién y medicion en base a las 2 SEMESTRE 2020 PRESIDENCIA Y RRI|

cuanto a:

e Otros

Medicion de la satisfaccion de los Ayuntamientos con los programas puestos en marcha en

» Proceso seguido: solicitud, justificacion y pagos
» Asignacion de Recursos técnicos y humanos.

1 SEMESTRE 2021

PRESIDENCIA'Y RRII

INDICADOR

% de consecucion de los objetivos establecidos en la prestacion de los servicios a municipios

7 N £,
@ OBJETIV:.:
=

=
™
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SOSTENIBLE
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TRABAJO

 ESTRATEGICO

- O.E.1. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES

0.E.1.AY2 CREACION DEL PORTAL DE DESCARGAS DE ASISTENCIAJURIDICA Y ECONOMICA A MUNICIPIOS
A. DESARROLLO DEL MODELO DE - OBJETIVO

* ® o DPPUTACION
== DBADRIG

pe BADAJOZ

AREA/S COORDINADORA/S

COOPERACION MUNICIPAL

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) [JRecursos
Presidencia \a , Desarrollo
[ ) 0 Transformacién = []Economiay Humanosy u [JCulturay . . []lgualdady
y Relaciones Cooperacion digi . - [[]Fomento Ruraly [ Bienestar Social
L - igital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipal Turismo Interior Sostenibilidad
L]
] N Consorcio
L] O [ Patrimonio | Concertacion o 0 Organismo de [] Consorcio para la []Patronato
L, Contratacion Transparencia . . . -, o Provincial
Cooperacion y Fondos y Mercado y y Atencién al []BOP Publicacién Auténomo Prevencion Gestion de Servicios Escuela de
al Desarrollo Europeos Gastrondémico i Participacién ciudadano e Imprenta de y Extincién Medioambientales T u .
Territorial Recaudacion de auromaquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

e interoperabilidad.

Desarrollar un portal de descargas que funciones de repositorio de expedientes electronicos editables con el objetivo de centralizar la informacién de
los expedientes y documentos electrénicos relativos a la asistencia juridica y econémica a los municipios, de modo que se facilite su gestion integracién

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Desigualdad

[[]Medio ambiental

[JInfraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

[1Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones

Publicas

[]Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2021

PRESUPUESTO % o €

3.000 €

J OBJETIV<:

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

contenido el Portal de Descargas.

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
COOPERACION
Desarrollar el Portal de Descargas de asistencia juridica y econdmica a municipios. 2 SEMESTRE 2020 MUNICIPAL/TRANSFORMACION
DIGITAL
Convertir los documentos necesarios en documentos electréonicos editables y dotar de > SEMESTRE 2020 COOPERACION MUNICIPAL

Difundir la creacién del Portal de Descargas.

1 SEMESTRE 2021

COOPERACION
Formar a los Ayuntamientos en el uso del Portal de Descargas. 1 SEMESTRE 2021 MUNICIPAL/FORMACION
LOCAL
Medir la satisfaccién de los Ayuntamientos con el Portal de Descargas. 2 SEMESTRE 2021 COOPERACION MUNICIPAL
COOPERACION

MUNICIPAL/GABINETE DE
COMUNICACION

INDICADOR

N° de descargas del Portal de Asistencia Juridica y Econdmica

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO

- ESTRATEGICO

...
—

DIPUTACION
o BADAJOZ

0.E.1.AY3 MEDICION DEL INDICE DE CALIDAD DE VIDA EN LOS MUNICIPIOS

O.E.1. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES

AREA/S COORDINADORA/S

PRESIDENCIA'Y RELACIONES INSTITUCIONALES

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
Presidencia 1z . Desarrollo
) C - Iy Transformacion Economiay Humanosy D [ICulturay . . []lgualdady
y Relaciones ooperacion 2o . - []Fomento Ruraly [ Bienestar Social
e - digital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipal 3 . Sostenibilidad
Turismo Interior
™ [[]Consorcio .
. . - Consorcio para Patronato
O 0 . []Patrimonio i Concertacién u . ] . de O . b O o
- Contratacion Transparencia = Organismo ) la Gestion de Provincial
Cooperacion y Mercado y . []BOP Publicacion e . Prevenciény -
al Desarrollo y Fondos Gastrondomico | Participacion y Atencién al Imprenta AT G Extinciéon de servicios Escuela de
Europeos ! o ciudadano Recaudacién xuncior Medioambientales ;| Tauromagquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

individuales.

establecidas.

El indice de Calidad de Vida, es una iniciativa puesta en marcha tanto por organizaciones internacionales, europeas y nacionales, que aborda la medicién
multidimensional de la calidad de vida incluyendo un conjunto de indicadores agrupados en 9 dimensiones y desagregados segun caracteristicas

El objetivo del proyecto es desarrollar y medir el indice de Calidad de Vida de los municipios de la provincia de Badajoz en base a las dimensiones

RETO/S QUE ABORDA

Demog

rafico

Desarrollo empresarial/

emprendimiento

Desigualdad

Medio ambiental

Infraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

[1Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones
Publicas

[]Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

| NS |

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2021 - 2022

PRESUPUESTO % o €

12.000 €

) OBJETIV:

)

DE DESARROLLO

“w> <) SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Desarrollar la metodologia de medicién del indice de Calidad de Vida de los municipios de la
provincia de Badajoz en las dimensiones:
1. Condiciones materiales de vida

2. Trabajo

. Salud

. Educacién

. Ocio y relaciones sociales

. Seguridad fisica y personal

. Gobernanza y derechos basicos

. Entorno y medioambiente

. Experiencia general de la vida

O 00 NOYULL W

1 SEMESTRE 2021

PRESIDENCIA'Y
RRII/TRANSFORMACION
DIGITALY TURISMO

Difundir la metodologia de medicion entre los Ayuntamientos de la provincia para su puesta
en marcha y medicion.

2 SEMESTRE 2021

PRESIDENCIAY
RRII/TRANSFORMACION
DIGITAL Y TURISMO

BuUsqueda de informacién secundaria y obtencién de informacién primaria y desarrollo de la
medicion de indicadores.

1 SEMESTRE 2021

PRESIDENCIAY
RRII/TRANSFORMACION
DIGITAL Y TURISMO

Difundir los resultados obtenidos por cada municipio.

1 SEMESTRE 2022

PRESIDENCIA Y
RRII/GABINETE DE
COMUNICACION

INDICADOR

N° de municipios en los que se ha medido el indice de calidad de vida aceptable

RN o,
@ OBJETIVC
\\S-2/4 (1

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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O.E.1.AY4 MAPA DE ZONAS PRIORITARIAS DEL TERRITORIO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO ,
EJE O.E.1. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES
) TRABAJO . ESTRATEGICO
AREA/S COORDINADORA/S CONCERTACION Y PARTICIPACION TERRITORIAL
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS
) . L] []Recursos
[]Presidencia ] . , Desarrollo
y Relaciones Cooperacion Transfqrmauon O] Ecohom|a y Hurn;nos y Fomento Ruraly [ Culturay [ Bienestar Social [lgualdady
o o digitaly Hacienda Régimen o2 Deportes Juventud
Institucionales municipal Turismo . Sostenibilidad
Interior
[T] Consorcio )
L] ) . I ] . Consorcio para | []Patronato
U -, Contratacion [JPatrimonio ~ Concertacion Transparencia .D " L] Qrganlsmo de‘ . la Gestion de Provincial
Cooperacion y Mercado y iy [1BOP Publicacibne = Auténomo de @ Prevenciény o
y Fondos . N y Atencion al L o Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacién ' Imprenta Recaudacion Extincion de : : :
Europeos Territorial ciudadano ) Medioambientales : Tauromagquia
Incendios
DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Patrimonio (Natural y Monumental), transporte y otros.

Crear un Mapa de zonas prioritarias de la provincia de Badajoz en cuanto a despoblamiento para identificar zonas de prioridad demografica y difundir
al resto de Areas para que desarrollen e implanten programas y planes relativos a: Planes de Acceso, Rehabilitacién de viviendas, Recuperacién del

RETO/S QUE ABORDA

i Desarrollo empresarial/
Demografico P

. Desigualdad
emprendimiento

Medio ambiental

Infraestructura []Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

. Otras Administraciones
Ayuntamientos [

Publicas

[1Tejido Empresarial

Sociedad [JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

| 9N

ANUALIDAD

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

2020

PRESUPUESTO % o €

€ (Elaboracién propia)

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

J OBJETIV<:
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Definir los criterios objetivos para el calculo que permita establecer zonas de prioridad
. Envejecimiento 8 ' 1 SEMESTRE 2020 PARTICIPACION
. Natalidad TERRITORIAL
e Pérdida de poblacion
Crear el Mapa de zonas prioritarias en funcién a los resultados obtenidos en la accion CONCERTACION Y
el P P 1 SEMESTRE 2020 PARTICIPACION
) TERRITORIAL
P N , ; , - CONCERTACION Y
D|fu5|on'del mapa de zgnas prioritarias entre todas las Delegaciones y Areas de Diputacién 1 SEMESTRE 2020 PARTICIPACION
de Badajoz para ser tenidos en cuenta en el desarrollo de futuros planes y programas. TERRITORIAL

INDICADOR
N° de municipios incluidos en el Mapa de Zonas Prioritarias

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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0.E.1.AY5 SERVICIO DE GESTION Y CONTABILIDAD ENERGETICA MUNICIPAL

A. DESARROLLO DEL MODELO DE | OBJETIVO ,
EJE O.E.1. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES
J TRABAJO . ESTRATEGICO
AREA/S COORDINADORA/S DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS
Recursos
[]Presidencia [l 1a , Desarrollo
y Relaciones Cooperacion Transfqrmauon Eco'nomla y Hurngnos y []Fomento Ruraly [ Culturay [ Bienestar Social [lgualdady
o L digital y Hacienda Régimen o Deportes Juventud
Institucionales municipal T Interior Sostenibilidad
[l []Consorcio )
] . . y ] . [[]Consorcio para : []Patronato
U -, Contratacion [JPatrimonio  Concertacion Transparencia .D " L] Qrganlsmo de‘ . la Gestion de Provincial
Cooperacion y Mercado y iy []1BOP Publicacibne = Auténomo de @ Prevenciény o
y Fondos - N y Atencién al ., N Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion - Imprenta Recaudacién | Extinciéon de . X .
Europeos Territorial ciudadano ) Medioambientales ;| Tauromagquia
Incendios
DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Creacion del servicio de gestién y contabilidad energética municipal, para el apoyo a los municipios en materia de eficiencia energética, el desarrollo

de sistemas de compra agrupada de suministros y la gestion de servicios energéticos locales. La contabilidad energética, facilitara la monitorizacion del
consumo de energia municipal, y, en consecuencia, la toma de medidas de ahorro y eficiencia energética.

RETO/S QUE ABORDA

[] Demograéfico [ D:s;;rroejlnodier::z;ics)arial/ [] Desigualdad Medio ambiental [JInfraestructura Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO
Ayuntamientos [[]Tejido Empresarial [JOtras ,gdugwliircw;ztraciones []Sociedad Institucion Provincial

CONTRIBUCION A OB_]ETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE
' Accin
ASIGNACION PRESUPUESTARIA
ANUALIDAD 2021 - 2022 PRESUPUESTO % o € 400.000 €
OBJ ET'VG"'; DE DESARROLLO
w® D SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

DESARROLLO RURALY

Asistencia técnica de definicion estratégica del servicio de gestién y contabilidad energética. 2 SEMESTRE 2021
SOSTENIBILIDAD
) o DESARROLLO RURALY
Establecimiento de procedimientos de recopilacién de datos de empresas distribuidoras. 2 SEMESTRE 2021
SOSTENIBILIDAD
) o o . TRANSFORMACION
Monitorizacion y adquisicién de datos de consumos energéticos municipales. 2 SEMESTRE 2021
DIGITAL Y TURISMO
) o » - o DESARROLLO RURALY
Implantacién de servicio de gestion y contabilidad energética. 2 SEMESTRE 2022

SOSTENIBILIDAD

INDICADOR

N° de servicios de gestion energética creados

N° de acciones de asistencia a municipios

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.1.AY6 PROGRAMA DE TELEASISTENCIA DOMILICIARIA TERCER NIVEL

O.E.1. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES

EJE

TRABAJO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO

ESTRATEGICO

...
—

DIPUTACION
o BADAJOZ

AREA/S COORDINADORA/S

BIENESTAR SOCIAL

AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS

["]Recursos
[]Presidencia ] o , []Desarrollo
y Relaciones Cooperacion Transfqrmauon O Ecohomla y Hurnénos y []Fomento Ruraly [ Culturay Bienestar Social [llgualdady
Institucional municipal digital y Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
] []Consorcio )
| ) o []Patrimonio | Concertacion L . []Organismo de O Consoruo para [ Patrongto
., Contrataciéon Transparencia By la Gestiéon de Provincial
Cooperacion y Mercado y Iy [1BOP Publicacione = Auténomo de | Prevenciény -
y Fondos o LT, y Atencién al L, L, Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion iudad Imprenta Recaudacién | Extincién de ‘ . ‘
Europeos Territori Ciudadano . Medioambientales | Tauromaquia
erritorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Este tipo de Teleasistencia se basa en el uso de NN.TT, via cable, Wifi y mediante sensores domésticos y estaciones Wifi, tener un seguimiento continuo
dentro de las poblaciones de nuestros mayores con la posibilidad de implementarse con Telemedicina.
Este tipo de TAD (Teleasistencia Domiciliaria) conjugada con pulseras tipo smartwatch con geolocalizacién y TeleMedicina conllevaria por ejemplo que
a nuestros mayores se les pudiese localizar en el caso de despistarse al salir al campo, controlar su tensién, ritmo cardiaco, etc. Esta opcién de TAD
entraria de lleno dentro de las posibilidades de la Smart Provincia.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

[] Desarrollo empresarial/

emprendimiento

[] Desigualdad

[[JMedio ambiental

[JInfraestructura

[[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

[1Tejido Empresarial

[T] Otras Administraciones

Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

Sin determinar

7 N &,
@ OBJETIVis
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Disefio e implantacién del Programa de Teleasistencia domiciliaria tercer nivel

2020-2023

BIENESTAR SOCIAL

INDICADOR

N° de personas beneficiarias TAD

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.1.AY7 SERVICIO DE ASISTENCIA EN INFRACCIONES ACUSTICAS

 OBJETIVO ,
EJE A. DESARROLLO DEL MODELO DE/ ) O.E.’I. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES
TRABAJO ESTRATEGICO
AREA/S FOMENTO
COORDINADORA/S
AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS
[
Presidencia ] L - [JRecursos []Desarrollo
) . Transformacién t
y Relaciones Cooperacion digital D:cohorgm y H:f“‘?”os y Fomento Ruraly |:I|3Cu|tutra y [ Bienestar Social . IguaI?add y
Institucional municipal Turism}cl) acienda egimen Sostenibilidad eportes Juventu
es Interior
] []Consorcio )
[ ] . . i ] ) [l Consorcio para []Patronato
Cooperaci Contratacién [JPatrimonio ~ Concertacion Transparencia .D L U O,rganlsmo de o, la Gestién de Provincial
. y Mercado y I [1BOP Publicacione = Auténomo de | Prevenciény -
onal y Fondos Gastronémico = Participacion y Atencion al Imprenta Recaudacion  Extincion de servicios Escuela de
Desarrollo Europeos : Territorial ciudadano uaad xtncior Medioambientales Tauromaquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Desarrollar un proceso de diagnosis para afrontar la implantacién de un nuevo servicio para los municipios de la provincia, referente a la asistencia en
la preservacion de la calidad acustica. Las Directivas Europeas, asi como nuestro Derecho Interno, establece la necesidad de generar una sociedad en
la que se evalue la contaminacién acustica.
Debido a la necesidad de concretar la asignacion presupuestaria en el ejercicio econédmico, se ha delimitado la posibilidad de firmar un Convenio de la
Diputacion de Badajoz y la UEX, de forma previa para prestar el servicio de medicién de ruidos para dar respuesta a la demanda ciudadana cada vez
mas consciente de sus derechos y obligaciones en materia medioambiental, con una mayor demanda en este tipo de mediciones para preservar su
entorno de las molestias del ruido, contribuyendo a un aumento de su calidad de vida en el ambito local.

RETO/S QUE ABORDA

[[]1Demografico

[] Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Desigualdad Medio ambiental

[JInfraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

[[]Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones
Publicas

[]Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OB_IETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

J OBJETIV<:

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o € 240.000 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Diagnostico de la forma de gestidn en la prestacion del servicio mas eficiente. 1 SEMESTRE 2020 FOMENTO
. 2 SEMESTRE 2020 Y
Puesta en marcha del servicio. SUCESIVOS FOMENTO
INDICADOR
N° de mediciones realizadas/afo

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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A. DESARROLLO DEL MODELO DE OB_IETIVO

O.E.1.AY8 REDACCION DE PROYECTOS EN MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE BADA)JOZ

o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

EJE O.E.1 . PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES
TRABAJO  ESTRATEGICO
AREA/S COORDINADORA/S FOMENTO
AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS
. ) ] [JRecursos
[ Presidenciay ] Transformacion , []Desarrollo
Relaciones Cooperacion dicital Economiay Humanos y Fomento Rural y [ Culturay [ Bienestar Social [llgualdady
L .~ igital'y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipal : ) Sostenibilidad
Turismo Interior
] []Consorcio )
] . . i L] . [] Consorcio para [] Patronato
- 2 Contratacion | [Patrimonio | Concertacion Transparencia 0 ; L O,rganlsmo de., la Gestion de Provincial
Cooperacion y Mercado y 9 []BOP Publicacione = Auténomo de | Prevenciény -
al Desarrollo y Fondos i icipacié y Atencion al P I Servicios Escuela de
Gastrondémico | Participacion ‘ Imprenta Recaudacién | Extincion de ‘ . .
Europeos o ciudadano ) Medioambientales Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

de la edificacion, no asumibles por los recursos técnicos propios de la administracion provincial o municipal solicitante.

Establecer una linea de subvenciones para la contratacion y redaccion de proyectos de interés provincial, enfocados hacia el reto demografico, en el ambito

En paralelo, se pretende establecer un modelo de asistencia técnica en la gestion de proyectos municipales, que genere un mayor valor afiadido al que
corresponde a una mera traslacion de fondos, incluso iniciando la prestacion de servicios de supervision de proyectos a los municipios.

RETO/S QUE ABORDA

[] Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[[]1Demografico [] Desigualdad [] Medio ambiental Infraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos [[]Tejido Empresarial [JOtras ,édugwliircw;ztraciones []Sociedad [] Institucién Provincial
CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE
8 S

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o €

1.600.000 €

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

J OBJETIV<:
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PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Disefiar, publicar y ejecutar la convocatoria anual de la nueva linea de financiacién para la 1 SEMESTRE 2020 Y EOMENTO
redacciéon de proyectos de edificacion. SUCESIVAS ANUALIDADES
Evalga'aon de un sistema integral de asistencia en la redaccion y supervision de los proyectos 2020 FOMENTO
municipales.
Puesta en mar'cha de sistema integral de asistencia en la redaccién y supervisién de los 2021-2023 FOMENTO
proyectos municipales.
INDICADOR
N° de proyectos elaborados

@ OBJETIVOS s —
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0.E.1.AY9 CREACION DEL PROGRAMA DE AGENDA DE LAS OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES LOCALES
A. DESARROLLO DEL MODELO DE - OBJETIVO

EJE

TRABAJO

- ESTRATEGICO

O.E.1. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES

AREA/S COORDINADORA/S

COOPERACION MUNICIPAL

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) [JRecursos
U Presu}ienaa ., Transformaciéon = []Economiay Humanosy []Desarrollo []Culturay . ’ []lgualdady
Relaciones Cooperacion 7oA ) - [JFomento Rural []Bienestar Social
yrelac - digital y Hacienda Régimen aly Deporte Juventud
Institucionales municipal Turismo Interior Sostenibilidad
] ] []Consorcio
) . i ) ) Patronato
Il ContrEacién []Patrimonio : Concertacion TranspDarencia ] Organismo de [J Consorcio para la DProvinciaI
Cooperacién J Fondos y Mercado y y Atencion al []BOP Publicacion .~ Auténomo | Prevenciény = Gestion de Servicios Escuela de
al Desarrollo Europeos Gastronémico = Participacion ciudadano e Imprenta de Extinciéon de © Medioambientales T .
Territorial Recaudacién Incendios auromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Desarrollar un programa que contemple todas las obligaciones que deben cumplir las entidades locales, a nivel fiscal, presupuestario, contable, y
econdmico en general, enfocado especialmente a los plazos temporales (cronograma), y que incluya avisos personalizados a quienes se inscriban al

programa.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

[[]Desarrollo empresarial/

emprendimiento

Desigualdad

[[]Medio ambiental

[JInfraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

[]Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones
Publicas

[]Sociedad

[]Institucion Provincial

CONTRIBUCION A OB_IETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2021

PRESUPUESTO % o €

0€

) OBJETIV:

)

ll\

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Desarrollar el programa de Asistencia Econémica a municipios.

1 SEMESTRE 2020

COOPERACION
MUNICIPAL/TRANSFORMACION
DIGITAL Y TURISMO

Difundir la creacion del programa de Asistencia Economica.

2 SEMESTRE 2020

COOPERACION MUNICIPAL

Medir la satisfaccidén de los Ayuntamientos con el programa de Asistencia Econdmica.

1 SEMESTRE 2021

COOPERACION MUNICIPAL

INDICADOR

N° de inscripciones al programa de Asistencia Econdmica

Nivel de satisfaccion de los Ayuntamientos con el programa de Asistencia Econémica

@ OBJETIV<.:S sostenisLe

334



0.E.1.5S01 REVISION Y REDISENO DE SERVICIOS TRADICIONALES

O.E.1. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES

EJE

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO
TRABAJO

_ ESTRATEGICO

o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

AREA/S COORDINADORA/S

CULTURAY DEPORTES

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

. . ] []Recursos
Presidencia Iy , Desarrollo
O . N Lz Transformacién | []Economiay Humanosy O Culturay ) . Igualdad 'y
y Relaciones Cooperacion digital . . [ ]Fomento Rural'y []Bienestar Social
Institucional municipal igitaly Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
] []Consorcio
. . i . Consorcio para Patronato
U Contrgacién [JPatrimonio ~ Concertacion Trans Darencia []Organismo de - i : - inci
- p L i . la Gestion de Provincial
Cooperacion d y Mercado y ion al []BoP Publicacione = Auténomo de | Prevenciony -
D I y Fondos - Participacia y Atencién a 9 o Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastrondmico articipacion iudad Imprenta Recaudacién | Extincion de : X i
Europeos P cludadano ) Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

» Residencia Universitaria Hernan Cortés,
» Conservatorio Superior de Musica Bonifacio Gil.
» Conservatorio profesional Juan Vazquez.
* Museo de Bellas Artes de Badajoz.

» Servicios culturales y deportivos.

» Servicio Coordinador de bibliotecas.

» Centro de Estudios Extremefos

Revisar y redisefiar la totalidad de servicios tradicionales prestados por:

RETO/S QUE ABORDA

[] Demogréfico

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Desigualdad [] Medio ambiental [] Infraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[]Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones

= )
Publicas [X] Sociedad

[]Institucion Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIV

DESARROLLO SOSTENIBLE

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 PRESUPUESTO % o € 0 € (Elaboracion propia)
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
CULTURAY
Creacion de una metodologia de revision de servicios tradicionales. 1 SEMESTRE 2020 DEPORTES/JUVENTUD E
IGUALDAD
Creacion de grupos de trabajo para la revisidn y redisefio de los servicios prestados por los CULTURAY
servicios dependientes del Cultura y Deportes y formacion a todos los grupos en la 1 SEMESTRE 2020 DEPORTES/JUVENTUD E
metodologia de revisién. Participacion de personal externo de otras Areas, IGUALDAD
Evaluacion y revision de servicios provisionales, en el que se incluya la evaluacion de los CULTURA Y
. . . 1 SEMESTRE 2020 DEPORTES/JUVENTUD E
servicios por parte de los demandantes de los mismos y las personas usuarias.
IGUALDAD
En base a los resultados anteriores, redisefio por parte de los grupos de trabajo de los CULTURAY
servicios que se estimen necesarios. Propuesta de los mismos. 1 SEMESTRE 2020 DEPORTES/JUVENTUD E
IGUALDAD
CULTURAY
Puesta en marcha y difusion de nuevos servicios. 2 SEMESTRE 2020 DEPORTES/JUVENTUD E
IGUALDAD

INDICADOR
N° de servicios mejorados

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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0.E.1.S02 ESTUDIO DE FUTUROS NUEVOS SERVICIOS

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO

EJE O.E.'I. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES
J TRABAJO ESTRATEGICO
AREA/S COORDINADORA/S CONCERTACION Y PARTICIPACION TERRlTORlAL/ RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS
Recursos
Presidencia ] 1a , []Desarrollo
y Relaciones Cooperacién Tran;:;)itr:;?lﬂon D:Zc;horgua y H:l"n"a\nos y []Fomento Ruraly DDCultutra y []Bienestar Social O Igualgaéi y
Institucionales municipal Turi enaa egimen Sostenibilidad eportes Juventu
urismo Interior
[]Consorcio )
] . . 14 ) [[]Consorcio para : []Patronato
Coo [ . Contratacion [JPatrimonio ~ Concertacion Transparencia .D L2 [ Qrganlsmo de . la Gestion de Provincial
peracion y Fondos y Mercado y y Atencién al [1BOP Publicacion e | Auténomo de | Prevenciony Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion . Imprenta Recaudacién | Extincion de . . .
Europeos Territorial ciudadano ) Medioambientales | Tauromaquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Realizar un estudio que permita conocer las necesidades de nuevos servicios que a futuro deba prestar la Diputacién de Badajoz, de modo que le
permita anticiparte y adaptarse a las nuevas necesidades de todos sus grupos de interés.
Analizar como mejorar el cumplimiento de los ODS por parte de la Diputacidén con nuevas actuaciones y eliminacién de otras obsoletas ejecutadas por
rutina y sin evaluar.

RETO/S QUE ABORDA

Demog

Desarrollo empresarial/

rafico o
emprendimiento

Desigualdad

Medio ambiental

Infraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[]Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones

Sociedad

Publicas

[]Institucion Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 -

2021

PRESUPUESTO % o €

0 € (Elaboracién propia)

) OBJETIV:

™% Q DE DESARROLLO
“w" <9 SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Creacion de una metodologia de identificacion de potenciales servicios a prestar por CONCERTAGO,N v
Diputacion de Badajoz. 2 SEMESTRE 2020 PARTICIPACION
TERRITORIAL
Busqueda y evaluacién de potenciales servicios a prestar por Diputacién de Badajoz. CONCERTACIO,N v
Relacion de los mismos con el Mapa de Necesidades. 2 SEMESTRE 2020 PARTICIPACION
TERRITORIAL
Establecer Iafslnece5|dades formatwgs d.e Ios. r.ecursos humanos de Diputacion de Badajoz 2 SEMESTRE 2020 RRHH Y RI
en la prestacion de los nuevos servicios identificados.
Potenciar la formacion de los Recursos Humanos en los nuevos servicios. 2 SEMESTRE 2020 RRHH Y RI

Puesta en marcha de nuevos servicios.

1 SEMESTRE 2021

AREA CORRESPONDIENTE

INDICADOR

N° de nuevos servicios identificados a prestar por Diputacion de Badajoz

@ OBJETIV!

s‘ lp,=
an

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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0.E.1.503 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PLANES DE ACCESIBILIDAD LOCAL "PUEBLOS ADAPTADOS"

...
—

DIPUTACION
o BADAJOZ

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO . ,
EJE TRABAJO ESTRATEGICO O.E.1. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES
AREA/S COORDINADORA/S FOMENTO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) [JRecursos
[]Presidencia ] , [‘]Desarrollo
y Relaciones Cooperaciéon - Transformacion DE;CCJ:’;C;]FS: y H;??;Ziy Fomento Rural y DDEUL:;ZY [ Bienestar Social Dle:gvueanI?jc? y
Institucionales municipal digital y Turismo g Sostenibilidad P
Interior
] ] [] Consorcio )
N U -, []Patrimonio Concertacién 0 ) o, Organismo de [ Consorqo para [ Pat‘ron-ato
2 Contratacion Transparencia []Publicacién e . L la Gestion de Provincial
Cooperacion d y Mercado y i6nal | L1BOP Auténomo  Prevenciény -
| I y Fondos o PR y Atencion a Imprenta d N Servicios Escuela de
al Desarrollo Europeos Gastronémico  Participacion ciudadano e Extincion de Vedi biental T .
Territorial Recaudacion Incendios edicambientales auromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

accesibilidad.

Revision y evaluacion de los Planes de Accesibilidad Local para conocer el estado de situacién de la accesibilidad fisica en los municipios de la provincia
de Badajoz desde que se pusieron en marcha en el afio 2000.
Disefio de aplicacion movil para uso técnico que conecte con el plano municipal identificando puntos verdes, naranjas y negros en materia de

RETO/S QUE ABORDA

Demogr

afico

Desarrollo empresarial/

emprendimiento

Desigualdad

[[]Medio ambiental

Infraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[]Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones
Publicas

Sociedad

[]Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

In PEOUGEION DE LS
DESIGUALDADES

1=)

v

5

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2021

PRESUPUESTO % o €

250.000 €

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE

Revisiény evaluacién de los Planes de Accesibilidad Local. Generacion de la primera accién
de accesibilidad, una vez tomados los primeros datos de campo.

2 SEMESTRE 2020 FOMENTO

FOMENTO/TRANSFORMACION

Disefio de aplicacién mévil para la toma de datos a nivel municipal. 2 SEMESTRE 2020 DIGITAL Y TURISMO
Trabajo de campo en todos los municipios de la provincia. 1 SEMESTRE 2021 FOMENTO

En base a los resultados obtenidos, actualizacion de los Planes de Accesibilidad y

desarrollo de un plan de financiacién en esta materia priorizando a los municipios que 2 SEMESTRE 2021 FOMENTO

mas lo necesiten en funcién de determinadas variables.
Puesta en marcha de actuaciones en materia de accesibilidad cognitiva concreta en cada
uno de los municipios.
Elaboracién de una Guia orientativa en esta materia para los gestores locales. 2 SEMESTRE 2021 FOMENTO
INDICADOR
% de cumplimiento de los Planes de Accesibilidad Local

2 SEMESTRE 2021 FOMENTO

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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0.E.1.504 ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA INFORMATICA A LAS EMPRESAS Y CIUDADANOS EN SUS RELACIONES CON LA

EJE

TRABAJO

ADMINISTRACION

A. DESARROLLO DEL MODELO DEéOBJETIVO

ESTRATEGICO

O.E.1. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES

AREA/S COORDINADORA/S

TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) [JRecursos
U Presu.:ienaa U . Transformaciéon | []Economiay Humanosy [ Desarrollo []Culturay ) ) [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion digital Haciend Régi [] Fomento Ruraly D X [ Bienestar Social tud
Institucionales municipal 2 acienda cgimen Sostenibilidad eportes Juventu
Turismo Interior
L ] ‘ ‘
N Cont Dt y []Patrimonio | Concertacién . ' o Organismo J Consorc-llo J Consorgo para ™ Pat-ron‘ato
Cooperacion ontratacién ransparencia []Publicacion e Auténomo de Prevencién la Gestion de Provincial
p Fondos y Mercado y Atencion al [1BOP o .
) I y L Participacié y Atencion a Imprenta d y Extincién de Servicios Escuela de
al Desarrollo Europeos Gastronémico = Participacion dudadEns N | di Medioambiental T i
Territorial Recaudacion ncendios edioambientales auromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Asesoramiento y asistencia informatica a las empresas y ciudadanos en sus relaciones con la administracién: Disponer de herramientas que permitan
la asistencia a las empresas y ciudadanos en su incorporacion a los elementos de e-Administracion.

RETO/S QUE ABORDA

[]1Demografico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Desigualdad

[]Medio ambiental

[JInfraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones

Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION P

RESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

50.000 €/ afio

\ 1/
M,

/R
@ OBJETIV

Y M =
s/ S

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
o , ” SERVICIO DE INFORMATICA
Desarrollo de aplicaciones informaticas. 2020-2023 CORPORATIVA
- , o SERVICIO DE INFORMATICA
Implantacién de firma biométrica. 2022-2023 CORPORATIVA

INDICADOR

N° de oficinas de asistencia a la tramitaciéon

OBJETIV£:S sostenieLe

342
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O.E.1.SO5 FORO PROVINCIAL DE URBANISMO LOCAL

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO ,
EJE O.E.1. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES
) TRABAJO . ESTRATEGICO
AREA/S COORDINADORA/S = FOMENTO
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS
) . [l Recursos
[]Presidencia ] Transformacion . [‘]Desarrollo
y Relaciones Cooperacion Lo o Ecohomla y Hutnf:mos y Fomento Ruraly [ Culturay [ Bienestar Social [llgualdady
o o digital y Hacienda Régimen o7 Deportes Juventud
Institucionales municipal Turismo : Sostenibilidad
Interior
[l [l []Consorcio )
] o [JPatrimonio = Concertacion o o Organismo de U Consorcio para []Patronato
. Contratacion Transparencia []Publicacién e . - la Gestion de Provincial
Cooperacion y Mercado y 2 []1BOP Auténomo Prevenciény -
y Fondos . RSy y Atencion al Imprenta L, Servicios Escuela de
al Desarrollo ELroDeos Gastrondomico | Participacién ciudadano de Extincién de ) : i
p Territorial Recaudacion Incendios Medioambientales | Tauromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Considerandose el urbanismo como uno de los nichos de actuaciéon de mayor relevancia dentro del catalogo de servicios que presta la Diputacion, se
pretende crear y consolidar un foro de conocimiento que concite a todos los sectores del urbanismo de la provincia, para generar la mejor transferencia
de conocimiento.
Este foro de encuentro permitird generar una valiosa fuente de informacidn para orientar la prestacion de servicios hacia la excelencia, asi como la
generacion de valiosas alianzas.
En definitiva, se trata de crear y consolidar un evento formativo que se convierta en referencia en el urbanismo de la provincia.

RETO/S QUE ABORDA

[]1Demografico

[]Desarrollo empresarial/

emprendimiento

[]Desigualdad

[[]Medio ambiental

Infraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

Tejido Empresarial

Otras Administraciones
Publicas

Sociedad

[]Institucion Provincial

CONTRIBUCIéN A OB_]ETIVOS DESA__RROLLO SOSTENIBLE

1 } BLIGNTAS Pk
toa
(=4 T 408

@

ASIGNACION PRESUPU ESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

10.000/afio €

) OBJETIV:

)

ll\

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Desarrollo de 4 ediciones de Foro de Urbanismo Local.

2020-2023

FOMENTO / RRHH Y RI

INDICADOR

N° de Foros de Urbanismo Local celebrados

OBJETIV£:S sostenieLe
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O.E.1.TE1 REVISION DE PRODUCTOS Y OFERTA TURISTICA DE LA PROVINCIA

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OB_IETIVO
TRABAJO - ESTRATEGICO

EJE O.E.1. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES

AREA/S COORDINADORA/S TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) [JRecursos
Presidencia fa . Desarrollo
5 Relaciones CoopEacién Transformacion - []Economiay Humanosy [[JFomento Rural [ Culturay [ Bienestar Social [lgualdady
Iy titucional municipal digital y Hacienda Régimen Sost 'b'|¥d q Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
[T] Consorcio
) . 2 (| . []Consorcio para i [|Patronato
U - Contratacion [Patrimonio ~ Concertacion Transparencia .D . []Organismo de‘ la Gestién de Provincial
Cooperacion y Mercado y o []BOP Publicacién e | Auténomo de | Prevenciény o
y Fondos - R y Atenci6n al P T Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronomico | Participacion iudad Imprenta Recaudacion Extincion de ) . .
Europeos T Cludadano : Medioambientales | Tauromaquia
erritorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Realizar una actualizacion del inventario de recursos y productos turisticos existentes en la provincia de Badajoz para establecer el grado de impacto

en términos de demanda y oferta turistica y conocer cémo reposicionarlos.
Apoyar los productos turisticos con mayores perspectivas de futuro de acuerdo con los agentes del territorio.

RETO/S QUE ABORDA

e Desarrollo empresarial/ ) ) )
Demografico P Desigualdad [[]Medio ambiental [JInfraestructura []Gobernanza

emprendimiento
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[] Otras Administraciones

Pblicas []Sociedad [JInstitucién Provincial

[]Ayuntamientos Tejido Empresarial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

B TRALAJD DIOINTT
¥CRECMENTD
[3ECet e

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 - 2021 PRESUPUESTO % o € 30.000 £ (Asistencia Técnica)

) OBJETIVE.:S sosteniaLe
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PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
TRANSFORMACION
Revisién y evaluacion del inventario de recursos y productos turisticos de la provincia de DIGITALY
Badajoz. 2 SEMESTRE 2020 TURISMO/OTRAS AREAS
RELACIONADAS
TRANSFORMACION
En base a los resultados anteriores, actualizacién de todo el inventario de recursos y DIGITALY
productos turisticos. 2 SEMESTRE 2020 TURISMO/OTRAS AREAS
RELACIONADAS
TRANSFORMACION
Analisis del mercado turistico provincial para establecer segmentos de clientes que lo DIGITALY
componen. 2 SEMESTRE 2020 TURISMO/OTRAS AREAS
RELACIONADAS
TRANSFORMACION
Adecuacién del inventario a los diferentes segmentos de cliente. 2 SEMESTRE 2020 DIGITAL ¥ ;
TURISMO/OTRAS AREAS
RELACIONADAS
Difusién de los nuevos productos y recursos turisticos por canales especificos por segmentos 1 SEMESTRE 2021 TRANSFORMACION
de clientes. DIGITAL Y TURISMO
INDICADOR
N° de Productos turisticos reposicionados por segmentos

@ OBJETIVCS Ssstsiate -



o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

O.E.1.IP1 DESARROLLO APLICACION INFORMATICA PARA LA GESTION DE LA FLOTA DE VEHICULOS DE DIPUTACION DE

EJE

TRABAJO

BADA)OZ
A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO

 ESTRATEGICO

.E.1. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES

AREA/S COORDINADORA/S

FOMENTO / TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[]Presidencia [l Recursos Desarrollo
) - Transformacion Economia Humanos Cultura ) ) lgualdad
y Relaciones Cooperacion digi o . y - y Fomento Rural y O y [ Bienestar Social Cle y
L icinal igital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipa . . Sostenibilidad
Turismo Interior
] []Consorcio )
) . Iy Consorcio para Patronato
O c L Jpatrimonio | Concertacion o O L] de O cop [Patron
.y ontratacion Transparencia bli .y Orgamsmo L, la Gestidon de Provincial
Cooperacion d y Mercado y ion al []BOP Publicacion e h d Prevencion y -
al Desarrollo y Fondos Gastrondémico @ Participacién y Atencion a Imprenta Autonomo de Extincién de Servicios Escuela de
Europeos L ciudadano Recaudacion ‘ Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Crear una aplicacion informatica que permita la optimizacién de la utilizacién y el mantenimiento de los vehiculos pertenecientes a Diputacion de
Badajoz, para controlar gastos de mantenimiento, tiempos de reparacion, estimar necesidades de prevision de vehiculos, etc.

RETO/S QUE ABORDA

[[]1Demografico

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[]Desigualdad

[]Medio ambiental

[JInfraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[[]Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones
Publicas

[]Sociedad

Instituciéon Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

16 1

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020

PRESUPUESTO % o €

30.000 € (Asistencia Técnica)

7\ S,
WSy T
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
TRANSFORMACION
Creacion de una aplicacion informatica para la optimizacion, seguimiento y mantenimiento 2020 DIGITALY
de toda la flota de vehiculos de Diputacion de Badajoz. TURISMO/FOMENTO/RRHH
Y RI
:?f;r:;z;gaja los equipos gestores y personal implicado en la utilizacion de la aplicacion 2 SEMESTRE 2020 FOMENTO/RRHH Y RI

INDICADOR
Optimizacién de los costes de mantenimiento de los vehiculos

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.1.IP2 MAPA INTERACTIVO DE INVERSION PROVINCIAL

EJE

TRABAJO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE | OBJETIVO
~ ESTRATEGICO

O.E.1. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES

AREA/S COORDINADORA/S

PRESIDENCIA'Y RELACIONES INSTITUCIONALES

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
Presidencia fa , Desarrollo
. C - -z Transformacion Economiay Humanosy O] []Culturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones ooperacion - . - []Fomento Ruraly [ Bienestar Social
e - digital y Hacienda Régimen S Deportes Juventud
Institucionales municipal ; ) Sostenibilidad
Turismo Interior
O O L] Patrimonio ConcEtacién U 0 [JOrganismo N Codnzorao []Consorcio para | []Patronato
iy Contratacion y Mercado Transparenci S g . la Gestion de Provincial
Cooperacion . y iy [1BOP Publicaciéne | Auténomode | Prevenciény -
y Fondos Gastronémic o ay Atencion - S Servicios Escuela de
al Desarrollo Participacion ) Imprenta Recaudacion Extincidon de ; . .
Europeos ) o al ciudadano ) Medioambientales | Tauromagquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Los recursos que la Diputacion de Badajoz pone al servicio de un municipio son multiples.
Con el objetivo de disponer de informacién actualizada y puntual sobre las inversiones y las actuaciones realizadas por Diputaciéon en cada uno de los
municipios de la provincia, se establece crear una herramienta interactiva, que permita conocer y establecer de forma clara la totalidad de recursos
invertidos y actuaciones y expedientes tramitados de toda indole. Igualmente, la herramienta sera una Carpeta Municipal para cada uno de los
municipios de la Provincia, de tal modo, que los responsables y gestores municipales autorizados puedan realizar muchos de los tramites y su
seguimiento desde esa nueva herramienta.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/

emprendimiento

Desigualdad

Medio ambiental

Infraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[1Tejido Empresarial

[T] Otras Administraciones
Publicas

[]Sociedad

Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

16 PAT, JISTICIA
FE INSTITUCIONES
Souoas

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

349
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 PRESUPUESTO % o € 0 € (Elaboracién Propia)
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
PRESIDENCIA Y

Creacion de una aplicacion informatica para el andlisis, control y seguimiento de todas las

. . . . - . L e 2020 RRII/TRANSFORMACION
inversiones realizadas por Diputacién de Badajoz en los municipios de la provincia.

DIGITAL Y TURISMO
PRESIDENCIA'Y

2020 RRII/TRANSFORMACION

DIGITALY TURISMO
PRESIDENCIAY

Creacion de la Carpeta Municipal de Gestion para que cada municipio pueda tramitar y
seguir los expedientes que inicie con la Administracién Provincial.

Creacion de una metodologia de actualizacion de los datos que nutren la aplicacion

informatica. 2020 RRII/TRANSFORMACION
DIGITAL Y TURISMO
Formacion a los gestores de la herramienta en la actualizacion de datos en la aplicacion. 2020 RRHH Y RI
e . o . GABINETE DE
Difusién de la herramienta tanto a nivel interno como a nivel externo. 2020

COMUNICACION

INDICADOR
N° de consultas al Mapa interactivo
N° de Ayuntamientos dados de alta en la Carpeta Municipal

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.1.IP3 PLANES PROVINCIALES DE MANTENIMIENTO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OB_IETIVO . ,
EJE TRABAJO ESTRATEGICO O.E.1. PRESTACION DE SERVICIOS CLAVES Y DE INTERES

FOMENTO

AREA/S COORDINADORA/S

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

Desarrollo

Presidencia Recursos

y Relaciones

Cooperacion

Transformacion

Economiay

Humanosy

Fomento

Culturay

Rural y

Bienestar Social Hguelake

L digital Hacienda Deportes uventud
Institucionales municipal T g' o Régimen Interior Sostenibilidad P J
urismo
Consorcio
) . . ) Consorcio para Patronato
15 Patrimonioy  Concertacion Transparencia : de fel e
., Contratacion L, . Organismo ., la Gestién de Provincial
Cooperacion y Fondos Mercado y y Atencion al EolE Publicacione |, .+ snomo de | Prevenciony Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico : Participacion ciudadano Imprenta . Extincion de : . .
Europeos o Recaudacién . Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO
Incorporar una nueva forma de gestion del patrimonio provincial que permita la configuracién de Planes de Mantenimiento Integral anuales con el fin de
rentabilizar los bienes provinciales, debido a que se han detectado deficiencias en algunos edificios. Los citados planes se configuran como elemento de
planificacion esencial en el funcionamiento del Area, generando un cambio de mentalidad de trabajo orientado en las siguientes lineas:
* Mantenimiento correctivo
* Mantenimiento preventivo
A todo esto, debe sumarse la implementaciéon de nuevas politicas de gestion orientadas a la instauraciéon de nuevos retos como la incorporacion de la
eficiencia energética y constructiva. Esta nueva linea de funcionamiento persigue los siguientes objetivos:
* Minimizar al maximo las acciones correctivas, interviniendo con el mantenimiento antes de que se produzcan las disfunciones, planificando las
tareas y recursos necesarios
e Reducir los gastos por mantenimiento y reparaciones
» Aumentar la disponibilidad de la maquinaria y recursos aumentando asi su capacidad productiva y obteniendo mayor rentabilidad
» Alargar la vida util de los bienes provinciales para que puedan seguir funcionando en condiciones 6ptimas el mayor tiempo posible sin necesidad
de ser sustituidos por otros nuevos
e Aumentar la productividad del inventario provincial
» Reducir los riesgos de accidentabilidad laboral por la existencia de una mala praxis de mantenimiento
RETO/S QUE ABORDA

[]Desigualdad

[]Desarrollo empresarial/

- Gobernanza
emprendimiento O

[1Demografico []Medio ambiental Infraestructura

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos [[]Tejido Empresarial []Otras Administraciones Publicas []Sociedad Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

a6
ASIGNACION PRESUPUESTARIA
ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o € 4.000.000 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Redaccién de planes anuales de mantenimiento y seguimiento. 2020-2023 FOMENTO{ TOTALIDAD
DE AREAS
INDICADOR

N° de planes de mantenimiento realizados

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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DIPUTACION
o BADAJOZ

O.E.2.AY1 BANCO DE BUENAS PRACTICAS LOCALES

' O.E.2. EVOLUCION EN LA GESTION

EJE

TRABAJO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO
 ESTRATEGICO

AREA/S COORDINADORA/S

PRESIDENCIA'Y RELACIONES INSTITUCIONALES

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
B Presidencia o Transformacién = []Economiay Humanos y [JDesarrolio [JCulturay ‘ : [lgualdady
y Relaciones Cooperacion - . - [[]Fomento Ruraly [ Bienestar Social
o L digital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipal : . Sostenibilidad
Turismo Interior
[l [[]Consorcio
] . Consorcio para [ Patronato
- i i Concertacion U ) i O
U ., Contratacion []Patrimonioy Transparenciay S, []Organismo de. la Gestion de Provincial
Cooperacién Mercado y o []BOP Publicacién e | Auténomo de | Prevenciény
y Fondos ) Lo Atencién al . e Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion : Imprenta Recaudacién | Extincion de ) . i
ropeos o ciudadano ) edioambientales auromaquia
u q
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Promover, identificar, difundir y premiar anualmente las experiencias innovadoras de la gestién municipal en funcién de una serie de criterios objetivos
previamente establecidos y cuantificables en funcion de la materia de la buena practica local.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Desigualdad

[[]Medio ambiental

[JInfraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

[]Tejido

Empresarial

[]Otras Administraciones
Publicas

[]Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OB_IETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

J OBJETIV<:

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

353
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

10.000 € (Asistencia Técnica

ANUALIDAD 2020 - 2021 PRESUPUESTO % o € "
Informatica)

PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE

Definir una metodologia de identificacion de experiencias innovadoras en la gestion local, en

base a unos criterios previamente establecidos como puedan ser: comercio, convivencia,

cultura, igualdad, deporte, educacion, desarrollo econdémico, igualad, vivienda,
transparencia, etc.

1 SEMESTRE 2020 PRESIDENCIAY RRII

. . " . . PRESIDENCIAY
Creacion de Grupos de Trabajo tematicos por cada tipo, para establecer qué es una Buena

Practica v aué no lo es 1 SEMESTRE 2020 RRII/AREAS
v ' COMPETENTES
- . . o . . . PRESIDENCIAY
Creacion de una web interactiva de buenas practicas que sirvan de estimulo a los gobiernos 2 SEMESTRE 2020 RRIVTRANSEFORMACION

locales. DIGITALY TURISMO

Convocatoria de Premios por cada ambito tematico dirigido a los Ayuntamientos, resolucién

2 SEMESTRE 2020 PRESIDENCIA Y RRII
y entrega.
Difusién de las Buenas Practicas en diferentes canales como puedan ser jornadas, 2021 GABINETE DE
publicaciones, redes sociales, etc., asi como la posibilidad de premiar las mismas. COMUNICACION

INDICADOR
N° de buenas practicas locales identificadas

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.2. AY2 PROGRAMA INTENSIVO DE FORMACION PARA PERSONAL DE LAS ENTIDADES LOCALES

EJE

A. DESARROLLO DEL MODELO DE - OBJETIVO
TRABAJO

- ESTRATEGICO

 O.E2. EVOLUCION EN LA GESTION

AREA/S COORDINADORA/S

COOPERACION MUNICIPAL

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[]Presidencia Transformacion [ Economia ul?:;:;sso; []Desarrollo (] Cultura [igualdad
y Relaciones Cooperacion digital y Haciend y Régi [[]Fomento Ruraly D N y [ Bienestar Social tud y
Institucionales municipal Turismo acienda egimen Sostenibilidad eporte Juventu
Interior
] L] - ] D []Consorcio [] Consorcio para []Patronato
N Contratacien | []Patrimonio | Concertacion Transparencia Organismo de Prevencion la Gestion de Provincial
Cooperacion y Fondos y Mercado Y y Atencién al [1gop Publicacion Autonomo Extincién de Servicios Escuela de
al Desarrollo EUrODE0S Gastrondémico | Participacion ciudadano e Imprenta de y 8 . ) i
p Territorial Recaudacion Incendios Medioambientales Tauromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

propios medios.

Desarrollar un programa de cursos intensivos a grupos muy reducidos de alumnos y alumnas, principalmente Secretarios/as e Interventores/as de
Ayuntamientos, asi como otro personal administrativo que utilicen la herramienta contable de SICAL, enfocado a que puedan disponer de una mayor
autonomia de trabajo, lo que permitiria la liberacién de recursos tanto por parte de Diputacién como parte del propio Ayuntamiento. El Programa
presenta especial relevancia en cuanto a dirigirse principalmente al personal responsable que inicia su andadura laboral y profesional en la
Administracion Local, sin dejar de lado a quienes necesitan actualizar sus conocimientos, y que tienen mayores dificultades para realizarlo por sus

RETO/S QUE ABORDA

Despoblacion

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Desigualdad

[[]Medio ambiental

[JInfraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

[]Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones
Publicas

[]Sociedad

[]Institucion Provincial

CONTRIBUCION A OB_IETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

7.500 € anuales

J OBJETIV<:

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

355
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PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Difundir la creacién del programa de cursos intensivos de Formacion.

1 SEMESTRE 2020

COOPERACION MUNICIPAL

Desarrollar los cursos demandados para el personal de los Ayuntamientos.

2020 Y SUCESIVOS

COOPERACION MUNICIPAL

Medir la satisfaccion de los Ayuntamientos con la formacion impartida.

2020 Y SUCESIVOS

COOPERACION MUNICIPAL

INDICADOR

N° de cursos impartidos

Nivel de satisfaccion del personal de EELL con los cursos impartidos

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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0.E.2.501 EVALUACION POLITICAS PUBLICAS

0.E.2. EVOLUCION EN LA GESTION

EJE

TRABAJO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE  OBJETIVO
STRATEGICO

AREA/S COORDINADORA/S

PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES / ECONOMIA Y HACIENDA

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
Presidencia s , Desarrollo
: L 2 Transformacion Economiay | Humanosy O] []Culturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion - : - []Fomento Ruraly [ Bienestar Social
e . digital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipal q ) Sostenibilidad
Turismo Interior
L]
N ] Consorcio
) ) L ) ) Patronato
] Contrgacic’)n [JPatrimonio | Concertacién Transpgencia y ] Organismo de ] Consorcio para la I:||>rovincial
Cooperacion y Fondos y Mercado y Atencion al []BOP Publicacion Auténomo Prevencion Gestion de Servicios E lad
al Desarrollo Europeos Gastrondémico | Participacion ciudadano e Imprenta de y Extincién Medioambientales T scuela e‘
Territorial Recaudacion de auromaquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Definir una metodologia de evaluacién de las Politicas Publicas puestas en marcha por Diputacion de Badajoz con mencién especial a su impacto en el
medio rural, de modo que se permita entre otros, el grado de inversidén por territorio, la inversion realizada por habitante, impacto generado por
comarca/municipio/habitante y el empleo directo creado. Vinculacion de todo el proceso con los ODS en funcion de cada una de las Politicas analizadas.

RETO/S QUE ABORDA

[[]1Demografico

[]Desarrollo empresarial/

emprendimiento

[]Desigualdad

[]Medio ambiental

[JInfraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[JAyuntamientos

[1Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones

Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

LSS DRUETNES

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2021

PRESUPUESTO % o €

15.000 € (Asistencia Técnica)

w,
M,

P’@\ 1'

Vi M

A M

\&,\‘4—” O BJ E |V=ll\=

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE

Crear una metodologia propia de evaluacion de las politicas publicas puestas en marcha PRESIDENCIA Y RRII/ECONOMIA
. . . 2 SEMESTRE 2020
por Diputacion de Badajoz. Y HACIENDA
Crear una guia de evaluacion de politicas publicas de Diputacion de Badajoz. 2 SEMESTRE 2020 PRESIDENCIA Y RRIVECONOMIA
Y HACIENDA
Difundir la guia de evaluacién de politicas publicas de Diputacién de Badajoz tanto a nivel > SEMESTRE 2020 GABINETE DE
interno, como a nivel de Ayuntamientos y sociedad en general. COMUNICACION/PRESIDENCIA
Formar a los equipos gestores implicados en la evaluacién de politicas publicas. 1 SEMESTRE 2021 RRHH Y RI
Creacion de un Laboratorio de Innovacion de politicas publicas. 1 SEMESTRE 2021 PRESIDENCIA Y RRII
Desarrollo de Talleres de innovacion y desarrollo de politicas publicas. 1 SEMESTRE 2021 PRESIDENCIA'Y RRII/RRHH Y RI
INDICADOR
N° de politicas publicas evaluadas

@ OBJETIVOS s —
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 ESTRATEGICO

DIPUTACION
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O.E.2. EVOLUCION EN LA GESTION

0.E.2.502 NUEVO DISENO DE PRESUPUESTOS CON LA INCLUSION DEL RETO DEMOGRAFICO

A. DESARROLLO DEL MODELO OB_IETIVO

AREA/S COORDINADORA/S

ECONOMIA Y HACIENDA

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS
) ) []Recursos
-
& Presu'jenua []Cooperacion | Transformacion Economiay Humanosy []Desarrolio []Culturay ) ) [Jlgualdady
y Relaciones . 3o . - []Fomento Ruraly []Bienestar Social
L municipal digital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales . ) Sostenibilidad
Turismo Interior
] [] Consorcio )
[l [ o []Patrimonio | Concertacion ) . o ] Organismo de [ Consorao para | [ Patfonato
i Contratacion Transparencia [JPublicacién . . la Gestién de Provincial
Cooperacion y Mercado y 2 []1BOP Auténomo de | Prevenciény .
y Fondos ) Sy y Atencion al e Imprenta ‘ o Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion : Recaudacién | Extincién de . ‘ ‘
Europeos Territorial ciudadano Incendios Medioambientales | Tauromaquia
DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

los medios y recursos disponibles para alcanzar dichos retos demograficos.
Vinculacién de todo el presupuesto a los ODS de Naciones Unidas.

Incorporacién del Reto Demografico en los presupuestos de Diputacion de Badajoz, con el objetivo de que se identifiquen claramente y de forma anual

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

[]Desarrollo
empresarial/

Desigualdad

[IMedio ambiental [JInfraestructura

Gobernanza

emprendimiento

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO
[Jotras
[] Ayuntamientos [1Tejido Empresarial Administraciones Sociedad [JInstitucién Provincial
Publicas

CONTRIBUCION A OB_]ETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

0 € (Elaboracién propia)

)

) OBJETIVi:

DE DESARROLLO

SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
ECONOMIAY
Creacion de una metodologia de inclusién del reto demografico y los ODS en los presupuestos 2020 HAClENDA/I\D(RESDENClA

anuales de Diputacion de Badajoz. Definicion de la metodologia y aplicacion. RRIVTRANSEORMACION

DIGITAL Y TURISMO

ECONOMIAY
Formacion las direcciones de area y delegaciones en la metodologia creada. 2020 HACIENDA/PRESIDENCIA
Y RRII
Evaluacién anual de los resultados obtenidos en el afio inmediatamente anterior tanto en reto ECONOMIA ¥
- 2020 HACIENDA/PRESIDENCIA
demografico como en ODS.
Y RRII
Difusién de los retos demograficos conseguidos en afios anteriores y los previstos para el afio en 2020 - 2023 GABINETE D!E
curso. COMUNICACION

INDICADOR
N° de aplicaciones presupuestarias que incorporan el reto demografico y ODS
% de contribucion presupuestaria con los ODS

@ OBJETIVOS s —
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0.E.2.503 POTENCIACION DE LOS CANALES DIGITALES DE RELACION CON LA DIPUTACION EN EL MEDIO RURAL

EJE

TRABAJO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE - OBJETIVO

 ESTRATEGICO

O.E.2. EVOLUCION EN LA GESTION

AREA/S COORDINADORA/S

TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
Presidencia P , Desarrollo
. - Transformaciéon | []Economiay Humanosy 0 []Culturay ) ) [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion . ) . [JFomento Ruraly []Bienestar Social
o . digital y Hacienda Régimen o Deportes Juventud
Institucionales municipal . ) Sostenibilidad
Turismo Interior
[l []Consorcio )
) ) Iy ) ) Consorcio para Patronato
. atrimonio ransparencia rganismo e - .

O Contrliaaon P y Concertacion T P o Org d Ella Gestion cFl)e DProvmaal
Cooperacion y Fondos Mercado y y Atencién al [1BOP  Publicacibne : Auténomo de | Prevenciény cervicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico : Participacion ciudadano Imprenta Recaudacién | Extincién de ) . i

Europeos o . Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Evaluar la relacién electrénica de la Diputacion de Badajoz con los diferentes colectivos del medio rural con el objetivo de establecer acciones de mejora
y poder avanzar en la Administracion electronica en el medio rural.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Desigualdad

[[]Medio ambiental

[JInfraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[]Tejido

Empresarial

[]Otras Administraciones
Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

100.000 € /afio

J OBJETIV<:

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

361
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PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Establecer una metodologia para conocer como mejorar la relacion de la Diputacion de
rBjrc;T:Joz a través de la administracion electrénica con los siguientes colectivos del medio TRANI:?'I;CI)TRA\TI-A\\(CION
" Ayuntamientos 2020 TURISMO/PRESIDENCIA Y
* Asociaciones
- , RRII
e Tejido empresarial
» Ciudadania en general
TRANSFORMACION
Medicién y evaluacién de la relacion electronica de la Diputacion de Badajoz con los 2020 DIGITALY
colectivos anteriores. TURISMO/PRESIDENCIAY
RRII
TRANSFORMACION
Establecimiento de un plan de accién y puesta en marcha del mismo. 2020-2023 DIGITAL ¥
TURISMO/PRESIDENCIA'Y
RRII
INDICADOR
N° de nuevos procedimientos administrativos electréonicos implantados

@ OBJETIVOS s —
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0O.E.2.504 ARTICULACION Y ESTRUCTURACION DE LA RED DE DELEGACIONES TERRITORIALES
A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO

TRABAJO

- ESTRATEGICO

O.E.2. EVOLUCION EN LA GESTION

AREA/S COORDINADORA/S

CONCERTACION Y PARTICIPACION TERRITORIAL

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) [l Recursos
[]Presidencia ] T . , Desarrollo
. ransformacién
y Relaciones Cooperacion digital u Ecopomla y Hurntamos y Fomento Rural y [ Culturay [ Bienestar Social [lgualdady
Institucional municipal igital y Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
™ []Consorcio )
N [ - []Patrimonioy : Concertacion n . ] Organismo de 0 Consorqo para O Pat‘ron-ato
C . Contratacion Transparenciay blicacié . ., la Gestion de Provincial
ooperacion d Mercado y ., | D BOP Publicacién Autbnomo Prevencidon y o
| I y Fondos . ey} Atencion a d L Servicios Escuela de
al Desarrollo Europeos Gastrondmico : Participacion ciudadano e Imprenta e Extinciéon de Vedi biental T ;
Territorial Recaudacién Incendios edicambientales auromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Entre los objetivos principales de Diputacion de Badajoz esta el de alcanzar el equilibro social, territorial y medioambiental, impulsando el desarrollo

econdémico y social de los municipios de la provincia.
Por ello se han creado 14 Delegaciones Territoriales, una por comarca, como centros de referencia de la Diputacién en dichas zonas.

El objetivo del proyecto es estructurar y articular la red de Delegaciones Territoriales.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Desigualdad

[IMedio ambiental

[JInfraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[JAyuntamientos

[1Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones
Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

?i.llmhl

1E RIS

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

€ (Elaboracién propia)

) OBJETIV:

)
lll

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

363
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
CONCERTACION Y
Definir la sistematica de coordinacién entre las 14 Delegaciones Territoriales. 2020 PARTICIPACION
TERRITORIAL
CONCERTACION Y
Definir una metodologia de prestacion de servicios con la idea de igualar la prestacion de 2020 PARTICIPACION
estos, pero adaptandose siempre a las necesidades de los territorios. TERRITORIAL/PRESIDENCIA
Y RRII

CONCERTACION Y
PARTICIPACION

Elaborar una cartera de servicios homogénea por CID y difundir la misma a nivel territorial. 2020-2023 TERRITORIAL//PRESIDENCIA

Y RRII/GABINETE DE
COMUNICACION

INDICADOR
N° de acciones de comunicacién y difusién de la sistematica y la metodologia elaborada
N° de servicios ofertados

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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0.E.2.505 ALIANZAS PUBLICO - PRIVADAS PARA ODS DE LA PROVINCIA

A. DESARROLLO DEL MODELO DE - OBJETIVO
TRABAJO

AREA/S COORDINADORA/S

PRESIDENCIA'Y RELACIONES INSTITUCIONALES

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

: : [JRecursos
Presidencia y . O . []Desarrollo
Relaciones O Cooperacllon Transformacion Dﬁcor\orgla y H;mgnos y []Fomento Ruraly |:I|3Cu|tutra y [ Bienestar Social [ Igualtt:iaé:l y
Institucionales municipa digital y Turismo acienda cgimen Sostenibilidad eportes Juventu
Interior
c L]
N ] onsorcio )

[ [] Contratacién | []Patrimonioy | Concertacion Trans;lnjarencia ] Organismo de Dlgogjggglr? g:ra q:\tﬂrﬁ;zro
Cooperacion y Fondos Mercado y y Atencién al []BOP Publicacion Autébnomo Prevencién Servicios Escuela de
al Desarrollo Europeos Gastrondmico Participacién ciudadano e Imprenta de y Extincién Medi i i

Territorial Recaudacion de edioambientales | Tauromagquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Animar, sensibilizar y ser proactivos desde la Diputacién para que tanto el tejido empresarial, como asociaciones civiles y Universidades cooperen en
el desarrollo y la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Desigualdad

Medio ambiental

Infraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[1 Ayuntamientos

[1Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones

- .
Publicas X] Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

LSS DRUETNES

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

0 € (Elaboracién propia)

) OBJETIV:

)

ll\

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE

Desarrollo de una sistematica de colaboracién publico - privada entre la Diputacién de
Badajoz y otros agentes provinciales: Tejido Empresarial, Asociaciones y Universidades, 2020-2023 PRESIDENCIA'Y RRII
liderada por Diputacién de Badajoz.
Crealao!*n de espagos ' de colaboracién entre Diputacion de Badajoz, Tejido Empresarial, 2020-2023 PRESIDENCIA Y RRI|
Asociaciones y Universidades.
Proporcionar herramientas e informacion al Tejido Empresarial, Asociaciones y Universidades 2020-2023

. . . . . G o PRESIDENCIA Y RRII
para alinear, medir y gestionar sus estrategias hacia la contribucién de los ODS provinciales.

INDICADOR
N° de acciones de comunicacién/difusion para la consecucion de los ODS
N° de convenios firmados vinculados a ODS

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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0.E.2.506 PROGRAMA DE GOBERNANZA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO .
EJE : O.E.Z. EVOLUCION EN LA GESTION
TRABAJO ESTRATEGICO
AREA/S COORDINADORA/S DESARROLLO RURALY SOSTENIBILIDAD
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS
. ) [JRecursos
[]Presidenciay . [l . Desarrollo
Relaciones O fnouor[])i(;ra;llon Transformacion Dﬁgiir;rg;a y H;??;Ziy Fomento Ruraly %gug:tl:sy []Bienestar Social Dj:jgviar:?jdd y
Institucionales P digital y Turismo gl Sostenibilidad P
Interior
] O Consorcio ,
O []Contratacién = []Patrimonioy : Concertacion o ] Organismo de [ CO”SOTS'O para | [] Patronato
Coo ., Transparencia T . L. la Gestion de Provincial
peracion y Fondos Mercado y Atencion al []BOP Publicacion Autébnomo Prevencién Servici e Ia d
al Desarrollo Europeos Gastronémico | Participacion yc. dadano e Imprenta de y Extincion oervicios seueiade
Territorial iu Recaudacion de Medioambientales | Tauromaquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Este programa supone la continuacion de las acciones en materia de gobernanza por la sostenibilidad, especialmente en el ambito del sector forestal
con la celebracion de la Semana Verde de la Dehesa; con el sector alimentario, con la celebracién de jornadas técnicas especializadas; con el sector
educativo, mediante las actividades de educacion ambiental llevadas a cabo con los centros educativos; con los profesionales del sector ambiental a
través de acciones de capacitacion y de fomento del empleo y con el publico, en general, a través de diferentes iniciativas. En este sentido se quiere
seguir trabajando con los grupos de interés que guardan relacién con las competencias del Area de Desarrollo Rural y Sostenibilidad estableciendo
alianzas que contribuyan al logro de metas y objetivos establecidos en la Agenda 2030.

RETO/S QUE ABORDA
[[]1Demografico 0 Deesrz:]rgrogl:d?rrnnizﬁzarial/ []Desigualdad []Medio ambiental [JInfraestructura Gobernanza
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO
[] Ayuntamientos [[]Tejido Empresarial [JOtras ﬁ?jgﬁl:rcw;traciones Sociedad []Institucién Provincial
CONTRIBUCION A OBJETIVOS DE LLO SOSTENIBLE

) OBJETIVCS Zettiinis .
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 - 2022 PRESUPUESTO % o € 81.000 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
o . _— o . DESARROLLO RURALY
Establecimiento de alianzas. Seguimiento y formalizacion de convenios. 2020-2022 SOSTENIBILIDAD
L . DESARROLLO RURALY
Actividades vinculadas a la Agenda 2030 y ODS. 2020-2022 SOSTENIBILIDAD
INDICADOR

N° de grupos de interés contactados para alianzas desarrollo sostenible
N° de participantes en actividades de desarrollo sostenible
N° de actividades de sensibilizacion de desarrollo sostenible realizadas

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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0.E.2.507 PLANES DE REDUCCION DE LA SINIESTRALIDAD DE LA RED DE CARRETERAS PROVINCIALES

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO ) .
EJE : . . O.E.2. EVOLUCION EN LA GESTION
TRABAJO ESTRATEGICO
AREA/S COORDINADORA/S FOMENTO
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS
. ) [JRecursos
[]Presidenciay - (] , []Desarrollo
Relaciones O Snolf:ii;’a;lon Transformacién | [ E;iir;rg;a y H;??;Ziy Fomento Ruraly %gugz:sy []Bienestar Social Djlugvuear:?jccij y
Institucionales P digital y Turismo gl Sostenibilidad P
Interior
L] y ] D []Consorcio []Consorcio para | []Patronato
] []Contratacion | []Patrimonioy = Concertacion . Organismo - - -
Coo o Transparencia P . de Prevencion la Gestién de Provincial
peracion y Fondos Mercado y Atencion al []BOP Publicacion Auténomo Extincién d Servic e lad
al Desarrollo Europeos Gastronémico | Participacion y’ dad e Imprenta de y xtlnC|qn € Dervicios scuelade
Territorial cludadano Recaudacion Incendios Medioambientales | Tauromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Se pretende realizar un plan de reduccion de la siniestralidad de la red de carreteras provinciales, intentando delimitar los principales puntos negros
existentes y generando acciones encaminadas a su desaparicion. En este sentido se realizaran informes anuales que permitiran la evaluacién de la
circulacion y los siniestros producidos en aras del establecimiento de las acciones correspondientes: un siniestro evitado en nuestras vias es un reto

conseguido.
RETO/S QUE ABORDA
[[]1Demografico 0 Dzsri:’felfd?;:izaisoa”av [] Desigualdad []Medio ambiental Infraestructura []Gobernanza
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO
[] Ayuntamientos [[]Tejido Empresarial [JOtras ,édugwliircw;ztraciones Sociedad [] Institucién Provincial
CONTRIBUCION A OB_]ET.IVOS DESARROLLO SOSTENIBLE
| f_l: |
ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o € 100.000 €

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Delimitacion de Informes de Siniestralidad. 2020-2023 FOMENTO
Eliminacion de puntos negros. 2020-2023 FOMENTO

INDICADOR

N° de informes de siniestralidad elaborados

N° de puntos negros resueltos

OBJETIV£:S sostenieLe

370
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O.E.2.TE1 SISTEMAS DINAMICOS DE ADQUISICIONES

' 0.E.2. EVOLUCION EN LA GESTION

EJE

A. DESARROLLO DEL MODELO DE | OB_IETIVO
TRABAJO

 ESTRATEGICO

AREA/S COORDINADORA/S

CONTRATACION Y FONDOS EUROPEOS

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) ] [JRecursos
. :rTS|QenC|a Coo Eacic’m Transformaciéon | [JEconomiay | Humanosy []Desarrolio [JCulturay ‘ . [Jlgualdad y
y Relaciones p disital . - []Fomento Ruraly [ Bienestar Social
Institucionales municipal gray Hacienda Regimen Sostenibilidad Deportes Juventud
Turismo Interior
L]
] ] Consorcio
[ . . []Patrimonio | Concertacion N ) O Organismo de [[IConsorcio para la . Patronato
., ontratacion Transparencia bli ., , ., - o Provincial
Cooperaaon PRl y Mercado y yAtencic’)n al D BOP Publicacion e Auténomo Prevencion Gestidn de Servicios £ lad
al Desarrollo I)E/uro cos Gastrondémico @ Participacién ciudadano Imprenta de y Extincién Medioambientales T scuela e-
P Territorial Recaudacién de auromaquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

condiciones

Implantar como procedimiento de contratacion de productos, obras o servicios, “Sistemas Dinamicos de Adquisicion” (SDA). Estos Sistemas son un
proceso de adquisicién enteramente electronico para compras de uso corriente. Es un procedimiento limitado en el tiempo y abierto durante toda su
duracion a cualquier operador econémico que cumpla los criterios de seleccion y haya presentado una oferta indicativa que se ajuste al pliego de

Por lo tanto, los sistemas dinamicos de adquisicidon se regulan como una técnica para racionalizar y organizar la contratacion, convirtiéndose en un
excelente procedimiento que permite la simplificacion y planificacion de la compra publica.

RETO/S QUE ABORDA

[ Demografico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Desigualdad

[] Medio ambiental

[] Infraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones

Publicas

[]So

ciedad

Institucién Provincial

)

DE DESARROLLO

“w> <) SOSTENIBLE
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CONTRIBUCION A OBJ

OS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 - 2022 PRESUPUESTO % o € 0 € (Elaboracién propia)
PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE

. - . - I SERVICIO DE
Estudio de la viabilidad de la implantacion en el aplicativo PLYCA. 2020 CONTRATACION

- - - . SERVICIO DE
Redaccién del procedimiento definiendo fases y competencias. 1 SEMESTRE 2021 CONTRATACION

. . SERVICIO DE
Despliegue del proceso a empresas y usuarios. 2 SEMESTRE 2021 CONTRATACION

., S . SERVICIO DE
Formacion en el proceso a los usuarios internos y de Ayuntamientos. 2 SEMESTRE 2021 CONTRATACION

- L I SERVICIO DE
Implantacién en produccién del procedimiento. 1 SEMESTRE 2022 CONTRATACION

INDICADOR
N° de operadores econémicos incluido en el Sistema de Dinamicos de Adquisiciones
N° de contrataciones realizadas a través del Sistema Dinamicos de Adquisiciones

@ OBJETIV<.:S sostenisLe

372
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O.E.2.AP1 METODOLOGIA BENCHMARKING

EJE

TRABAJO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE | - OBJETIVO
 ESTRATEGICO

O.E.2. EVOLUCION EN

LA GESTION

AREA/S COORDINADORA/S

PRESIDENCIA'Y RELACIONES INSTITUCIONALES

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

: : [1Recursos
Presidencia y - ] . []Desarrollo
Relaciones [ Snotfrﬂiiragllon Transformacion D:cohorgla H;rngnos y []Fomento Ruraly DDCultutra Y [[]Bienestar Social [ Igualftjaé:l y
Institucionales P digital y Turismo Y Maclenda egimen Sostenibilidad eportes Juventu
Interior
c L]
[l O onsorcio .

Ll g [JPatrimonioy = Concertacion o ] Organismo de O Consorcio para [ Patronato
Cooperacion []Contrataciony Mercado y ranspa‘rtenua []BOP Publicacion Autébnomo Prevencion la GeSt_'Oln de Provincial
al Desarrollo Fondos Europeos Gastronémico | Participacion y Atenaon al e Imprenta de y Extincién ‘SerV|c!os Escuela de.

Territorial ciudadano Recaudacion de Medioambientales | Tauromaquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

El benchmarking es una técnica que permite comparar los niveles de eficiencia con estandares externos, asi como emular y corregir posibles desfases
existentes mediante planes de actuacién y de mejora continua, gracias a la identificacion de oportunidades de prestacion de servicios, nuevos

proyectos, etc.

El objetivo del proyecto es crear una metodologia de analisis de benchmarking de otras Diputaciones y Entidades Publicas para identificar buenas
practicas, proyectos e iniciativas de interés para Diputacion de Badajoz.

RETO/S QUE

ABORDA

[ Demografico

[[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[ Desigualdad

[IMedio ambiental

[J Infraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[1 Ayuntamientos

[1Tejido Empresarial

Otras Administraciones
Publicas

[]Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

?i.llmhl

163 CRJETHES

J OBJETIV<:

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

373
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o € 0 € (Elaboracion propia)
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Creacion dfa un grupo de tr.abaJo, configurado por diferentes perfiles, para el desarrollo de la 1 SEMESTRE 2020 PRESIDENCIA Y RRI|
metodologia de benchmarking.

Identificacion, analisis y evaluacién de proyectos, iniciativas y buenas practicas puestas en

. - . . . : 1 SEMESTRE 2020 PRESIDENCIAY RRII
marcha por otras entidades publicas a nivel nacional e internacional.

Disefio e implantacién de un Plan de accion para la puesta en marcha de programas, iniciativas 2 SEMESTRE 2020Y PRESIDENCIA Y RRI|
y/0 buenas practicas claves para el desarrollo futuro de Diputaciéon de Badajoz. SUCESIVOS

INDICADOR
N° de proyectos/iniciativas/buenas practicas puestas en marcha en Diputacion de Badajoz

@ OBJETIV<.:S sostenisLe

374
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O.E.2.IP1 RECONOCIMIENTO INTERNO

EJE

TRABAJO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO

 ESTRATEGICO

' 0.E.2. EVOLUCION EN LA GESTION

AREA/S COORDINADORA/S

RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

. . | Recursos
Presidencia oz , Desarrollo
[ . [ y Transformacién = [JEconomiay Humanosy O []Culturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion digital . - []Fomento Ruraly [ Bienestar Social
Institucional municipal igital'y Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
] [T] Consorcio
] o Consorcio para = [|Patronato
L, i i Concertacion u ) i O
O ., Contratacion []Patrimonio y Transparencia bli O L. U Qrganlsmo de‘ , la Gestion de Provincial
Cooperacién d Mercado y i6n al []BOP Publicacion e : Auténomo de | Prevenciony -
| I y Fondos e R y Atencion a ., N Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico  Participacion iudad Imprenta Recaudacién : Extincion de ) . i
Europeos o Ciudadano ) Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Establecer sistemas de reconocimiento, recompensa y/o felicitacion para el personal de la Diputacién de Badajoz.

RETO/S QUE ABORDA

[1Demografico

[]Desarrollo empresarial/

emprendimiento

[] Desigualdad

[]Medio ambiental

[] Infraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[] Ayuntamientos

[]Tejido Empresarial

[] Otras Administraciones

Publicas

[]Sociedad

Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

3.000 €

) OBJETIV:

)

ll\

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

las cosas.

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Crear' sistemas de reconocimiento interno para las personas que integran Diputacion de 1 SEMESTRE 2020 RRHH Y RI
Badajoz.
Crear y convocar anualmeqtg premios dirigidos al personal de Diputacion de Badajoz, que 5 SEMESTRE 2020 Y
desarrollen de nuevos servicios, formas de prestarlos, proyectos o nuevas formas de hacer SUCESIVOS RRHH Y RI

INDICADOR

N° de reconocimientos internos

N° de trabajadores/as participantes

OBJETIV£:S sostenieLe
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O.E.2.1P2 GESTION POR PROCESOS

o E.2. EVOLUCION EN LA GESTION

AREA/S COORDINADORA/S

PRESIDENCIA'Y RELACIONES INSTITUCIONALES / TOTALIDAD DE AREAS

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

Presidencia
y Relaciones
Institucionales

Cooperacion
municipal

Recursos
Transformacién Economia Humanos
. . y , . y Fomento
digital y Hacienda Régimen
Turismo Interior

Desarrollo
Rural y
Sostenibilidad

Culturay

Bienestar Social

Igualdad y
Juventud

Cooperacion
al Desarrollo

Contratacion
y Fondos
Europeos

Patrimonioy  Concertacion
Mercado y

Gastronémico : Participacion

Territorial

Transparencia
y Atencién al
ciudadano

BOP

Publicacion e
Imprenta

Organismo
Autéonomo de
Recaudacion

Deportes
Consorcio .
Consorcio para
de .,
-, la Gestién de
Prevenciony .
L Servicios
Extincién de ) .
. Medioambientales
Incendios

Patronato
Provincial
Escuela de

Tauromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Implantar un Sistema de Gestidon por Procesos permite gestionar las actividades de forma coordinada, eliminar las ineficiencias asociadas a las
actividades, optimizar el empleo de los recursos y reducir costes.
Con este proyecto se pretende definir los procedimientos necesarios para conseguir una estructura de trabajo bien definida lo cual mejora la
organizacion.

RETO/S QUE ABORDA

[] Demograéfico

[]Desarrollo empresarial/

emprendimiento

[]Desigualdad

[]Medio ambiental

[JInfraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[[]Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones

Publicas

[]Sociedad

Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OB_]ETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE
AT

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

15.000 £ (asistencia técnica)

6")

ll\

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Identificar los procesos y procedimientos del Area correspondiente el cual estard formado
por distintos procesos y desarrollar el Mapa de Procesos o representacion grafica que ayuda 2020-2023 TOTALIDAD DE AREAS

a visualizar todos los procesos.
Establecer y describir:

* Procesos Clave: 2020-2023 TOTALIDAD DE AREAS
* Procesos de Apoyo

» Procesos Estratégicos

Implantacién y despliegue de los procesos descritos. 2020-2023 TOTALIDAD DE AREAS
TOTALIDAD DE
Adaptacion telematica de aquellos procedimientos que sean susceptibles de ello. 2020-2023 AREAS/TRANSFORMACION

DIGITALY TURISMO

INDICADOR
N° de Areas que disponen de un Sistema de Gestién por Procesos
N° de procedimientos definidos y cerrados

@ OBJETIVOS s —
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O.E.2.IP3 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE RECUSOS HUMANOS

A. DESARROLLO DEL MODELO DE | OBJETIVO
EJE J O.E.Z. EVOLUCION EN LA GESTION
TRABAJO ESTRATEGICO
AREA/S COORDINADORA/S RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS
) ) ] Recursos
[]Presidencia ] T £ i . [‘]Desarrollo
y Relaciones Cooperacion rans ormacion O] Ecohom|a y Hurn"a\nos y []Fomento Ruraly [ Culturay [ Bienestar Social [lgualdady
o o digital y Hacienda Régimen o Deporte Juventud
Institucionales municipal Turismo ) Sostenibilidad
Interior
] []Consorcio )
] . . s ] ) [] Consorcio para i [|Patronato
u L, Contratacion [JPatrimonioy  Concertacion Transparencia .D " L] Qrganlsmo de L, la Gestién de Provincial
Cooperacion Mercado y » [1BOP Publicaciéne = Auténomo de | Prevenciény -
y Fondos e R y Atencién al -, S Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion - Imprenta Recaudacién | Extincion de ) . .
Europeos Territorial ciudadano ) Medioambientales ;| Tauromaquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Seguimiento y evaluacién del Plan Estratégico del Area de Recursos Humanos.

RETO/S QUE ABORDA

[] Demogréfico

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[]Desigualdad

[]Medio ambiental [JInfraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[[]Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones

Pablicas []Sociedad

Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2019 -2023

PRESUPUESTO % o €

0 € (Elaboracién propia)

)

) OBJETIVi:

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Realizar el seguimiento y evaluacién del Plan Estratégico de RRHH 2019-2020. 2 SEMESTRE 2019 RRHH Y RI
Establecer Plan de Mejora en base a las Autoevaluaciones EFQM. 2 SEMESTRE 2019 RRHH Y RI
Disefiar Plan Estratégico de RRHH y Rl 2020-2023. 1 SEMESTRE 2020 RRHH Y RI
Establecer la sistematica y las personas re§ponsables del seguimiento y evaluaciéon del grado 2 SEMESTRE 2020Y RRHH Y RI
de cumplimiento del Plan Estratégico del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior. SUCESIVOS
INDICADOR
% de cumplimiento del Plan Estratégico de Recursos Humanos

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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O.E.2.1P4 INTRAEMPRENDIZAJE COLABORATIVO

EJE

TRABAJO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO

 ESTRATEGICO

' 0.E.2. EVOLUCION EN LA GESTION

AREA/S COORDINADORA/S

RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) L] Recursos
Presidencia 2 . Desarrollo
O] . [ > Transformacién = [JEconomiay Humanosy O []Culturay . ) [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion disital ) - [[JFomento Ruraly [ Bienestar Social
Institucional municipal igital'y Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
] []Consorcio
] - ] [[]Consorcio para : []Patronato
2 Patrimonio Concertacion : Organismo de . -
4 ., Contratacién U y Transparencia 'y bli O L U ; g o la Gestiéon de Provincial
Cooperacion d Mercado y i6n al []1BOP Publicacione | Auténomo de | Prevenciony .
| I y Fondos o PR Atencién a - o Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastrondémico | Participacion iudad Imprenta Recaudacién | Extincion de ) . :
Europeos o cludaaano : Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Poner en marcha mecanismos que impulsen el intraemprendizaje publico entre las personas que integran Diputacién de Badajoz.

RETO/S QUE ABORDA

[[]1Demografico

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[]Desigualdad

[[1Medio ambiental

[]Infraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[[]Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones

Publicas

[]Sociedad

Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

15.000 € (Asistencia Técnica)

) OBJETIV:

)

ll\

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Creacion de un foro interno de consultas y dudas. 1 SEMESTRE 2020 RRHH Y RI
Creacion Qe una red de funcionarios publicos de Diputacién de Badajoz que colaboran para > SEMESTRE 2020 RRHH Y RI
aprender juntos.
Creacion de Comunidades de Aprendizaje/Practicas internas sobre problemas concretos 2 SEQAUECSET;E/égzo Y RRHH Y RI
Desarrollo de jornadas de buenas practicas para difundir el conocimiento entre el personal 2 SEMESTRE 2020Y RRHH Y RI
de Diputacion de Badajoz SUCESIVOS
INDICADOR
N° de acciones de intraemprendizaje publico puestas en marcha
N° de trabajadores/as participando en Comunidades de Practica

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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O.E.2.IP5 ELABORACION DEL NUEVO PLAN ESTRATEGICO DEL OAR 2021-2024

EJE

A. DESARROLLO DEL MODELO DE - OBJETIVO

TRABAJO

 ESTRATEGICO

O.E.2. EVOLUCION EN LA GESTION

AREA/S COORDINADORA/S

ORGANISMO AUTONOMO DE RECAUDACION (OAR)

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) L] []Recursos
[]Presidencia ] T I . ] Desarrollo
. ransformacion
y Relaciones Cooperacion digital O Ecohom|a y Hurngnos y Fomento Rural y [ Culturay []Bienestar Social [Jlgualdady
Institucionales municipal gy Hacienda Regimen Sostenibilidad Deporte Juventud
Turismo Interior
[l []Consorcio )
. . L Consorcio para Patronato
] C 0 ., []Patrimonio i Concertacién 0 ) ] . de ] C p [l ron
. ontratacion Transparencia blicacis Organismo » la Gestién de Provincial
Cooperacion Fondos y Mercado y Atencién al []1BOP Publicacién e AUt d Prevenciony -
al Desarrollo Y Gastrondémico | Participacion y ) Imprenta . onomg, N Extincion de Servicios Escuela de
Europeos o ciudadano Recaudacién ) Medioambientales ;| Tauromagquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Elaboracién de un Plan Estratégico con el que se pretende realizar una propuesta sobre como construir el futuro desde el analisis profundo y coherente
de las variables que el OAR debe gestionar para alcanzar la excelencia, entendida ésta a partir de los mejores resultados que puede aportar a la
Sociedad, a sus Equipos Humanos, a sus Clientes y a la sostenibilidad como organizacién, mediante un sélido modelo de gestion, basado en la gestidon
responsable de sus recursos y capacidades, en la busqueda permanente de un mundo mejor para las generaciones venideras.

RETO/S QUE ABORDA

[] Demogréfico

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Desigualdad

[[1Medio ambiental

[JInfraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

[]Tejido Empresarial

Otras Administraciones
Publicas

Sociedad

Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

5.000 €

J OBJETIV<:

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

383
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pe BADAJOZ

PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Seguimiento del Plan.

SUCESIVOS

Andlisis de los entornos externos e internos. Necesidades y expectativas de grupos de 2 SEMESTRE 2020 OAR
interés.
Definicion de la misién, vision y valores del OAR. 2 SEMESTRE 2020 OAR
Diagnéstico DAFO. 2 SEMESTRE 2020 OAR
Establecimiento de objetivos, ejes estratégicos y estrategias. 2 SEMESTRE 2020 OAR
Aprobacion y despliegue del plan. 1 SEMESTRE 2021 OAR
Elaboracién de fichas estratégicas (objetivos operativos, responsables, fechas, presupuesto, 1 SEMESTRE 2021 OAR
etc.).

2 SEMESTRE 2021Y OAR

INDICADOR

% de objetivos operativos cumplidos

OBJETIV£:S sostenieLe
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0.E.2.1P6 CREACION DEL DEPARTAMENTO DE PREVENCION Y GESTION DE CONFLICTOS

DIPUTACION
o BADAJOZ

EJE

TRABAJO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OB_IETIVO

 ESTRATEGICO

O.E.2. EVOLUCION EN LA GESTION

AREA/S COORDINADORA/S

RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) ] Recursos
Presidencia L , Desarrollo
o ) [ y Transformaciéon = []Economiay Humanosy O []Culturay . ) [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion Lo . - [[]Fomento Ruraly [ Bienestar Social
o icioal digital y Hacienda Régimen o Deporte Juventud
Institucionales municipa Turismo Interior Sostenibilidad
[l []Consorcio )
] . . y ] ) (] Consorcio para  [|Patronato
. Concertacion )
0 L Contratacién [] Patrimonio Transparencia I:‘ L L] Organismo de. la Gestién de Provincial
Cooperacion y Mercado y 9 []BoP Publicaciéne | Auténomode | Prevenciény o
y Fondos - o y Atencion al - S Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion iudad Imprenta Recaudacién | Extincién de : . .
Europeos Territorial cludadano ) Medioambientales | Tauromaquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Puesta en marcha del Departamento de Prevencién y Gestion de Conflictos cuya misién es buscar una solucion alternativa a los conflictos
organizacionales y a los derivados de las relaciones laborales internas, contribuyendo asi a la resolucién pacifica de conflictos, mejora del clima y la
salud laboral y la mejora continua en el funcionamiento de la Institucién, ofreciendo un mejor servicio a la ciudadania.

RETO/S QUE ABORDA

[ Demografico

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Desigualdad

[IMedio ambiental

[J Infraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[1 Ayuntamientos

[1Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones

Publicas

[]Sociedad

Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 -

2023

PRESUPUESTO % o €

15.000 €

J OBJETIV<:

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

385



o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Deteccion de problemas relacionales y/o necesidades para la planificacién adecuada en la 1 SEMESTRE 2020 RRHH Y Rl
gestion de conflictos de la plantilla (Mapeo de conflictos). Y SUCESIVOS
Desarrgllo de actuaugnes preyentwas que .p05|b|I|ten establecer relaciones laborales sanas, 2020 Y SUCESIVOS RRHH Y RI
normalizando la gestion previa de los conflictos antes de su escalada.
FaCI|IthlCIOn dela re.soIL.J,aon de FanI[ctos entre t,rapajadoras y t.r,abajadores. de la Diputacion, 2020 Y SUCESIVOS RRHH Y Rl
a través de la medicacion, conciliacion u otras técnicas de gestion de conflictos.

INDICADOR

N° de actuaciones preventivas desarrolladas
N° de conflictos atendidos

@ OBJETIVOS s —

=~



@ OBJETIV<.:S sostenisLe

o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

O.E.2.IP7 PLAN DE IGUALDAD CPEI

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO . .
EJE TRABAJO ESTRATEGICO 0O.E.2. EVOLUCION EN LA GESTION

AREA/S COORDINADORA/S  CONSORCIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS (CPEI)
AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS

L]
) ) i Recursos
[]Presidenciay U fransformacion L] Eumanos []Fomento []Desarrollo [JCultura []lgualdad
Relaciones Cooperacion digital y Economiay ne imeny Ruraly Denorte y []Bienestar Social Jugventud y
Institucionales municipal Turismo Hacienda g Sostenibilidad P
Interior
] L] . ] D Consorcio []Consorcio para []Patronato
] L []Patrimonio | Concertacion . J Organismo » o P .
C . Contratacion Transparenciay . . de Prevencion la Gestién de Provincial
ooperacion y Mercado y . []BOP | Publicacion Autébnomo o .
y Fondos o o Atencion al y Extincion de Servicios Escuela de
al Desarrollo ELroDeos Gastrondomico | Participacién ciudadano e Imprenta de ] ; ) .
p Territorial Recaudacion Incendios Medioambientales Tauromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO
Generar y difundir una imagen de la ocupacién del bombero no sexista y desligada de los canones patriarcales, proyectando un mensaje de igualdad
donde las nifias y mujeres puedan sentirse incluidas y participes en desempefiar esta misma labor secundando el principio de igualdad de
oportunidades con la eliminacion de estereotipos de género y otros elementos de discriminacién que excluyen, por razones de género, a las mujeres
de la ocupacion del bombero. De forma paralela el Consorcio dotara a los Parques de Bomberos de instalaciones y dependencias para las mujeres
(vestuarios, bafos, dormitorios...).

RETO/S QUE ABORDA

Desigualdad []Medio ambiental [] Infraestructura Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Desarrollo empresarial/

[]bemografico emprendimiento

[]Ayuntamientos []Tejido Empresarial [JOtras ?grg::?;sstraciones []Sociedad Institucion Provincial
CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE
9 Setm
ASIGNACION PRESUPUESTARIA
ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o € 120.000 €

387



o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Dotacién y adecuauor'w de los espacios arquitecténicos de los Parques de Bomberos para 2020-2023 CPEI
todos/as los/as profesionales.
Disefio de actividades formativas que generen sinergias con la finalidad de proyectar una c
imagen positiva de la profesién del bombero como una salida profesional para chicas y 2020-2023 PEI
chicos.
Adaptacion del discurso argumentativo en los procedimientos administrativos, de gestiéon 'y CPEI
C . . 2020-2021

de comunicacién que responda a la igualdad de género.
Reestructuracion y adaptacién de las pruebas selectivas para responder al principio de CPEI

. . 2020-2023
equidad e igualdad.

INDICADOR

N° de espacios de CPEl adaptados

N° de actividades formativas realizadas

@ OBJETIV<.:S sostenisLe

388



EJE

OBJETIVO
ESTRATEGICO

...
—

DIPUTACION
o BADAJOZ

0.E.2. EVOLUCION EN LA GESTION

O.E.2.IP8 ENTORNO SEGURO CPEI

A. DESARROLLO DEL MODELO DE
TRABAJO

AREA/S COORDINADORA/S

CONSORCIO DE PREVENCION Y EXTI

NCION DE INCENDIOS (CPEI)

AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS

L]
) ) i6 [‘JRecursos
[ Presidenciay O Transformacion ] []Desarrollo
. L - . Humanos Cultura . . Igualdad
Relaciones Cooperacion digital y Economiay Re imeny []Fomento Rural y DDe orte y []Bienestar Social Djugventud y
Institucionales municipal Turismo Hacienda gl Sostenibilidad P
Interior
] L] . ] D Consorcio []Consorcio para []Patronato
] - []Patrimonio | Concertacién . ] Organismo » o P .

C . Contratacion Transparenciay . . de Prevencion la Gestién de Provincial
ooperacion Fondos y Mercado y Atencion al []BOP | Publicacion Autébnomo Extincién d Servici E lad
al Desarrollo I)E/uro cos Gastrondémico | Participacién ciudadano e Imprenta de =X |nC|qn € ; erwc!os scuela e.

p Territorial Recaudacion Incendios Medioambientales Tauromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Promover una cultura preventiva, en armonia con la legislacién europea y nacional, generando entornos de trabajo seguros que elimine y/o minimice
los riesgos para la salud de los bomberos y bomberas en sus intervenciones y que se traduzca en un incremento de la calidad de sus operaciones
repercutiendo, de esta forma, en una mayor proteccion para la poblacion extremefia.

RETO/S QUE ABORDA

[]1Demografico

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[]Desigualdad

[[]Medio ambiental

[JInfraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos []Tejido Empresarial [JOtras ?grg::?;sstraciones []Sociedad Institucion Provincial
CONTRIBUCION A OBJETI DESARROLLO SOSTENIBLE

LANTT

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

50.000 €

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

389



o 9 * DIPUTACION
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Programa de actividades formativas que responda a los criterios normativos de prevencion 2020-2023 CPE|
en riesgos laborales.
Implementacién de las nuevas tecnologias para incrementar la seguridad de los/as
. . S 2020-2023 CPEI
bomberos/as en sus intervenciones de extincion, rescate y salvamento.
Disefio de intervenciones para incrementar la calidad integral de la salud. 2021 CPEI

INDICADOR

N° de actividades formativas impartidas en materia de prevencién de riesgos laborales en CPEI

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.3. MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA Y PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

EJE

TRABAJO

 ESTRATEGICO

O.E.3.AY1 OFICINA DE ATECION A ALCALDES Y ALCALDESAS
A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO

0.E3. MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA
Y PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

AREA/S COORDINADORA/S

PRESIDENCIA'Y RELACIONES INSTITUCIONALES

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

: : ] []Recursos
-
& Presidenciay L Transformacion Economfay = Humanosy [JDesarrollo Culturay , ~ [lgualdady
Relaciones Cooperacion digital . - Fomento Ruraly [ Bienestar Social
Institucional municipal igital y Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
] ] ] Consorcio ‘
N C tDt ., [ Patrimonio : Concertacion T U ) Organismo de U Consorglo para 0 Pat-ron‘ato
Cooperaciéon ontratacion ransparencia Publicaciéon e Auténomo i6 la Gestion de Provincial
p Fondos y Mercado y Atencion al [BOP Prevenciény -
) I y o Participacié y | t d - Servicios Escuela de
al Desarrolio Europeos Gastronémico articipacion ciudadano mprenta € Extincién de Medi biental T :
Territorial Recaudacién Incendios edicambientales auromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Creacion de un nuevo servicio agil y directo de comunicacién y gestion entre la Diputacién y los Ayuntamientos de la provincia con el fin de mejorar

la prestacion de los servicios a los municipios, aumentar su participacion en el funcionamiento interno de la Institucion e incrementar la transparencia
de la administracién provincial que facilite la mejora continua de la misma.

RETO/S QUE ABORDA

[[]1Demografico

[]Desarrollo empresarial/

emprendimiento

[]Desigualdad

[[1Medio ambiental

[JInfraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

[]Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones
Publicas

[]Sociedad

[]Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

391



o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o0 € 0 € (Elaboracion propia)
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Analisis de los servicios que se prestan a los Ayuntamientos desde las diferentes
Areas/Dependencias de la Diputacién de Badajoz. Organizar la informacién por prioridad, 2020 Y SUCESIVOS PRESIDENCIA'Y RRII

volumen presupuestario, relevancia en la ciudadania y/o sociedad, etc.

Establecimiento de reuniones con los responsables de cada una de las Areas para
establecer una metodologia de trabajo con cada una de ellas en funcién de la informacion
a suministrar, herramientas informaticas que manejan, personas de contacto y disposicién
para el cumplimiento de los objetivos de la oficina.

El objetivo sera el disefio e implementacion de herramientas de gestion que posibiliten la
atencion telefénica y telematica de los ayuntamientos en los diferentes expedientes que
los relaciones con la Corporacién Provincial, centralizando todas las peticiones de 2020 Y SUCESIVOS PRESIDENCIA Y RRII
informacion y el resultado de las mismas por el canal que decidan los alcaldes. Para ello
las diferentes areas deberan facilitar a la Oficina toda la informacion relativa a los servicios
de su competencia al objeto de garantizar una respuesta y atencion agil a los Alcaldes.

Se trata de agilizar los expedientes, comprobar en qué punto se encuentran y si la
tramitacion se esta realizando de forma correcta, avanzando hacia un modelo nuevo
modelo de administracién, mas accesible, responsable, participativo y, como consecuencia,
mas transparente.
Establecimiento de un Plan de Comunicacion de la Oficina de Atencion a Alcaldes y
Alcaldesas que publicite entre los Ayuntamientos los servicios que presta:

» Elaboracion de Cartera de Servicios. 2020 Y SUCESIVOS PRESIDENCIA'Y RRII

» Disefio y edicién de Triptico informativo.

» Disefio y puesta en marcha de un espacio en la web de la Diputacién de Badajoz

con gran visibilidad.

@ OBJETIV<.:S sostenisLe

392
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e Presentacion de la Oficina en cursos y jornadas dirigidas a los ayuntamientos, asi
como en las reuniones de este ambito que se mantengan desde las diferentes
Areas.
» Disefio de una Newsletter de periodicidad trimestral con informacién relevante
para los Ayuntamientos.
» Otros.
Medicién de la satisfaccién de los Ayuntamientos con los servicios prestados anualmente
en cuanto a:

* Atencion recibida. 2020Y SUCESIVOS PRESIDENCIAY RRII
* Proceso de tramitacion seguido y plazos.
¢ Resolucion de problemas.
» Sugerencias y solicitud de nuevos servicios a incorporar a la Oficina.
INDICADOR
N° de consultas atendidas en relacion con el n°® de Ayuntamientos en la provincia
Valoracion media de la atencién recibida anualmente

@ OBJETIV<.:S sostenisLe

393




0.E.3.AY2 COMUNICACION DE FINACIACIéN Y EVLUACIéN DE SU IMPACTO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE  OBJETIVO
 ESTRATEGICO

EJE

TRABAJO

...
—

DIPUTACION
o BADAJOZ

0.E.3. MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA Y

' PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

AREA/S COORDINADORA/S

ECONOMIA Y HACIENDA

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

: : ] []Recursos
Presidencia y , Desarrollo
. C L 2 Transformacion Economiay Humanosy u []Culturay . ) [Jlgualdady
y Relaciones ooperacion disital ) - [JFomento Rural y []Bienestar Social
I - igital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipal : ) Sostenibilidad
Turismo Interior
L]
N ] Consorcio
. . I ) ) Patronato
] N 2 [JPatrimonioy  Concertacion o ] Organismo de [] Consorcio para la . L
L. Contratacion Transparencia — . . Provincial
Cooperaaon y Fondos Mercado Yy yAtencién al D BOP Publicacion Auténomo Prevencion Gestidn de Servicios E lad
al Desarrollo Europeos Gastronémico Participacién ciudadano e Imprenta de y Extincién Medioambientales T scuela e‘
Territorial Recaudacién de auromaquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

reconocimiento publico de la entidad.

Establecer un modelo estandarizado que permita la evaluacién de las politicas de financiacién desarrolladas por la Diputacién de Badajoz y su impacto

en los ayuntamientos de la provincia, asi como la comunicacion de estos resultados a los distintos grupos de interés.
Con esto medimos su impacto y la eficacia en la gestion de los fondos, generando transparencia dentro y fuera de la organizacién y favorecemos el

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Desigualdad

Medio ambiental

Infraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

[1Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones

Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2021 -2023

PRESUPUESTO % o €

15.000 €

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

394
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Desarrollo de una metodologia y mecanismos para la obtencion de informacién primaria GABINETE DE
sobre los programas puestos en marcha por Diputacion de Badajoz (empleo creado, tipo 1 SEMESTRE 2021 COMUNICACION/ECOMOMIA
de empleo, perfil personas contratadas, inversion generada, etc.). Y HACIENDA
Elaboracién de informes estandarizados con el resultado de la evaluacion de los programas GABIN,ETE DE
de financiacion. 2021 Y SUCESIVOS COMUNICACION/ECOMOMIA
Y HACIENDA
o . . e GABINETE DE
2:553;;2!%0?aize;:):,dgfb|?§d;c;r,n;:_l)c.auon (contenido, estructura, medios de difusion, 2021 Y SUCESIVOS COMUNICACION/ECOMOMIA
Y HACIENDA
INDICADOR

N° de grupos de interés a los que se ha comunicado el impacto de la inversién
N° de medios empleados en la difusién del impacto

@ OBJETIVOS s —

=~



EJE

TRABAJO

0O.E.3.S01 MEJORA DE LA PAGIN WEB DE DIPUTCION DE BADAJOZ
A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO

_ '~ 0.E.3. MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA
 ESTRATEGICO

Y PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

—
—

DIPUTACION
o BADAJOZ

AREA/S COORDINADORA/S

TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

Presidencia Recursos Desarrollo
) » Transformacion Economiay Humanosy Culturay , . Igualdad y
y Relaciones Cooperacion Aot : - Fomento Rural y Bienestar Social
o - digital y Hacienda Régimen o Deportes Juventud
Institucionales municipal - ) Sostenibilidad
Turismo Interior
Consorcio
) . P ) ) Consorcio para Patronato
Contratacién Patrimonioy @ Concertacion Transparencia Organismo de la Gestion cFi)e Provindial
Cooperacion - Mercado y y Atencioén al BOP Publicacion Auténomo © Prevenciény Servicios Eccuela de
al Desarrollo ELroDeos Gastrondémico Participacién ciudadano e Imprenta de Extincién de Medi bi | T )
P Territorial Recaudacién Incendios GelleEllaEnEls auromagquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Revisar y mejorar el portal web de la Diputacién de Badajoz en cuanto a su estructura, contenidos e imagen, para una mayor integracién entre todas
las Areas y Organismos que la componen.

RETO/S QUE ABORDA
Desigualdad

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Demografico Medio ambiental

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Infraestructura Gobernanza

[] Otras Administraciones
Publicas

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

[]Ayuntamientos [[]Tejido Empresarial Sociedad []Institucién Provincial

ASIGNACION PRESUPUESTARIA
PRESUPUESTO % o €

ANUALIDAD 2020

0 € (Elaboracién propia)

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

7 N &,
@ OBJETIVis
S o
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Es'Ean'dar|zaC|c')f1 y homogene|zaC|on de |magen e informacion por dele_gtauon('e,s, que ofrezcan TRANSFORMACION
mas integracién, imagen clara y concisa y adaptada a una administracion moderna vy 2020 DIGITAL Y TURISMO
transparente
Revisién y eliminacién de contenidos sin repercusién o interés 2020 TRANSFORMACION
DIGITAL Y TURISMO

INDICADOR
Incremento del nimero de visitas a la web

@ OBJETIV<.:S sostenisLe

397
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DIPUTACION
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0.E.3.502 GOBIERNO ABIERTO (PARTICIPACION, COLABO_RACION Y TRANSPARENCIA)

0.E.3. MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA
Y PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

EJE

TRABAJO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE%OB_IETIVO

 ESTRATEGICO

AREA/S COORDINADORA/S

PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES / TRANSPARENCIA Y ATENCION AL CIUDADANO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
Presidencia 42 . Desarrollo
. - -z Transformacién = []Economiay Humanosy u []Culturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion an . - [JFomento Rural y []Bienestar Social
e - digital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipal : . Sostenibilidad
Turismo Interior
. | [ Patrimonio Concegtacién ] ] O Cocrilesorao []Consorcio para | []Patronato
. Contratacion y Transparencia 'y S Organismo . la Gestion de Provincial
Cooperaciéon Mercado y 1z []BOP Publicacion e h Prevenciény .
al Desarrollo y Fondos G 5mi Participacion Atendion al Imprenta Autonomo de incion d Servicios Escuela de
Europeos astronomico pat ciudadano P Recaudacion | EXUNAonde . i ambientales Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Fomentar el Gobierno Abierto en sus vertientes Participacion, Colaboracién y Transparencia con el fin de reforzar los vinculos entre Diputacion de
Badajoz y la ciudadania y estableciendo vias de didlogo que garanticen su participacion en el desarrollo de las politicas publicas.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Desigualdad

Medio ambiental

Infraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[]Tejido

Empresarial

[]Otras Administraciones

Publicas

Sociedad

[]Institucion Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

0 € (Elaboracién propia)

FERN S,
W& %
SEF

=
™

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Creacion de una comision de Transparencia de la Diputacion de Badajoz

1 SEMESTRE 2020

PRESIDENCIA Y
RRII/TRANSPARENCIA Y
ATENCION AL
CIUDADANO

Dotar de contenido y mejorar el apartado de participacion ciudadana en la web de
Diputacion de Badajoz, manteniéndolo actualizado y permitiendo la interaccién ciudadana
mediante encuestas y foros de debate.

2 SEMESTRE 2020

TRANSPARENCIA'Y
ATENCION AL
CIUDADANO

/TRANSFORMACION

DIGITAL Y TURISMO

Creacion de un apartado de gobierno abierto en la web de Diputacion de Badajoz.

2 SEMESTRE 2020

TRANSPARENCIA'Y
ATENCION AL
CIUDADANO

/TRANSFORMACION

DIGITAL Y TURISMO

Desarrollo de un contenido especifico sobre gestion y transparencia global de la entidad: “El
presidente te responde”.

2 SEMESTRE 2020

TRANSPARENCIA'Y
ATENCION AL
CIUDADANO

/TRANSFORMACION

DIGITAL Y TURISMO

Desarrollo de un contenido especifico sobre gestion y transparencia tributaria: “Las cuentas
claras: ;en que se invierten tus impuestos?”.

1 SEMESTRE 2021

TRANSPARENCIA'Y
ATENCION AL
CIUDADANO

/TRANSFORMACION

DIGITAL Y TURISMO

Creacion de un premio para aquel Ayuntamiento de la provincia de Badajoz que ofrezca
mayor transparencia en su gestion: desarrollo de metodologia propia de Diputacion de
Badajoz para su seleccién, objetivo, condiciones, periodicidad y designacién de qué
reconocimiento y/o beneficios otorgar al Ayuntamiento seleccionado.

1 SEMESTRE 2021

PRESIDENCIAY
RI/TRANSFORMACION
DIGITALY TURISMO

Desarrollo e implantaciéon de un sistema de medicidon de la percepcién de transparencia
entre los/as empleados/as de la Diputacion de Badajoz.

1 SEMESTRE 2021Y
SUCESIVOS

RRHH Y RI/PRESIDENCIA'Y
RRII/TRANSPARENCIA'Y

RN o,
@ OBJETIVC
\\S-2/4 XS

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ATENCION AL
CIUDADANO

Elaboracién y aprobacion de una Ordenanza de Transparencia, Participacion ciudadana y
Datos Abiertos

1 SEMESTRE 2021

PRESIDENCIA Y
RRII/TRANSPARENCIA Y
ATENCION AL
CIUDADANO

INDICADOR

N° de propuestas ciudadanas a los proyectos normativos y politicas publicas

indice de transparencia

N° de datos abiertos

OBJETIV£:S sostenieLe
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0.E.3.503 OBTENCION DE RECONOCIMIENTOS EXTERNOS

EJE A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO '~ 0.E.3. MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA
TRABAJO  ESTRATEGICO Y PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

AREA/S COORDINADORA/S  TOTALIDAD DE AREAS
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

Recursos
Presidencia o , Desarrollo
. 17 Transformacion Economiay Humanosy Culturay . . Igualdady
y Relaciones Cooperacion an . - Fomento Rural y Bienestar Social
o - digital y Hacienda Régimen o Deportes Juventud
Institucionales municipal . . Sostenibilidad
Turismo Interior
Consorcio
. . L . Consorcio para Patronato
12 Patrimonioy i Concertacion Transparencia : de L P o
., Contratacion ~, L Organismo -, la Gestién de Provincial
Cooperacion - Mercado y y Atencio6n al BOP  Publicaciéne Auténomo de | Prevenciony Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastrondémico Participacion ciudadano Imprenta 9 Extincion de
Europeos .p . P Recaudacion . Medioambientales : Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Desarrollar actuaciones tendentes a la obtencion de reconocimientos externos a la gestién de la Diputacion de Badajoz en cualquier &mbito.

RETO/S QUE ABORDA
Desigualdad Medio ambiental Infraestructura Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[T] Otras Administraciones
Publicas

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Demografico

[JAyuntamientos []Tejido Empresarial Sociedad []Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE
16 T
Err

ASIGNACION PRESUPUESTARIA
ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o € 0 € (Elaboracion propia)

@ OBJETIVOS Wsiinie
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Indagacion e identificacion de reconocimientos externos a los que pueda optar cualquiera
de las areas de la Diputacién de Badajoz, clasificacion por ambitos y designacién de area/a
afectada/s por cada reconocimiento, priorizacion de dichos reconocimientos por orden de
importancia y de su repercusion positiva en la propia entidad y en la sociedad en general.

1 SEMESTRE 2020

PRESIDENCIA'YY
RRII/TODAS LAS AREAS

Estudio de los requisitos y criterios de valoracion de cada galardon y aprobacién de los
reconocimientos a los que optar, designacién de responsables y metodologia para
concursar.

1 SEMESTRE 2020 Y
SUCESIVOS

PRESIDENCIAY
RRII/TODAS LAS AREAS

INDICADOR

N° de reconocimientos externos obtenidos

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.3.S04 CARTAS DE SERVICIOS CIUDADANOS Y AYUNTAMIENTOS
A. DESARROLLO DEL MODELO DE | OBjETIVp O.E.3. l\/IEJ’ORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA Y
TRABAJO  ESTRATEGICO  PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

AREA/S COORDINADORA/S = PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

EJE

Presidencia Recursos Desarrollo
) - Transformacion Economiay = Humanosy Culturay . ; Igualdad y
y Relaciones Cooperacion an : - Fomento Ruraly Bienestar Social
o - digital y Hacienda Régimen o Deportes Juventud
Institucionales municipal . . Sostenibilidad
Turismo Interior
Consorcio
e Patrimonio : Concertacion Transparencia Organismo de Consorcio para la Patronato
Cooperacion y Fonidos y Mercado y y Atencional BOP  Publicacion @ Auténomo : Prevencion Gestién de Servicios Provincial Escuela
al Desarrollo Gastrondémico : Participaciéon . e Imprenta de y Extincién Medioambientales de Tauromaquia
Europeos o ciudadano p
Territorial Recaudacion de
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

1. Crear una Cartera de Servicios que presta la Diputacion.

2. Crear Cartas de Servicios de Diputacién de Badajoz dirigida tanto a ciudadanos como a Ayuntamientos basada en sus intereses y necesidades
mediante un proceso de participacién y divulgar su contenido definitivo. Se concretaran Cartas en cada una de las Areas o Delegaciones
asumiendo en cada una de ellas los compromisos pertinentes en funcién de los servicios recogidos en cada Carta.

RETO/S QUE ABORDA
Demografico [ Desarrollo gmpresarlal/ Desigualdad Medlo [] Infraestructura X Gobernanza
emprendimiento ambiental

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones
Publicas

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE
AT

Sociedad []Institucién Provincial

[]Ayuntamientos []Tejido Empresarial

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 PRESUPUESTO % o0 € 15.000 € (asistencia técnica)
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Predefinicion de la Cartera de Servicios, publicacién e invitacién a Ayuntamientos y PRESIDENCIA'Y RRII/TODAS LAS
. . 1 SEMESTRE 2020 .
ciudadanos para recoger sus sugerencias. AREAS

Definiciéon final de la Cartera de Servicios de Diputacion de Badajoz dirigida tanto a
ciudadanos como a Ayuntamientos, en funcién de la informacién recabada en el
proceso participativo.

1 SEMESTRE 2020

PRESIDENCIA Y RRII/TODAS LAS
AREAS

Evaluar las dificultades de acceso a dicha carta para el medio rural y seleccion de
medios de difusién mas adecuados para facilitar dicho acceso a toda la poblacién de la
provincia: usuarios que pueden beneficiarse de estos servicios, vias de acceso e
informacion completa de sus caracteristicas.

2 SEMESTRE 2020

PRESIDENCIA Y RRII/GABINETE
DE COMUNICACION

Conformacién de Grupos de Trabajo en cada una de las Areas para la elaboracién
participada de Cartas de Servicios.

1 SEMESTRE 2020/2021

PRESIDENCIA/TODAS LAS AREAS

Formar a los grupos de trabajo en la metodologia necesaria para disefiar y realizar el
seguimiento y evaluacion de las Cartas de Servicios aprobadas en cada Area.

1 SEMESTRE 2020/2021

PRESIDENCIA/RRHH

Publicar y difundir, mediante un Plan de Comunicacion, las Cartas de Servicios. Afladir
un espacio propio en la web de la Diputacion para visualizar la totalidad de las Cartas y
su evaluacion y seguimiento.

2 SEMESTRE 2020

PRESIDENCIA/TRANSFORMACION
DIGITAL Y TURISMO

INDICADOR

% de cumplimiento de los compromisos establecidos en las Cartas de Servicios

N° Cartas de Servicio publicadas

@) &%
\ 2 ™
\\S-2/4 v

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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0.E.3.505 PROGRAMA DE COMUNICACIN EXTERNA

0.E.3. MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA
Y PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

EJE

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO
TRABAJO

 ESTRATEGICO

AREA/S COORDINADORA/S

PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES / GABINETE DE COMUNICACION

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

] []Recursos
Presidencia y . Desarrollo
. L 2 Transformaciéon  [JEconomiay Humanosy O] []Culturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion digital . - []Fomento Ruraly [ Bienestar Social
I - igital y Hacienda Régimen S Deportes Juventud
Institucionales municipal : . Sostenibilidad
Turismo Interior
[l []Consorcio
. . i . Consorcio para Patronato
] L iy [JPatrimonioy | Concertacion | []Transparencia ] D de O clop O -
. Contratacion ) S Organismo . la Gestion de Provincial
Cooperacion Mercado y y Atencién al [1BOP  Publicaciéne p Prevencion y o
y Fondos ) PRy ) Auténomo de - Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion ciudadano Imprenta o Extincién de . . .
Europeos - Recaudacion ‘ Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Badajoz.

Elaborar un plan de comunicacién para la difusiéon y el conocimiento de todos los servicios, acciones, programas y fondos que ofrece la Diputacion de

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Desigualdad

Medio ambiental

Infraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[[]Tejido Empresarial

[] Otras Administraciones

Publicas

X1 So

ciedad

[]Institucion Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

0 € (Elaboracién propia)

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Identificacion de los diferentes colectivos que se benefician de los programas desarrollados
por la Diputacién de Badajoz:
*  Ayuntamientos GABINETE DE
» Colegios e Institutos 1 SEMESTRE 2020 COMUNICACION
» Asociaciones: mujeres rurales, emprendimiento, deporte, cultura, empresariales...
» (Ciudadanos

C i6nd d baj | de A identifi id di GABINETE DE
qzzaiiinzar? un grupo de trabajo con el resto de Areas para identificar contenidos y medios 1 SEMESTRE 2020 COMUNICA(;ION/ TODAS
LAS AREAS
Definicion y ejecucion de acciones de comunicacion: contenidos, medios, destinatarios, etc. 1 SEMESTRE 2020'Y GABINETE DF
SUCESIVOS COMUNICACION

INDICADOR
% de implantacion del Plan de Comunicacién Externa

@ OBJETIV<.:S sostenisLe

406
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0.E.3.506 RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

EJE

TRABAJO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE%OBJETIVO

 ESTRATEGICO

0.E.3. MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA
Y PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

AREA/S COORDINADORA/S

PRESIDENCIA'Y RELACIONES INSTITUCIONALES

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

Presidencia
y Relaciones
Institucionales

Cooperacion

municipal

Transformacion
digital y
Turismo

Economiay
Hacienda

Recursos
Humanosy
Régimen
Interior

Fomento

Desarrollo
Rural 'y
Sostenibilidad

Culturay
Deportes

Bienestar Social

Igualdad y
Juventud

Cooperacion
al Desarrollo

Contratacion
y Fondos
Europeos

Patrimonioy : Concertacion
Mercado y

Gastronémico Participacién

Territorial

Transparencia

y Atencién al
ciudadano

Publicacién
e Imprenta

BOP

Organismo
Autébnomo
de
Recaudacion

Consorcio
de
Prevenciény
Extincién de
Incendios

Consorcio para
la Gestién de
Servicios
Medioambientales

Patronato
Provincial
Escuela de

Tauromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Elaborar un Plan Director y una Memoria RSC para la Institucién, asi como el disefio e implantaciéon de un Plan de Accién para mejorar los resultados
en materia de sostenibilidad en sus diferentes vertientes.

RETO/S QUE ABORDA

[] Demograéfico

[] Desarrollo empresarial/

emprendimiento

Desigualdad

Medio ambiental

[] Infraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[[]Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones
Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OB_]ETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPU ESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

30.000 £ (Asistencia Técnica)

) OBJETIV:

)

ll\

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Disefio e implantacién de un Plan Director de Responsabilidad Social Corporativa (RSC) que

. . . . . - 2 SEMESTRE 2020 PRESIDENCIAY RRII
contemple acciones para mejorar la Responsabilidad Social de la Diputacién.
EIa.boraC|on .c!e Memoria RSC que exponga los resultados obtenidos como consecuencia de 2 SEMESTRE 2020Y PRESIDENCIA Y RRI|
la implantacion del Plan Director. SUCESIVOS
INDICADOR

% de cumplimiento del Plan Director RSC

@ OBJETIVCS Ssstsiate -



0.E.3.507 MEDICION DE PECEPCIC')N DE GRUPOS DE INTERES

0.E.3. MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA
Y PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

EJE

TRABAJO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO

 ESTRATEGICO

o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

AREA/S COORDINADORA/S

PRESIDENCIA'Y RELACIONES INSTITUCIONALES

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

Presidencia Recursos Desarrollo
) 24 Transformacion Economiay Humanosy Culturay . , Igualdad y
y Relaciones Cooperacion an . - Fomento Rural y Bienestar Social
o . digital y Hacienda Régimen o Deportes Juventud
Institucionales municipal X . Sostenibilidad
Turismo Interior
Consorcio
. ) P . Consorcio para Patronato
» Patrimonioy  Concertacion Transparencia . de fop g
., Contratacion =, L Organismo -, la Gestién de Provincial
Cooperacion - Mercado y y Atencién al BOP  Publicaciéne .o e @ Prevenciény Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico  Participacion ciudadano Imprenta - Extincion de
Europeos .p 5 . Recaudacion . Medioambientales : Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Establecer e implantar una metodologia de medicién de la percepcion que tienen todos los grupos de interés, sobre la gestion de la Diputacion de
Badajoz, orientado a la mejora continua.

RETO/S QUE ABORDA

[] Demograéfico

[] Desarrollo empresarial/

emprendimiento

[] Desigualdad

[] Medio ambiental

[] Infraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[[]Tejido Empresarial

[[]Otras Administraciones
Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2021 - 2023

PRESUPUESTO % o €

0 € (Elaboracién propia)

\1f
M,

@ OBJETIV
0z

Y M =
s/ S

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

resultados.

Creacion de una metodologia de obtencion de la informacion: identificacién de areas,
servicios y programas, beneficiarios, usuarios y/o destinatarios finales afectados, definicién
de cuestionario/s y método de valoracién y obtencion de la informacion (medios,
periodicidad...). Medicion, analisis de la informacién obtenida y emision de informe de

Desarrollo de Plan de Accién de Mejora en base a los resultados obtenidos.

1 SEMESTRE 2021Y
SUCESIVOS

PRESIDENCIAY
RRII/TODAS LAS AREAS

INDICADOR

Nivel de percepcién de los grupos de interés

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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0.E.3.508 PROYECCION EXTERIOR DE LA PROVINCIA

EJE

TRABAJO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO

 ESTRATEGICO

OE3 MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA Y
PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

AREA/S
COORDINADORA/S

DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD / TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

. . Recursos
Presidencia O [] Economia Eumanos Desarrollo [Jcultura []lgualdad
y Relaciones = Cooperacién  Transformacion Haciend y Régi Y Fomento Rural y Debort y []Bienestar Social & tud y
Institucionales municipal digital y Turismo acienda egimen Sostenibilidad eportes Juventu
Interior
U . [ D []Consorcio

] Contratacion L Patrimonio Concertacion Transparencia y ] Organismo de [] Consorcio para la []Patronato
Cooperacion - y Mercado y Atencién al []BOP | Publicacion  Autébnomo | Prevenciény Gestién de Servicios Provincial Escuela
al Desarrollo £ Gastronémico | Participacion - e Imprenta de Extincién de Medioambientales de Tauromaquia

uropeos o ciudadano - )
Territorial Recaudacion Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Crear un programa para mejorar el posicionamiento estratégico de la provincia de Badajoz y su economia en el mercado global, con una mayor presencia
en el exterior y la atraccion de inversiones exteriores.

[] Demograéfico

RETO/S QUE ABORDA
Desarrollo empresarial/ . [] Medio
emprendimiento [ Desigualdad ambiental

Infraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[1Tejido Empresarial

[] Otras Administraciones
Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

50.000 € (Asistencia Técnica)

w,
M,

P’@\ 1'

Vi M

A M

\&,\‘4—” O BJ E |V=ll\=

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Analisis de posicionamiento estratégico actual de la provincia y su economia en el
mercado global e identificacion de areas con potencial de mejora.

1 SEMESTRE 2020

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD/TRANSFORMACION
DIGITALY TURISMO

BUsqueda de alianzas con otras instituciones para favorecer el intercambio de

DESARROLLO RURALY

participativas, para su posterior ejecucion.

informacion y el desarrollo de acciones conjuntas para la atraccion de inversiones a la 2 SEMESTRE 2020 SOSTENIBILIDAD/TRANSFORMACION
provincia de Badajoz. DIGITAL Y TURISMO

Disefio de un programa de desarrollo del turismo provincial basado en criterios DESARROLLO RURALY
inteligentes de sostenibilidad y autosuficiencia y de estructuras de gestion eficaces y 2 SEMESTRE 2020 SOSTENIBILIDAD/TRANSFORMACION

DIGITAL Y TURISMO

Crear un foro de encuentro provincial entre inversores y agentes del territorio
provincial.

1 SEMESTRE 2020

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD/TRANSFORMACION
DIGITALY TURISMO

INDICADOR

Volumen de proyectos de inversion exterior en cualquier ambito, captados mediante la intervencion de la Diputacién de Badajoz (€)

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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0.E.3.509 REDISENO DE LA PAGINA WEB DE TURISMO PROVINCIAL

EJE

A. DESARROLLO DEL MODELO DE%OBJETIVO

TRABAJO

 ESTRATEGICO

0.E.3. MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA
Y PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

AREA/S COORDINADORA/S

TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
Presidencia » , Desarrollo
[ ) [ iy Transformaciéon | [JEconomiay Humanosy O []Culturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion 2o . - [[]Fomento Ruraly [ Bienestar Social
o icipal digital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipa T Interior Sostenibilidad
[l []Consorcio
. . L ) Consorcio para Patronato
] L] 2 [JPatrimonioy | Concertacion | []Transparencia ] D de O P s i
L, Contratacién =, blicacié Organismo L, la Gestion de Provincial
Cooperacion d Mercado y y Atencién al [1BOP Publicacion e - d Prevenciony -
y Fondos e L, ) Auténomo de L Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion ciudadano Imprenta 9 Extincién de ) . .
Europeos Territorial Recaudacion . Medioambientales | Tauromaquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Diseflar una nueva pagina web de turismo provincial, dotdndola de contenido interactivo y practico para los usuarios, manteniendo los contenidos
actualizados e intensificando la presencia del turismo provincial en redes sociales, plataformas online y aplicaciones méviles del sector turistico.

RETO/S QUE ABORDA

[] Demogréfico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Desigualdad

[] Medio ambiental

[] Infraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[]Tejido Empresarial

[] Otras Administraciones
Publicas

Sociedad

[]Institucion Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS

DESARROLLO SOSTENIBLE

CINTL
N0

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

6.000 €

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

413



o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
- - . . - . TRANSFORMACION
Disefio de una pagina web interactiva y practica para el uso de turistas y empresas. 2 SEMESTRE 2020 DIGITAL Y TURISMO
Administracién y actualizacién diaria del portal web y publicaciones en redes sociales, TRANSFORMACION
oo L . . . 2020 Y SUCESIVOS
aplicaciones moviles, plataformas online, foros y blogs relacionados con el sector turistico. DIGITALY TURISMO

INDICADOR
Incremento de visitas a la web de Turismo

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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0.E.3.5010 PLAZA GRANDE, LA ACADEMIA DE LA E-DEMOCRACIA LOCAL

EJE

TRABAJO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE A OBJETIVO
 ESTRATEGICO

' 0.E.3. MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA Y
' PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

AREA/S COORDINADORA/S

CONCERTACION Y PARTICIPACION TERRITORIAL / TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
Presidencia ] 42 . Desarrollo
. C 2 Transformacién = [JEconomiay Humanosy [l u [ Culturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones ooperacion - . - Ruraly [ Bienestar Social
Institucional municipal digital y Hacienda Régimen Fomento Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
) ) ., D Consorcio de Consorcio para
] L] . [JPatrimonio y Concertacion L] : Organismo O S O . b [ Patronato
C . Contratacion e Transparenciay : [] Publicacic AUt Prevenciéony la Gestion de o
ooperacion d Mercado y Participacién Y &l ublicacion utonomo N - Provincial Escuela
| I y Fondos e o Atencion a BOP d Extincion de Servicios i
al Desarrollo Gastronémico Territorial iudad e Imprenta e ) : ) de Tauromaquia
Europeos cludadano Recaudacion Incendios Medioambientales

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Disefar e implementar la ‘Academia de Democracia Electrénica’, como espacio de encuentro, participacién, experimentacién, formacion e informacién
gue apoye y que refuerce los procesos de democracia local consistentes en la participacion ciudadana en el proceso de desarrollo local: Programas de
Desarrollo, Presupuestos, Evaluacion, etc.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Desigualdad

Medio
ambiental

Infraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos [1Tejido Empresarial []Otras ?grt:::?;sstraciones Sociedad [JInstitucién Provincial
CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE
ASIGNACION PRESUPUESTARIA
ANUALIDAD 2021 PRESUPUESTO % o € 20.000 € (Asistencia Técnica)
S, DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

P’@\ 1

Vi M

A M

\{g/\‘bp}’ O BJ E |V=ll\=

415



o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
CONCERTACION Y
L . . . o PARTICIPACION
Definicién de estructura y contenidos del area interactiva y de participacion. 1 SEMESTRE 2021 TERRITTORIAL/TRANSEORMACIO
N DIGITAL Y TURISMO
Definicién area de publicaciones: contenido y periodicidad. Articulos, monografias, 1 SEMESTRE 2021 CONCERTACION Y
documentos e informes. PARTICIPACION TERRITORIAL
Trameparenci. Partichadén Gudadana, Adminraion ssierts, adminisiracion | 2 SEMESTRE 2021 CONCERTACION Y
parencia, pacion ' ' PARTICIPACION TERRITORIAL
electrénica, Contratacién Publica, etc.

INDICADOR
N° de usuarios registrados en la ‘Academia de Democracia Electrénica’

@ OBJETIVOS s —

=~
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0.E.3.5011 ADHESION AL PACTO MUNDIAL

EJE A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO 0.E.3. MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA
TRABAJO . ESTRATEGICO .Y PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

AREA/S COORDINADORA/S PRESIDENCIA'Y RELACIONES INSTITUCIONALES
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

Recursos
Presidencia o , Desarrollo
) » Transformacién Economiay Humanosy Culturay . ) Igualdad y
y Relaciones Cooperacion i . s Fomento Rural y Bienestar Social
e - digital y Hacienda Régimen k-4 Deportes Juventud
Institucionales municipal ) ) Sostenibilidad
Turismo Interior
Consorcio
. ) WA ) Consorcio para O.A.
-, Patrimonio i Concertacion . Organismo de iy P
. Contratacion Transparencia y L , y la Gestion de Patronato de
Cooperacion y Fondos y Mercado y Atencion al BOP Publicacione = Auténomo de | Prevenciony Servicios Turismo
al Desarrollo Gastronémico | Participacion : Imprenta Recaudacién | Extincion de ; . y
Europeos S ciudadano : Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Firmar la adhesion de la Institucién con los 10 Principios del Pacto Mundial de Naciones Unidas, con el objetivo de mostrar el compromiso de la
Diputacion con valores éticos universales y Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), y mejorar la transparencia y comunicacion con nuestros grupos
de interés.

El Pacto Mundial de Naciones Unidas es un llamamiento a las organizaciones a que alineen sus estrategias y actividades con Diez Principios universales
sobre derechos humanos, normas laborales, medioambiente y lucha contra la corrupcién. Cuenta con el mandato de la ONU para promover los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

RETO/S QUE ABORDA
[[]Desigualdad []Medio ambiental []Infraestructura Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones
Publicas

[]Desarrollo empresarial/

Demografico o
[ & emprendimiento

[]Ayuntamientos [[]Tejido Empresarial Sociedad [] Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OB] ARROLLO SOSTENIBLE

AL AT ALLABCTAS 2R
[RSTTEsE 1? Il'(ﬂ.l
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

0€

PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Firma de la adhesion al Pacto Mundial.

2020

PRESIDENCIAY RRII

Elaboracién de Informe de Progreso.

2020 Y SUCESIVOS

PRESIDENCIAY RRII

INDICADOR

N° de Informes de Progreso elaborados y presentados

RN o,
@ OBJETIVC
\\S-2/4 XS

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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0.E.3.5012 PLAN DE PATROCINIOS

EJE

A. DESARROLLO DEL MODELO DE A OBJETIVO
TRABAJO  ESTRATEGICO

0.E.3. MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA
Y PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

AREA/S COORDINADORA/S

ECONOMIA Y HACIENDA

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

7 N &,
@ OBJETIVis
S o

: : ] []JRecursos
Presidencia L . Desarrollo
. C L 2 Transformacion Economiay = Humanosy [l u []Culturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones ooperacion digital : - Ruraly [ Bienestar Social
Institucional municipal igital y Hacienda Régimen Fomento Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
L] , .
] ) . ] ] . []Consorcio de | []Consorcio para
- L . Organismo
C [ . Contratacion L] Patrimonio y Concertaciony | Transparenciay ] bI'D . g' Prevenciéony la Gestiéon de D-Pa‘tronato
ooperacion d Mercado S ion al Publicacion Autébnomo T o Provincial Escuela
al Desarrollo y Fondos Gastrondmico Participacion Atencién a BOP e Imprenta de Extincion de Servicios de Tauromaauia
Europeos Territorial ciudadano Recaudacion Incendios Medioambientales q

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Elaborar un Plan Estratégico de Patrocinios que permita posicionar a la Diputacion de Badajoz y visibilizarla asociando su imagen con el fomento y el
apoyo a determinados eventos e iniciativas de caracter cultural, social, deportivo, econémico, cientifico o de otra naturaleza. Este Plan debe clarificar
tanto el marco normativo y de desarrollo, asi como determinadas condiciones de los acuerdos en los que la Diputacién o sus entidades dependientes
actuen como agente patrocinador de un determinado evento o actividad.

RETO/S QUE ABORDA
Desigualdad

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones
Publicas

Desarrollo empresarial/

- Gobernanza
emprendimiento

[]1Demografico Medio ambiental [JInfraestructura

[]Ayuntamientos [[]Tejido Empresarial Sociedad [] Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OB] ARROLLO SOSTENIBLE

ALIAMTAS PRA
it

ASIGNA
2020 - 2023

STARIA
PRESUPUESTO % o €

ANUALIDAD 500.000 € /afio

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
;)(l)szeono y aprobacion del Plan Estratégico de Patrocinios Provinciales y del Programa Anual 1SEMESTRE 2020 ECONOMIA Y HACIENDA
Despliegue y formacion interna del Plan de Patrocinios y del Programa Anual 2020. 1 SEMESTRE 2020 ECONOMIA'Y HACIENDA
Evaluacién del Programa anual 2020. 1 SEMESTRE 2021 ECONOMIA'Y HACIENDA
Elaboracién y Evaluacion del Programa anual 2021-2022-2023. 2 SEMEST2R§224022-2023— ECONOMIA'Y HACIENDA
INDICADOR
N° de patrocinios
Importe de contratos de patrocinios (€)

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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o 9 * DIPUTACION
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0.E.3.5013 OBSERVATORIO SOCIECONOMICO DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ (OSBA)

EJE A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO 0.E.3. MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA
TRABAJO ESTRATEGICO Y PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

AREA/S COORDINADORA/S  ECONOMIA Y HACIENDA
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
Presidencia fa . Desarrollo
. C L o2 Transformacion Economiay Humanosy (] O [JCulturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones ooperacion Ao : - Ruraly [ Bienestar Social
Institucional municipal digital y Hacienda Régimen Fomento Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
] ) . ] ] . [JConsorciode : []Consorcio para

Coo [ L Contratacion L] Patrimonio y Concertaciény : Transparenciay | [] bI'D i Org:f\msmo Prevenciény la Gestion de D‘Pa.tronato

peracién d Mercado o 60 al Publicaciéon | Auténomo T o Provincial Escuela
al Desarrollo y Fondos Gastrondmico Participacion Atencién a BOP e Imprenta de Extincion de Servicios de Tauromaquia

Europeos Territorial ciudadano Recaudacion Incendios Medioambientales q

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO
Establecer una metodologia para definir y dotar al OSBA de los datos e informacién necesaria para proporcionar indicadores socioeconémicos ,
presupuestarios asi como de fiscalidad de los municipios de la provincia de Badajoz, que permita a los ayuntamientos y sociedad en general tanto la
realizacién de consultas interactivas multinivel como la obtencién de informes, convirtiéndose en un punto de referencia para el analisis y diagndstico
continuo del desarrollo socioeconémico de la provincia. Disefiar la politica de comunicacion y despliegue del OSBA que permita su conocimiento y
potencien su utilizacidon, asi como la formalizacién de convenios con otras instituciones publicas o privadas que favorezcan la elaboracién de dictamenes
periédicos que ofrezcan un analisis riguroso del contexto social, econémico y politico actual.

RETO/S QUE ABORDA
- Desarrollo empresarial/ . . .
[ Demografico s Ay [ Desigualdad [IMedio ambiental [JInfraestructura Gobernanza
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO
[]Ayuntamientos [[]Tejido Empresarial [JOtras /édugwliis;sstraciones Sociedad [] Institucién Provincial
CONTRIBUCION A O DESARROLLO SOSTENIBLE
UESTARIA
ANUALIDAD 2020 - 2021 PRESUPUESTO % o € 25.000 €/afo
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
L . o . . PRESIDENCIA/ECONOMIA
Definicién de estructura, contenido y actualizacion de la informaciéon a mostrar. 1SEMESTRE 2020 Y HACIENDA/OAR
. ” o . PRESIDENCIA/ECONOMIA
Disefio y ejecucion de la politica de comunicacion y despliegue del OSBA. 2 SEMESTRE 2020

Y HACIENDA

Formalizacion de Convenio con la UEX u otras instituciones publicas o privadas.

1 SEMESTRE 2021

PRESIDENCIA/ECONOMIA
Y HACIENDA/OAR

Elaboracién de informes o dictdamenes técnico-cientificos en el seno de los Convenios.

2 SEMESTRE 2021

PRESIDENCIA/ECONOMIA
Y HACIENDA/OAR

INDICADOR

N° de variables informadas

N° de tipologias de informes disponibles

N° de informes o dictdmenes elaborados en el seno de los convenios

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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EJE

A.

DEL

MODELO DE TRABAJO

 OBJETIVO

 ESTRATEGICO

O.E.3.AP1 CONGRESO TRANSFRONTERIZO SOBRE DESPOBLAMIENTO RURAL
DESARROLLO

...
—

DIPUTACION
o BADAJOZ

OE3 MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA Y

' PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

AREA/S COORDINADORA/S

PRESIDENCIA'Y RELACIONES INSTITUCIONALES / DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

. . Recursos
Presidencia O e ¢ E Desarrollo []cult []lgualdad
y Relaciones Cooperacién | Transformacion H;cc)ir;rgéa y Il;én?n:ziy [JFomento Rural y Deuo:treasy [ Bienestar Social Jugvueitjd y
Institucionales municipal  digital y Turismo g Sostenibilidad P
Interior
[l
] ] Il Consorcio
] Contratacién | ]Patrimonioy  Concertacion Transparencia ] Organismo de [ Consorcio para la [ Patronato
Cooperacion y Fondos Mercado y y Atencién al []BOP | Publicacion | Auténomo  Prevencion Gestion de Servicios Provincial Escuela
al Desarrollo Europeos Gastronémico | Participacion ciudadano e Imprenta de y Extincién Medioambientales de Tauromaquia
Territorial Recaudacion de
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Disefar y poner en marcha un espacio congresual, tanto fisico como virtual, a ambos lados de la Raya en el que establecer mesas y paneles de expertos
en despoblamiento del medio rural, con la implicacién de autoridades a distinto nivel, actores locales y regionales y el tejido productivo.

RETO/S QUE ABORDA
Lo [[] Desarrollo empresarial/ ) [[IMedio
Demogréfico emprendimiento []Desigualdad ambiental [] Infraestructura []Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[JAyuntamientos

[1Tejido Empresarial

Otras Administraciones
Publicas

[]Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

1]

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2021

PRESUPUESTO % o €

50.000 €

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Disefio del congreso transfronterizo presencial sobre despoblamiento rural: fecha y
lugar de celebracién, condiciones del espacio, definicion de contenidos principales a

DESARROLLO RURALY

abordar, definiciéon de los perfiles de asistentes y ponentes y de las actividades a 2 SEMESTRE 2020 SOSTENIBILIDAD/RESTO DE AREAS
desarrollar (ponencias, mesas redondas, talleres de trabajo, etc.).

DESARROLLO RURALY
Implementacién de espacio virtual del congreso. 2 SEMESTRE 2020 SOSTENIBILIDAD/TRANSFORMACION

DIGITALY TURISMO

Celebracion del evento: invitacion a asistentes, organizacién, asistencia a los
participantes.

1 SEMESTRE 2021

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD/RESTO DE AREAS

Elaboracién de informe de resultados y evaluacion del congreso, propuestas de
trabajo y acciones derivadas del congreso, etc.

1 SEMESTRE 2021

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD/RESTO DE AREAS

INDICADOR

N° de acciones, programas y/o alianzas formuladas en el Congreso Transfronterizo sobre Despoblamiento Rural

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.3.IP1 PLAN DE COMUNICACION INTERNA

EJE

TRABAJO

A. DESARROLLO DEL MODELO DE OBJETIVO

' 0.E3.  MEJORA

DE LA  COMUNICACION,

| ESTRATEGICO  TRANSPARENCIA Y PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

AREA/S COORDINADORA/S

PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES / GABINETE DE COMUNICACION

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

Recursos

Presidencia 0z , Desarrollo
. C - 2 Transformacién = []Economiay Humanosy O] []Culturay . ) [Jlgualdady
y Relaciones ooperacion - . - []Fomento Ruraly [ Bienestar Social
e - digital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipal ; ) Sostenibilidad
Turismo Interior
] []Consorcio )
) ) Iy ) ) Consorcio para Patronato
] L 2 [JPatrimonioy | Concertacion ;| []Transparencia L] [JOrganismo de O clop o -

i Contratacion . la Gestién de Provincial
Cooperacion y Fondos Mercado y y Atencioén al [1BOP | Publicacione | Auténomo de | Prevenciony cervicios Escuela de
al Desarrollo Gastrondémico | Participacion ciudadano Imprenta Recaudacién | Extincién de ) . .

Europeos o ) Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Disefiar y poner en marcha de un Plan de Comunicacion Interna en la Diputacién de Badajoz.

RETO/S QUE ABORDA
- [[] Desarrollo empresarial/ . . )
[] Demogréfico emprendimiento []Desigualdad [[]Medio ambiental [] Infraestructura Gobernanza
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO
[]Otras
[JAyuntamientos [1Tejido Empresarial Administraciones []Sociedad Institucién Provincial
Publicas

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020

PRESUPUESTO % o €

0 € (Elaboracién propia)

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Difusién pera el conocimiento de la | Estrategia Desarrollo Sostenible 2020 -2023 a toda la 1 SEMESTRE 2020 COMSI\TIEI,‘[\\ICEIEEN[/)1FODAS
organizacion. LAS AREAS
Creacion de un Catalogo de Servicios estructurado por area/delegaciones/organismos y grupos GABINETE DE
de interés dirigido a Iaf personas trabajadoras de Iaﬁnstitucién ° ° Ve 1 SEMESTRE 2020 COMUNICACION/TODAS

' LAS AREAS
Desarrollo de jornadas de difusién sobre todos los servicios prestados por la totalidad de GABINETE DE
Areas/Orgamsmos/DleIegaaones, reqursos y herramlen'tas empleados de forma especifica en 1 SEMESTRE 2020 COMUNICACION/TODAS
cada una de estas areas. Presentacion de la | Estrategia de Desarrollo Sostenible a todos los LAS AREAS
trabajadores.
INDICADOR
% de implantacion del Plan de Comunicacién Interna

@ OBJETIVOS s —

=~



EJE

TRABAJO

 ESTRATEGICO

0.E.3. MEJORA DE LA COMUNICACION, TRANSPARENCIA
Y PERCEPCION DE LA SOCIEDAD

...
—

DIPUTACION
o BADAJOZ

O.E.3.1P2 CARPETA DEL OPOSITOR

A. DESARROLLO DEL MODELO DE%OB_IETIVO

AREA/S COORDINADORA/S

RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR / TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[]Presidencia ] Recursos []Desarrollo
. Transformacion 1
y Relaciones Cooperacion 1o [ Ecopomla y Hurn{:\nos y []Fomento Ruraly [ Culturay [ Bienestar Social [Jlgualdady
o o digital y Hacienda Régimen ol Deportes Juventud
Institucionales municipal q ) Sostenibilidad
Turismo Interior
[l []Consorcio )
0 Contrla:tlac' ) [JPatrimonioy | Concertacion ] ‘ ] |:| de O Consorglo para [ Pat-ron‘ato
., 1on Transparenaa . ., Orgamsmo o la Gestidon de Provincial
Cooperacion d Mercado y ién al []BOP Publicacion e . de | Prevenciony o
al Desarrollo y Fondos Gastrondmico Participacién y Atencion a Imprenta Auténomo de Extincion de Servicios Escuela de
Europeos B ciudadano Recaudacion . Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios
DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Crear un espacio virtual en el que ciudadanos y ciudadanas puedan crear sus propios perfiles profesionales (curriculum, titulaciones, experiencia
laboral, formacién, etc.) para su uso autorizado por parte de la Diputacién de Badajoz en procesos selectivos.

Este espacio virtual permitird ademas a los ciudadanos y las ciudadanas recibir avisos de convocatorias provinciales y locales, enviar solicitudes a
procesos selectivos, etc.

RETO/S QUE ABORDA

[] Desarrollo empresarial/

[] Demogréfico

emprendimiento

[]Desigualdad

[]Medio ambiental

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

[] Infraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[]Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones
Publicas

[]Sociedad

Instituciéon Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS

DESARROLLO SOSTENIBLE

CINTL
N0

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020

PRESUPUESTO % o €

0 € (Elaboracién propia)

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
RRHHY
Definicién, desarrollo y publicacién del espacio virtual “Carpeta del Opositor”. 1 SEMESTRE 2020 RI/TRANSFORMACION

DIGITALY TURISMO

Administracién y actualizacion continua del portal: publicacién y avisos de convocatorias
laborales provinciales y locales, envio de solicitudes a procesos selectivos por parte de los 2 SEMESTRE 2020 RRHH Y RI
candidatos, seguimiento de estado de las candidaturas y de los procesos selectivos, etc.

RRHH Y RI/GABINETE DE

Difusién de la creacién de la “Carpeta del Opositor”. 2 SEMESTRE 2020 COMUNICACION

INDICADOR
N° de Perfiles creados en la Carpeta del Opositor

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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EJE B. DESARROLLO ECONOMICO
O.E.4. MAYOR CERCANIA Y PRESENCIA EN EL TERRITORIO

0.E.4.501 PLAN ESTRATEGICO Y DE MARKETING DE C DELEGACION TERRITORIAL

 OBJETIVO ' O.E4. MAYOR CERCANIA Y PRESENCIA EN EL
. ESTRATEGICO . TERRITORIO

AREA/S COORDINADORA/S CONCERTACION Y PARTICIPACION TERRITORIAL

EJE B. DESARROLLO ECONOMICO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[]Recursos
Presidencia ] oA Desarrollo
) " Transformacioén Economia Humanos Cultura ) ) lgualdad
y Relaciones Cooperacion digital O] . y - y Fomento Rural y u y []Bienestar Social Cllg y
Institucionales municipal [ Hacienda Regimen Sostenibilidad Deportes Juventud
Turismo Interior
Consorcio
) ) . Consorcio para Patronato
U Contrgt’acién [JPatrimonioy | Concertacion Trans - i L D de = i6 p - inci
2 parencia blicacié Organismo -, la Gestién de Provincial
Cooperauon d Mercado y ., | |:| BOP Publicacion e . d Prevencion y R
al Desarrollo y Fondos Gastrondémico Participacién y Atencion a Imprenta Autonomo de Extincién de Servicios Escuela de
Europeos o ciudadano Recaudacién i Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Desarrollar un Plan Estratégico y de Marketing para cada una de las 14 Delegaciones Territoriales pertenecientes a la Diputacion de Badajoz.

RETO/S QUE ABORDA
[]Desigualdad []Medio ambiental [] Infraestructura Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones
Publicas

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

[] Desarrollo empresarial/

Demografico o
O] grat emprendimiento

[]Ayuntamientos [[]Tejido Empresarial Sociedad []Institucién Provincial

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 PRESUPUESTO % o €

70.000 € (Asistencias técnicas)

PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Establecimiento de una metodologia estandarizada para la realizacion de los planes
estratégicos y de marketing individuales en las delegaciones territoriales, alienados con los
objetivos del Plan Estratégico de Diputacién de Badajoz.

1 SEMESTRE 2020

CONCERTACION Y
PARTICIPACION
TERRITORIAL

Planificacion de tareas, constitucion de los equipos de trabajo y formacién a los participantes
sobre la metodologia propuesta.

2 SEMESTRE 2020

CONCERTACION Y
PARTICIPACION
TERRITORIAL

Elaboracién de los Planes Estratégicos y de Marketing de cada Delegacion Territorial.

2 SEMESTRE 2020

CONCERTACION Y
PARTICIPACION
TERRITORIAL

INDICADOR

% de elaboracion de los Planes Estratégicos y de Marketing territoriales

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.4.TE1 EVALUACION Y DESARROLLO DE LOS CENTROS INTEGRALES DE DESARROLLO (CID)

%OB_IETIVO OE4 MAYOR CERCANIA Y PRESENCIA EN EL
ESTRATEGICO ' TERRITORIO

AREA/S COORDINADORA/S CONCERTACION Y PARTICIPACION TERRITORIAL
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

EJE B. DESARROLLO ECONOMICO

) ) [JRecursos
Presidencia fa . Desarrollo
5 Relaciones CoopEacién Transformacion | []Economiay Humanosy []Fomento Rural [ Culturay []Bienestar Social [lgualdady
yrelac icinal digital y Hacienda Régimen ay Deportes Juventud
Institucionales municipa AT Interior Sostenibilidad
["] Consorcio )
O Contrla:tlacién [JPatrimonioy | Concertacién | []Transparencia ] OrgaI%!smo de D|CoGnsotfglo cE>ara Dppat'ron‘afo
Cooperacion | = b "4 Mercado y y Atencion al [JBoP  Publicacione "~ > "~ '\ Prevenciony 2 . estion e : ro"'TC'j'
esarrollo Gastronoémico articipacion ciudadano mprenta 2 Extincién de ) ) )
alD I Participaci6 Imprent ervicios scuela de
Europeos Territori Recaudacion . Medioambientales | Tauromaquia
erritorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Desarrollar una metodologia de medicion, evaluacién y mejora de los servicios prestados por los Centros Integrales de Desarrollo (CID) de la Diputacion

de Badajoz.
RETO/S QUE ABORDA
- Desarrollo empresarial/ ) ) .
[]1Demografico e s []Desigualdad []Medio ambiental [JInfraestructura [] Gobernanza
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO
[JAyuntamientos Tejido Empresarial [JOtras ﬁ::“lrcw;sstrauones [JSociedad [JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

LU

ASIGNACION PRESUPUESTARIA
ANUALIDAD 2021 PRESUPUESTO % o € 0 € (Elaboracién propia)
PLAN DE ACCION

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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ACCION PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Desarrollo de una metodologia de medicion de los resultados de los servicios prestados por
los CID: consultas anuales, personas en incubadoras (perfil del emprendedor, tipo de
empresa por sector de actividad y nimero de empleados, crecimiento de las empresas en
volumen de negocio durante su estancia en los CID, seguimiento futuro de las empresas
instaladas en incubadoras, numero de acciones de formacion desarrolladas y jornadas por
tipo de entidad, jornadas institucionales, numero de visitas organismo/entidades, etc.).

1 SEMESTRE 2021

CONCERTACION Y
PARTICIPACION
TERRITORIAL

Desarrollo de una metodologia de medicién y evaluacion de la satisfaccion de las empresas

1 SEMESTRE 2021
con los servicios prestados por los CID y desarrollo de un Plan de Mejora.

CONCERTACION Y
PARTICIPACION
TERRITORIAL

Disefio de Carta de Servicios de los CID dirigida a emprendedores y a empresas. 2 SEMESTRE 2021

CONCERTACION Y
PARTICIPACION
TERRITORIAL

INDICADOR

Nivel de satisfaccién con los servicios de los CID

N° de acciones de mejora propuestas

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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0.E.4.AP1 COORDINACION PARA LA IDETIFICACION DE NECESIDADES DEL TERRITORIO

EJE

B. DESARROLLO ECONOMICO

 OBJETIVO
 ESTRATEGICO

0.E.4. MAYOR CERCANIA 'Y PRESENCIA EN EL TERRITORIO

AREA/S COORDINADORA/S

DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD / CONCERTACION Y PARTICIPACION TERRITORIAL

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
[]Presidencia [l 0z Desarrollo
. Transformacién 1
y Relaciones Cooperacion ioi [1Economiay Humanos y Fomento Rural y [ Culturay [ Bienestar Social [lgualdady
o icioal digital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipa ; ) Sostenibilidad
Turismo Interior
[]Consorcio
P Consorcio para Patronato
] ., [JPatrimonioy : Concertacion L] . L] [] Organismo de O clop O -
L, Contratacion Transparenciay T , L, la Gestién de Provincial
Cooperacion Mercado y ion al [1BOP | Publicaciébne | Auténomode = Prevenciény o
| I y Fondos . ARy i3 Atencion a ., L Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastrondémico Participacién iudad Imprenta Recaudacion Extincién de . ) )
Europeos S ciudadano ) Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Promover la coordinacion con otras administraciones (Grupos de Accion Local y Junta de Extremadura), el tejido asociativo de la sociedad civil y el tejido
empresarial, para detectar necesidades concretas de los territorios y adoptar medidas conjuntas.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Desigualdad

Medio ambiental

Infraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

Tejido Empresarial

Otras Administraciones
Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

Fa

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020

PRESUPUESTO % o €

10.000

€

PLAN DE ACCION

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Dinamizary reactivar las estructuras existentes en los territorios y fomentar la colaboracién
conjunta para la identificacion de necesidades de coordinacion adopcién de convenios para
la actuacién conjunta en cada materia.

1 SEMESTRE 2020

DESARROLLO RURAL Y
SOSTENIBILIDAD/OTRAS
AREAS

Creacion de grupos de trabajos en cada una de las Delegaciones Territoriales, conformados
por la propia Diputacién de Badajoz, los Grupos de Accidon Local y las principales empresas
de cada territorio con el fin de recoger sus demandas sobre los proyectos que en cada
territorio puedan mejorar las posibilidades de crecimiento empresarial en cualquier
ambito: inversién e infraestructuras, tejido productivo y recursos, empleo y personal
cualificado, marca de calidad, sostenibilidad, recursos ambientales y eficiencia energética,
autorizaciones y tramitacion, etc, asi como abordar actuaciones concretas derivadas de
estas demandas, que reviertan en la mejora de las oportunidades de inversién de las
empresas, en la creacion de riqueza y empleo en la zona.

o Definir el funcionamiento estandarizado de los grupos de trabajo: estructura,
dimension, métodos de participacion, formas de trabajo, periodicidad, contenidos,
etc.

» Planificacién de tareas, designacién de los participantes por parte de Diputacién de
Badajoz y formacién sobre la metodologia propuesta.

» Constitucién de los grupos de trabajo: convocatoria e invitacion a empresas,
celebracion de los grupos de trabajo y evaluacién de resultados.

2020

DESARROLLO RURAL Y
SOSTENIBILIDAD/OTRAS
AREAS

Creacion de un Comité de analisis con los Grupos de Accion Local de la provincia de Badajoz
para la deteccion de proyectos que contribuyan eficazmente a combatir el despoblamiento
de las zonas rurales y que no pueden ser financiados por los Programas de Desarrollo
Rural.

1 SEMESTRE 2020

DESARROLLO RURAL Y
SOSTENIBILIDAD/CONCERT
ACION Y PARTICIPACION
TERRITORIAL

Creacion de Bolsa de Proyectos de Desarrollo Rural susceptibles de apoyo por parte de la
Diputacién de Badajoz: condiciones, valoracion, impacto esperado sobre el reto
demografico, prioridad, planificacién y disposicion de los fondos.

1y 2 SEMESTRE 2020

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD

INDICADOR

N° de necesidades del territorio susceptibles de colaboracion conjunta identificadas

N° de proyectos desarrollados por los grupos de trabajo territoriales

N° de proyectos de desarrollo rural financiados

RN o,
@ OBJETIVC
\\S-2/4 XS

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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O.E.5. PROMOVER LA DINAMIZACION EMPRESARIAL

OE5.AY1 PLAN DE CAMINOS RURALES

 OBJETIVO

EJE B. DESARROLLO ECONOMICO ESTRATEGICO

0.E.5. PROMOVER LA DINAMIZACION EMPRESARIAL

AREA/S COORDINADORA/S FOMENTO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) ] []JRecursos
[]Presidencia ] T . , Desarrollo
L, ransformacion
y Relaciones Cooperacion digital O Ecohom|a y Hurn;nos y Fomento Rural y [ Culturay []Bienestar Social [lgualdady
Institucionales municipal gy Hacienda Regimen Sostenibilidad Deportes Juventud
Turismo Interior
: ‘
Il . . Lz ] ] [ Consorcio []Consorcio para [JPatronato
] C ., [] Patrimonio y Concertacion . | ] de ., L
- ontratacion Transparencia blicacis Organismo » la Gestion de Provincial
Cooperacion d Mercado y ‘2 | []BOP Publicacién e p d Prevenciony L
al Desarrollo y Fondos Gastrondmico | Participacién y Atencion a Imprenta Auténomo de Extincion de Servicios Escuela de
Europeos L ciudadano Recaudacion ‘ Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Convenio Junta de Extremadura y Diputacion de Badajoz para el apoyo a los Ayuntamientos que hayan recuperado un camino publico y que se
encuentren en una deficiente conservacion por posesién indebida de los particulares y necesita una reparacion para que puedan volver a ser usados
como comunicacién directa con pueblos limitrofes, con pequefios nucleos urbanos o con fincas, y servir a los fines de la agricultura y la ganaderia y de
0cio de sus vecinos.

RETO/S QUE ABORDA
[]Desigualdad [[1Medio ambiental Infraestructura []Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[] Otras Administraciones
Publicas

Desarrollo empresarial/

Demogréfico .
O gra emprendimiento

Ayuntamientos Tejido Empresarial []Sociedad [] Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o0 € 4.000.000 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Establecer )'/,dlsenar el P!aq de Caminos y ejecutar, junto a los municipios propietarios, las obras 2020-2023 FOMENTO
de renovacion y mantenimiento de los mismos.

INDICADOR

N° de km de camino recuperado

@) &%
\ 2 ™
\\S-2/4 v

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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OE5.AY1 PLAN COHESION@
 OBJETIVO :

EJE B. DESARROLLO ECONOMICO ESTRATEGICO

0.E.5. PROMOVER LA DINAMIZACION EMPRESARIAL

AREA/S COORDINADORA/S FOMENTO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) ] []JRecursos
[]Presidencia ] T i , O Desarrollo
L ransformacion
y Relaciones Cooperacion digital O] Ecohom|a y Hurn;nos y Fomento Ruraly [ Culturay [ Bienestar Social [lgualdady
Institucionales municipal gy Hacienda Regimen Sostenibilidad Deportes Juventud
Turismo Interior
[]Consorcio )
O C [] . []Patrimonioy : Concertacion o ' ] D de . CO“SOTF'O para - Patroqato
.. ontratacion Transparencia bli .. Orgamsmo » la Gestidon de Provincial
Cooperacion Fondos Mercado y Atencion al [IBOP Publicacion e Auténomo de = Frevenciony ici
al Desarrollo J Gastronémico : Participacion v’ Imprenta - Extincion de servicios Escuela de
Europeos Territori ciudadano Recaudacion ‘ Medioambientales | Tauromaquia
erritorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Plan que financia las necesidades basicas de los municipios en actuaciones de naturaleza corriente y la realizacion de distintas inversiones en obras 'y
equipamiento, o gastos corrientes, actuaciones que decidiran las propias entidades locales, en base al principio de autonomia local. El nuevo Plan
permitira sentar las bases para el establecimiento de medidas para la lucha contra la despoblacion, la creacion de oportunidades en el mundo rural o la
igualdad de género, en alineacién con los objetivos de desarrollo sostenible establecidos en la agenda 2030 de la ONU.

RETO/S QUE ABORDA

Desarrollo empresarial/

Demografico .
emprendimiento

[l Desigualdad [[JMedio ambiental Infraestructura Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[T] Otras Administraciones
Publicas

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

oo () SOUTEL AL AR
E :&ﬂm "m I? }ﬁknm

Ayuntamientos Tejido Empresarial

Sociedad [JInstitucién Provincial

@ OBJETIV<.:S sostenisLe

___________
ASIGNACION PRESUPUESTARIA
ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o0 € 46.000.000 €
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Convocatoria del Plan COHESION@ 2020-2023 FOMENTO
Seguimiento del Plan 2020-2023 FOMENTO
Evaluacién del Plan 2020-2023 FOMENTO

INDICADOR

Importe invertido por municipio en obras de infraestructura

Importe invertido por municipio en mantenimiento de servicios municipales

N° empleos creados o mantenidos

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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, _ OBJETIVO ,

EJE B. DESARROLLO ECONOMICO ESTRATEGICO 0O.E.5. PROMOVER LA DINAMIZACION EMPRESARIAL
AREA/S COORDINADORA/S DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS
) ) []Recursos
[]Presidencia L] A . Desarrollo
y Relaciones Cooperacion Tran(jsifqrmaC|on [ Ecopom|a y Hufngnos y [[]Fomento Rural y [JCulturay []Bienestar Social [lgualdady
L .~ gitaly Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipal T ; Sostenibilidad
Interior
[]Consorcio )

U Contrgt’acién [JPatrimonioy | Concertacion Trans Darencia 0 Or, a%smo de chogsoff'ogara qpatronafo
Cooperacion Mercado y pare [BOP Publicacion e 8 Prevencion y a Gestion de rovincia
al Desarrollo y Fondos G 5 Participacion y Atencion al Imprenta Auténomo de Extincién d servicios Escuela de

Europeos astronomico i ciudadano P Recaudacion xtnconde o jioambientales Tauromaquia
Territorial Incendios
DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Crear laboratorios del emprendimiento para el desarrollo de la industria 4.0, con el fin de transmitir y fomentar el espiritu emprendedor a toda la
poblacién en general y en particular a las empresas y centros educativos.

RETO/S QUE ABORDA
Demogréfico DZ?:;SLO;;;Z;:Z%W []Desigualdad [] Medio ambiental [] Infraestructura [] Gobernanza
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[JAyuntamientos

[] Otras Administraciones

[1Tejido Empresarial

Pablicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2022 - 2023

PRESUPUESTO % o €

200.000 €

PLAN DE ACCION

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Disefio, ejecucion y puesta en marcha de un laboratorio FAB-LAB.

2 SEMESTRE 2022Y
SUCESIVOS

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD

INDICADOR

N° de laboratorios de emprendimiento creados

OBJETIV£:S sostenieLe
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0O.E.5.S02 PROGRAMA DE IMPULSO DEL EMPLEO EN ECQNOMI'A VERDE Y CIRCULAR

.  OBJETIVO )
EJE B. DESARROLLO ECONOMICO ESTRATEGICO 0.E.5. PROMOVER LA DINAMIZACION EMPRESARIAL

AREA/S COORDINADORA/S DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) L] []Recursos
Presidencia i , Desarrollo
u . N s Transformacion Economiay Humanosy []Culturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion disital . - [[JFomento Rural y [ Bienestar Social
Institucionales municipal igitaly Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
Turismo Interior
] [] Consorcio .
) ) Iy Consorcio para Patronato
] C u L [JPatrimonioy : Concertacion u . ] D de 0 - P O o
- ontratacion Transparencia blicacio Organismo » la Gestién de Provincial
Cooperaciéon d Mercado y i6n al []BOP Publicacién e h d Prevenciony o
al Desarrollo y Fondos Gastronémico | Participacion y Atencion a Imprenta Autonomo de Extincién de Servicios Escuela de
Europeos o ciudadano Recaudacion ) Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Promover iniciativas de mejora de la empleabilidad, acceso al empleo y al autoempleo y creacién de empresas vinculadas a la economia sostenible y
circular, y a los sectores verdes, tales como el Programa LOCALCIR.

RETO/S QUE ABORDA
[] Demogréfico DZ:;rgLOd?;;Z;fzariav []Desigualdad Medio ambiental [] Infraestructura [] Gobernanza
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO
[ Ayuntamientos KTejido Empresarial [Otras ’;gg‘l:::s”adones Sociedad [Jinstitucion Provincial
CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE
ASIGNACI PUESTARIA
ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o € 765.000 €
PLAN DE ACCION

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Subvenciones de Capital a Empresas Privadas.

2 SEMESTRE 2020-2023

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD

Otras Subvenciones a empresas privadas.

2 SEMESTRE 2020-2023

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD

Subvenciones a entidades locales.

2 SEMESTRE 2020-2023

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD

Desarrollo del programa LOCALCIR.

2 SEMESTRE 2021

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD

INDICADOR

N° de acciones de economia verde o circular emprendidas

N° de beneficiarios de las acciones de economia verde o circular

N° de itinerarios verdes para empresas LOCALCIR

OBJETIV£:S sostenieLe
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) . OBJETIVO )
EJE B. DESARROLLO ECONOMICO . - O.E.5. PROMOVER LA DINAMIZACION EMPRESARIAL
J . ESTRATEGICO
AREA/S COORDINADORA/S DESARROLLO RURALY SOSTENIBILIDAD
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS
. . ] []Recursos
O Presidencia O Transformacion Economiay Humanosy besarrollo [JCulturay . . Igualdad y
y Relaciones Cooperacion (i . . [ ]Fomento Rural y []Bienestar Social
L - digital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipal Turismo ; Sostenibilidad
Interior
] []Consorcio )
U ContrEacién []Patrimonio y Concertacion Trans = i Ol D de U Consorslo para U PatlrorTato
. parencia = Organismo ) la Gestion de Provincial
Cooperacion Mercado y 9 []BOP Publicacion e . Prevencién y o
al Desarrollo y Fondos Gastronémi Participacién y Atencién al Imprenta Auténomo de Extincién d Servicios Escuela de
Europeos astronomico Territorial ciudadano Recaudacion XUNCION B€ 1\ e dioambientales | Tauromagquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Desarrollar distintos incentivos para el empleo o el autoempleo juvenil, ademas e impulsar programas de movilidad en estancias profesionales, dirigidas
a jovenes desempleados, con el objetivo de mejorar sus perspectivas de empleo.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[]Desigualdad

[] Medio ambiental

[] Infraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[JAyuntamientos

Tejido

Empresarial

[]Otras Administraciones
Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2021

PRESUPUESTO % o €

426.750 €

PLAN DE ACCION

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Concesién de becas para estancias profesionales.

1 SEMESTRE 2021

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD

Programa “GENERA TU ACTIVIDAD_AUTOEMPLEO".

2 SEMESTRE 2021

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD

Programa “GENERA TU ACTIVIDAD_CONTRATACION".

2 SEMESTRE 2021

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD

INDICADOR

N° de becas concedidas

N° de Autoempleos por meses de permanencia en RETA

N° de empleos creados por meses de permanencia

OBJETIV£:S sostenieLe
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0.E.5.504 PRACTICAS DE JOVENES ESTUDIANTES EN OFICINAS TECNICAS COMARCALES DE LA DIPUTACION DE BADA)OZ

DIPUTACION
o BADAJOZ

, ' OBJETIVO :
EJE B. DESARROLLO ECONOMICO z . O.E.5. PROMOVER LA DINAMIZACION EMPRESARIAL
J STRATEGICO
AREA/S COORDINADORA/S FOMENTO
AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS
) . L] []Recursos
[]Presidencia ] T f " , []Desarrollo
y Relaciones Cooperacion ransrormacion u Ecopomla y Hurngnos y Fomento Ruraly [ Culturay [ Bienestar Social lgualdad y
o L digital y Hacienda Régimen o Deportes Juventud
Institucionales municipal Turismo Interior Sostenibilidad
] []Consorcio .
] N (2 ] ‘ []Consorcio para i []Patronato
0 . Contratacion [JPatrimonio  Concertacion Transparencia Sy [ Qrganlsmo de -, la Gestion de Provincial
Cooperacion y Mercado y iz [1BOP Publicacién e : Auténomo de | Prevenciény -
y Fondos o RS y Atencion al P N Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico  Participacion , Imprenta Recaudacién | Extincién de . . .
Europeos Territorial ciudadano Incendios Medioambientales | Tauromaquia
DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Convenio de la Diputacién de Badajoz con la Universidad de Extremadura y los Institutos de Educacién Secundaria de la provincia de Badajoz para que
los estudiantes hagan practicas en las 12 Oficinas Técnicas comarcales con el objetivo de integrar su formacién académica con la experiencia laboral
en las tareas que el personal funcionario de Diputacion realiza en el ejercicio de sus funciones habituales con Ayuntamientos y empresas privadas.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

[]Desarrollo empresarial/

emprendimiento

[]Desigualdad

[[JMedio ambiental

[JInfraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[JAyuntamientos

[1Tejido Empresarial

[T] Otras Administraciones

Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 -

2023

PRESUPUESTO % 0 €

0€

PLAN DE ACCION

7 N &,
@ OBJETIVis
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Firma de Convenios con la UEXy la Junta de Extremadura para el desarrollo de practicas de
jovenes en las Oficinas Técnicas Comarcales de la Diputacion.

2020Y SUCESIVOS FOMENTO

INDICADOR
N° de jévenes en practicas

@ OBJETIVCS Ssstsiate .



@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.5.TE1 INCENTIVOS A LA INVERSION EMPRESARIAL: RETO ECONOMICO
 OBJETIVO ’

EJE B. DESARROLLO ECONOMICO ESTRATEGICO

0.E.5. PROMOVER LA DINAMIZACION EMPRESARIAL

AREA/S COORDINADORA/S ECONOMIA Y HACIENDA

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) ] []Recursos
Presidencia L , Desarrollo
o . L 2 Transformacion Economiay Humanosy O []Culturay . ) [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion digital . - []Fomento Ruraly [ Bienestar Social
Institucionales municipal igitaly Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
Turismo Interior
] ] []Consorcio )
N C tI:t| - []Patrimonio y Concertacion T O ) ] Organismo de U Consorglo para U Pat-ron‘ato
Cooperacion ontratacion ransparencia Publicacion Auténomo i6 la Gestién de Provincial
p d Mercado y A i6n al []1BOP Prevenciony .
| I y Fondos - PR y Atencion a d L Servicios Escuela de
al Desarrollo Europeos Gastrondémico Participacion ciudadano e Imprenta e Extincion de Medi biental T i
Territorial Recaudacién Incendios edicambientales auromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Incorporaciéon del Reto Econdmico en los presupuestos de Diputacién de Badajoz, con el objetivo de promover la implantacién de actividades
econdémicas en zonas de prioridad demografica de la provincia de Badajoz.

RETO/S QUE ABORDA

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Demografico

[]Desigualdad [] Medio ambiental [] Infraestructura []Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones

[JAyuntamientos [XI Tejido Empresarial Publicas

[]Sociedad [JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACI PUESTARIA

ANUALIDAD 2021 - 2023 PRESUPUESTO % o € Sin determinar

PLAN DE ACCION
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ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Identificar en los presupuestos qué programas de incentivos econdémicos existen
actualmente y definir una metodologia para ello.
Dotar en los presupuestos de la Diputacion de Badajoz programas de incentivos adicionales
a los actualmente existentes, para promover la implantacion de actividades econémicas, con 2021-2023
elevada creacién de empleo, relacionadas con los recursos, la tradicion o el entorno
econémico de las zonas de prioridad demografica.

2021-2023 ECONOMIA Y HACIENDA

ECONOMIA Y HACIENDA

Desarrollo Qe politicas actlv.a,s para la apllc.aaon de estos programas y sus correspondientes 2021-2023 ECONOMIA Y HACIENDA
convocatorias, en cooperacion con las Entidades Locales.
!nclu5|on de 'Ia evc:alluaaon de los efectos souoeclzonomlcos 'ejn las zonas de aplicacién en el 2021-2023 ECONOMIA Y HACIENDA
informe de ejecucion presupuestaria para cada linea de accién aprobada.

INDICADOR

N° de aplicaciones presupuestarias que incorporan el reto econémico

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.5.TE2 RECONOCIMENTO A EMPRESAS / EMPRENDEDORES

.  OBJETIVO
EJE B. DESARROLLO ECONOMICO ESTRATEGICO

AREA/S COORDINADORA/S DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

0.E.5. PROMOVER LA DINAMIZACION EMPRESARIAL

) ) [JRecursos
Presidencia 1a . Desarrollo
- Relaciones CoopEacic’)n Transformacion - - [] Economiay Humanos y []Fomento Rural [ Culturay []Bienestar Social [lgualdady
y relac icinal digital y Hacienda Régimen ay Deportes Juventud
Institucionales municipa T Interior Sostenibilidad
i .
] . . 2 ] [l [ Consorcio [l Consorcio para []Patronato
Il . []Patrimonioy : Concertacion . | ” de -, o
s Contratacién Transparenua . ., Orgamsmo . la Gestidon de Provincial
Cooperacion Mercado y 9 []BOP Publicacion e . Prevenciény -
al Desarrollo y Fondos Gastrondmico Participacién y Atencién al Imprenta Auténomo de Extincidn de Servicios Escuela de
Europeos Territori ciudadano Recaudacién ) Medioambientales | Tauromaquia
erritorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Crear un programa de reconocimiento dirigido tanto a empresas como a personas emprendedoras de pueblos de la provincia de Badajoz.

RETO/S QUE ABORDA

Desarrollo empresarial/

D afi o
[J Demografico emprendimiento

[l Desigualdad [] Medio ambiental [J Infraestructura [[] Gobernanza
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones
Publicas

[JAyuntamientos Tejido Empresarial [JSociedad [JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2021 - 2023 PRESUPUESTO % o € 20.000 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Definicién de las distintas categorias de reconocimientos (actividad o sector, emprendedor DESARROLLO RURALY
. e - . . ., 1 SEMESTRE 2021
joven, empresa familiar, innovacién, sostenibilidad...), requisitos de acceso, documentacion SOSTENIBILIDAD

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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a aportar para las candidaturas, periodicidad, tipo de reconocimiento (econémico, apoyo,
mencion, etc.) y criterios de valoracion.

e L . ., . DESARROLLO RURALY

Difusién y publicacion de convocatorias y seleccion de candidatos. 1 SEMESTRE 2021 SOSTENIBILIDAD

Organizacion de evento para presentacion de las empresas reconocidas y concesion de los 2 SEMESTRE 2021Y DESARROLLO RURALY

reconocimientos. SUCESIVOS SOSTENIBILIDAD
INDICADOR

N° de candidaturas presentadas al Reconocimiento a Empresas y Emprendedores

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.5.TE3 APOYO ESPECIFICO A LAS NECESIDADES DE LA PYME RURAL

)  OBJETIVO )
EJE B. DESARROLLO ECONOMICO EsTRATEGICO | OFS- PROMOVER LADINAMIZACION EMPRESARIAL

AREA/S COORDINADORA/S DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD / TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[]Presidencia [IRecursos Desarrollo
) []Cooperacion | Transformacion = []Economiay Humanosy [JCulturay ‘ . [Jlgualdad y
y Relaciones L an . - [[JFomento Rural y [ Bienestar Social
o municipal digital y Hacienda Régimen o Deportes Juventud
Institucionales : : Sostenibilidad
Turismo Interior
i .
Ul ' . s ] ] [ Consorcio [[]Consorcio para | []Patronato
] - []Patrimonio | Concertacion ) ] ] de - e
Ly Contratacion y Transparenua . . Orgamsmo o la Gestidon de Provincial
Cooperacion y Mercado y o []BOP Publicacion e h Prevencion y o
al Desarrollo Fondos Gastrondomi Participacién y Atencion al Imprenta Autonomo de Extincién d Servicios Escuela de
astronémico . 2 xtincion de : . :
Europeos .p . ciudadano Recaudacion ) Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Generar diferentes programas dirigidos a atender las necesidades de las pequefias y medianas empresas de la provincia de Badajoz, mediante los
cuales se fomente la mejora de su competitividad en todos los ambitos, incluyendo inversiones, apoyo especializado (tutorias, formacion, asistencia
técnica...), acceso nuevas tecnologias de comercializacion y comunicacion, relevo generacional, etc.

RETO/S QUE ABORDA

[]Desigualdad [] Medio ambiental [] Infraestructura []Gobernanza
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones
Publicas

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Demografico

[]Ayuntamientos Tejido Empresarial [JSociedad [JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

NI

ASIGNACION PRESUPUESTARIA
ANUALIDAD 2021 - 2023 PRESUPUESTO % o € 150.000 €
PLAN DE ACCION
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ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Programa para la mejora de la competitividad de las empresas de la provincia ligada a la 2 SEMESTRE DE 2021Y DESARROLLO RURALY
gestion de la innovacion, el desarrollo de productos, marketing, internacionalizacion, etc. ANOS SUCESIVOS SOSTENIBILIDAD
Programa de apoyo al emprendimiento y al comercio tradicional y especializado, con 2 SEMESTRE DE 2021Y DESARROLLO RURALY
especial atencion a la mujer y los jovenes en las zonas rurales. ANOS SUCESIVOS SOSTENIBILIDAD
INDICADOR
N° de acciones de asesoramiento y asistencia a Pymes y emprendedores
N° de programas y actividades de apoyo al emprendimiento y al comercio local

@ OBJETIVOS s —

=~
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0.E.5.TE4 FORMACION APLICADA A LA VALORIZACION DE RECURSOS ENDOGENOS

 OBJETIVO

EJE B. DESARROLLO ECONOMICO ESTRATEGICO

0.E.5. PROMOVER LA DINAMIZACION EMPRESARIAL

AREA/S COORDINADORA/S DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
Presidencia 1a , Desarrollo
[ ) [ y Transformaciéon = ["]Economiay Humanosy []Culturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion - . - []Fomento Rural y [ Bienestar Social
o icinal digital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipa ] ) Sostenibilidad
Turismo Interior
[l [[]Consorcio
] 2 Consorcio para []Patronato
. i i Concertacion O ) i 0
0 L, Contratacion (] Patrimonio Transparencia bli [ i L] Qrganlsmo de ., la Gestién de Provincial
Cooperacién d y Mercado y i6n al []BOP Publicacion e | Auténomo de | Prevenciony -
| I y Fondos o NS y Atencion a L, N Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico . Participacion iudad Imprenta Recaudacién @ Extincion de ) . .
Europeos o Ciudadano . Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Programa de Capacitacion para el Empleo Local: se articula a través de los Planes de Capacitacion y desde el propio Plan de Capacitacion para el Empleo
y Desarrollo Local. Su finalidad es atender a la capacitacién y promocién de los recursos humanos de los municipios.

Para ello se disefian y desarrollan actividades formativas encuadradas en el contexto de la promocién profesional de los/las trabajadores/as
desempleados/as y de colectivos con especiales dificultades de insercién laboral de la provincia de Badajoz. El disefio de la formacion queda vinculado,
en su mayor parte, al Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional (SNCFP) partiendo de la realidad del desempleo extremefio,
mejorando las competencias laborales de los recursos humanos de nuestra provincia, con las que incrementar las posibilidades de ingresar en el
mundo del trabajo y en determinados casos, el mantenimiento del empleo.

Por otro lado, formar al tejido empresarial en el aprovechamiento y la optimizacién de los recursos endégenos que se puedan aprovechar en su propio
desarrollo sostenible y competitivo, para ello es necesario identificarlos y analizarlos para establecer cuales son aquellos que pueden ayudar a mejorar
la competitividad.

RETO/S QUE ABORDA

Desarrollo empresarial/

Demografico .
emprendimiento

[l Desigualdad [[JMedio ambiental [JInfraestructura [[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[T] Otras Administraciones

. RTeii .
[]Ayuntamientos XITejido Empresarial Publicas

[]Sociedad []Institucion Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 - 2022 PRESUPUESTO % o0 € 433.418 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
1 SEMESTRE 2020- 2
Plan de Capacitacion Proyecto MIRADA (Motivacion e Insercion Laboral Diputacion Activa). DESARROLLO RURAL'Y
SEMESTRE 2021 SOSTENIBILIDAD
1 SEMESTRE 2020- 2
Plan de Capacitacién Proyecto EDUS Montijo Puebla de la Calzada. DESARROLLO RURAL'Y
SEMESTRE 2021 SOSTENIBILIDAD
Plan de Capacitacion Proyecto Genera tu Actividad. 2 SEMESTRE 2020 DESARROLLO RURAL Y
SOSTENIBILIDAD
Plan de Capacitacion para el Empleo Local 2022. 2 SEMESTRE 2022 DESARROLLO RURAL Y
SOSTENIBILIDAD
INDICADOR

% de horas de formacién realizadas de los Planes de Capacitacion
% de alumnos/as participantes en las acciones formativas de los distintos Planes de Capacitacion

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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 OBJETIVO

O.E.5.TE5 PLAN DE FOMENTO DE LA GASTRONOMIA PROVINCIAL "BADAJOZ SE COME"
PROMOVER

.E.5.

...
—

DIPUTACION
o BADAJOZ

LA DINAMIZACION

EJE B. DESARROLLO ECONOMICO z
) ESTRATEGICO MPRESARIAL
AREA/S COORDINADORA/S TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS
: : [JRecursos
Presidencia ] i
- Transfi t
¥ Relaciones Cooperacion rans' 9rmauon ] Ecopom|a y Hurngnos y []Fomento Desarrc'>||'o' Rural []Culturay [ Bienestar Social [Jlgualdady
o - digital y Hacienda Régimen y Sostenibilidad Deportes Juventud
Institucionales municipal Turi .
urismo Interior
L]
] O Consorcio )
N 0 L, Patrimonio : Concertacion U ) o Organismo de U Consorgo para Il PatlrorTato
Coo o Contratacion Transparencia []Publicacién e . o la Gestién de Provincial
peracion y Mercado y - []BOP Auténomo Prevencién o
y Fondos - Sy y Atencion al Imprenta . Servicios Escuela de
al Desarrollo EUrODeoS Gastronémico @ Participacién ciudadano de y Extincién ) ) i
p Territorial Recaudacion de Medioambientales | Tauromaquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

sostenible" (4S).

Promocionar los productos provinciales, apoyar su comercializacién, incrementar su consumo y consolidar y generar de empleos.
Impulsar el sector agroalimentario de la provincia, poniendo en valor sus productos y acercandolos al consumidor: "Saludable, segura, singular y

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[]Desigualdad

[[1Medio ambiental

[]Infraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[JAyuntamientos

Tejido Empresarial

[] Otras Administraciones

[]Sociedad

Publicas

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2021 - 2022

PRESUPUESTO % o €

70.000 € (Feria

gastrondémica provincial)

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
TRANSFORMACION DIGITAL
Realizacién de campafias de promocién en medios de comunicacién de la provincia. 1 SEMESTRE 2021 Y TURISMO/GABINETE DE

COMUNICACION
TRANSFORMACION DIGITAL

Disefio de catalogo de productos y productores. 1 SEMESTRE 2021 Y TURISMO
L TRANSFORMACION DIGITAL
Disefio de portal web. 1 SEMESTRE 2021 Y TURISMO
Celebracion de jornadas promocionales y Feria Transfronteriza de Gastronomia TRANSFORMACION DIGITAL
jornacdas p y 2 SEMESTRE 2021 Y TURISMO/PRESIDENCIA Y
(restaurantes por territorio CID). RRI|
Establecimiento de Red de mercados locales de venta directa de productos. 1 SEMESTRE 2022 TRANSF?QT'\SQICSII\OAL\; DIGITAL
TRANSFORMACION DIGITAL
Imparticion de Formacion. 1 SEMESTRE 2022 Y TURISMO/DESARROLLO

RURAL Y SOSTENIBILIDAD
TRANSFORMACION DIGITAL
Acciones para la atraccion de inversion externa. 1 SEMESTRE 2022 Y TURISMO/DESARROLLO

RURAL Y SOSTENIBILIDAD
TRANSFORMACION DIGITAL

Disefio del programa de fomento de la alimentacion saludable. 1 SEMESTRE 2021 Y TURISMO

Desarrolk? de otras actividades: rincones tematicos, rincén de las comarcas, talleres de 1 SEMESTRE 2022 TRANSFORMACION DIGITAL

showcooking, etc. Y TURISMO
INDICADOR

N° de acciones de promocion de la gastronomia provincial “Badajoz se come” realizadas

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.5.TE6 FOROS TRANSFRONTERIZOS DE TURISMO RURAL

B. DESARROLLO ECONOMICO 0.E.5. PROMOVER LA DINAMIZACION EMPRESARIAL

AREA/S COORDINADORA/S

TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
Presidencia 1a , Desarrollo
[ ) [ > Transformaciéon = ["]Economiay Humanosy []Culturay . ) [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion - . - [[JFomento Rural y [ Bienestar Social
o icioal digital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipa ] ) Sostenibilidad
Turismo Interior
™ []Consorcio
] . Consorcio para [JPatronato
. i i Concertacion O ) i 0
0 L, Contratacion (] Patrimonio Transparencia bli [ i L] Qrganlsmo de L, la Gestién de Provincial
Cooperacién d y Mercado y i6n al []BOP Publicacione = Auténomo de | Prevenciony -
| I y Fondos o T, y Atencion a ., S Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion iudad Imprenta Recaudacién | Extincion de . . i
Europeos o Ciudadano ) Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Impulsar encuentros transfronterizos con Portugal para el disefio de estrategias de turismo rural.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/

emprendimiento

[] Desigualdad

[]Medio ambiental

[JInfraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[JAyuntamientos

Tejido Empresarial

[[]Otras Administraciones
Publicas

[]Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACI

PUESTARIA

ANUALIDAD

2021 - 2023

PRESUPUESTO % o €

0 € (Elaboracién propia)

PLAN DE ACCION

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

457



o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
o - . TRANSFORMACION
Realizacién de foros y encuentros con el sector turistico de la provincia y de la frontera
ortuguesa con el fin de analizar el sector, establecer alianzas transfronterizas y disefiar 2021Y SUCESIVOS DIGITAL Y
portug : y TURISMO/DESARROLLO

diferentes "pack de frontera" que beneficien a ambas partes. RURAL Y SOSTENIBILIDAD

INDICADOR
N° de encuentros transfronterizos de impulso del turismo rural realizados

@ OBJETIV<.:S sostenisLe

458
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B. DESARROLLO ECONOMICO

OBJETIVO
ESTRATEGICO

0.E.5.TE7 PROMOCION DEL TURISMO A TRAVES DEL PROYECTO DEL HOSPITAL PROVINCIAL

...
—

DIPUTACION
o BADAJOZ

0.E.5. PROMOVER LA DINAMIZACION EMPRESARIAL

AREA/S COORDINADORA/S

TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
Presidencia 1a . Desarrollo
[ ) [ > Transformaciéon = [T Economiay Humanosy O []Culturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion - . - [[JFomento Ruraly [ Bienestar Social
o icipal digital y Hacienda Régimen i Deportes Juventud
Institucionales municipa ] ) Sostenibilidad
Turismo Interior
™ [[]Consorcio
] . ] Consorcio para []Patronato
L, i i Concertaciéon ) i 0
0 L, Contratacion b PRI Transparencia bli [ i L] Qrganlsmo de ., la Gestién de Provincial
Cooperacién d y Mercado y i6n al []1BOP Publicacion e © Auténomo de | Prevenciony -
| I y Fondos o T, y Atencion a ., N Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico : Participacion iudad Imprenta Recaudacién @ Extincion de ) . .
Europeos o Ciudadano . Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Disefar acciones de promocion del turismo rural y de los productos de las diferentes comarcas, aprovechando la asistencia de publico a las diferentes
actividades de gastronomia desarrolladas en el Hospital Provincial.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Desigualdad

[]Medio ambiental

[JInfraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[JAyuntamientos

Tejido Empresarial

[[]Otras Administraciones
Publicas

[]Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

1il

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

6.000 €

PLAN DE ACCION

w,
M,

P’@\ 1'

Vi M

A M

\&,\‘4—” O BJ E |V=ll\=

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

459



o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
., . . o TRANSFORMACION
Desarrollo de un Plan de Promocién del Turismo Rural dentro del Hospital Provincial. 2 SEMESTRE 2020 DIGITAL Y TURISMO
TRANSFORMACION
- - DIGITALY
Creacion del mes de la comarcay presentacion de los productos de la comarca por parte de 2 SEMESTRE 2020Y R
el/la Diputado/Diputada Delegado/a correspondiente, en el Hospital Provincial de Badajoz. SUCESIVOS TURISMO/CONCERT,ACION
Y PARTICIPACION
TERRITORIAL
INDICADOR
N° de celebraciones “Mes de la Comarca” realizados
N° de acciones de promocion de turismo rural realizadas en el Hospital Provincial

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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O.E.5.TE8 FOMENTO DE LA INICIATIVA PRIVADA COMO MOTOR DE DESARROLLO DEL ENTORNO RURAL

, | OBJETIVO ,
EJE B. DESARROLLO ECONOMICO 'ESTRATEGICO | O:E:S- PROMOVER LA DINAMIZACION EMPRESARIAL

AREA/S COORDINADORA/S PRESIDENCIA'Y RELACIONES INSTITUCIONALES

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

] []Recursos
Presidencia L , Desarrollo
. N 2 Transformaciéon  [JEconomiay Humanosy u []Culturay . ) [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion disital . - []Fomento Ruraly [ Bienestar Social
L - igital y Hacienda Régimen S Deportes Juventud
Institucionales municipal ! ) Sostenibilidad
Turismo Interior
] []Consorcio
] 2 Consorcio para [ Patronato
L. i i Concertacion O ) i U
U . Contratacién [ Patrimonio Transparencia . u . []Organismo de_ la Gestiéon de Provincial
Cooperacion y Mercado y 9 []BoP Publicacién e | Auténomo de | Prevenciény -
y Fondos ) o y Atencién al : S Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion . Imprenta Recaudacién | Extincion de . X i
Europeos L ciudadano . Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Deteccion de las necesidades y busqueda de sinergias y soluciones que mejoren la productividad de emprendedores, autbnomos y empresas en el

ambito rural. Se exploraran alianzas con entidades y organizaciones, publicas y privadas, que contribuyan a facilitar la puesta en marchay consolidacion
del tejido empresarial de los municipios.

RETO/S QUE ABORDA

Lo Desarrollo empresarial/ ) . )
Demografico s []Desigualdad [[]1Medio ambiental [JInfraestructura []Gobernanza
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO
) . . []Otras Administraciones ) L L
[]Ayuntamientos Tejido Empresarial Publicas []Sociedad [T Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 - 2023

PRESUPUESTO % o € 30.000 €/afio
PLAN DE ACCION

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Identificacion y establecimiento de contacto con entidades publicas y privadas para el

Market Place, facilitdndoles mediante alianzas con terceros para la recogida y entrega a los
usuarios de los productos adquiridos.

desarrollo de alianzas que faciliten la cobertura de necesidades detectadas en el tejido 2020 Y SUCESIVOS PRESIDENCIA'Y RRII
empresarial y social en los municipios de la provincia de Badajoz.

Disefio, desarrollo y puesta en marcha de una plataforma de comercio electrénico que

facilite a la pequefia empresa del medio rural el posicionamiento de sus productos en un 2020 Y SUCESIVOS PRESIDENCIA Y RRI|

INDICADOR

N° de alianzas formalizadas para el desarrollo del tejido empresarial del entorno rural

N° de empresas beneficiarias de la plataforma e-commerce

@ OBJETIV<.:S sostenisLe

462



O.E.6. PROMOVER LA INVERSION DE IMPACTO SELECTIVA

EJE

B. DESARROLLO ECONOMICO

 OBJETIVO

 ESTRATEGICO

0.E.6. PROMOVER LA INVERSION DE IMPACTO SELECTIVA

...
—

DIPUTACION
o BADAJOZ

0.E.6.AY1 PLAN SMART PROVINCIA

AREA/S COORDINADORA/S

TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
[]Presidencia [l o , ] Desarrollo
; - Transformacién E H Cult . ) Igualdad
y Relaciones ~ Cooperacién . [Economiay | Humanosy Fomento Rural y Diculturay —pienestar social | /8Uadady
o icipal igital y Hacienda Régimen S Deportes Juventud
Institucionales municipa Turi ) Sostenibilidad
urismo Interior
] []Consorcio )
O cOntrEac' ) [JPatrimonio | Concertacién O _ |:| de ] Consorqo para | [] Pat-ron'ato
., 1on Transparenaa bli ., Organlsmo ., la Gestidon de Provincial
Cooperacion Fond y Mercado y Atencion al []BOP Publicacion e Auté d Prevenciény -
al Desarrollo y ronaos Gastronémico | Participacin | Y 7rencona Imprenta utonomo e tincion de Servicios Escuela de
Europeos Territorial ciudadano Recaudacion ) Medioambientales i Tauromaquia
Incendios
DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Provincia.

CONSOLIDACION DEL PROYECTO SMART PROVINCIA: Es una iniciativa llevada a cabo por la Diputacién Provincial de Badajoz con el objetivo claro de
proporcionar las herramientas y servicios tecnolégicos con el fin de desarrollar municipios con mayor calidad de vida a través de un desarrollo
sostenible, basandose en tecnologias de loT y Big Data y con el objetivo de convertir la provincia de Badajoz en un Territorio Inteligente o Smart

RETO/S QUE ABORDA

[] Demogréfico

Desarrollo empresarial/

emprendimiento

[] Desigualdad

[[1Medio ambiental

[JInfraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

Tejido Empresarial

[] Otras Administraciones
Publicas

[]Sociedad

Institucién Provincial

CONTRIBUCION A O

7 N R\ /%
@) £
ps 4 s

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

BJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

1.147.409 €/ afio

PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Creacion de Cuadros de Mando provincial.

2020-2023

SERVICIO DE
TRANSFORMACION
DIGITAL

Centro de Innovacién FIWARE Space y Ecosistema de Innovacion.

2020-2023

SERVICIO DE
TRANSFORMACION
DIGITAL

Integracion de nuevos servicios.

2020-2023

SERVICIO DE
TRANSFORMACION
DIGITAL

Incorporacién de Ayuntamientos a la plataforma.

2020-2023

SERVICIO DE
TRANSFORMACION
DIGITAL

INDICADOR

N° de verticales integrados

N° de cuadros de mando operativos

N° de indicadores provinciales

N° de actualizaciones de la plataforma

N° de estrellas centro fiware

N° de Ayuntamientos dados de alta

N° de empresas lanzadas al Marketplace

OBJETIV£:S sostenieLe

464



EJE

B. DESARROLLO ECONOMICO

 OBJETIVO
 ESTRATEGICO

0.E.6. PROMOVER LA INVERSION DE IMPACTO SELECTIVA

o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

0.E.6.501 PLAN DE EMPLEO DE LA PROVINCIA DE BADA]JOZ

AREA/S COORDINADORA/S

DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

: : L] []Recursos
Presidencia L . Desarrollo
. L 2 Transformaciéon | [JEconomiay Humanosy []Culturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion digital ) - [JFomento Rural y []Bienestar Social
N - igital'y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipal : ) Sostenibilidad
Turismo Interior
] ] []Consorcio
. . i N ) Patronato
] ContrEE‘acién []Patrimonio : Concertacion Transgrencia (| Organismo de [] Consorcio para la DProvinciaI
Cooperacion y Fondos y Mercado y y Atencién al C]sopP Publicacién { Autébnomo  Prevenciény = Gestion de Servicios Escuela de
al Desarrollo Europeos Gastronémico | Participacion ciudadano e Imprenta de Extincién de Medioambientales T .
Territorial Recaudacion Incendios auromaguia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Disefiar y poner en marcha el Plan de Empleo para la provincia de Badajoz, con especial hincapié en las mujeres del medio rural. Este Plan debe integrar
a la Diputacién de Badajoz, a los Ayuntamientos, al tejido empresarial y a personas desempleadas y Asociaciones.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Desigualdad

[[1Medio ambiental

[JInfraestructura

[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[1Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones

Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

24.000.000 €

PLAN DE ACCION

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Disefio, implantacion y medicion del Plan de Empleo de la provincia.

2020Y SUCESIVOS

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD/PRESIDENCIA
Y RRII/JUNTA DE EXTREMADURA

INDICADOR

N° de acciones implantadas del Plan de Empleo

OBJETIV£:S sostenieLe
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EJE C. DESARROLLO SOCIAL
0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVA

O.E.7.AY1 DECLARACIé DE SOSTENIBILIDAD LOCAL

 OBJETIVO ~ 0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,
EJE C. DESARROLLO SOCIAL  ESTRATEGICO ~ CULTURAL Y DEPORTIVA
AREA/S COORDINADORA/S  PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

; : ] []Recursos
Presidencia ] i []Desarrollo
L2 Transformacion Economia Humanos Cultura Igualdad
y Relaciones Cooperacion digital u . y - y [ ]Fomento Rural'y u y []Bienestar Social Cle y
I . igital'y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipal ’ ) Sostenibilidad
Turismo Interior
] []Consorcio )
) ) L . Consorcio para Patronato
] [ - []Patrimonio | Concertacion O . [l []Organismo de . clop O L
- Contratacion Transparencia B . la Gestiéon de Provincial
Cooperacion y Mercado y 9 [1BOP Publicacione | Auténomo de | Prevenciény o
y Fondos ) O y Atencion al . . Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion . Imprenta Recaudacién | Extincién de
Europeos i ciudadano . Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Animar, sensibilizar y ser proactivos desde la Diputacién de Badajoz para que los municipios alineen sus politicas con los ODS, las revisen e introduzcan
nuevas politicas que sumen la contribucion a los mismos para el conjunto de la provincia.

RETO/S QUE ABORDA
Demografico Desarrollo gmpresanal/ Desigualdad Medio ambiental Infraestructura Gobernanza
emprendimiento
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO
Ayuntamientos [1Tejido Empresarial []Otras ?durg:::;sstraaones [JSociedad [JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

? ALLANEAS PRA
e

I
105 BBJETHES

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA
ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o € 20.000 €

PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
PRESIDENCIA Y
RRII/FORMACION LOCAL

Formacion a los Ayuntamientos en los ODS y su alineacion a las politicas del municipio. 1 SEMESTRE 2020

Disefio de una relacion tipo de indicadores ODS de uso comun a todos los municipios de la
provincia, que les permitaprealizar un seguimiento del grado de contribucién a travF:és de sus 2 SEMESTRE 2020'Y PRESIDENCIA Y
iy SUCESIVOS RRII/RESTO DE AREAS
politicas a los ODS.
INDICADOR
N° de Ayuntamientos que alinean sus politicas a los ODS
N° de acciones formativas dirigidas a los Ayuntamientos sobre ODS

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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EJE  OBJETIVO

C. DESARROLLO SOCIAL ESTRATEGICO

...
—

DIPUTACION
o BADAJOZ

O.E.7.AY2 REPOSITORIO DE RECURSOS MULTIMEDIA MUNICIPALES

0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,
' CULTURAL Y DEPORTIVA

AREA/S COORDINADORA/S

TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) [JRecursos
Presidencia 1a , Desarrollo
O] . L > Transformacion | []Economiay Humanosy O []Culturay . ) [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion 2o . - []Fomento Ruraly [ Bienestar Social
o o digital y Hacienda Régimen ol Deportes Juventud
Institucionales municipal . ) Sostenibilidad
Turismo Interior
[l []Consorcio )
) ) > . . Consorcio para Patronato
0 Contrla:tlacién [JPatrimonio ~ Concertacion  XTransparencia u Organismo de DIa Gestién cFl)e DP’rovincial
Cooperacion y Fondos y Mercado y y Atencién al []BOP Publicacion e Autébnomo Prevencién y cervicios Escuela de
al Desarrollo Europeos Gastronémico | Participacion ciudadano Imprenta de Extinciénde L e ntal T _
Territorial Recaudacién Incendios edicambientales auromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

participacion de la ciudadania en la creacién del mismo.

Disponer de un repositorio multimedia de recursos municipales en cuanto a monumentos, parajes, zonas, etc., disefiando mecanismos para la

RETO/S QUE ABORDA

[]Desarrollo empresarial/

Demografico o
O grat emprendimiento

[]Desigualdad

Medio ambiental

Infraestructura

[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones
Publicas

Ayuntamientos [1Tejido Empresarial

[]Sociedad [JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

I']

ANUALIDAD 2021

PRESUPUESTO % o €

0 € (Elaboracién propia)

PLAN DE ACCION

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

7 N o,
@ OBJETIV::
S o
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ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Incorporar nuevas funcionalidades a la APP existente (recursos 3D).

1 SEMESTRE 2021

TRANSFORMACION
DIGITAL Y TURISMO

Creacion de un premio para la mejor fotografia/video.

1 SEMESTRE 2021

TRANSFORMACION
DIGITAL Y TURISMO

INDICADOR

N° de recursos recogidos en el repositorio multimedia

OBJETIV£:S sostenieLe
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0.E.7.AY3 PLAN DE PARTICIPACION CIUDADANA DE ESCALA TERRITORIAL SUPRAMUNICIPAL
 OBJETIVO ' 0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,
FIE €. DESARROLLO SOCIAL ESTRATEGICO  CULTURAL Y DEPORTIVA

AREA/S COORDINADORA/S = CONCERTACION Y PARTICIPACION TERRITORIAL
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

: : ] []Recursos
Presidencia y . Desarrollo
. - 2 Transformaciéon = [JEconomiay Humanosy []Culturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion digital y Haciend Régi [[]Fomento Rural y D t [ Bienestar Social tud
Institucionales municipal Turismo acienda Isfe":oern Sostenibilidad eportes Juventu
[]Consorcio )
Ul ' . > ] ) [[] Consorcio para [ Patronato
0 L, Contratacion [JPatrimonio  Concertacion Transparencia .D L L 1Organismo de- la Gestién de Provincial
Cooperacion y Fondos y Mercado y y Atencién al [1B8OP Publicacion e | Auténomo de | Prevencion y Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastrondémico ;| Participacion ' Imprenta Recaudacién | Extinciéon de : ) .
Europeos o ciudadano ) Medioambientales | Tauromagquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Proyecto piloto de plan de participacion ciudadana de escala territorial supramunicipal que se apoye en alguno de los CID y en el que se establezca,
mediante los instrumentos de participacién que se consensuen entre todos los municipios implicados, los cauces y el método, tanto para recoger las
necesidades de éstos con el fin de concertar la oferta de servicios de la Diputacién y fomentar espacios de coordinacién, como para que cada municipio
abra a la participacion ciudadana aquellas areas de gestion municipal que considere.

Complementando el proyecto O.E.7.504, en lugar de crear una entidad social por territorio que facilite la comunicacion y la intermediacién entre estos
y Diputacion de Badajoz, se debe partir de estructuras ya existentes como la Comisién de Gestion del CID, en la que estan representados el GAL,
Mancomunidad y otras entidades instaladas, y de los grupos motores que se han creado para el impulso y la organizacion de las Ferias del Empleo, el

Emprendimiento y la Empresa en los CID.

RETO/S QUE ABORDA

Desarrollo empresarial/ ) ) )
[ ) _p []Desigualdad [IMedio ambiental [JInfraestructura Gobernanza
emprendimiento

[[]1Demografico

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos [1Tejido Empresarial [JOtras ﬁ:r;iircw;sstraciones Sociedad Institucion Provincial
CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE
1 e | 17

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 -2023 PRESUPUESTO % o € 1.000.000 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
., , . , . PRESIDENCIAY
El;altﬁ;iicéonn de un catalogo de servicios concertables de las areas o delegaciones de la 1 SEMESTRE 2020 RELACIONES
P : INSTITUCIONALES

Eleccién de un ambito territorial CID basandonos en la existencia de municipios que se han
beneficiado de la asistencia para la elaboracién de planes de participacién municipal
promovidos por el Area de Desarrollo Local, de los que se beneficiaron mas de 50
municipios.

1 SEMESTRE 2020

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD

Elaborar un diagndstico de la participacién a partir de lo logrado en las pasadas ediciones
de los planes locales de participacion municipal, asi como del Reglamento Organico Tipo de
Participacion Ciudadana elaborado por la FEMP.

2 SEMESTRE 2020

CONCERTACION Y
PARTICIPACION
TERRITORIAL

Celebracion de reuniones en el CID con representantes institucionales municipales con los
siguientes objetivos:

» Profundizar en la aplicacién en la realidad local de conceptos tedricos sobre politicas
publicas, planificacion local, sistemas de informacién local, objetivos, metas,
indicadores, transversalidad en las politicas publicas, participacion social,
territorializacién, discapacidad, enfoque de derechos, enfoque de género e
instrumentos de seguimiento y evaluacion.

» Consolidar los equipos de trabajo y las estructuras e instrumentos de participacion
del territorio para la puesta en marcha de un sistema de gobernanza multinivel
mediante el cual:

» definir las necesidades y proponer soluciones,
» establecer las prioridades y definir indicadores de evaluacion,

o establecer alianzas

2 SEMESTRE 2020-2023

PRESIDENCIA Y
RELACIONES
INSTITUCIONALES/
DESARROLLO RURAL Y
SOSTENIBILIDAD/
CONCERTACION Y
PARTICIPACION
TERRITORIAL

RN o,
@ OBJETIVC
\\S-2/4 (1

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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» Informar a los responsables institucionales de la proxima apertura de una linea de
subvenciones dirigida a los ayuntamientos para el desarrollo de actuaciones
destinadas al cumplimiento de los ODS.

INDICADOR
N° de reuniones de coordinacién con las Areas y Delegaciones de la Diputacién para la definicion del catalogo de servicios
N° de reuniones en el CID con representantes institucionales municipales
N° de equipos de trabajo y de estructuras e instrumentos de participacion del territorio puestos en marcha
N° de municipios acogidos a las subvenciones dirigidas a los Ayuntamientos para el desarrollo de actuaciones destinadas al cumplimiento de los ODS

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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0.E.7.AY4 CIRCUITO DE DEPORTE URBANO DE LA DIPUTACION DE BADA)OZ
 OBJETIVO  0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,
ESTRATEGICO  CULTURAL Y DEPORTIVA

EJE C. DESARROLLO SOCIAL

AREA/S COORDINADORA/S | CULTURAY DEPORTES

AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) ] []Recursos
Presidencia 2 . Desarrollo
o . [ y Transformacién = [JEconomiay Humanosy O Culturay ) . Igualdad y
y Relaciones Cooperacion - ) - [[]Fomento Ruraly [ Bienestar Social
Institucional municipal digital y Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
] []Consorcio )
] [ - [JPatrimonio | Concertacion [ . [JOrganismo de [] Consorcio para []Patronato
L Contratacion Transparencia L . la Gestidon de Provincial
Cooperacion y Mercado y 2 []BoOP Publicacion e | Auténomo de | Prevenciony -
y Fondos - o y Atencion al > o Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion iudad Imprenta Recaudacién = Extincién de . . .
Europeos Territorial cludadano ) Medioambientales . Tauromaquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO
El Circuito de Deporte Urbano de la Diputacién de Badajoz es un programa incluido dentro del Plan Provincial de Dinamizacion Deportiva de la Diputaciéon
de Badajoz que busca la promocion de cinco disciplinas deportivas en auge y provenientes de sectores urbanos que estan siendo fuertemente
demandadas por los sectores mas jovenes de la poblacién, mediante la realizacién de un circuito por unas cuarenta localidades de la provincia con la
instalacion de una pista deportiva portatil que permanecera en cada localidad entorno a una semana. En este periodo de tiempo, se desarrollaran,
mediante monitores deportivos especializados, entrenamientos y pruebas especificas de cada una de las disciplinas deportivas seleccionadas, buscando
en todo momento la promocién, divulgacién, creacion de nuevos publicos, formacién y cercania de este tipo de ofertas deportivas, potenciando los
valores positivos del deporte. Las disciplinas deportivas desarrolladas serian: Pankour, Baloncesto 3x3, Badminton, Skate y Futbol 3x3.
RETO/S QUE ABORDA

Desarrollo empresarial/ ; ) )
P Desigualdad []Medio ambiental [JInfraestructura []Gobernanza

emprendimiento
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Demografico

Ayuntamientos [[]Tejido Empresarial [JOtras ,édugwliircw;ztraciones Sociedad []Institucién Provincial
| Z.l'_lt |
ASIGNACION PRESUPUESTARIA
ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o € 1.000.000 €

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

(una semana en cada localidad).

Circuito de Deporte Urbano de la Diputacién de Badajoz en unas 40 localidades de la provincia

2020Y SUCESIVOS

CULTURA'Y DEPORTES

INDICADOR

N° de participantes

OBJETIV£:S sostenieLe
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0.E.7.501 COMUNICACION, FORMACION Y DIFUSION DE LA AGENDA 2030
OBJETIVO ' 0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL, CULTURAL Y
ESTRATEGICO | DEPORTIVA

AREA/S COORDINADORA/S = PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES / RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR

EJE C. DESARROLLO SOCIAL

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

: : ] ] Recursos
Presu.:ienua y [l - Transformacién = Economia = Humanosy ] (] Desarrollo [ Culturay ) )
Relaciones Cooperacion Lo - Ruraly [ Bienestar Social [Jligualdad y Juventud
T —— municipal digital y y Régimen = Fomento Sostenibilidad Deportes
nstitucionales Turismo Hacienda Interior ostenibilida
] . []Consorcio
[JPatrimonio L] L L : (| Organismo [ Consorcio ara la Gestion [JPatronato
[]Cooperacion al []Contrataciény Concertacién | Transparenciay P . de Prevencion P - Provincial
y Mercado L - []BOP Publicacion ;| Auténomo o de Servicios
Desarrollo Fondos Europeos . y Participacion Atencion al y Extincién de . : Escuela de
Gastronémico Territorial ciudadano e Imprenta de | di Medioambient T :
Recaudacion ncendios ales auromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Reforzar a través de diferentes canales de comunicacién de la Diputacion de Badajoz, la oportunidad que significan los ODS y la Agenda 2030 para la mejora
de la vida de todas las personas, para que comprendan y sean participes de las nuevas tendencias organizativas.

RETO/S QUE ABORDA

Desigualdad Medio ambiental Infraestructura Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Desarrollo empresarial/

Demografico .
emprendimiento

[T] Otras Administraciones
Publicas

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

[]Ayuntamientos [[]Tejido Empresarial XISociedad [] Institucién Provincial

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o € 20.000/Af0 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Publicacién y difusién de una Guia de los ODS entre trabajadores/as y Ayuntamientos. 1 SEMESTRE 2020 PRESIDENCIA Y RRII

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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Presentacién de la nueva pagina web de la Diputacién donde se recoge la contribucién de la Institucién 1 SEMESTRE 2020 PRESIDENCIA Y RRI|
a los ODS.
Creacion dg una newsletter mensual spbre las act|V|d.ades en materia de.QD.S realizada por la Diputacion > SEMESTRE 2020 PRESIDENCIA Y RRI|
y otras Entidades locales, que se remita al personal interno y a los municipios.
Creacion de un buzdn de sugerencias para recoger propuestas de mejora en esta materia. 1 SEMESTRE 2020 PRESIDENCIA Y RRII
PRESIDENCIA/GABINETE
G - . . . 1 SEMESTRE 2020 Y DE
Utilizacion de las paginas en redes sociales para difundir los ODS. SUCESIVOS COMUNICACION/TODAS
LAS AREAS
Organizacion de cursos especificos de formacién sobre la materia y jornadas concretas de amplia 1 SEMESTRE 2020 Y PRESIDENCIA'Y
difusién. SUCESIVOS RRII/FORMACION LOCAL
Apartado peljmgnente en MINERVA sobre los ODS y enlace en todas las webs de la Diputacién a la web 1 SEMESTRE 2020 Y FORMACION LOCAL
de ODS provincial. SUCESIVOS
o N — PRESIDENCIAY
Capacitacion a directivos provinciales y locales. 1Y 2 SEMESTRE 2020 RRIVEORMACION LOCAL
Capacitacion a nuevos gobiernos locales (alcaldes/alcaldesas y concejales/as) 1 SEMESTRE 2020'Y PRESIDENCIA Y
P & yconce] ' SUCESIVOS RRII/FORMACION LOCAL
o 2 SEMESTRE 2020 Y
Exposicidn itinerante sobre los ODS. SUCESIVOS PRESIDENCIAY RRII

INDICADOR

N° de acciones de comunicaciéon/difusion de los ODS realizadas

N° de acciones formativas en materia de ODS impartidas

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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0.E.7.502 CONTRIBUCION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO 0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,
ESTRATEGICO ULTURAL Y DEPORTIVA

AREA/S COORDINADORA/S PRESIDENCIA'Y RELACIONES INSTITUCIONALES
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

EJE C. DESARROLLO SOCIAL

] []Recursos
Presidencia . , Desarrollo
) N 2 Transformacion Economiay Humanosy O] []Culturay . ) [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion disital . - [[]Fomento Ruraly [ Bienestar Social
L - igital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipal : ) Sostenibilidad
Turismo Interior
] []Consorcio
] 2 Consorcio para [JPatronato
. i i Concertacion O ) i U
0 L Contratacién (] Patrimonio Transparencia D L []Organismo de. la Gestiéon de Provincial
Cooperacion y Mercado y 9 []BOP Publicacién e | Auténomo de = Prevenciény -
y Fondos ) L y Atencién al ! o Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion . Imprenta Recaudacién | Extincién de ) . i
Europeos L ciudadano . Medioambientales = Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Definir la metodologia para el establecimiento de la contribucion de la Diputacion de Badajoz al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible:
* Através de sus presupuestos.
e Através de los proyectos de la | Estrategia de Desarrollo Sostenible 2020 - 2023.

RETO/S QUE ABORDA
Desigualdad Medio ambiental Infraestructura Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones
Publicas

Desarrollo empresarial/

Demografico o
emprendimiento

[J Ayuntamientos []Tejido Empresarial Sociedad [JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACI PUESTARIA
ANUALIDAD 2020 PRESUPUESTO % o € 0 € (Elaboracién propia)
PLAN DE ACCION

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Definicién e implantacion de metodologia para el establecimiento de la contribucion de la
Diputacién de Badajoz al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

2020

PRESIDENCIA Y
RRII/ECONOMIA'Y
HACIENDA

INDICADOR

% de contribucion presupuestaria con los ODS

OBJETIV£:S sostenieLe

479
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0.E.7.503 CULTURA Y ACTIVIDAD INNOVADORA

C. DESARROLLO SOCIAL

EJE

| OBJETIVO
 ESTRATEGICO

0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,
 CULTURAL Y DEPORTIVA

AREA/S COORDINADORA/S

CULTURA'Y DEPORTES

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
Presidencia qa , Desarrollo
o . N y Transformacién = []Economiay Humanosy D Culturay . . Igualdad y
y Relaciones Cooperacion 2o . - []Fomento Ruraly [ Bienestar Social
o icipal digital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipa q ) Sostenibilidad
Turismo Interior
[l [[]Consorcio
] 2 Consorcio para []Patronato
. i i Concertacion O ) i U
0 L, Contratacion (] Patrimonio Transparencia bli [ i L] Qrganlsmo de ., la Gestién de Provincial
Cooperacién d y Mercado y i6n al []1BOP Publicacion e | Auténomo de | Prevenciony -
| I y Fondos - N y Atencion a -, N Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico ; Participacion iudad Imprenta Recaudacién @ Extincion de . . .
Europeos o Ciudadano . Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Involucrar activamente a la ciudadania en la cultura y la innovacion cultural y, de forma especial a los mas jovenes.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Desigualdad

[[1Medio ambiental

[JInfraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[JAyuntamientos

[1Tejido Empresarial

[] Otras Administraciones
Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

20.000/afio €

PLAN DE ACCION

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

480
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ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
CULTURAY
. ; L o . 2 SEMESTRE 2020 Y
Creacion del Dia de la Innovacién Cultural de la provincia de Badajoz. DEPORTES/IGUALDAD Y
SUCESIVOS
JUVENTUD
Presentau.on.de proyecFos de innovacioén cultural desarrollados por las diferentes entidades 2 SEMESTRE 2020Y CULTURA Y DEPORTES
de la provincia de Badajoz. SUCESIVOS
Cr(?a'aon d(NeI premio innovacion cultural para estimular proyectos culturales para los > SEMESTRE 2020 CULTURA Y DEPORTES
préximos afos.

INDICADOR
N° de proyectos de innovacién cultural presentados

@ OBJETIV<.:S sostenisLe

481
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C. DESARROLLO SOCIAL

| OBJETIVO
 ESTRATEGICO

ULTURAL Y DEPORTIVA

...
—

0.E.7.504 CANALIZAR LA PARTICIPACION E IMPLICACION DE LA CIUDADANIA EN EL FUTURO DE LA PROVINCIA
' 0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,

DIPUTACION
o BADAJOZ

AREA/S COORDINADORA/S

CONCERTACION Y PARTICIPACION TERRITORIAL

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
Presidencia 42 . Desarrollo
[ ) [ > Transformacién = ["]Economiay Humanosy []Culturay . ) [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion Aot . - [JFomento Rural y []Bienestar Social
e icipal digital y Hacienda Régimen o Deportes Juventud
Institucionales municipa : . Sostenibilidad
Turismo Interior
[]Consorcio
0 Consorcio para Patronato
OJ [ - []Patrimonio : Concertacion . ] [JOrganismo de u cop . -
. Contratacion Transparencia blicacié i . la Gestién de Provincial
Cooperacion d y Mercado y i [1BOP Publicacion e : Auténomo de | Prevenciény -
| I y Fondos o T y Atencién al - L Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastrondémico ;| Participacion : Imprenta Recaudacién | Extincion de ) . :
Europeos o ciudadano ) Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Desarrollar un programa para facilitar la dotacién y dinamizacion de instrumentos generales de participacién ciudadana en los municipios de la
provincia de Badajoz: reglamentos, consejos sectoriales, foros de consulta, etc.

RETO/S QUE ABORDA
Desigualdad

Desarrollo empresarial/

Demografico .
emprendimiento

Medio ambiental

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones
Publicas

Infraestructura []Gobernanza

[JAyuntamientos [1Tejido Empresarial Sociedad [JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

I']

ANUALIDAD

2020 - 2023 PRESUPUESTO % o €

PLAN DE ACCION

6.000 € anuales

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

7 N o,
@ OBJETIV::
S o
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ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Dinamizar y reactivar las estructuras existentes en los territorios para facilitar la 2 SEMESTRE 2020Y CONCERTAOO,N Y
comunicacién y la intermediacion entre la ciudadania y la Diputacién de Badajoz. SUCESIVOS PARTICIPACION
TERRITORIAL
INDICADOR
N° de propuestas ciudadanas implantadas

@ OBJETIVCS Ssstsiate -



EJE

C. DESARROLLO SOCIAL

| OBJETIVO
 ESTRATEGICO

O.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,

CULTURAL Y DEPORTIVA

...
—

DIPUTACION
o BADAJOZ

0O.E.7.505 FOMENTO DE LA IDENTIDAD DE LAS PERSONAS CON SU PROVINCIA

AREA/S COORDINADORA/S

CULTURA'Y DEPORTES

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) L] []Recursos
Presidencia L . Desarrollo
o ) L iy Transformaciéon = []Economiay Humanosy Culturay ) ) Igualdad y
y Relaciones Cooperacion digital . - [JFomento Rural y []Bienestar Social
Institucionales municipal gy Hacienda Regimen Sostenibilidad Deportes Juventud
Turismo Interior
[l []Consorcio )
. . L Consorcio para Patronato
] C L - []Patrimonio : Concertacion O ) ] D de U - P U .
.. ontratacion Transparencia bli .. Orgamsmo o, la Gestidon de Provincial
Cooperacion d y Mercado y ién al []BOP Publicacion e - de | Prevenciény -
al Desarrollo y Fondos Gastrondémico | Participacion y Atencion a Imprenta Autonomo de Extincion de Servicios Escuela de
Europeos o ciudadano Recaudacién i Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Contribuir a la creacion de identidad de territorio y provincia de Badajoz.

Para ello, se conectara los centros educativos de cada territorio (primaria y secundaria), los institutos y centros de formacién profesional con la
Diputacion de Badajoz, lo que permitira contribuir a la valorizacion de los recursos endégenos, asi como a la generacion de una imagen positiva de las

condiciones de vida en la provincia, para poder aprovechar sus potencialidades e interiorizar entre los jovenes el valor afiadido que sus poblaciones
puede aportarles en sus proyectos futuros.

RETO/S QUE ABORDA

Demog

rafico

Desarrollo empresarial/

emprendimiento

Desigualdad

Medio ambiental

Infraestructura

[[JGobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

Tejido Empresarial

[] Otras Administraciones

Publicas

Sociedad

[]Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2021 -

2023

PRESUPUESTO % o €

20.000 € anuales

w,
M,

P’@\ 1'

Vi M

A M

\&,\‘4—” O BJ E |V=ll\=

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Celebracion de Jornadas sobre la historia de la provincia de Badajoz: Institutos y colegios. 1 SEMESTRE 2021 CULTURA 'Y DEPORTES
Cele.brau.on de la Semana Escolar de la Provincia, sus productos, historia, cultura y > SEMESTRE 2021 CULTURA Y DEPORTES
patrimonio (orgullo rural).
Creacion de Premios para escolares de la provincia de Badajoz. 2 SEMESTRE 2021 CULTURA'Y DEPORTES
- . . . CULTURAY
D;Zi?:dge un Concurso de Ideas entre escolares para mejorar condiciones de vida en la 2021 Y SUCESIVOS DEPORTES/IGUALDAD Y
P : JUVENTUD
Celebracion de seminarios y/o talleres donde se conecten los centros educativos con CULTURAY
y DEPORTES/IGUALDAD Y

experiencias reales en sus territorios de emprendedores o jovenes empresarios/as, o 2021 Y SUCESIVOS

profesionales que desarrollen sus iniciativas en tales territorios. JUVENTUD/DESARROLLO

RURAL Y SOSTENIBILIDAD
CULTURAY
DEPORTES/IGUALDAD Y
JUVENTUD/DESARROLLO
RURAL Y SOSTENIBILIDAD

Campamento educativo para nifios y nifias de la provincia. 2021 Y SUCESIVOS

INDICADOR
N° de acciones de identidad provincial realizadas

@ OBJETIVOS s —

=~
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0.E.7.506 PLANIFICACION Y DESARROLLO DE ACTUACIONES PARA DIVERSIFICAR LAS ALTERNATIVAS DE OCIO Y

EJE

C. DESARROLLO SOCIAL

 OBJETIVO
 ESTRATEGICO

TIEMPO LIBRE Y FOMENTAR LA ACTIVIDAD DEPORTIVA

0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,
- CULTURAL Y DEPORTIVA

AREA/S COORDINADORA/S

CULTURA'Y DEPORTES

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) L] []Recursos
Presidencia 2 , Desarrollo
o . n y Transformacién = [JEconomiay Humanosy O Culturay ) . Igualdad y
y Relaciones Cooperacion disital . - []Fomento Ruraly [ Bienestar Social
Institucional municipal igitaly Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
] []Consorcio
(] L Consorcio para []Patronato
L, i i Concertaciéon L . i U
0 L Contratacién (] Patrimonio Transparencia bli O - U O,rgamsmo de » la Gestiéon de Provincial
Cooperacion d y Mercado y i6n al [1BOP Publicacion e | Auténomo de | Prevenciony -
| I y Fondos P o y Atencién a . o Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion iudad Imprenta Recaudacion Extincion de ) ) )
Europeos S cludgadano ) Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Revitalizar las actividades de ocio y tiempo libre y la actividad deportiva, como base para impulsar el movimiento social, favorecer las interacciones
vecinales y diversificar la economia.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/

emprendimiento

[l Desigualdad

[[JMedio ambiental

[JInfraestructura

[[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[JAyuntamientos

[]Tejido Empresarial

[T] Otras Administraciones
Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

SALUD 4 il ]
YRINESTAR [ {0
s
v| Nl

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

500.000 € /afio

PLAN DE ACCION

7 N &,
@ OBJETIVis
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Disefiar junto a los municipios un programa de promocién de actividad fisica y actividades CULTURAY
de ocio. 2020Y SUCESIVOS DEPORTES/IGUALDAD Y
JUVENTUD

INDICADOR

% de municipios participantes en el programa de actividad fisica y de ocio y tiempo libre

OBJETIV<:

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

487



EJE

C. DESARROLLO SOCIAL

| OBJETIVO
 ESTRATEGICO

 O.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,

CULTURAL Y DEPORTIVA

...
—

DIPUTACION
o BADAJOZ

0O.E.7.507 CULTURA 'Y DEPORTE EN CLAVE DE RED

AREA/S COORDINADORA/S

CULTURA Y DEPORTES / TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
[]Presidencia ] \a []Desarrollo
L Transformacion f
y Relaciones Cooperacion an [ Ecopomla y Hurn(‘anos y []Fomento Ruraly (9 Culturay []Bienestar Social [lgualdady
o - digital y Hacienda Régimen o Deportes Juventud
Institucionales municipal q ) Sostenibilidad
Turismo Interior
] []Consorcio
] - Consorcio para | []Patronato
. i i Concertacion O ) i U
0 L Contratacién (] Patrimonio Transparencia D L U O,rgamsmo de » la Gestiéon de Provincial
Cooperacion d y Mercado y ion al []BOP Publicacién e | Auténomo de | Prevenciény -
y Fondos . L y Atencion a - S Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion . Imprenta Recaudacién | Extincién de ) . i
Europeos L ciudadano ‘ Medioambientales = Tauromaquia
Territorial Incendios
DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Promover acciones compartidas de promocién cultural y deportiva de los municipios de la provincia como medida contra el despoblamiento rural,
aprovechando el patrimonio cultural y las infraestructuras deportivas existentes.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/

emprendimiento

[]Desigualdad

[[]Medio ambiental

[JInfraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[JAyuntamientos

[Tejido E

mpresarial

[]Otras Administraciones
Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

UPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

100.000 €

PLAN

DE ACCION

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

488
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ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Fomento y apoyo de encuentros culturales y deportivos para la poblacion en el ambito CULTURAY
cornarcal/zonal. 2022 Y SUCESIVOS DEPORTES/IGUALDAD Y
JUVENTUD
CULTURAY
Disefio de estrategias compartidas y encuentros de profesionales de la culturay el deporte. 2022 Y SUCESIVOS DEPORTES/IGUALDAD Y
JUVENTUD
Promocién de la musica clasica y del Conservatorio. 2020 Y SUCESIVOS CULTURA Y DEPORTES

INDICADOR

N° de encuentros culturales y deportivos realizados

N° de estrategias compartidas de cultura y deporte implantadas

OBJETIV<:

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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O.E.7.SO8 ENVEJECIMIENTO ACTIVO: EL MENTORING COMO PROGRAMA DE OCIO

 OBJETIVO  0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,
FIE C. DESARROLLO SOCIAL ESTRATEGICO  CULTURAL Y DEPORTIVA

AREA/S COORDINADORA/S CULTURA'Y DEPORTES / BIENESTAR SOCIAL
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

. . ] [1Recursos
Presidencia 2 , Desarrollo
[ . [ y Transformacién = [JEconomiay Humanosy Culturay . : [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion disital . - []Fomento Rural y Bienestar Social
Institucional municipal igital y Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
™ [[]Consorcio
] o Consorcio para | []Patronato
., i i Concertacion O ) i U
0 ., Contratacion [ Patrimonio Transparencia bli [ L L] Qrganlsmo de ., la Gestién de Provincial
Cooperacion d y Mercado y i6n al []1BOP Publicacion e © Auténomo de | Prevenciony -
| I y Fondos = NS y Atencion a -, N Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion iudad Imprenta Recaudacién | Extincion de : ) i
Europeos o ciudadano . Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Existe un nuevo colectivo de mayores que se caracteriza por tener niveles econémicos razonables, sin los problemas de salud de antafio, con previsiones
de una mayor longevidad, y con gran cantidad de tiempo libre por ocupar, teniendo ademas muchos de ellos un alto nivel formativo y cultural. Es un
colectivo que va presentando mayores niveles de autonomia y libertad que se manifiestan en cdmo estan envejeciendo muchas personas: mas
lentamente, con mas capacidades personales, y con mas salud; con mayor grado de seguridad e independencia econémica; con mucho tiempo para
disfrutarlo; optando a la participacion activa en equipamientos, instituciones y organizaciones de diverso tipo.

El objetivo del proyecto es que dichas personas sanas y jovenes mentalmente apoyen con su sabiduria a los mas jévenes en su creciente tiempo de
ocio y tenga resultados beneficiosos para el colectivo de personas mayores.

RETO/S QUE ABORDA

[]Desarrollo empresarial/

D afi o
[J bemografico emprendimiento

Desigualdad [[JMedio ambiental [JInfraestructura []Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[T] Otras Administraciones
Publicas

[JAyuntamientos []Tejido Empresarial Sociedad [JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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ANUALIDAD 2021 - 2022 PRESUPUESTO % o € 15.000 € (difusién)

PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Disefio e implantacion de un Programa de Mentoring de tipo humanista en el que las
personas mayores puedan participar en el proceso libremente, de forma gratuita porque lo
., . . 1 SEMESTRE 2021 Y 1

que le mueve es la ocupacion de su tiempo traspasando sus conocimientos y su saber hacer SEMESTRE 2022 CULTURA'Y DEPORTES
a otras generaciones y que todo el proceso le reporte a la persona mayor una satisfaccion
para que pueda considerarse tiempo de ocio, tal y como, se realiza un voluntariado.
Involucrar al tejido asoua.tlvo local para la captacion y la estructuracion del Programa. 1 SEMESTRE 2021 CULTURA Y DEPORTES
Involucrar al sector educativo en el mismo.

INDICADOR

N° de personas mayores participantes en el Programa de Mentoring

N° de personas jovenes mentorizadas

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.7.S09 OPERA JOVEN

0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,
- CULTURAL Y DEPORTIVA

EJE

C. DESARROLLO SOCIAL

 OBJETIVO

 ESTRATEGICO

AREA/S COORDINADORA/S

CULTURA'Y DEPORTES

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

. . | [1Recursos
Presidencia iy . Desarrollo
o ) L 2 Transformaciéon = [JEconomiay Humanos y O] Culturay ) . []lgualdady
y Relaciones Cooperacion digital . - [JFomento Rural y []Bienestar Social
Institucional municipal igital'y Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
™ [[]Consorcio
] o Consorcio para | []Patronato
L, i i Concertacion O ) i U
0 ., Contratacion []Patrimonio Transparencia bli O ., U Qrganlsmo de » la Gestién de Provincial
Cooperacién d y Mercado y i6n al []BOP Publicacion e © Auténomo de | Prevenciony -
| I y Fondos o NS y Atencion a ., N Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion iudad Imprenta Recaudacién | Extincion de ) . i
Europeos o Ciudadano . Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

El programa Opera Joven es un programa que genera sinergias a distintos niveles:
» Fijacién de talento local.
» Creacion de nuevas oportunidades y Empleo joven.
e Desarrollo del tejido empresarial.
e Educaciony acceso universal a la cultura, también en el ambito rural.
» Potenciar el liderazgo de Espafia en la escena cultural internacional.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[]Desigualdad

[[]Medio ambiental

Infraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones

Publicas

Sociedad

[]Institucion Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

200.000 € /afio

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Establecimiento de las bases del programa para poder optar a la financiacion de Fondos
Europeos para el periodo 2021-2027 y abarcar, bajo el auspicio de este programa, un marco
territorial mas amplio (incluso internacional) para un concepto que podriamos empezar a
denominar como "producciones de dpera extremefia".
Emision via streaming de espectaculos de Opera acompafiados de acciones educativas en
aquellos municipios que posean infraestructura necesaria o en aquellos lugares apropiados 2020-2023 CULTURA'Y DEPORTES
susceptibles de poder llevarla a cabo.
Creacion de nuevos publicos a través de acciones formativas (cursos, conferencias ...)
impartidas por personal especializado y personalidades de reconocido prestigio:
* A jovenes de entre 10-14 afios, alumnos de Escuelas municipales de musica y

2020-2023 CULTURA'Y DEPORTES

. , o . 2020-2023 CULTURAY DEPORTES
Conservatorios Profesionales de toda la provincia de Badajoz.
A nuestro profesorado especializado (Conservatorios Superior y Profesional)
organizando seminarios impartidos por profesionales.
Adecentamiento del Foso de Orquesta del Teatro Lopez de Ayala para poder mantener una 2020-2023 CULTURA Y DEPORTES

temporada de 6pera regular en la capital de la provincia.

INDICADOR
N° de espectaculos celebrados en el Programa Opera Joven
N° de acciones formativas impartidas en el Programa Opera Joven

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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| OBJETIVO
 ESTRATEGICO

0.E.7.5010 PROGRAMA INTEGRAL PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO “DES-ENREDATE”

' O.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,
ULTURAL Y DEPORTIVA

...
—

DIPUTACION
o BADAJOZ

AREA/S COORDINADORA/S

IGUALDAD Y JUVENTUD

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

] []Recursos
Presidencia L , Desarrollo
. L] 2 Transformaciéon = [JEconomiay Humanosy O] Culturay : . Igualdad y
y Relaciones Cooperacion digital . - [[JFomento Ruraly Bienestar Social
L - igital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipal ! ) Sostenibilidad
Turismo Interior
[]Consorcio
O i ) - ] ) [[]Consorcio para [JPatronato
0 ., Contratacion [JPatrimonio  Concertacion Transparencia .D s L 1Organismo de la Gestién de Provincial
Cooperacion y Mercado y - []BOP Publicacién e | Auténomo de | Prevenciény o
y Fondos ey y Atencién al ) Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico = Participacion . Imprenta Recaudacién | Extincién de . i
ropeos T cludadano . edioambientales auromaquia
u q
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Programa Integral para la Prevencion de la Violencia de Género “Des-enredate”, principalmente en las redes. Que sirva, también, para una mayor, aun
si cabe, concienciacidn de la sociedad ante esta lacra social.

RETO/S QUE ABORDA

[]1Demografico

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Desigualdad

[[1Medio ambiental

[JInfraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[1Tejido Empresarial

[] Otras Administraciones

Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ANUALIDAD

2020

PRESUPUESTO % o €

100.000 €

PLAN DE ACCION

7 N R\ /%
@) £
ps 4 s

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Jornadas de sensibilizacién comarcales y campafias de publicidad y difusion con mensajes
claros, directos y que capten la atencién, en colaboracion con la administracién regional, 2020 IGUALDAD Y JUVENTUD
mancomunidades y grupos de accion local.
Generar en la provincia de Badajoz el movimiento “WOMAN POWER" (poder de la mujer) 2020

. . . . , . IGUALDAD Y JUVENTUD
que nos sirva para difundir nuestros mensajes y el empoderamiento de la mujer.

Disefiar los premios/programa “SOMOS RURALES” con motivo del dia internacional de la 020

mujer rural (15 de octubre) con los que ponemos de relieve el trabajo que las asociaciones IGUALDAD Y JUVENTUD
realizan en materia de igualdad en los municipios.

INDICADOR
N° de asistentes a las jornadas de concienciacion violencia género
N° de jornadas de concienciacion de violencia género generadas
Alcance de difusion en redes sociales del programa violencia género

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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ULTURAL Y DEPORTIVA

' O.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,
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0.E.7.5011 PROGRAMA DE CONCIENCIACION DE LOS PROBLEMAS GENERADOS POR LA LUDOPATIA

AREA/S COORDINADORA/S IGUALDAD Y JUVENTUD

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

: : ] []Recursos
Presidencia L , Desarrollo
Relaci Coo Eacién Transformacién = []Economiay Humanosy O Culturay : : Igualdad 'y
y Relaciones p digital . - [[JFomento Ruraly Bienestar Social
Institucionales municipal ga Y Hacienda Regimen Sostenibilidad Deportes Juventud
Turismo Interior
[]Consorcio )
] . . 2 [l ) [[JConsorcio para | []Patronato
0 L, Contratacion [JPatrimonio  Concertacion Transparencia .D L U Qrganlsmo de o, la Gestiéon de Provincial
Cooperacion d y Mercado y ion al []BOP Publicacién e | Auténomo de | Prevenciény -
y Fondos . AP y Atencion a P S Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion - Imprenta Recaudacién | Extincion de ) ) .
Europeos B ciudadano ‘ Medioambientales = Tauromaquia
Territorial Incendios
DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

peligros que genera la ludopatia y mas concretamente las casas de apuestas.

Cada vez el juego y las apuestas es un problema mas real y grave que afecta considerablemente a la poblacién juvenil. Es por ello que desde la
Diputacion de Badajoz no podemos mantenernos ajenos a esta problematica. Para ello debemos articular un programa de concienciacion sobre los

RETO/S QUE ABORDA
[ Demografico 0 D(i‘es:jl;’:)ell:d?rr:iz:izarial/ Desigualdad [[JMedio ambiental [JInfraestructura []Gobernanza
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO
[]Ayuntamientos []Tejido Empresarial [JOtras ?grg::?;sstraciones Sociedad []Institucién Provincial
CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE
Hane | 10y
ASIGNACION PhESUPUESTARIA
ANUALIDAD 2020 PRESUPUESTO % o € 40.000 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Campanfas de publicidad y difusién de los efectos y dafios de esta patologia. 2020 IGUALDAD Y JUVENTUD

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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Establecer una mesa de trabajo con todas las administraciones afectadas, que aborde esta 2020 IGUALDAD Y JUVENTUD

problematica y programar un trabajo conjunto.

Disefiar una campafia de concienciacion que acometa los problemas que se derivan de
apostar y jugar, pero siempre trabajando con los grupos de interés afectados y

centrandonos, principalmente, en el colectivo juvenil. 2020
Trabajar de manera conjunta y coordinada con la administracion regional,

mancomunidades, grupos de accion local, Institutos, etc.,

IGUALDAD Y JUVENTUD

INDICADOR
N° de asistentes a las jornadas de concienciacion sobre la ludopatia
N° de jornadas de concienciacion sobre la ludopatia celebradas
Alcance de difusion en redes sociales del programa de concienciacion sobre la ludopatia

@ OBJETIVCS Ssstsiate .
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0.E.7.5012 CIRCUITO PROVINCIAL DE PINTURA “PUEBLARTE"
 OBJETIVO ' 0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,

EJE C. DESARROLLO SOCIAL ESTRATEGICO ULTURAL Y DEPORTIVA

AREA/S COORDINADORA/S = CULTURA Y DEPORTES

AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS
) ) L] []Recursos
[JPresidenciay L1 Transformacién []Economiay Humanos y [JDesarrollo Culturay ‘ . lgualdad y
Relaciones Cooperacion - ) - []Fomento Ruraly []Bienestar Social
o o digital y Hacienda Régimen o Deportes Juventud
Institucionales municipal : ) Sostenibilidad
Turismo Interior
] [] Consorcio )
L] R ” ] , [] Consorcio para []Patronato
. Contratacien | [JPatrimonio -~ Concertacion Transparenciay Ny ] Organismo de ) la Gestion de Provincial
Cooperacion d y Mercado y ion al [1BOP | Publicaciéne | Auténomo de | Prevenciony -
y Fondos P PR Atencién a -, L Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion - Imprenta Recaudacién | Extincién de . . .
Europeos i ciudadano ‘ Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios
DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

El Circuito Provincial de Pintura “Pueblarte” tiene como objetivo incentivar la practica pictérica en los municipios de la provincia de Badajoz, apoyando
e impulsando al sector pictérico profesional de la regién, ademas de acercar y fomentar la aficion por las artes plasticas, en este caso a la pintura, a los

aficionados, difundiendo la riqueza paisajistica y arquitectonica de nuestros municipios.

RETO/S QUE ABORDA
Demografico Desarrollo &'em'presarlal/ Desigualdad [1Medio ambiental [JInfraestructura [[] Gobernanza
emprendimiento
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO
Ayuntamientos [1Tejido Empresarial [Jotras /gdurt;;gsstraaones Sociedad [JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA
2020 - 2023 PRESUPUESTO % 0 €
PLAN DE ACCION

120.000 €

ANUALIDAD

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Realizacién de cinco talleres de pintura en cinco localidades de la provincia de Badajoz a 1 SEMESTRE de 2020 Y
través del Circuito Provincial de Pintura “Pueblarte”. SUCESIVOS CULTURA Y DEPORTES

INDICADOR

N° de personas participantes

OBJETIV::

w,
M,

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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0.E.7.5013 FESTIVAL PROVINCIAL DE DANZA “DANZARIA"
' 0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,

 OBJETIVO |
FIE €. DESARROLLO SOCIAL  ESTRATEGICO  CULTURAL Y DEPORTIVA

AREA/S COORDINADORA/S CULTURA Y DEPORTES

AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) ] []Recursos
Presidencia L . Desarrollo
[ . y [] i Transformaciéon = []Economiay Humanosy [ Culturay ) ) Igualdad y
Relaciones Cooperacion digital . - [JFomento Ruraly []Bienestar Social
L icipal igital'y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipa Turi : Sostenibilidad
urismo Interior
[l []Consorcio
L] . Consorcio para []Patronato
- i i Concertacion u ) X i 0
O ., Contratacion []Patrimonio Transparencia 'y L, U Qrganlsmo de o la Gestién de Provincial
Cooperacién d y Mercado y ion al [JBOP  Publicacibne = Auténomo de : Prevenciony -
| I y Fondos . PR Atencion a L L Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participaciéon iudad Imprenta Recaudacién Extincién de . ) )
Europeos Lo Ciudadano ) Medioambientales Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

El Festival Provincial de Danza “DanZaria” es un festival que busca la promocion de la danza y tiene como objetivo principal incrementar la presencia y
visibilidad de la danza en las programaciones de los espacios escénicos de titularidad publica de las localidades de la provincia, ofreciendo al espectador
un programa heterogéneo en el que tengan cabida diferentes tendencias y estilos relacionados con la danza. Este festival se incluye dentro del Plan
Provincial de Dinamizacién Cultural de la Diputacién de Badajoz, donde ya existe una oferta cultural basada en el teatro, la musica, la magia o el circo,
entre otras, y que consiste en la realizacion de diez espectaculos de danza a través de compafiias profesionales de la regién o con vinculacion directa

a Extremadura, en diez localidades de la provincia de Badajoz.

RETO/S QUE ABORDA

Desarrollo empresarial/ ) ) .
emprendimiento [] Desigualdad []Medio ambiental []Infraestructura []Gobernanza

Demografico

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

. " . Otras Administraci ) -
Ayuntamientos [[]Tejido Empresarial [Otras PL’J?I:E:S raciones Sociedad [] Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

(44

ASIGNACION PRESUPUESTARIA
PRESUPUESTO % 0 € 80.000 €

ANUALIDAD 2020 - 2023

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Realizacién de diez espectaculos de danza en diez localidades de la provincia de Badajoz a 2 SEMESTRE DE 2020 Y
través del Festival Provincial de Danza “DanZaria”. SUCESIVOS CULURA Y DEPORTES

INDICADOR

N° de personas participantes

OBJETIV£:S sostenieLe
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0.E.7.5014 AYUDAS PARA LA REHABILITACION DE EDIFICIOS EN RUINA Y USO RESIDENCIAL PARA JOVENES

DIPUTACION
o BADAJOZ

OBJETIVO .E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,
EJE C. DESARROLLO SOCIAL ESTRATEGICO - CULTURAL Y DEPORTIVA
AREA/S COORDINADORA/S FOMENTO
AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS
. . ] []Recursos
[]Presidencia ] " , []Desarrollo
y Relaciones Cooperacion Transfqrmauon u Ecohomla y Hurnf'anos y Fomento Ruraly [ Culturay [ Bienestar Social lgualdady
o o digitaly Hacienda Régimen o7 Deportes Juventud
Institucionales municipal Turismo Interior Sostenibilidad
] []Consorcio )
] . . y ] ) (] Consorcio para i []Patronato
0 ., Contratacion [JPatrimonio ~ Concertacion Transparencia .D s L] Qrganlsmo de L la Gestién de Provincial
Cooperacion y Fondos y Mercado y y Atencién al [1Bop Publicacibne - Auténoma de  Prevenciony Servicios Escuela de
al Desarrollo ELroDeos Gastronémico : Participacion ciudadano Imprenta Recaudacién | Extincién de dioambiental .
p Territorial Incendios Medioambientales | Tauromaquia
DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Ayuda a la Rehabilitacién para jévenes en la compra de una vivienda en el medio rural con el fin de asentar la poblacién en los municipios de menos

de 500 habitantes de la provincial de Badajoz. El ahorro en los costes de la Vivienda pueden utilizarlo en inversion en su actividad profesional mejorando
ademas la actividad econdmica y social de los municipios menores de 500 habitantes.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

[]Desarrollo empresarial/

emprendimiento

[] Desigualdad

[] Medio ambiental

[] Infraestructura

[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[[]Tejido Empresarial

[[]Otras Administraciones

Publicas

[XISociedad

[]Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

|

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

400.000 €

PLAN DE ACCION

7 N &,
@ OBJETIVis
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Disefar, publicar y ejecutar la convocatoria anual de la nueva linea de financiacion para la
rehabilitacion de edificios para jovenes en municipios de menos de 500 habitantes.

2020Y SUCESIVOS

FOMENTO

INDICADOR

N° de edificios rehabilitados

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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0.E.7.5015 CAMPANA DE SENSIBILIZACION JUVENIL SOBRE RIESGOS DEL CONSUMO DE ALCOHOL Y DROGAS EN LA

EJE

C. DESARROLLO SOCIAL

CONDUCCION

 OBJETIVO

 ESTRATEGICO

OE7 MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,
- CULTURAL Y DEPORTIVA

AREA/S COORDINADORA/S

CONSORCIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS (CPEI)

AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS

L]
) ) i6 []Recursos
[ Presidenciay O Transformacion | []Desarrollo
. . - . Humanos Cultura . . Igualdad
Relaciones Cooperacion digital y Economiay Re imeny [[]Fomento Ruraly DDe orte y []Bienestar Social Djugventud y
Institucionales municipal Turismo Hacienda g Sostenibilidad P
Interior
] L] 2 ] D Consorcio []Consorcio para []Patronato
U Contratacién [JPatrimonio ~ Concertacion Transparencia Organismo i6 i : inci
Cooperacion y Mercado y p e y []BOP Publicacion AUtONOmMo de Pr'evgfmon la Gest-lqn de Provincial
y Fondos . S Atencion al y Extincién de Servicios Escuela de
al Desarrollo ELroDeos Gastrondémico | Participacién ciudadano e Imprenta de ] ; ) .
p Territorial Recaudacion Incendios Medioambientales Tauromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Sensibilizar a la poblacion juvenil y a los adolescentes de los problemas para la salud publica que conlleva el consumo de drogas y alcohol por su
estrecha vinculacién con los accidentes de trafico, donde los servicios de emergencias y, en concreto, los bomberos y bomberas intervienen, como
uno de los cometidos principales de su trabajo, en la proteccién y rescate de las personas.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Desigualdad

[]Medio ambiental

[] Infraestructura

[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[]Tejido Empresarial

[[]Otras Administraciones

Publicas

Sociedad

[]Institucion Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020

- 2023

PRESUPUESTO % o €

120.000 €

7 N o,
@ OBJETIV:.:
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Formacion competencial en intervenciones y sensibilizacion. 2020 Y SUCESIVOS CPEI
Celebracion de talleres pedagogicos de autoproteccién y autocuidado. 2020 Y SUCESIVOS CPEI
Difusiéon de materiales divulgativos. 2021 CPEI
Realizacién de simulacros. 2020 Y SUCESIVOS CPEI

INDICADOR

N° de acciones de sensibilizacion celebradas sobre riesgos de consumo de alcohol y drogas en la conducciéon

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.7.IP1 FOMENTO DEHABITOS SALUDABLES EN EL CPEI

~ 0.E.7. MAYOR DINAMIZACION Y PROMOCION SOCIAL,

EJE

C. DESARROLLO SOCIAL

 OBJETIVO
 ESTRATEGICO

CULTURAL Y DEPORTIVA

AREA/S COORDINADORA/S

CONSORCIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS (CPEI)

AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS

L]
) ) i6 [‘JRecursos
[ Presidenciay O Transformacion ] []Desarrollo

. L - . Humanos Cultura . . Igualdad

Relaciones Cooperacion digital y Economiay Re imeny [ ]Fomento Rural y DDe orte y []Bienestar Social Djugventud y
Institucionales municipal Turismo Hacienda gl Sostenibilidad P
Interior

] L] . ] D Consorcio []Consorcio para []Patronato

] - []Patrimonio | Concertacién . ] Organismo » o P .

C . Contratacion Transparenciay . . de Prevencion la Gestién de Provincial
ooperacion Fondos y Mercado y Atencion al []BOP | Publicacion Autébnomo Extincién d Servici E lad
al Desarrollo I)E/uro cos Gastrondémico | Participacién ciudadano e Imprenta de =X |nC|qn € ; erwc!os scuela e.

p Territorial Recaudacion Incendios Medioambientales Tauromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Fomentar una cultura de autocuidado y mantenimiento fisico de todo el personal del CPEI mediante el establecimiento de rutinas de actividad fisica
diaria en todos los gimnasios de los Parques de Bomberos.

RETO/S QUE ABORDA

[ Demografico

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Desigualdad

[IMedio ambiental

[] Infraestructura

Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[JAyuntamientos [1Tejido Empresarial []Otras ?grt:::?;sstraciones []Sociedad Institucién Provincial
CONTRIBUCION A OBJETI  DESARROLLO SOSTENIBLE

T
_W\.

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o € 110.000 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Implementacién de acciones de entrenamiento y cuidado fisico del bombero/a. 2021 CPEI

FERN S,
W& %
SEF

=
™

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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Procedimiento de rutinas de autocuidado y disefio de listas de verificacion del cumplimiento CPEI
. . 2020-2021

del cuidado fisico del bombero/a.

Disefio de carteleria que proyecte mensajes sobre dietas saludables en los Parques de 2022 CPEI

Bomberos.

Dotacién y mejora del equipamiento deportivo de los Parques de Bomberos. 2020 CPEI

Formacion y recualificacion en el uso y manejo del DESA y en primeros auxilios para la 2020 CPEI

consolidacion de los espacios cardiosaludables.

Talleres para el fomento de habitos saludables en los Parques de Bomberos. 2020-2023 CPEI

INDICADOR

N° de gimnasios de los Parques de Bomberos en los que esta implantadas rutinas de actividad fisica diaria

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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0.E.8.AY1 DIFUSION DEL PROGRAMA DE CIUDADES EDUCADORAS

D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL

EJE

 OBJETIVO
 ESTRATEGICO

0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE

~ LOS RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S

CULTURA'Y DEPORTES

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) . L] []Recursos
Presidencia . , Desarrollo
O] . [ y Transformacién = []Economiay Humanosy O Culturay ) . Igualdad y
y Relaciones Cooperacion disital . - [[JFomento Ruraly [ Bienestar Social
Institucionales municipal gy Hacienda Regimen Sostenibilidad Deportes Juventud
Turismo Interior
] []Consorcio .
L
0 c ] 3 [JPatrimonio | Concertacion ] . ] ' de ] Consorgo para =[] Pat|"on-ato
- ontratacion Transparencia blicacis Organismo » la Gestion de Provincial
Cooperacion Fondos y Mercado y Atencion al C]sorP Publicacidne | de  Prevenciony -
al Desarrollo y Gastrondémico | Participacion y ) Imprenta u onomou € Extincion de Servicios Escuela de
Europeos Territorial ciudadano Recaudacion ; Medioambientales : Tauromaquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

El concepto de Ciudad Educadora es una nueva dimensién complementaria y alternativa a los sistemas educativos, que conlleva la interaccion entre
las propuestas de la educacién formal, no formal e informal. Esta nueva dimension comporta considerar que la educacién de la infancia, juventud y
ciudadania no es solo responsabilidad del estado la familia y la escuela, sino que también lo es del municipio y de todas las instancias de la sociedad.
El objeto prioritario es la formacion de ciudadanos conocedores de sus derechos y obligaciones respecto a la colectividad que, a partir del conocimiento
y la identificacion con la propia ciudad, lleven a cabo una accién participativa y transformadora de la misma.
El proyecto consistird en la difusiéon e impulso del Programa de Ciudades Educadoras (www.edcities.org) promovido por Asociaciéon Internacional de
Ciudades Educadoras (AICE).

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

[] Desarrollo empresarial/
emprendimiento

Desigualdad

Medio ambiental

[] Infraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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Ayuntamientos

[1Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones

Publicas

[]Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2021 PRESUPUESTO % o € 20.000 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE

Impulsar la profundizacion del concepto Ciudad Educadora y sus aplicaciones concretas en
las politicas de las ciudades, a través de intercambios, encuentros, proyectos comunes 1 SEMESTRE 2021 CULTURAY

P jpeaces ’ + Proy ' DEPORTES/OTRAS AREAS
congresos y otras actividades.
Impulsar la adhesion de los municipios de la provincia de Badajoz al Programa de Ciudades 1 SEMESTRE 2021 CULTURAY ,
Educadoras. DEPORTES/OTRAS AREAS
Establecer relaciones y colaboraciones con otras asociaciones, federaciones, agrupaciones o > SEMESTRE 2021 CULTURAY
Redes Territoriales y ciudades, en los ambitos del Programa de Ciudades Educadoras. DEPORTES/OTRAS AREAS

INDICADOR

N° de municipios adheridos al Programa de Ciudades Educadoras

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

@) &%
\ 2 ™
\\S-2/4 v
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O.E.8.AY2 RUTAS BIOSALUDABLES EN LOS MUNICIPIOS

EJE

D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL

| OBJETIVO
 ESTRATEGICO

| O.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE
| LOS RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S

FOMENTO / BIENESTAR SOCIAL

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) . L] []Recursos
[]Presidencia ] T " . []Desarrollo
L, ransformacion
y Relaciones Cooperacion disital O] Ecohom|a y Hurn(‘anos y Fomento Ruraly [ Culturay Bienestar Social [lgualdady
Institucional municipal igital'y Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
] []Consorcio )
] . . > ] . [l Consorcio para []Patronato
. Concertacion )
O ., Contratacion |:| Patrimonio Transparencia bli L ., |:| O,rgamsmo de o la Gestidn de Provincial
Cooperacion d y Mercado y i6n al []1BOP Publicacione | Auténomo de | Prevenciony .
| I y Fondos . S, y Atencion a - o Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion iudad Imprenta Recaudacién | Extincion de . . .
Europeos o cludadano : Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Planificar y poner en marcha itinerarios peatonales en el ambito de las carreteras provinciales, sobre todo, para uso de la tercera edad, que permitan
a la poblacion desarrollar actividades al aire libre sin correr riesgo alguno de atropello y con elementos para realizar deporte al aire libre.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

[] Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[]Desigualdad

Medio ambiental

[] Infraestructura

[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

[1Tejido Empresarial

[] Otras Administraciones

Pablicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION

|
PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2021 - 2023

PRESUPUESTO % o €

150.000 € anuales

PLAN DE ACCION

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Aco'n'd|C|on'am|ento de espacios en el falr'nl'cnto de las ca'rlreteras provinciales para'I,a creacion FOMENTO/ BIENESTAR
de itinerarios peatonales en los municipios. Elaboracién de un Plan de Actuacion en esta 1 SEMESTRE 2021 SOCIAL
materia de indole provincial.
Instalacion dg carteles mformthos para qL.Je el usuqno pueda conqcer la ubicacién c!e las 2 SEMESTRE 2021 FOMENTO
rutas, su longitud, grado de dificultad, velocidad media y tiempos estimados del recorrido.
IncIu§|on en I'as rutas biosaludables de a’pa_ratos de'g|rr'1rTaS|a p<_ara potenaar los re'co'rrldos, > SEMESTRE 2021 Y
ofreciendo diversos puntos para la practica de ejercicio al aire libre con el objetivo de SUCESIVOS FOMENTO
potenciar entre la poblacién practicas saludables.
Mejoras en la sefializacion vial en los cruces o cercania con vehiculos a motor, para garantizar 2 SEMESTRE 2021Y FOMENTO
la seguridad de los viandantes. SUCESIVOS

INDICADOR
N° de municipios en los que se han creado Rutas Biosaludables
N° de Kildbmetros de itinerarios peatonales creados

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.8.AY3 MEJORA DE LA RESILIENCIA FRENTE A LA SEQUIA

 OBJETIVO

EJE D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL

 ESTRATEGICO

- 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE
. LOS RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S

CONSORCIO PARA LA GESTION DE SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES (PROMEDIO)

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) . L] []Recursos
Presidencia (] 2 , Desarrollo
O] . C y Transformacién = []Economiay Humanosy O []Culturay . ) [Jlgualdady
y Relaciones ooperacion disital . - [[JFomento Ruraly [ Bienestar Social
Institucional municipal igital'y Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
] []Consorcio
] L Consorcio para []Patronato
. i i Concertacion U ) i
u L Contratacion [] Patrimonio Transparencia bli o . U Qrganlsmo de o la Gestiéon de Provincial
Cooperacion d y Mercado y i6n al []BOP Publicacione = Auténomo de | Prevenciony -
| I y Fondos o S y Atencién a ., T Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion iudad Imprenta Recaudacion Extincién de . . )
Europeos S ciudadano ) Medioambientales : Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

y la mejora de redes a través de inversiones que aumenten su rendimiento.

Mejora de la resiliencia de los municipios frente a episodios de sequia a través de la redaccién e implementacion de planes de emergencia ante sequias

RETO/S QUE ABORDA

[]Desarrollo empresarial/

emprendimiento [ Desigualdad

[] Demograéfico

Medio ambiental

[J Infraestructura [[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones

XIAyuntamientos L
y Publicas

[1Tejido Empresarial

XISociedad [JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESAR

-

ROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 PRESUPUESTO % o € 475.000 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Redaccion e implementacion de planes de emergencia ante la sequia. 2020 PROMEDIO

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

7 N o,
@ OBJETIV::
S o
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Actuaciones municipales Programa de Renovacién de Infraestructuras. 2020 PROMEDIO

INDICADOR

N° de gobiernos locales que adoptan y aplican estrategias locales de reduccion de riesgos de desastres

% de uso eficiente de los recursos hidricos (rendimiento redes de abastecimiento)

OBJETIV£:S sostenieLe
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0.E.8.AY4 PLAN SMART ENERGIA

OBJETIVO 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE
EJE D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL | "
J ESTRATEGICO LOS RECURSOS
AREA/S COORDINADORA/S DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS
) ) [JRecursos
[]Presidencia [l 1a , Desarrollo
y Relaciones Cooperacion Transfqrmauon Eco'nomla y Hufngnos y Fomento Rural y [ Culturay [ Bienestar Social [Jlgualdady
o L digital y Hacienda Régimen o Deportes Juventud
Institucionales municipal T Interior Sostenibilidad
C i )
] i []Patrimonio ConcEtacic’)n L] . D - ogzorao [ Consorqo para O Pat-ron.ato
Cooperacion | contratacion Mercad Transparencia o Publicacion e | Organismo - la Gestion de Provincial
Fondos y Mercado ) y ., y Atencién al L1BopP Auténomo de Prevenciony Servicios Escuela de
al Desarrollo y Gastronémico | Participacion ) Imprenta , Extincion de ; ) _
Europeos Territorial ciudadano Recaudacion Incendios Medioambientales Tauromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Este plan surge con el objetivo de mejorar la eficiencia energética, a través de la optimizacién de la demanda de los edificios publicos y la mejora del
alumbrado publico de las calles. Contempla la sustitucién de 27.000 luminarias en la provincia. A través de este plan se dara impulso a las energias
renovables y al desarrollo de nuevas tecnologias inteligentes; de este modo, se busca conseguir una economia baja en carbono. El plan esta dotado de
27.5 millones de euros de los que 13.5 millones se van a destinar a la sustitucion de las luminarias de alumbrado exterior de los municipios, 6.5 millones
se destinaran a actuaciones relacionadas con la mejora de la eficiencia energética y energias renovables de los edificios publicos municipales. Ademas,
se promovera el autoconsumo fotovoltaico en las instalaciones del ciclo integral del agua de PROMEDIO. Todas estas acciones, se desarrollaran en
correspondencia con las actuaciones recogidas en el Plan de Nacional Integrado de Energia y Clima (PNIEC) 2021-2030. Las actuaciones se llevaran a
cabo en municipios menores de 20.000 habitantes.

RETO/S QUE ABORDA

[] Demogréfico

[]Desarrollo empresarial/

emprendimiento

[] Desigualdad

Medio ambiental

Infraestructura

[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

[1Tejido Empresarial

Otras Administraciones
Pablicas

Sociedad

Institucién Provincial

w,
M,

@ OBJETIV:

=
™

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 - 2022 PRESUPUESTO %o € 27.500.000 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
G - DESARROLLO RURALY
Sustitucién de alumbrado publico. 1 SEMESTRE 2020 SOSTENIBILIDAD
Actuaciones en edificios publicos. 1 SEMESTRE 2021 FOMENTO
Implantacién de instalaciones fotovoltaicas en infraestructuras de PROMEDIO. 2 SEMESTRE 2022 FOMENTO
INDICADOR

N° de luminarias sustituidas
N° de edificios con actuacion en energias renovables y/o eficiencia energética
Potencia instalada en energias renovables en infraestructuras de PROMEDIO
Ahorro en el consumo de alumbrado publico
N° de municipios afectados por la sustitucién de alumbrado publico
N° de municipios afectados por actuaciones en edificios

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.8.AY5 PROGRAMA PROVINCIAL DE MOVILIDAD SOSTENIBLE (MOVEM)

EJE

D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL

| OBJETIVO
 ESTRATEGICO

| O.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE
| LOS RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S

DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
[]Presidencia [l 1a Desarrollo
., Transformacion 1
y Relaciones Cooperacion o [} Economiay Humanos y Fomento Rural y L Culturay [ Bienestar Social [lgualdady
o icinal digital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipa . ) Sostenibilidad
Turismo Interior
[l []Consorcio
- Consorcio para Patronato
0 y Patrimonio = Concertacion o m [ de [ eop [ Patron
L Contratacion Transparencia blicacid Organismo L la Gestién de Provincial
Cooperacién y Mercado y ion al []1BOP Publicacién e p d Prevenciény -
al Desarrollo Y Relielos Gastrondémico | Participacion y Atencion a Imprenta Autonomo de Extincién de servicios Escuela de
Europeos o ciudadano Recaudacion ) Medioambientales | Tauromagquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

El Plan de Movilidad de Vehiculos Eléctricos en Municipios (Plan MOVEM) es un plan pionero que ha situado a la provincia de Badajoz como lugar de
referencia en el contexto nacional en materia de movilidad eléctrica. A través del mismo se han entregado vehiculos 100% eléctricos a todos los
municipios de la provincia para servicios municipales, policiales y/o de guarderia rural. Durante la legislatura 2019-2023 se dara continuidad a sus
trabajos. Paralelamente, se estd creando una red de 32 puntos de recarga eléctricos que permitiran disponer de un punto a menos de 35 km de

cualquier municipio de la provincia y que se ejecutara en la presente legislatura. Ademas, dentro de este plan se implementaran medidas
complementarias para el fomento de la movilidad sostenible en la provincia.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

[]Desarrollo empresarial/

emprendimiento

[] Desigualdad

Medio ambiental

Infraestructura

[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

[]Tejido Empresarial

Otras Administraciones
Publicas

Sociedad

Institucién Provincial

i

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2022

PRESUPUESTO % o €

2.200.000 €

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Ejecucion de la red de puntos de recarga de vehiculos eléctricos, y su gestién vy > SEMESTRE 2020 FOMENTO Y DESARROLLO
mantenimiento durante dos afos. RURAL Y SOSTENIBILIDAD
Contratacion de gestion y mantenimiento de la red de puntos de recarga de vehiculos DESARROLLO RURALY
eléctricos. 1 SEMESTRE 2021 SOSTENIBILIDAD
., . L , L DESARROLLO RURALY
Contratacion de suministro eléctrico de la red de puntos de recarga de vehiculos eléctricos. 1 SEMESTRE 2021 SOSTENIBILIDAD
., ) L _— . . . DESARROLLO RURALY
Formacion y asistencia técnica a municipios en materia de movilidad sostenible. 1 SEMESTRE 2022 SOSTENIBILIDAD
INDICADOR
N° de puntos de recarga rapida de vehiculos eléctricos instalados
N° de acciones de formacién en movilidad

@ OBJETIVOS s

=~
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EJE

D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL

| OBJETIVO
 ESTRATEGICO

| O.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE
| LOS RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S

DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS
[]Presidenciay ] ] . [JRecursos Desarrollo
. L L Economia Cultura ) ) Igualdad
Relaciones Cooperaciéon  Transformacion DHaciendzla y Humanosy FomEeInto Rural y I:||DeuolrJtesy [ Bienestar Social Djugvintud y
Institucionales municipal digital y Turismo Régimen Interior Sostenibilidad P
] ] []Consorcio
] N I [l - . [] Patronato
) 2 Contratacion [ Patrimonio Concertacion Transparencia []Publicacién Org:f\msmo de L, [l CC?l?SOFCIO pa@ a Provincial
Cooperacion al y Mercado y s []BoP Auténomo Prevenciony | Gestién de Servicios
y Fondos o N y Atencion al e Imprenta S . ) Escuela de
Desarrollo Europeos Gastronémico | Participacion ciudadano de Extinciénde | Medioambientales | ‘
Territorial Recaudacion Incendios auromagquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Desde la pasada legislatura se estan realizando una serie de actuaciones vinculadas con la Estrategia Regional "Extremadura, Buenas Noches" y
relacionadas con el desarrollo de infraestructuras, con asesoramiento a municipios para la implementacion de la estrategia - redaccion de ordenanzas
municipales -, y con la capacitacion para el desarrollo y dinamizacién de la estrategia - imparticién certificado de profesionalidad de guia de entornos
urbanos y/o naturales para la observacion del cielo estrellado-. Con este programa se dara continuidad a dicha estrategia, trabajando para la valorizacién
de los recursos naturales de las fincas publicas y con la red de Ayuntamientos de la provincia para crear las condiciones necesarias para el éptimo
desarrollo del producto astroturismo asi como en el desarrollo de actividades relacionadas con la implementacion de un modelo de turismo inteligente.
Ademas, se ejecutara el proyecto GLOBALTUR que agrupa acciones innovadoras orientadas a la implantacién de la estrategia de cielo estrellado, la
minoracion de la contaminacion luminica para mejorar la calidad del cielo nocturno, asi como a la creacion de nuevas actividades turisticas, que generen
nichos de empleo verde, como es el caso del astroturismo.

RETO/S QUE ABORDA

Demografico

Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Desigualdad

Medio
ambiental

Infraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

[[]Tejido Empresarial

Publicas

[]Otras Administraciones

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2022 PRESUPUESTO % o0 € 257.076,58 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
] . . . DESARROLLO RURALY
Linea vinculada al Producto. Equipamiento. 2 SEMESTRE 2022 SOSTENIBILIDAD
. . . . o DESARROLLO RURALY
Linea relacionada con la normativa. Asistencia Técnica. 2 SEMESTRE 2022 SOSTENIBILIDAD
] . L L DESARROLLO RURALY
Linea relacionada con la Formacion y Sensibilizacion. 2 SEMESTRE 2022 SOSTENIBILIDAD
INDICADOR

N° de equipos para la implantacion de red fija de medicidn
N° de acciones de formacién y sensibilizacion Cielo Nocturno

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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0.E.8.AY7 PROGRAMA DE VALORIZACION DE LA BIODIVERSIDAD Y PARA LA GESTION FORESTAL SOSTENIBLE

EJE

D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL

| OBJETIVO
 ESTRATEGICO

| O.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE
| LOS RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S

DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) L] []Recursos
[]Presidencia ] T I . Desarrollo
. ransformacién
y Relaciones Cooperacion digital O] Ecohom|a y Hurn{anos y Fomento Rural y [ Culturay [ Bienestar Social [Jlgualdady
Institucionales municipal gy Hacienda Regimen Sostenibilidad Deportes Juventud
Turismo Interior
| []Consorcio )
) ) Iy Consorcio para Patronato
] C 0 ., []Patrimonio i Concertacién 0 ) | D de ] C p [l ron
.. ontratacion Transparencia bli .. Orgamsmo L, la Gestidon de Provincial
Cooperacion d y Mercado y ion al []1BOP Publicacién e ) d Prevenciony -
al Desarrollo y Fondos Gastrondémico | Participacion y Atencion a Imprenta Autonomo de Extincién de Servicios Escuela de
Europeos L ciudadano Recaudacion . Medioambientales = Tauromagquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Este programa define actuaciones en funcidon de las conclusiones obtenidas a través del inventario de la red de fincas municipales de la provincia, que
identifica problematicas y necesidades asociadas y detecta oportunidades de mejora de su competitividad, en términos ambientales y econémicos. En
la presente legislatura, se hara un seguimiento al trabajo realizado, desarrollando actividades encaminadas a valorizar estas fincas publicas municipales
y la biodiversidad asociada. Ademas, dentro de este programa se desarrollaran las acciones enmarcadas en el proyecto BIOTRANS, cuyo objetivo es la
conservacion de habitats y la valorizacion de la biodiversidad del espacio EUROACE.

RETO/S QUE ABORDA

[] Demografico

[] Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Desigualdad

Medio ambiental

[JInfraestructura

[]Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

[]Tejido Empresarial

[] Otras Administraciones
Publicas

Sociedad

[]Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2022

PRESUPUESTO % o €

424.396 €

RN o,
@) £
ps 4 T

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Elrao?,?,:igfn de inventarios y estudios sobre la biodiversidad en las fincas de la Red > SEMESTRE 2020 DEngZI_?rE)I’\_Ill_é)ILIT[L)JEgL Y
Realizacién de acciones de capacitacion en vigilancia ambiental. 2 SEMESTRE 2021 DE?E)I;I?SI’\]II';LITSESL Y
Experimentacion en parcelas piloto de diferentes tipologias. 2 SEMESTRE 2021 DEE@Z?’ICE)II\_III-;LIT[L)JESL Y
Realizacién de campafias de educacion ambiental. 2 SEMESTRE 2022 DEEQZ?SII\_JII_I?ILITSAR\SL Y
INDICADOR

Superficie de habitats beneficiadas de acciones para la conservacion de la naturaleza
N° de inventarios sobre la biodiversidad realizados

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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0.E.8.501 CAMPANA DE CONOCIMIENTO, SENSIBILIZACION Y VALORIZACION DE LOS RECURSOS TURISTICOS
TERRITORIALES

OBJETIVO 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE
D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL ESTRATEGICO LOS RECURSOS
AREA/S COORDINADORA/S TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO

EJE

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
Presidencia » . Desarrollo
[ ) [ > Transformaciéon = []Economiay Humanosy O []Culturay ) . []lgualdady
y Relaciones Cooperacion 2o . - [[JFomento Ruraly [ Bienestar Social
o icipal digital y Hacienda Régimen i Deportes Juventud
Institucionales municipa 3 ) Sostenibilidad
Turismo Interior
[l [[]Consorcio
] L Consorcio para []Patronato
L i i Concertacion U ) i O
0 L, Contratacion [] Patrimonio Transparencia bli [ i L] Qrganlsmo de., la Gestién de Provincial
Cooperacion d y Mercado y ion al []BOP Publicacion e : Auténomo de | Prevenciony -
| I y Fondos T S y Atencién a L, L Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico @ Participacion iudad Imprenta Recaudacién Extincion de ) ) )
Europeos o Ciudadano i Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Crear una campafia de comunicacién para el conocimiento, sensibilizacion y valorizacién de los recursos turisticos territoriales de la provincia de
Badajoz.

RETO/S QUE ABORDA
Demografico [ Desarrolio gmpresarlall [] Desigualdad Medio ambiental [ Infraestructura []Gobernanza
emprendimiento
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO
[] Ayuntamientos [1Tejido Empresarial [JOtras /gdur;;gsstraaones Sociedad [JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

B TRALAJD DIOINTT
¥ CRECIMENTD
[SECEESe

ASIGNACION PRESUPUESTARIA
PRESUPUESTO % o €
PLAN DE ACCION

ANUALIDAD 2020 - 2023

Sin determinar

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
e e o oo . . TRANSFORMACION
Identificacion y clasificacion de recursos turisticos territoriales de la provincia de Badajoz. 2020-2023 DIGITAL Y TURISMO
Creacion de una campafia de comunicacién para transmitir el conocimiento, sensibilizacion 2020-2023 TRANSFORMACION
y valorizacion de los recursos territoriales a la ciudadania. DIGITALY TURISMO
INDICADOR
N° de acciones de comunicacién de los recursos turisticos territoriales de la provincia

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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0.E.8.502 CAMPANA DE CONOCIMIENTO Y SENSIBILIZACION SOBRE LA GENERACION DE RESIDUOS ENTRE LA

EJE

D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL

POBLACION
 OBJETIVO
 ESTRATEGICO

' 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE LOS
' RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S

CONSORCIO PARA LA GESTION DE SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES (PROMEDIO)

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) . ] []Recursos
-
] Presu.:ienCIa 0 ~ Transformaciéon = [JEconomiay Humanosy bzl [JCulturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion digital . - [[]Fomento Rural y [ Bienestar Social
Institucional municipal igital y Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
L]
0 ] . N Consorcio
. i i Concertacion ) Organismo de i
u - Contratacion L] Patrimonio Transparencia D L g' L Cgr]soruo pa're? la D, Pa-tronato
Cooperaaon y Fondos y Mercado Yy y Atencién al |:| BOP Publicacion Auténomo Prevencion Gestidn de Servicios Provincial Escuela
al Desarrollo £ Gastronémico | Participacion ) e Imprenta de y Extinciéon Medioambientales de Tauromaquia
uropeos o ciudadano -
Territorial Recaudacion de
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Crear una campafia de comunicacién para el conocimiento y sensibilizacion sobre el exceso y los tipos de residuos en la poblacién de la provincia de
Badajoz. Realizacién de Talleres de reciclaje en funcion del tipo de residuos generado.

RETO/S QUE ABORDA
[] Desigualdad

[] Desarrollo empresarial/

[] Demografico emprendimiento X1 Medio ambiental

[] Infraestructura

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Gobernanza

[] Ayuntamientos [[]Tejido Empresarial [Otras lA:grt:}:E;sstraciones Sociedad []Institucién Provincial
CONTRIBUCION A OBJETIVOS ARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA
PRESUPUESTO % o €

ANUALIDAD 2020 - 2023

15.000 £ (difusion)

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

7 N &,
@ OBJETIVis
S o
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Desarrollo de un Programa de Formacion y Sensibilizacion Medioambiental enfocado en
la gestion integral y valorizacion de residuos, transmitiendo a la sociedad como sus PROMEDIO/DESARROLLO
acciones repercuten en la emision de residuos y de qué forma pueden minimizar su 2020 Y SUCESIVOS RURALY ]
generacién o valorizarlos adoptando habitos saludables: conocimiento de los distintos SOSTENIBILIDAD/FORMACION
tipos de residuos, su origen e impacto, acciones de minimizacién de residuos LOCAL
(reutilizacion, plasticos cero), separacion de residuos, etc.

INDICADOR
N° de acciones formativas y/o divulgativas realizadas
N° de personas participantes en las acciones formativas y/o divulgativas realizadas

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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0O.E.8.503 MEJORAR LAS REDES DE SANEAMIENTO Y ALCANTARILLADO DE AGUAS RESIDUALES Y PLUVIALES DE LA

PROVINCIA

. OBJETIVO 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE
EJE D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL | ) z |
ESTRATEGICO LOS RECURSOS
AREA/S COORDINADORA/S FOMENTO
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS
) . L] []Recursos
[]Presidencia ] Transformacion . []Desarrollo
y Relaciones Cooperacion Lo o Ecohomla y Humgnos y Fomento Ruraly [JCulturay [ Bienestar Social [lgualdady
o L digital y Hacienda Régimen o Deportes Juventud
Institucionales municipal Turismo ) Sostenibilidad
Interior
] []Consorcio )
L] . . s L] ) []Consorcio para | [|Patronato
U ., Contratacién [JPatrimonio ~ Concertacion Transparenciay ‘D . U O/rganlsmo de L la Gestién de Provincial
Cooperacién y Mercado y o []BOP Publicaciéne | Auténomo de | Prevenciény -
y Fondos L P Atencion al - - Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion - Imprenta Recaudacién  Extincién de . . .
Europeos Territorial ciudadano ) Medioambientales | Tauromagquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Mejorar las redes de saneamiento y alcantarillado de los municipios de la provincia de Badajoz para paliar la contaminacion de los suelos y de los
cauces debido a los vertidos de aguas residuales.

RETO/S QUE ABORDA

[] Demograéfico

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Desigualdad

Medio ambiental

Infraestructura

[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[JAyuntamientos

[1Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones

Publicas

Sociedad

[J Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

Depende de cada Ayuntamiento

PLAN DE ACCION

7 N &,
@ OBJETIVis
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

municipios.

Desarrollo de un programa de mejora de las redes de saneamiento y alcantarillado de los

2020Y SUCESIVOS

FOMENTO

INDICADOR

N° de municipios en los que se ha mejorado la red de saneamiento y alcantarillado

OBJETIV<:

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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0.E.8.504 PLAN DEPURA

EJE

D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL

 OBJETIVO
 ESTRATEGICO

' 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE
- LOS RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S

CONSORCIO PARA LA GESTION DE SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES (PROMEDIO)

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

) ) ] []Recursos
[]Presidencia ] T " , [‘]Desarrollo
. . ransformacion Economia Humanos Cultura . . lgualdad
y Relaciones Cooperacion digital u . y - y Fomento Ruraly O y [ Bienestar Social Clg y
Institucionales municipal gy Hacienda Regimen Sostenibilidad Deportes Juventud
Turismo Interior
] []Consorcio :
L] ) . i4 L] . Consorcio para : [ ]Patronato
Iy Patrimonio i Concertacion : Organismo de ., .
C 0 L. Contratacion U Transparenci PUDi O ., U | g o la Gestién de Provincial
ooperacion Fondos y Mercado y av Atencion []BOP upblicacione = Autébnomo de | Prevenciény .
ID llo y o Participacion y Imbprenta ) S Servicios Escuela de
al Desarro Gastronémico Icipaci | ciudad p Recaudacion Extincién de ) . )
Europeos o al cluaadano ) Medioambientales ;| Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

El Plan Depura es un proyecto para el disefio, construccién y explotacién de Estaciones Depuradoras de Aguas Residuales en los municipios < 1.000
habitantes de la provincia de Badajoz con tecnologias adaptadas a las necesidades de cada aglomeracién urbana contribuyendo a la mejora de la
calidad de las masas de agua y favoreciendo la sostenibilidad de la prestacidon de los servicios municipales. El Plan se extendera de 2020 a 2027.

RETO/S QUE ABORDA

[] Demograéfico

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Desigualdad

Medio ambiental

Infraestructura

[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

[1Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones
Publicas

Sociedad

[JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

B

v

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €

16.500.000 €

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Aprobacion de Plan de Infraestructuras. 1 SEMESTRE 2020 PROMEDIO
Redaccion de proyectos de obras. 2020-2023 PROMEDIO
Ejecucion de las dos primeras obras. 2021-2023 PROMEDIO

INDICADOR

Proporcion de aguas residuales tratadas de manera adecuada (m3 agua tratada)

N° de EDARS ejecutadas

N° de proyectos elaborados

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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0O.E.8.S05 PROGRAMA PARA LA INTODUCCIéN DE LA ECONOMIA CIRCULAR

 OBJETIVO ' 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE
 ESTRATEGICO ' LOS RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S CONSORCIO PARA LA GESTION DE SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES (PROMEDIO)
AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS

EJE D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL

. . | [1Recursos
Presidencia 2 . Desarrollo
[ . [ . Transformacién | [JEconomiay Humanosy O []Culturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion digital ) - [JFomento Ruraly []Bienestar Social
Institucional municipal igital'y Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
[l []Consorcio
] - ] Consorcio para : []Patronato
L Patrimonio i Concertacion : Organismo de ., o
O L, Contratacion U Transparenciay bli L ., U i g o la Gestidn de Provincial
Cooperacion d y Mercado y i6n al []BOP Publicacione = Autonomo de | Prevenciony -
| I y Fondos . L Atencion a ., L Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico . Participacion iudad Imprenta Recaudacién | Extincidon de : . i
Europeos o Ciudadano ) Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Programa para la introduccién de la economia circular mediante la prevencion, mejora del reciclaje, de gestion y de la valorizacién de los residuos. Se
ejecutaran pilotos de recogida separada de materia organica, de planta de tratamiento de residuos de construccién y demolicién, de puntos de
compostaje comunitario, ademas de campafias de sensibilizacion y de difusion de buenas practicas y fomento del compostaje. Estas acciones estan
incluidas en el proyecto ECO2CIR (POCTEP).

RETO/S QUE ABORDA
[] Desigualdad Medio ambiental [] Infraestructura [] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones
Publicas

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Demogréfico

Ayuntamientos [1Tejido Empresarial Sociedad [JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA
ANUALIDAD 2020 PRESUPUESTO % o € 769.328 €

PLAN DE ACCION

530
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ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Adquisicién de camion bicompartimentado para recogida separada de dos fracciones. 1 SEMESTRE 2020 PROMEDIO
Desarrollo prueba piloto de recogida de biorresiduos. 2020 PROMEDIO
Acciones de sensibilizacion de reduccién de residuos. 2020 PROMEDIO
Ejecucién de planta de tratamiento de RCDs y equipamiento. 2020 PROMEDIO
Instalacion de puntos de compostaje comunitario. 2020 PROMEDIO

INDICADOR

N° de municipios con recogida de biorresiduos

N° de personas alcanzadas con acciones de sensibilizacion

N° de instalaciones de compostaje ejecutadas

Toneladas de biorresiduos recogidos

Toneladas de RCDs tratados

Toneladas de biorresiduos tratados

@) &%
\ 2 ™
\\S-2/4 v

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

531
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0.E.8.506 PROGRAMA PROVINCIAL DE LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO

OBJETIVO 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE
EJE D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL ESTRATEGICO LOS RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD
AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) ] []Recursos
Presidencia 2 , Desarrollo
o ) [ > Transformacién | [JEconomiay Humanosy []Culturay ) . [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion Lo . - [[JFomento Rural y [ Bienestar Social
Institucional municipal digital y Hacienda Régimen S S Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
] [] Consorcio :
L] ) . P4 L] . Consorcio para : [ ]Patronato
. Concertacion )
0 . Contratacion (] Patrimonio Transparenci D - []Organismo de_ la Gestién de Provincial
Cooperacion y Mercado y . []BOP Publicaciéne | Auténomode | Prevenciény o
y Fondos - o ay Atencién - S Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion | ciudad Imprenta Recaudacién | Extincién de , ) .
Europeos Territorial al cluaadano ) Medioambientales ;| Tauromaquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Durante la legislatura pasada, se han desarrollado varios proyectos para la adaptacion local al cambio climatico (ADAPTA LOCAL y ADAPTA BIOFILIA).
Ademas, se esta desarrollando el proyecto "My building is green" que implementa medidas de adaptaciéon y mitigacién en edificios publicos,
especialmente, en centros educativos. Ante los escenarios esperados para Extremadura de incremento de temperaturas, disminucion de régimen de
precipitaciones y aumento de frecuencia de eventos extremos (olas de calor, lluvias torrenciales) se seguiran implementando acciones para disminuir
la vulnerabilidad climatica de los municipios de la provincia, aumentando su capacidad adaptativa y disminuyendo la exposicién de sus habitantes
(medidas de adaptacién) y acciones para disminuir las emisiones de gases de efecto invernadero (medidas de mitigacién). Finalmente, se continuara
trabajando en la ejecucion de los compromisos derivados del Pacto de Alcaldes de Energia y Clima, a través de varias iniciativas, entre las que se
encuentra el proyecto URBANSOL.

RETO/S QUE ABORDA
[] Desigualdad Medio ambiental [] Infraestructura [] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones
Publicas

[]Desarrollo empresarial/

Demografico -
O] graf emprendimiento

Ayuntamientos [1Tejido Empresarial Sociedad [JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

13 et 10 ks

532
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2022 -2023 PRESUPUESTO % o €

593.000 €

PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

LIFE - My building is Green - Implementacién de Prototipos de Soluciones Basadas en la
Naturaleza (NBS) en el C.P. Gabriela Mistral (Solana de los Barros).

1 SEMESTRE 2022

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD

Elaboracién e implantacién de Planes de Adaptacién al Cambio Climatico.

1 SEMESTRE 2023

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD

Pactos de los Alcaldes y Alcaldesas sobre el Clima y la Energia (PACE).

1 SEMESTRE 2023

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD

INDICADOR

N° de prototipos de Soluciones Basadas en la Naturaleza (NBS) implementados en C.P. Gabriela Mistral

N° de alumnos, profesorado y otros C.P. Gabriela Mistral que mejoraran el confort térmico y bienestar

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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0.E.8.507 PROGRAMA DE EDUCACION Y CAPACITACION EN DESARROLLO SOSTENIBLE, ECONOMIA VERDE Y CIRCULAR

OBJETIVO 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE
EJE D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL ESTRATEGICO LOS RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD
AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS

. . O []Recursos
[]Presidencia ] I , Desarrollo
y Relaciones Cooperacion Transfqrmauon O Ecohomla y Hurnf'anos y [JFomento Rural 'y [ Culturay []Bienestar Social [lgualdady
Institucional municipal digital y Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
] []Consorcio )
] . . > ] ) []Consorcio para i [|Patronato
- Concertacién )
U ., Contratacién []Patrimonio Transparenci |:| ., []Organismo de‘ la Gestién de Provincial
Cooperacion y Mercado y iy [1BOP Publicacione | Auténomode | Prevenciény
y Fondos - o ay Atencion B o Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico  Participacion | ciudad Imprenta Recaudacién | Extincién de . ‘ ‘
Europeos Territori al ciudadano ) Medioambientales ;| Tauromaquia
erritorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Impartir diferentes programas de educacion y sensibilizacion ambiental para centros educativos y grupos organizados por Ayuntamientos.
RETO/S QUE ABORDA

[] Desigualdad Medio ambiental [] Infraestructura [] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones
Publicas

Desarrollo empresarial/

[J Demografico emprendimiento

[]Ayuntamientos [[]Tejido Empresarial

Sociedad []Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA
ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o € 760.000 €
PLAN DE ACCION

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE

DESARROLLO RURALY
SOSTENIBILIDAD

Elaboracién e implantacion de Programa de Educacién Ambiental para Centros Educativos. 1 SEMESTRE 2020--2023

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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INDICADOR
N° de alumnos participantes en acciones de desarrollo sostenible, economia verde y circular

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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0.E.8.508 REDUCCION DE CO2 EN LAS CARRETERAS PROVINCIALES

OBJETIVO 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE

EJE D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL ESTRATEGICO LOS RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S FOMENTO

AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS

. . O []Recursos
[]Presidencia ] T I , Desarrollo
L, ransformacion
y Relaciones Cooperacion o u Economiay Humanosy Fomento Ruraly [JCulturay []Bienestar Social [lgualdady
Institucional municipal digital y Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
] []Consorcio )
0 ] 5 [JPatrimonio = Concertacién ] _ []Organismo de ] Consoruo para | [] Pat-ron‘ato
., Contratacion Transparenci S ) la Gestion de Provincial
Cooperacion y Mercado y iy [1BOP Publicacione | Auténomode | Prevenciény
y Fondos o L - ay Atencion o L Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion | ciudad Imprenta Recaudacién | Extincidon de ) . i
Europeos Territori al ciudadano ) Medioambientales ;| Tauromaquia
erritorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

En recientes estudios se ha cuantificado, mediante pruebas reales, la diferencia de emisiones de un vehiculo ligero y otro pesado circulando por una
carretera en mal estado y, posteriormente, transitando por la misma via tras ser repavimentada.

Los ensayos, llevados a cabo en un tramo de 46 kilbmetros de longitud, confirman que, en el caso del vehiculo ligero, las emisiones de CO2 disminuyen
una media del 3,5% al circular por un asfalto bien conservado, llegando al 4% de reduccién para el vehiculo pesado.

Si el pavimento presenta un deterioro estructural importante (grietas en las rodadas, baches, deformaciones, agrietamiento grueso, desintegraciones
graves...), los vehiculos ligeros llegan a emitir hasta un 9% mas de CO2 (un 6% los pesados). Si el deterioro es superficial (agrietamiento fino,
desintegraciones ligeras, descarnaduras, exudaciones...), las emisiones se incrementan un 5% y un 4% para cada tipo de vehiculo.

Una carretera mal conservada es, ademas, una carretera en la que se dispara el consumo de combustible.

El estudio de la AEC “Analisis de la relacion entre el estado de conservaciéon del pavimento, el consumo de combustible y las emisiones de los vehiculos
-cuyos resultados se presentan en el marco de la Cumbre del Clima de Madrid COP25- cifra en cerca de 600 millones los litros que cada afio se
consumen de mas como consecuencia del deterioro del asfalto.

Por todo ello, se plantea el disefio del desarrollo de estudios de reduccién de las emisiones de CO2 en nuestra red de carreteras provinciales.

n

RETO/S QUE ABORDA

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Demograéfico [] Desigualdad Medio ambiental Infraestructura [[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones

L Sociedad Institucién Provincial
Publicas 0

[]Ayuntamientos [1Tejido Empresarial
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CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

: 13 it

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o0 € 4.000.000 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Desarrollo de Planes de reduccion de emisiones y ahorro de consumo en la red de carreteras 2020-2023 FOMENTO/DESARROLLO
provinciales. RURAL Y SOSTENIBILIDAD
INDICADOR

N° de planes y estudios de emisiones /consumo CO2

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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EJE

D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL

| OBJETIVO
 ESTRATEGICO

...
—

0.E.8.TE1 VALORIZACION DE RECURSOS NATURALES Y PATRIMONIALES PARA SU EXPLOTACION TURISTICA

| 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE
| LOS RECURSOS

DIPUTACION
o BADAJOZ

AREA/S COORDINADORA/S

TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

[JRecursos
Presidencia 1a , Desarrollo
O] . L y Transformacion | ["]Economiay Humanosy []Culturay . ) [Jlgualdady
y Relaciones Cooperacion 2o . - [[JFomento Rural y [ Bienestar Social
o icinal digital y Hacienda Régimen o Deportes Juventud
Institucionales municipa q ) Sostenibilidad
Turismo Interior
] []Consorcio
. . Iy Consorcio para Patronato
O c t|:t| .o | OPatrimonio | Concertacion | o O o [ de O cop [Jpatron
., ontratacion ransparencia bli ., rganismo L, la Gestidon de Provincial
Cooperaciéon d y Mercado y ion al []BOP Publicacién e h d Prevenciony o
al Desarrollo y Fondos Gastrondémico | Participacion y Atencion a Imprenta Autonomo de Extincién de Servicios Escuela de
Europeos o ciudadano Recaudacion ) Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

La actividad turistica constituye una alternativa para desarrollar econémicamente las zonas rurales y debe ser considerada no sélo como una actividad
generadora de riqueza, sino un factor determinante en la conservacion de los recursos naturales y patrimoniales siempre que se gestione de forma
coherente y sostenible.

El objetivo de este proyecto consiste en apoyar a través de financiacion u otras férmulas a proyectos e iniciativas turisticas que traten de poner en valor
los entornos naturales y el patrimonio existente en los municipios.

RETO/S QUE ABORDA
[] Desigualdad

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones
Publicas

Desarrollo empresarial/

XIDemografico o
emprendimiento

Medio ambiental Infraestructura [] Gobernanza

[]Ayuntamientos

Tejido Empresarial [ISociedad

[]Institucion Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

‘I _f_;.._._ |
ASIGNACION PRESUPUESTARIA
PRESUPUESTO % o €

ANUALIDAD 2021 - 2023 200.000 € anuales

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE

Puesta en marcha de un programa de ayudas para proyectos de turismo vinculados a 2021 TRANSFORMACION

experiencias relacionadas con sectores como: artesania, agricola, agroalimentario, etc. DIGITALY TURISMO

Puesta en marcha de un programa de ayudas a entidades locales, instituciones y TRANSFORMACION

o o ) G . . 2021 Y SUCESIVOS

asociaciones para el mantenimiento, recuperacion y rehabilitacion del patrimonio rural. DIGITAL Y TURISMO

Inversion para la mejora de pequefias infraestructuras que contribuyan al posicionamiento TRANSFORMACION

de la provincia como destino turistico: cafiadas, rutas, senderos, vias verdes, sefialética, 2021 Y SUCESIVOS DIGITALY

observatorios de estrellas, etc. TURISMO/FOMENTO
TRANSFORMACION

Adecuacion de las fincas municipales para orientarlas a actividades turisticas y culturales. 2021 Y SUCESIVOS DIGITALY
TURISMO/FOMENTO

Actualizacién de los inventarios y catalogacion del patrimonio provincial y comunicacion y 2021 TRANSFORMACION

difusion de los mismos. DIGITAL Y TURISMO

INDICADOR
N° de acciones de valorizacién de recursos naturales y patrimoniales realizadas para su explotacion turistica

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.8.TE2 GUIA DE PRACTICAS SOSTENIBLES EN LA GESTION TURISTICA

OBJETIVO 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE
EJE D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL ESTRATEGICO LOS RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S  TRANSFORMACION DIGITAL Y TURISMO
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) []Recursos
.
o Pres@enaa N 2 Transformacién . ["]Economiay Humanosy &4 Desarrollo [JCulturay . ) [Jigualdady
y Relaciones Cooperacion Aot . - [JFomento Rural y []Bienestar Social
o icipal digital y Hacienda Régimen L7 Deportes Juventud
Institucionales municipa ; ) Sostenibilidad
Turismo Interior
J [[] Consorcio
] o Consorcio para | [ ]Patronato
., i i Concertacion U ) i [
0 L, Contratacién []Patrimonio Transparencia bli [ s U Qrganlsmo de., la Gestién de Provincial
Cooperacion d y Mercado y ion al [1BOP Publicacione  Auténomo de : Prevenciony .
| I y Fondos o T, y Atencion a ., N Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion iudad Imprenta Recaudacién | Extincion de . X i
Europeos o ciudadano . Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Desarrollar una Guia de buenas practicas de turismo sostenible y responsable como herramienta que permita a las empresas turisticas, organizaciones
y comunidad realizar actividades turisticas minimizando los impactos negativos generados por el turismo.
RETO/S QUE ABORDA

[] Desigualdad Medio ambiental [] Infraestructura [] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Otras Administraciones
Publicas

Desarrollo empresarial/

Demografico o
emprendimiento

[]Ayuntamientos Tejido Empresarial [ISociedad [JInstitucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

o8
XD

ASIGNACION PRESUPUESTARIA
ANUALIDAD 2021 PRESUPUESTO % o0 € 15.000 € (Asistencia Técnica)
PLAN DE ACCION

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
iy e - L TRANSFORMACION
Elaboracién de la Guia y difusion entre las empresas turisticas, asociaciones, etc. 1 SEMESTRE 2021 DIGITAL Y TURISMO
- , - TRANSFORMACION
Creacion del Premio Empresa Turistica Eco-responsable. 2 SEMESTRE 2021 DIGITAL Y TURISMO
INDICADOR
N° de empresas turisticas con practicas responsables

OBJETIV£:S sostenieLe
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O.E.8.IP1 INVERSIONES DIRIGIDAS A MEJORAR LA EFICIENCIA Y SOSTENIBILIDAD EN INFRAESTRUCTURAS PUBLICAS

OBJETIVO 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE
EJE D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL ESTRATEGICO LOS RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S FOMENTO

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

J [1Recursos
[]Presidencia [l . Desarrollo
L Transformacion Economia Humanos Cultura Igualdad
y Relaciones Cooperacion digital 0 ) y - y Fomento Rural y O y [ Bienestar Social Cie y
Institucional municipal igital y Hacienda Régimen Sostenibilidad Deportes Juventud
nstitucionales Turismo Interior ostenibilida
J [[]Consorcio
) . i . Consorcio para Patronato
] C tEtl " [JPatrimonio : Concertacién T L . [] Organismo de o clop . -
L, ontratacion ransparencia blicacia , L, la Gestion de Provincial
Cooperacion d y Mercado y ion al []BOP Publicacione = Auténomo de | Prevenciony -
| I y Fondos o LT, y Atencion a -, N Servicios Escuela de
al Desarrollo Gastronémico | Participacion iudad Imprenta Recaudacién | Extincién de ) . i
Europeos S ciudadano ) Medioambientales ;| Tauromaquia
Territorial Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

La infraestructura publica de inmuebles y activos en la provincia es muy importante en toda la provincia (Ayuntamientos, centros de mayores,
infraestructuras deportivas, colegios, bibliotecas, casas de cultura, parques y jardines, parque movil, vias publicas, carreteras, etc.).

Plantear un Plan Integral de Eficiencia y Sostenibilidad en activos publicos tendra un impacto crucial sobre el medio ambiente y sobre el coste econémico
de su mantenimiento.

Impulsar este programa puede ser estratégico para servir de referente en la transicion hacia un parque de infraestructuras privadas que adopte estas
mismas férmulas, al tiempo que se crea un enorme mercado de servicios necesarios para lograr esta transformacion del modelo de gestion del
patrimonio y los recursos.

RETO/S QUE ABORDA
[] Desigualdad Medio ambiental Infraestructura [] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Demogréfico

Ayuntamientos [1Tejido Empresarial [JOtras ﬁ:r;iircw;sstraciones [JSociedad Institucion Provincial
CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE
EE -

&

ASIGNACION PRESUPUESTARIA
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ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o € 200.000 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Elaboracién de estudios e informes de eficiencia energética y sostenibilidad de edificios 2020 FOMENTO/DESARROLLO
publicos locales. RURAL Y SOSTENIBILIDAD
Disefio e implantacién de un Plan Integral de Eficiencia y Sostenibilidad en activos publicos. 2021 Y SUCESIVOS FOMENTO
Inversion en edificios publicos locales en materia de eficiencia y mantenimiento sostenible. 2021 Y SUCESIVOS FOMENTO
INDICADOR
N° de infraestructuras publicas acogidas al Plan Integral de Eficiencia y Sostenibilidad

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.8.IP2 TELEMETRIA DE LA SOSTENIBILIDAD PROVINCIAL: SOCIAL, ECONOMICA Y AMBIENTAL Y EVALUACION DEL

EJE

D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL

 OBJETIVO

 ESTRATEGICO

ESTADO DEL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS RETOS AMBIENTALES DE LA PROVINCIA
0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE LOS

- RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S

CONSORCIO PARA LA GESTION DE SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES (PROMEDIO)

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) [JRecursos
L
U Presu.:ienaa U . Transformaciéon = [|Economiay Humanosy et []Culturay . . [Jigualdad y
y Relaciones Cooperacion digital . - []Fomento Rural y [ Bienestar Social
L icipal igital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipa : ) Sostenibilidad
Turismo Interior
L]
) ) ] ] Consorcio
0 c tDt . DPatrimonio 1 ertacién . 0o O Organismo de Consorcio para la . Patronato
Coo L ontratacion y Mercado ransparencia Publicacis AUTE p L > - Provincial
peracion L. y . D BOP uplicacion utonomo revencion Gestidn de Servicios
y Fondos Gastronémic o y Atencién al L . ) Escuela de
al Desarrollo EUrODeoS Participacién ciudadano e Imprenta de y Extincién Medioambientales _
P 0 Territorial Recaudacion de Tauromaquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Desarrollar el plan ya iniciado en programas como el SMART provincia, a través de cual disponer de informacion especifica y automatica sobre todos
aquellos parametros que incidan en la sostenibilidad del territorio desde la triple perspectiva social, econémica y ambiental, disponiendo en un solo
espacio virtual y fisico de toda la informacion sobre el comportamiento de la provincia, siendo informacién clave para el seguimiento de la evoluciéon
de cada poblacion en cada variable relevante para conocer su estado de evolucion y desarrollo. Exigira la integracion de diferentes bases de datos, ya
existentes en algunos casos, o construidas "ad hoc" en otros. Permitira realizar actuaciones especializadas y adaptadas a las necesidades concretas

que cada municipio tenga.

RETO/S QUE ABORDA

Demog

rafico

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Desigualdad

Medio ambiental

Infraestructura

[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[1Tejido Empresarial

[T] Otras Administraciones
Publicas

[JSociedad

Institucién Provincial

\1
M,

@ OBJETIV:

=
™

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2021 PRESUPUESTO % o € 0 € (Elaboracién propia)
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
PROMEDIO/TRANSFORMACION
Definicién del panel de indicadores de sostenibilidad e integracion de los mismos en el 2021 DIGITALY
SMART PROVINCIA. TURISMO/DESARROLLO RURAL
Y SOSTENIBILIDAD

INDICADOR
N° de indicadores incluidos en el panel

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.8.IP3 CERTIFICACION ENERGETICA DE EDIFICIOS PROVINCIALES

OBJETIVO O.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE
EJE D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL ESTRATEGICO LOS RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S FOMENTO / DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD

AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS

) ) ] []Recursos
[]Presidencia ] Transformacion , Desarrollo
y Relaciones Cooperacion digital [ Ecopomla y Hurngnos y Fomento Rural y [ Culturay [ Bienestar Social [lgualdady
Institucionales municipal gy Hacienda Regimen Sostenibilidad Deportes Juventud
Turismo Interior
[l []Consorcio )
] Contrla:tlac' . [JPatrimonio | Concertacion O ) | D de 0 Consorqo para O Pat_ron,ato
., 1on Transparenaa . ., Orgamsmo L, la Gestidon de Provincial
Cooperacion d y Mercado y i6n al []BOP Publicacion e ; d Prevenciény -
al Desarrollo y Fondos Gastronomico | Participacién y Atencion a Imprenta Auténomo de Extincién de Servicios Escuela de
Europeos o ciudadano Recaudacién ) Medioambientales | Tauromaquia
Territorial Incendios
DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Conocer la situacién de los edificios de la Diputacion de Badajoz (alrededor de 150 edificios) en materia energética y establecimiento de un Plan de
Accion para la implantacion de sistemas sostenibles e inteligentes de energia.

RETO/S QUE ABORDA
[] Demogréfico 0 Deesrirprroellnod?:nnizgizarial/ [] Desigualdad Medio ambiental Infraestructura [] Gobernanza
GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO
[JAyuntamientos [1Tejido Empresarial [Otras APdurg}::;traciones [[ISociedad Institucion Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 - 2023

PRESUPUESTO % o €
PLAN DE ACCION

0 € (Elaboracién propia)

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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Disefio y puesta en marcha de un Plan de Eficiencia Energética en edificios provinciales

2021 Y SUCESIVOS

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
s . - s . L FOMENTO/DESARROLLO
Analisis de la situacion de los edificios de la Diputacion. 2020-2021 RURAL Y SOSTENIBILIDAD
FOMENTO/DESARROLLO

RURAL Y SOSTENIBILIDAD

INDICADOR

N° de edificios de la Diputacion mejorados en relacion a la eficiencia energética

OBJETIV£:S sostenieLe
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O.E.8.1P4 CARRETERAS VERDES

 OBJETIVO ' 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE
EJE D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL | . .
. ESTRATEGICO . LOS RECURSOS
AREA/S COORDINADORA/S | FOMENTO
AREA/S - SERVICIOS IMPLICADAS/OS
) ) [JRecursos
[]Presidencia [l T " oz , [‘]Desarrollo
y Relaciones Cooperacion rans' grmauon [ Ecopomla y Hurn‘_‘:mos y Fomento Ruraly [ Culturay [ Bienestar Social [lguaidady
e - digital y Hacienda Régimen L Deportes Juventud
Institucionales municipal Turi . Sostenibilidad
urismo Interior
L]
N ] Consorcio
[ N iy O ~ . []Patronato
u - Contratacion | L] Patrimonio Concertacion Transparencia D L Orgz,anlsmo de - 4 Cgpsorao para la Provincial
Cooperacién Fondos y Mercado y Atencién al []BOP Publicacion Auténomo Prevencién Gestion de Servicios lad
al Desarrollo |)5/ ropeos | Gastronémico | Participacion yc' dadano e Imprenta de y Extincién Medioambientales Escuela de
urop Territorial |u Recaudacion de Tauromaquia
Incendios

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Reorientar los usos de determinadas carreteras provinciales, sobre todo, transfronterizas, para poner en valor la diversidad paisajistica del territorio,
integrando la carretera en el paisaje. Para ello se creard una Red (Transfronteriza) de Carreteras Verdes que sirva no sélo para la proteccion de nuestro
Medio Ambiente y nuestro habitat, sino que pueda constituirse como un nuevo recurso turistico en la zona de la frontera hispanoportuguesa.

RETO/S QUE ABORDA

[] Demogréfico

[]Desarrollo empresarial/

emprendimiento

[] Desigualdad

Medio ambiental

Infraestructura

[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[1Tejido Empresarial

[]Otras Administraciones
Publicas

[JSociedad

Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD

2021 - 2023

PRESUPUESTO % o €

200.000 € anuales

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

548




o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Creacién de la Red de Carreteras Verdes.

2021 Y SUCESIVOS

FOMENTO/TRANSFORMACION
DIGITALY TURISMO

de la red creada.

Disefio y puesta en marcha de un Plan de Actuacién, asi como campafias de promocion

2021 Y SUCESIVOS

FOMENTO/TRANSFORMACION
DIGITALY TURISMO

INDICADOR

N° de Km de carreteras verdes creadas

OBJETIV<:

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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D. DESARROLLO

 OBJETIVO

—
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O.E.8.IP5 FOMENTO DEL AUTOCONSUMO ELECTRICO EN EDIFICIOS E INSTALACIONES LOCALES Y PROVINCIALES
0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE

DIPUTACION
o BADAJOZ

EJE .
J MEDIOAMBIENTAL STRATEGICO LOS RECURSOS
AREA/S COORDINADORA/S FOMENTO
AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS
L]
[ Presidenciay O Transformacién ] []Recursos Desarrollo )
Relaciones Cooperaciéon digital y Economiay Humanos y Fomento Rural y %Zug:tr:sy O ?gg;ftar Djfvuear:?jccjj y
Institucionales municipal Turismo Hacienda  Régimen Interior Sostenibilidad P
L] L] ‘ .
0 ] y [JPatrimonio | Concertacion ] ‘ O Organismo J Consor.cllo de ] Consorgo para J PatrorTato
Coo L Contratacion Transparenciay ] . . Prevenciény la Gestién de Provincial
peracion y Mercado y - Publicacion Autébnomo T o
y Fondos L LD Atencién al BOP Extincién de Servicios Escuela de
al Desarrollo ELroDeos Gastrondomico | Participacién ciudadano e Imprenta de ) ) ) i
p Territorial Recaudacion Incendios Medioambientales | Tauromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Sustitucién de luminarias convencionales por tecnologia led en edificios e instalaciones provinciales. Asimismo, implantacion de instalaciones
fotovoltaicas para autoconsumo en edificios provinciales.

RETO/S QUE ABORDA

[] Demogréfico

[]Desarrollo empresarial/

emprendimiento

[] Desigualdad

Medio ambiental

Infraestructura

[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

Ayuntamientos

[]Tejido Empresarial

[] Otras Administraciones
Publicas

[]Sociedad

Instituciéon Provincial

ANUALIDAD

2020 - 2023

PRESUPUESTO

% o0 €

500.000 €

PLAN DE ACCION

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

550



o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE

Estudio de situacion y caracteristicas de las luminarias de la Diputacion. 1 SEMESTRE 2020 FOMENTO

Planificacion y presupuestacion del proyecto de sustitucion. 1 SEMESTRE 2020 FOMENTO
. - L - 2 SEMESTRE 2020 Y

Ejecucién de la sustitucion de las luminarias. SUCESIVOS FOMENTO
L - . - o 2 SEMESTRE 2020 Y

Planificacion e instalacion de placas fotovoltaicas en edificios provinciales. SUCESIVOS FOMENTO

INDICADOR

N° de luminarias sustituidas en edificios provinciales

N° de edificios e instalaciones provinciales con actuacion en energias renovables y/o eficiencia energética

Ahorro en el consumo energético por alumbrado en edificios e instalaciones provinciales

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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0.E.8.1IP6 FOMENTO DEL USO DE ENERGIAS RENOVABLES EN EDIFICIOS PROVINCIALES

EJE D. DESARROLLO OBJETIVO 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE LOS
MEDIOAMBIENTAL ESTRATEGICO RECURSOS
AREA/S COORDINADORA/S FOMENTO
AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS
L
) ) i6 [JRecursos
[ Presidenciay ] Transformacién ] Desarrollo
Relaciones Cooperacion digital y Economiay H:??r:zzy Fomento Rural y DDCeUIEiE: y []Bienestar Social DJLgVL;ar:?jg y
Institucionales municipal Turismo Hacienda g Sostenibilidad P
Interior
) ] (] Patrimonio Concell_?!acién L] 0 OrgaI%!smo [] Consorcio [l Consorcio para []Patronato
Coo -~ Contratacié imoni Transparencia y o . de Prevencion la Gestién de Provincial
peracion y Mercado y i []BOP | Publicacién Aut6nomo N -
ny Fondos o o Atencion al y Extincion de Servicios Escuela de
al Desarrollo EUroDeos Gastronomico | Participacién ciudadano e Imprenta de ] ; ) .
p Territorial Recaudacion Incendios Medioambientales Tauromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Implantacién de sistemas de climatizacion con combustibles procedentes de energias renovables en edificios provinciales.

RETO/S QUE ABORDA

[] Demogréfico

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

]

Desigualdad

Medio ambiental

[] Infraestructura

[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos

[]Tejido Empresarial

[T] Otras Administraciones
Publicas

[]Sociedad

Instituciéon Provincial

ASIGNACION PRESUPUESTARIA

ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o € 200.000 €
PLAN DE ACCION
ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Analisis de idoneidad de los tipos de calefaccion en las instalaciones provinciales. 1 SEMESTRE 2020 FOMENTO

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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Planificacion de la sustitucién de los sistemas de climatizacién en cada edificio provincial. 1 SEMESTRE 2020 FOMENTO
Ejecuciéon segun planificacién temporal y presupuestaria realizada 2 SEMESTRE 2020'Y FOMENTO
: gun b poraly presup ' SUCESIVOS

INDICADOR
N° de edificios e instalaciones provinciales con actuacion en energias renovables y/o eficiencia energética
Ahorro en el consumo energético de sistemas de climatizacion en edificios e instalaciones provinciales

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.8.IP7 PLANES DE OPIMIZACION DE POTENCIA ELECTRICA

. OBJETIVO ' O.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE LOS
EJE D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL . 2
. ESTRATEGICO . RECURSOS
AREA/S COORDINADORA/S FOMENTO
AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS
L]
. . - []Recursos
[]Presidenciay [l Transformacion . Desarrollo )
Relaciones Cooperacion digital y Dﬁzzgirgéa y H:??;Ziy Fomento Rural y %Zugft;asy . E;ssizlstar [Jlgualdad y Juventud
Institucionales municipal i g Sostenibilidad P
Turismo Interior
[l [ Patrimonio Conce?tacién ] ] OrgaI%!smo []Consorcio de [] Consorcio para [ Patronato
[]Cooperacion al | Contratacion Transparencia o . Prevenciény la Gestion de .y
y Mercado y i []BOP | Publicacion = Auténomo o - Provincial Escuela
Desarrollo y Fondos . Y, y Atencion al Extincién de Servicios .
Euro Gastronémico | Participacion ; e Imprenta de . : . de Tauromaquia
peos Territorial ciudadano Recaudacion Incendios Medioambientales

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Planes de optimizacion de potencia eléctrica y compensacion energia reactiva en edificios provinciales.

RETO/S QUE ABORDA

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[] Demograéfico [] Desigualdad Medio ambiental [] Infraestructura

[] Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[T] Otras Administraciones

Plblicas []Sociedad

[] Ayuntamientos []Tejido Empresarial

Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

111

ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o €

500.000 €

PLAN DE ACCION

7 N o,
@ OBJETIV::
S o

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

reactiva en edificios provinciales.

Puesta en marcha de planes de optimizacién de potencia eléctrica y compensacion energia

2020 y SUCESIVOS

FOMENTO

INDICADOR

Ahorro econémico por planes de optimizacién de potencia eléctrica en edificios e instalaciones provinciales (Euros)

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.8.1P8 PROGRAMA DE ELIMIACIéN DEL FIBROCEMENTO

. OBJETIVO ' 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION
EJE D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL : .
ESTRATEGICO DE LOS RECURSOS
AREA/S COORDINADORA/S FOMENTO
AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS
[ Presidenciay ] O B , [JRecursos []Desarrollo
Relaciones Cooperacion  Transformacion Dﬁzcc)iréonrgéa y Humanos y Fomento Rural y DDZUIC':LrJt;aSy []Bienestar Social Djfvljearfjj
Institucionales municipal digital y Turismo Régimen Interior Sostenibilidad P y
Orga%smo [ Consorcio []Consorcio para | []Patronato
] []Contratacion : []Patrimonio [[]Concertaciény : []Transparencia o . de - P .
i S L []Publicacién | Auténomo L la Gestién de Provincial
Cooperaci6n al y Fondos y Mercado Participaciéon y Atencién al []BOP de Prevenciony -
Desarrollo Europeos Gastronémico Territorial ciudadano e Imprenta Iy Extincién de servicios Escuela de
Recaudacio Incendios Medioambientales | Tauromaquia
n

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Eliminacion del fibrocemento en edificios provinciales y en edificios municipales o de otra indole que puedan afectar a la salud de las personas, por ejemplo,
en colegios publicos.

RETO/S QUE ABORDA

o []Desarrollo empresarial/ ) : :
[[]1Demografico dirmient []Desigualdad Medio ambiental [JInfraestructura []Gobernanza
emprendimiento

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos [1Tejido Empresarial []Otras Administraciones Publicas [JSociedad Institucion Provincial

ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o € 1.600.000 €
PLAN DE ACCION

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
Elaboracién de Mapa de situacién y localizacién de las instalaciones con fibrocemento. 1 SEMESTRE 2020 FOMENTO
Diagnéstico y planificacion del proceso de eliminacién del fibrocemento. 1 SEMESTRE 2020 FOMENTO
L , - — . 2| SEMESTRE 2020 Y
Eliminacion de fibrocemento en edificios provinciales y municipales. SUCESIVOS FOMENTO
INDICADOR
N° de edificios e instalaciones provinciales con eliminacién de fibrocemento

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.8.1P9 PLAN DE GESTION AMBIENTAL EN CENTROS DE DIPUTACION DE BADAJOZ

OBJETIVO 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION
EJE D. DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL .
) ESTRATEGICO . DE LOS RECURSOS
AREA/S COORDINADORA/S DESARROLLO RURALY SOSTENIBILIDAD
AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS
O Presidencia y ] a , [JRecursos Desarrollo
Relaciones Cooperacion  Transformacion Dﬁcor]orgla y Humanos y Fomento Ruraly DDCuItura y [ Bienestar Social [ Igualda(cji
Institucionales municipal digital y Turismo acienda Régimen Interior Sostenibilidad eportes yJuventu
[T]Consorcio )
] []Contrataciéon | []Patrimonio | []Concertaciény i [|Transparencia L] []Organismo de Dlgogjsotrglr? gjra Dpl:jtl.’r?ngo
Cooperacion al y Fondos y Mercado Participacion y Atencién al [1BOP i Publicacién i Auténomode Prevenciény Servilcios ESCJ;|a lde
Desarrollo Europeos Gastronémico Territorial ciudadano e Imprenta Recaudacién Extincion de ) . :
Incendios Medioambientales | Tauromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Desarrollo de sistemas de gestion ambiental en edificios e instalaciones provinciales, con el objetivo de reducir la huella ecolégica de los mismos, mediante
la medicion, control, ejecucion de programas y evaluacién de resultados en alguno/s de los siguientes campos: energia, agua, combustible, papel, etc.,
RETO/S QUE ABORDA

. []Desarrollo empresarial/ ) . )
[ Demografico dimient [l Desigualdad Medio ambiental [JInfraestructura []Gobernanza
emprendimiento

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Ayuntamientos [[]Tejido Empresarial [] Otras Administraciones Publicas [ISociedad Institucién Provincial

CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE

- NS

ASIGNACION PRESUPUESTARIA
ANUALIDAD 2022 - 2023 PRESUPUESTO % o € 201.410 €
PLAN DE ACCION

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE
DESARROLLO
Disefio de Plan de Gestion de Ambiental en edificios provinciales. 2 SEMESTRE DE 2022-2023 RURALY
SOSTENIBILIDAD

INDICADOR

N° de edificios provinciales en los que se implanta algun Plan de Gestion Ambiental

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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O.E.8.1P10 REHABILITACIé ENERGETICA DE EDIFICIOS DEL CPEI

EJE D. DESARROLLO  OBJETIVO '~ 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE LOS
MEDIOAMBIENTAL  ESTRATEGICO  RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S  CONSORCIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS (CPEI)
AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS

L]
) ) i Recursos
[]Presidenciay U fransformacion L] Eumanos []Fomento []Desarrollo [JCultura []lgualdad
Relaciones Cooperacion digital y Economiay ne imeny Ruraly Denorte y []Bienestar Social Jugventud y
Institucionales municipal Turismo Hacienda g Sostenibilidad P
Interior
] L] . ] D Consorcio []Consorcio para []Patronato
] L []Patrimonio | Concertacion . J Organismo » o P .
C . Contratacion Transparenciay . . de Prevencion la Gestién de Provincial
ooperacion y Mercado y . []BOP | Publicacion Autébnomo o .
y Fondos o o Atencion al y Extincion de Servicios Escuela de
al Desarrollo ELroDeos Gastrondomico | Participacién ciudadano e Imprenta de ] ; ) .
p Territorial Recaudacion Incendios Medioambientales Tauromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO
Favorecer el paso a una economia baja en carbono en el ambito de las infraestructuras que gestiona el Consorcio de Prevencion y Extincion de
Incendios interviniendo en la rehabilitacion energética en sus edificios y, de esta forma, proyectar iniciativas que reduzcan las emisiones de CO2,
mediante la implantacion de medidas de ahorro y eficiencia energética, y de uso de fuentes de energia renovables (instalaciones térmicas de los
edificios existentes, iluminacion interior en los edificio existentes, uso térmico de la Biomasa, instalaciones solares fotovoltaicas y aprovechamiento
de la energia aerotérmica mediante bombas de calor...).

RETO/S QUE ABORDA

[]Desigualdad Medio ambiental Infraestructura Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Desarrollo empresarial/

[]bemografico emprendimiento

[]Ayuntamientos []Tejido Empresarial [JOtras ?grg::?;sstraciones []Sociedad Institucion Provincial
CONTRIBUCION A OBJETIVOS DESARROLLO SOSTENIBLE
‘ b 13 0
ASIGNACION PRESUPUESTARIA
ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o € 150.000 €

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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PLAN DE ACCION

ACCION

PLAZO DE EJECUCION

RESPONSABLE

Sustitucién de iluminaria en los Parques de Bomberos. 2020-2023 CPEI

Fomento de una cultura de promocion de uso de materiales ecoldgicos en las instalaciones CPEI
. 2020-2023

de Consorcio.

Incremento del uso de energias renovables. 2020-2023 CPEl

Actuaciones envolventes en los edificios del Consorcio. 2020-2023 CPEl

Plan de revisién de consumo y ahorro energético en las instalaciones del Consorcio. 2020-2021 CPEl

INDICADOR

Ahorro en el consumo energéticos en las instalaciones CPEI

@ OBJETIV<.:S sostenisLe

561



o 9 * DIPUTACION
~—==" DE BADAJOZ

O.E.8.IP11 PLAN DE VHiCULOS SOSTENIBLES DEL CPEI

EJE D. DESARROLLO  OBJETIVO '~ 0.E.8. PROTECCION DEL ENTORNO Y OPTIMIZACION DE LOS
MEDIOAMBIENTAL  ESTRATEGICO  RECURSOS

AREA/S COORDINADORA/S  CONSORCIO DE PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS (CPEI)
AREA/S SERVICIOS IMPLICADAS/OS

L]
) ) i Recursos
[]Presidenciay U fransformacion L] Eumanos []Fomento []Desarrollo [JCultura []lgualdad
Relaciones Cooperacion digital y Economiay ne imeny Ruraly Denorte y []Bienestar Social Jugventud y
Institucionales municipal Turismo Hacienda g Sostenibilidad P
Interior
] L] . ] D Consorcio []Consorcio para []Patronato
] L []Patrimonio | Concertacion . J Organismo » o P .
C . Contratacion Transparenciay . . de Prevencion la Gestién de Provincial
ooperacion y Mercado y . []BOP | Publicacion Autébnomo o .
y Fondos o o Atencion al y Extincion de Servicios Escuela de
al Desarrollo ELroDeos Gastrondomico | Participacién ciudadano e Imprenta de ] ; ) .
p Territorial Recaudacion Incendios Medioambientales Tauromaquia

DESCRIPCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO

Sustituir vehiculos de motor de combustion por vehiculos hibridos o eléctricos y, de forma paulatina, suplir las herramientas accionadas por motor
de combustién por motores eléctricos a bateria para contribuir al mantenimiento del medio ambiente.
RETO/S QUE ABORDA

[]Desigualdad Medio ambiental [JInfraestructura Gobernanza

GRUPO DE INTERES BENEFICIARIO DIRECTO

[]Desarrollo empresarial/
emprendimiento

[[]1Demografico

[]Ayuntamientos []Tejido Empresarial [Otras APdur;:?;traciones []Sociedad Institucion Provincial
CONTRIBUCION A OB_IET_I_VOS DESARROLLO SOSTENIBLE

13 it

ASIGNACION PRESUPUESTARIA
ANUALIDAD 2020 - 2023 PRESUPUESTO % o € 180.000 €
PLAN DE ACCION

@ OBJETIVCS Ssstsiate -
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medioambiente.

ACCION PLAZO DE EJECUCION RESPONSABLE

Plan'de susptuuon del parque movil (camiones) del Consorcio para responder a los criterios 2020-2023 CPEI
medioambientales.

Renovacién de vehmglos (tur.lsmo) .de unidades de mando y jefaturas del Consorcio para 2020-2021 CPEI
responder a los criterios medioambientales.

Rengvauor? de unidades de transporte y carga del Consorcio para responder a los criterios 2020-2021 CPEI
medioambientales.

Programa de sustitucién de herramientas contaminantes por herramientas que cuiden del 2020-2023 CPEI

INDICADOR

N° de vehiculos de motor de combustién sustituidos por hibridos o eléctricos

@ OBJETIV<.:S sostenisLe
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5.3 RESUMEN DE LA CONTRIBUCION DE LA | ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE
DIPUTACION DE BADAJOZ 2020-2023 A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE-
NUMERO DE PROYECTOS POR OBJETIVO ESTRATEGICO
oW [ [N - 7
o oo <HEHEERE
1

trmscaote I 14 e

rem ¢ { oy AT - i
A @232 [ 0 [ [ ToTrTmrTrTT
! ! O.E.1PRESTACIONDE !
! ' SERvICIOS CLAVES !
5 drmme e B T - - - o e — B T T .. .. .
: S | O.E2EVOLUCIONEN LA
: =g GESTION

R — -—--—--—- -—--—--—- B Rt el e -~~~}

: | 0.E.3 COMUNICACION
: ' TRANSPARENCIAY 1
! I PERCEPCION SOCIEDAD
for—sa—- e e e
| O.E.4 MAYOR CERCANIA |

Y PRESENCIA
TERRITORIO

0.E.5 PROMOCION
' DINAMIZACION
I EMPRESARIAL

it U

0.E.6 INVERSION
IMPACTO SELECTIVA

| 1 |
] 0.E7 MAYOR ;
f w3 @ PROMOCION SOCAL, :
I %% ! CULTURALY DEPORTIVA !
| 1 |

| | |
; < 0.E.8 PROTECCION

I .oEl |
168z ENTORNO Y :
| w2y 4 |
B2 = OPTIMIZACION DE

[ 2 RECURSOS i
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6. CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA |
ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE
LA DIPUTACION DE BADAJOZ

Para poder llevar a cabo un control y seguimiento del grado de ejecucién de la estrategia
definida y de contribucién a los ODS, es necesario disponer de una metodologia que
suministre informacién fiable del estado de avance de la misma, que facilite la toma de

decisiones por parte de los érganos de Direccion.

El sistema de control y seguimiento que se define a continuacién sera dirigido por una
Comision de Seguimiento creada al efecto, y se basara en la informacién facilitada por
las distintas Areas/Delegaciones de la Diputacién de Badajoz sobre el grado de ejecucion
de las acciones recogidas en los distintos proyectos estratégicos, asi como del resultado
obtenido en los indicadores establecidos para cada uno de ellos.

El conjunto de acciones llevadas a cabo por las distintas Areas/Delegaciones durante un

ejercicio, conforman el Plan Operativo Anual de la Diputacién de Badajoz.

La metodologia propuesta adquiere la maxima relevancia, ya que no sera exitosa la
estrategia definida si no hay un adecuado seguimiento de esta, y se logran corregir las

desviaciones que con seguridad se iran produciendo.

Para llevar a cabo el modelo de control y seguimiento mas adecuado se plantean los
siguientes instrumentos como imprescindibles para alcanzar el objetivo de una

aplicacion eficaz y eficiente de la estrategia en su conjunto:

Instrumentos necesarios para implantacion y seguimiento de la estrategia y ODS de Diputacion de

Badajoz

‘ Constitucion Determinacién
g Cemislen g Clie 19 Seguimiento Difusion
de Mando de g

‘ Seguimiento indicadores

Fuente: Elaboracion propia

(/PL<<
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6.1 CONSTITUCION DE COMISION DE SEGUIMIENTO Y
GRUPO TECNICO DE TRABAJO

OBJETIVO

Constituir una Comisién de Seguimiento transversal de la estrategia y de los ODS con el

fin de garantizar el mayor despliegue en la consecucion de los mismos y un Grupo

Técnico de Trabajo de ejecucion y control.

Esta Comision estara presidida desde el Area de Presidencia y Relaciones Institucionales y

su composicién y funcionamiento, asi como del Grupo Técnico quedan definidos en el

documento Metodologia de Comision de Seguimiento y Grupo Técnico.

PRINCIPALES FUNCIONES

v

v

Ejecutar y/o revisar el cumplimiento del Plan Operativo Anual.

Aprobar el sistema de indicadores establecido, tanto para realizar el seguimiento
completo de la estrategia, y de los ODS, asi como otros que se consideren

necesarios.

Recopilar informacion para realizar el seguimiento de los proyectos estratégicos

e indicadores.

Emitir y publicar los Informes de Progreso del grado de avance y cumplimiento de

la estrategia, asi como de la contribucion a los ODS.

Aprobar el Plan de Difusién realizado.

@ OBJETIV<.:S sostenisie
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6.2 DETERMINACION DE INDICADORES Y CUADROS DE
MANDO

OBJETIVO

Identificar los diferentes tipos de indicadores relevantes para el logro de los objetivos
estratégicos propuestos por Diputacion Provincial de Badajoz y su contribucion a los
ODS.

DESARROLLO

A continuacion, se describen los indicadores que conformaran los diferentes Cuadros
de Mando de la Diputacion de Badajoz:

» Cuadro de Mando Estratégico: Seguimiento del resultado alcanzado en los
indicadores que permiten evaluar la ejecucién de los proyectos estratégicos
recogidos en la estrategia, asi como los indicadores de funcionamiento de los
programas estructurales de Diputacion Provincial de Badajoz y sus impactos en
los ODS.

» Cuadro de Mando Presupuestario: Seguimiento del presupuesto con el fin de
conocer el gasto realizado de cada una de las partidas presupuestarias y su
vinculacion a los ODS correspondientes.

» Cuadro de Mando Provincial: Seguimiento de indicadores claves de la provincia
de Badajoz en diferentes niveles y variables relevantes.

» Cuadro de Mando Comunicacional: Seguimiento de la difusién de las
actuaciones realizadas por Diputacion de Badajoz de la estrategia y su
contribucién a los ODS.

Se contara con herramientas informaticas que permitan un seguimiento anual eficaz de
los diferentes indicadores y resultados.

Las personas responsables de las diferentes mediciones, asi como la fuente de
informacién y resultado esperado, quedan definidos en los diferentes Cuadros de
Mando.

Los resultados obtenidos seran revisados en las reuniones de la Comision de Seguimiento
e incorporados en los Informes de Progreso anuales elaborados.

@ OBJETIV<.:S sostenisie
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6.3 SISTEMA DE SEGUIMIENTO

OBJETIVO

Conocer y comunicar el grado de cumplimiento de la estrategia y ODS por parte de la

Diputacion de Badajoz.

DESARROLLO

En el tercer trimestre de cada afio, la Comision de Seguimiento transversal y Grupo
Técnico, emitira un Informe de Progreso del grado de cumplimiento de la estrategia y

ODS; a partir del sistema de indicadores establecido y descrito anteriormente.

Dichos informes deberadn ser trasladados al Area de Presidencia y Relaciones
Institucionales y demas 6rganos de gobierno, y a diversos organismos nacionales e

internacionales vinculados al cumplimiento de la Agenda 2030.

@ OBJETIVCS Ssssiiae
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6.4 DIFUSION DE LA | ESTRATEGIA DE DESARROLLO
SOSTENIBLE Y SU CONTRIBUCION A LOS ODS

OBJETIVO

Difusién de la estrategia y su contribucién a los ODS por parte de Diputacion de Badajoz,

asi como de sus avances en su ejecucion.

DESARROLLO
La difusion debe contemplar los siguientes retos:

» Permitir a la sociedad conocer qué actuaciones se estan llevando a cabo desde
la Diputacién de Badajoz para cumplir con los retos mencionados en la presente
estrategia, lograr una provincia mas sostenible y comprometida con la Agenda
2030 de Desarrollo Sostenible.

» Concienciar a todos los agentes de los retos marcados.

» Dar a conocer los resultados obtenidos, los beneficios, las ventajas vy
oportunidades y retos a los que se enfrenta en su conjunto la Diputacién de
Badajoz, y por lo tanto la provincia de Badajoz.

» Asegurar la continuidad y la permanencia de la evaluacién y medicion de la
estrategia y de los ODS.

» Mostrar los avances que se vayan logrando en los diferentes ODS.

Los agentes a los cuales dirigir y orientar el conjunto de contenidos se plantean a
continuacion. Este conjunto de agentes propuestos, constituyen el publico objetivo al
cual se dirige la difusion, pudiendo a su vez ocupar distintos roles, dado que podran ser:
receptores, impulsores, decisores, gestores o canalizadores de los resultados del

proyecto.
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Publicos objetivos receptores de difusion de la estrategia y ODS de Diputacion de Badajoz

PERSONAL DE LA DIPUTACION (Comunicacion
en todas direcciones y a todos los niveles
organizativos)

PERSONAL ENTIDADES DEPENDIENTES:
Organismos. consorcios, etc.,

COMUNIACION A NIVEL INTERNO

MANCOMUNIDADES Y GRUPOS DE ACCION LOCAL

SOCIEDAD EN GENERAL

PROVEEDORES DE DIPUTACION DE BADAJOZ Y ORGANISMO
DEPENDIENTES

TEJIDO EMPRESARIAL EN GENERAL

ASOCIACIONES Y CONFEDERACIONES DE EMPRESARIOS
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AYUNTAMIENTOS

OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

SINDICATOS

ORGANISMOS E INSTITUCIONES HUMANITARIAS Y
ECOLOGISTAS

Fuente: Elaboracion propia
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