
CUADRO DE INDICADORES
II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y AGENDA URBANA PROVINCIAL



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO ODS ÁREA COORDINADORA

11

TRANSICIÓN ECOLÓGICA

8

11

17

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.1. ORDENAR EL TERRITORIO DE LA PROVINCIA, CONSERVAR, PROTEGER Y PONER EN VALOR EL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL Y LOS PAISAJES, MEJORAR LAS 
INFRAESTRUCTURAS VERDES Y AZULEAS EN LOS PUEBLOS.

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR CUANTITATIVO DE 
SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
AUE

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

Ordenar el suelo
de manera

compatible con
su entorno
Territorial.

¿Se han incorporado en los 
instrumentos de ordenación 

territorial y urbanística 
criterios para asegurar el uso 

racional del suelo que 
atienda al principio de 
desarrollo sostenible? 

Correlación entre urbanización del 
suelo, dinámica demográfica, 

empleo y actividades económicas. 

CENTRO PARA LA 
PROTECCIÓN Y 

PROMOCIÓN DEL 
CIELO NOCTURNO

¿Se dispone de un 
Plan de gestión 
municipal del 

patrimonio natural y 
cultural, o 

instrumento 
equivalente, para 

asegurar su adecuada 
conservación y puesta 

en valor? 

N.º de eventos de 
observaciones 

astronómicas realizados 
en La Cocosa al año (ODS 

8.9) Número de personas 
sensibilizadas 

anualmente. (ODS 11.4) 
N.º de visitas de centros 
escolares al Centro de 

Interpretación realizadas 
al año (ODS 11.4) 

Presupuesto de las actuaciones 
previstas de fomento de la 

actividad agrícola, ganadera y de 
desarrollo rural sostenible en el 

suelo preservado de la 
transformación urbanística. 

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

de mejora y/o 
conservación del 

patrimonio natural y 
cultural, incluyendo 

aquellas encaminadas 
a la mejora de la 
conexión urbana-

rural. 

N.º de asistencias técnicas 
municipales en 

protección del cielo 
nocturno realizadas al 

año (ODS 11.4) 

Número de acciones de 
difusión y publicaciones 
en diferentes medios y 

redes sociales realizadas 
al año. (ODS 8.9) 

% de ejecución del huerto 
astronómico en La 
Cocosa (ODS 8.9) 

Conservar y 
mejorar el 
patrimonio 

natural y cultural 
y proteger el 

paisaje 

¿Se dispone de un Plan de 
gestión municipal del 

patrimonio natural y cultural, 
o instrumento equivalente, 
para asegurar su adecuada 
conservación y puesta en 

valor?. 

Presupuesto de las actuaciones
previstas de mejora y/o 

conservación
del patrimonio natural y cultural,

incluyendo aquellas encaminadas a 
la mejora de la conexión urbana‐

rural

PROGRAMA DE 
RECUPERACIÓN DEL 

PATRIMONIO 
MATERIAL E 
INMATERIAL

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

de mejora y/o 
conservación del 

patrimonio natural y 
cultural, incluyendo 

aquellas encaminadas 
a la mejora de la 
conexión urbana-

rural. 

Presupuesto invertido 
anualmente en las 

intervenciones 
arqueológicas de la 

provincia (ODS 11.4) 

- % de municipios de la 
provincia de Badajoz 
beneficiados por las 

acciones desarrolladas 
en el marco del proyecto. 

(ODS 11.4) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

N.º de proyectos 
realizados en relación a la 
puesta en marcha de las 

Rutas de Patrimonio. 
(ODS 11.4) 

- N.º de personas 
participantes en las Rutas 

de Patrimonio. (ODS 
11.4) 

Superficie de edificios o lugares
pertenecientes al patrimonio 

cultural rehabilitados o mejorados.

N.º de acciones 
desarrolladas en el 

Programa Provincial de 
Recuperación del 

Extremeño “ASSINA”. 
(ODS 11.4) 

Nº de 
acuerdos/convenios u 
otras colaboraciones 

establecidas en relación 
con el conjunto de este 
proyecto (ODS 17.17) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.1. ORDENAR EL TERRITORIO DE LA PROVINCIA, CONSERVAR, PROTEGER Y PONER EN VALOR EL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL Y LOS PAISAJES, MEJORAR LAS 
INFRAESTRUCTURAS VERDES Y AZULEAS EN LOS PUEBLOS.

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR CUANTITATIVO DE 
SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
AUE

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

10

11

4

10

11

PLAN DE MIRADORES

8

11

3

16

Mejorar las 
infraestructuras 
verdes y azules y 
vincularlas con el 
contexto natural 

¿Se ha realizado una 
planificación del desarrollo 
en red y de la conectividad 

de las infraestructuras 
verdes y azules con el 

contexto natural? 

Superficie de suelo destinado a
infraestructuras verdes urbanas 
sobre las que se van a realizar 

actuaciones de
recuperación, mejora e 
interconexión para su 

funcionamiento en red. MÚSICA EN EL 
TERRITORIO

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

en relación con el 
patrimonio cultural, 
incluyendo aquellas 

encaminadas a la 
mejora de la conexión 

urbana-rural. 

N.º de actuaciones 
desarrolladas en el marco 

del cada uno de los 
programas (ODS 11.4) 

N.º de personas 
participantes en las 

actuaciones 
desarrolladas en cada 
uno d ellos programas 

(ODS 10.2) CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

% de municipios de la 
provincia de Badajoz en 

los que se han 
desarrollado acciones de 
promoción de la cultura 

musical. (ODS 11.4) 

LITERATURA EN LA 
PROVINCIA

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

de mejora y/o 
conservación del 

patrimonio natural y 
cultural, incluyendo 

aquellas encaminadas 
a la mejora de la 
conexión urbana-

rural. 

N.º fondos digitalizados 
de préstamos de libros 
disponibles. (ODS 4.3 y 

10.2) 

N.º de usuarios/as que 
acceden al fondo 

digitalizado anualmente. 
(ODS 4.3 y 10.2) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUDNº de títulos producidos 

en el Programa 
“Literatura en mi pueblo”. 

(ODS 11.4) 

Nº de municipios de la 
provincia de Badajoz en 

los que se ha 
desarrollado el programa 

“Literatura en mi 
pueblo”. (ODS 11.4) 

¿Diputación de 
Badajoz de un Plan de 
gestión municipal del 
patrimonio natural y 

cultural, o 
instrumento 

equivalente, para 
asegurar su adecuada 
conservación y puesta 

en Valor? 

Km de carreteras 
mejoradas (ODS 11.4) 

N.º de usuarios de las 
carreteras (ODS 8.9) 

INFRAESTRUCTURAS, 
MOVILIDAD Y ORDENACIÓN 

DEL TERRITORIO

CORRIENDO POR LA 
PROVINCIA 

Presupuesto de las 
actuaciones previstas. 

N.º de 
circuitos/carreras/activida
des realizadas. (ODS 3.4) 

N.º de participantes 
totales anuales en las 
actividades. (ODS 3.4) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

Nº de municipios 
afectados por el 
desarrollo de las 

actividades (ODS 17.17) 

Nº de mujeres 
participantes en las 

actividades (ODS 16.7) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.1. ORDENAR EL TERRITORIO DE LA PROVINCIA, CONSERVAR, PROTEGER Y PONER EN VALOR EL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL Y LOS PAISAJES, MEJORAR LAS 
INFRAESTRUCTURAS VERDES Y AZULEAS EN LOS PUEBLOS.

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR CUANTITATIVO DE 
SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
AUE

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

17

3

17

16

3

16

11

11

CORRIENDO POR LA 
PROVINCIA 

Presupuesto de las 
actuaciones previstas. 

Nº de municipios 
afectados por el 
desarrollo de las 

actividades (ODS 17.17) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

Nº de personas con 
discapacidad 

participantes en las 
actividades (ODS 16.7) 

PEDALEANDO POR LA 
PROVINCIA 

Presupuesto de las 
actuaciones previstas. 

N.º de 
circuitos/carreras/activida

des de ciclismo 
celebrados (ODS 3.4) 

N.º de participantes en el 
total de 

circuitos/carreras/activid
ades (ODS 3.4) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

% de municipios en los 
que se han realizado 

circuitos para la 
promoción del uso de la 

bicicleta. (ODS 17.17) 
Nº de mujeres 

participantes en 
carreras/circuitos (ODS 

16.7) 
Nº de personas con 

discapacidad 
participantes (ODS 16.7) 

CARRUSEL 
DEPORTIVO

Presupuesto de las 
actuaciones previstas. 

N.º de actividades 
deportivas realizadas 

(ODS 3.4) 

Nº de participantes en las 
actividades realizadas 

(ODS 3.4) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

Nº de ayuntamientos que 
participan en las 

actividades realizadas 
(ODS 11.1) 

Nº de mujeres 
participantes en 

actividades realizadas 
(ODS 16.7) 

Nº de personas con 
discapacidad 

participantes en 
actividades realizadas 

(ODS 16.7) 

ACTIVACIÓN DE 
ESPACIOS 

PATRIMONIALES 
PARA LA 

CONVIVENCIA, LA 
CULTURA Y EL OCIO

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

de mejora y/o 
conservación del 

patrimonio cultural. 

N.º de acciones 
desarrolladas en el marco 

del Programa 
“DIPUTACIÓN ABIERTA”. 

(ODS 11.4) N.º de personas 
participantes en las 

actividades del proyecto. 
(ODS 11.4). 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUDN.º de actividades 

culturales y de ocio 
desarrolladas en el 

espacio “EL HOSPITAL 
CENTRO VIVO”. (ODS 

11.4) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.1. ORDENAR EL TERRITORIO DE LA PROVINCIA, CONSERVAR, PROTEGER Y PONER EN VALOR EL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL Y LOS PAISAJES, MEJORAR LAS 
INFRAESTRUCTURAS VERDES Y AZULEAS EN LOS PUEBLOS.

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR CUANTITATIVO DE 
SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
AUE

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

3

16

17

11

TRANSICIÓN ECOLÓGICA

13

11

TRANSICIÓN ECOLÓGICA

PROMOCIÓN DEL 
DEPORTE EN LAS 
ENTIDADES DE LA 

PROVINCIA 

Presupuesto de las 
actuaciones previstas. 

Nº de actividades 
deportivas realizadas por 

entidades locales (ODS 
3.4) 

Nº de participantes en las 
actividades realizadas 

(ODS 3.4) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

Nº de actividades 
deportivas realizadas por 
asociaciones sin fines de 

lucro (ODS 3.4) 

Nº de municipios en los 
que se desarrollan 

actividades (ODS 16.7 y 
17.17) 

Nº de actividades 
deportivas patrocinadas 

(ODS 3.4 y 17.17) 

Nº de participantes con 
discapacidad en las 

actividades organizadas 
(ODS 16.7) 

Nº de mujeres 
participantes en 

actividades deportivas 
(ODS 16.7) 

PROGRAMA DE 
INFRAESTRUCTURAS 

Y ZONAS VERDES

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

de mejora y/o 
conservación del 

patrimonio natural y 
cultural. 

N.º de Ayuntamientos 
que solicitan plantas en la 

campaña (ODS 11.7) 

Nº de árboles plantados 
anualmente en los 

municipios de la 
provincia pertenecientes 
al vivero provincial (ODS 

11.4 y 13.1) 

Superficie de suelo 
destinado a 

infraestructuras 
verdes urbanas sobre 

las que se van a 
realizar actuaciones 

de recuperación, 
mejora, e 

interconexión para su 
funcionamiento en 

red. 

N.º de asistencias técnicas 
a municipios al año 

realizadas (ODS 13.3) 
N.º de plantas plantadas 

anualmente en los 
municipios de la 

provincia pertenecientes 
al vivero provincial (ODS 

11.4 y 13.1) N.º de visitas al vivero 
realizadas (ODS 13.3) 

ADAPTACIÓN AL 
CAMBIO CLIMÁTICO 

MEDIANTE 
PROTOTIPOS 

CONTRASTADOS 
PARA MUNICIPIOS.

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

de mejora y/o 
conservación del 

patrimonio natural y 
cultural.  

N.º de proyectos tipo de 
renaturalización para D.T 
diseñados anualmente. 

(ODS 11.7) N.º de municipios 
sensibilizados o 

informados de las 
acciones (ODS 13.3) 

N.º de proyectos tipo de 
renaturalización 

finalizados anualmente. 
(ODS 11.7) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.1. ORDENAR EL TERRITORIO DE LA PROVINCIA, CONSERVAR, PROTEGER Y PONER EN VALOR EL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL Y LOS PAISAJES, MEJORAR LAS 
INFRAESTRUCTURAS VERDES Y AZULEAS EN LOS PUEBLOS.

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR CUANTITATIVO DE 
SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
AUE

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

11

TRANSICIÓN ECOLÓGICA

13

8

11

8

11

ADAPTACIÓN AL 
CAMBIO CLIMÁTICO 

MEDIANTE 
PROTOTIPOS 

CONTRASTADOS 
PARA MUNICIPIOS.

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

de mejora y/o 
conservación del 

patrimonio natural y 
cultural.  N.º de prototipos de 

refugios climáticos 
realizados (ODS 13.1 y 

13.2) 

N.º de personas 
sensibilizadas en talleres 

(ODS 13.3) 

Superficie de suelo 
destinado a 

infraestructuras 
verdes urbanas sobre 

las que se van a 
realizar actuaciones 

de recuperación, 
mejora, e 

interconexión para su 
funcionamiento en 

red. 

N.º de Talleres de 
sensibilización a 

municipios-comarcas 
(ODS 13.3) 

N.º de talleres de 
sensibilización realizados 

(ODS 13.3) 
N.º de prototipos de 

sombreado de fachadas 
realizados (ODS 13.1 y 

13.2) 
Diferencia de 

temperatura (antes y 
después) en refugios 
climáticos realizados 

(ODS 13.1) 

N.º de prototipos de 
cubiertas vegetales 

realizados (ODS 13.1 y 
13.2) 

N.º de prototipo de 
espacios urbanos de 

sombra realizados (ODS 
13.1 y 13.2) 

IMPULSO DE LAS 
ARTES ESCÉNICAS

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 
en materia cultural. 

% de ejecución de cada 
uno de los programas 
que forman parte del 
proyecto. (ODS 11.4) 

N.º de personas que han 
participado en los 

programas que forman 
parte del proyecto. (ODS 

11.4) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

% presupuesto invertido 
en el conjunto de los 
programas (ODS 8.9) 

% de municipios de la 
provincia de Badajoz en 

los que se han 
desarrollados las 

acciones incluidas en los 
programas que forman 

parte del proyecto. (ODS 
11.4) 

IMPULSO DE LAS 
ARTES PLÁSTICAS

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 
en materia cultural. 

N.º de acciones realizadas 
de apoyo a los artistas 
plásticos noveles y con 

necesidad de promoción. 
(ODS 8.3 Y 8.9) 

N.º de artistas 
beneficiados por el 

proyecto. (ODS 8.3 y 8.9) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

N.º de acciones realizadas 
de apoyo a artistas 

consagrados. (ODS 8.3 Y 
8.9) 

% de municipios de la 
provincia de Badajoz en 
los que se han realizado 

actuaciones de 
promoción de las artes 
plásticas. (ODS 11.4) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.1. ORDENAR EL TERRITORIO DE LA PROVINCIA, CONSERVAR, PROTEGER Y PONER EN VALOR EL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL Y LOS PAISAJES, MEJORAR LAS 
INFRAESTRUCTURAS VERDES Y AZULEAS EN LOS PUEBLOS.

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR CUANTITATIVO DE 
SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
AUE

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO 11

11

16

17

IMPULSO DE LAS 
ARTES PLÁSTICAS

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 
en materia cultural. 

% de municipios de la 
provincia de Badajoz en 
los que se han realizado 

actuaciones de 
promoción de las artes 
plásticas. (ODS 11.4) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

N.º de circuitos de artes 
plásticas por la provincia 

realizados. (ODS 11.4) 

PATRIMONIO 
DOCUMENTAL DE LA 

PROVINCIA DE 
BADAJOZ

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

de mejora y/o 
conservación del 

patrimonio cultural. 

N.º de documentos 
históricos de 

Ayuntamientos y 
Diputación digitalizados. 

(ODS 11.4) 

% de municipios de la 
provincia de Badajoz que 
cuentan con conexión al 

Archivo Digital. (ODS 
16.6) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

N.º de documentos 
municipales 

patrimoniales 
restaurados. (ODS 11.4) 

% de municipios de la 
provincia de Badajoz en 
los que se han realizado 

acciones de digitalización 
de documentos 

históricos. (ODS 11.4) 

N.º de acciones 
desarrolladas en el marco 
del Programa de Archivos 

Municipales de 
Extremadura (POAMEX) 
en colaboración con la 
Junta de Extremadura. 

(ODS 16.6 Y 17.17) 

% de municipios de la 
provincia de Badajoz en 
los que se han realizado 
acciones de restauración 

de documentos 
patrimoniales. (ODS 11.4) 



OE.2. IMPULSAR LA REGENERACIÓN DE LOS PUEBLOS, MEJORAR LA SOSTENIBILIDAD, ACCESO Y ACCESIBILIDAD DE SERVICIOS PÚBLICOS E INFRAESTRUCTURAS

AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS

11

8

11

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR CUANTITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

ÁREA 
COORDINADORA

Definir un modelo 
urbano

que fomente la
compacidad, el 

equilibrio
urbano y la dotación 

de
servicios básicos.

¿Se han incorporado en los 
instrumentos

de ordenación criterios que 
mejoren la

compacidad y el equilibrio 
urbano en la

ciudad consolidada y en los 
nuevos

Desarrollos?.

Porcentaje de población 
próxima a los principales 

servicios básicos

PROGRAMA DE 
RECUPERACIÓN 

DEL PATRIMONIO 
MATERIAL E 
INMATERIAL

¿Se dispone de un plan de 
mejora del espacio 

público, que identifique 
los problemas y programe 

actuaciones para 
garantizar la accesibilidad 

universal al patrimonio 
cultural? 

N.º de eventos de 
observaciones 

astronómicas realizados 
en La Cocosa al año (ODS 

8.9) 
Número de personas 

sensibilizadas 
anualmente. (ODS 11.4) 

TRANSICIÓN 
ECOLÓGICA

Superficie de edificios públicos 
e instalaciones municipales 

sobre los
que se van a realizar 

actuaciones de mejora de la 
calidad y adecuación

de la demanda existente.

N.º de visitas de centros 
escolares al Centro de 

Interpretación realizadas 
al año (ODS 11.4) 

Garantizar la 
complejidad

funcional y diversidad 
de

Usos.

¿Se han incorporado en los 
instrumentos

de ordenación criterios que 
mejoren la

complejidad funcional y la 
mezcla de usos

en la ciudad consolidada y en 
los nuevos

Desarrollos?.

Superficie de suelo urbano en 
el que se van a realizar 

actuaciones de
mejora y readecuación de los 

usos, para favorecer la 
proximidad y la

diversidad de usos en la 
ciudad.

N.º de asistencias técnicas 
municipales en 

protección del cielo 
nocturno realizadas al 

año (ODS 11.4) Número de acciones de 
difusión y publicaciones 
en diferentes medios y 

redes sociales realizadas 
al año. (ODS 8.9) 

Garantizar la calidad y 
la

accesibilidad de los
espacios públicos.

¿Se dispone de un plan de 
mejora del

espacio público que 
identifique los

problemas y programe 
actuaciones para

garantizar la accesibilidad 
universal y la

reducción del ruido?.

Superficie de suelo destinado a 
espacios públicos urbanizados, 

sobre
las que se van a realizar 

actuaciones de mejora de la 
accesibilidad y

eliminación de barreras 
arquitectónicas.

% de ejecución del huerto 
astronómico en La 
Cocosa (ODS 8.9) 

Superficie de suelo destinado a 
espacios públicos en los que se 

van a
llevar a cabo actuaciones para 

la reducción del ruido y 
mejorar el

confort acústico.

 ASISTENCIA Y 
COOPERACIÓN EN 

MATERIA DE 
MANTENIMIENTO Y 

MAQUINARIA

Superficie de edificios 
públicos e instalaciones 

municipales sobre los que 
se van a realizar 

actuaciones de mejora de 
la calidad y adecuación a 

la demanda. 

Nº de ayuntamientos que 
han solicitado asistencia 

en materia de maquinaria 
y mantenimiento (ODS 

11.7) Nivel medio de 
satisfacción de los 

ayuntamientos (ODS 11.7) 

INFRAESTRUCTURAS, 
MOVILIDAD Y 

ORDENACIÓN DEL 
TERRITORIO

Mejorar el medio
ambiente urbano y

reducir la 
contaminación.

¿Se dispone de planes de 
mejora de la

calidad del medio ambiente 
urbano

orientados a la mejora de las 
zonas verdes

urbanas y a la reducción de 
la

Contaminación?.

Porcentaje de población 
próxima a zonas verdes 

urbanas o áreas de
Esparcimiento.

Nº de asistencias en 
materia de maquinaria y 

mantenimiento 
realizadas (ODS 11.7) 



OE.2. IMPULSAR LA REGENERACIÓN DE LOS PUEBLOS, MEJORAR LA SOSTENIBILIDAD, ACCESO Y ACCESIBILIDAD DE SERVICIOS PÚBLICOS E INFRAESTRUCTURAS

AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR CUANTITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

ÁREA 
COORDINADORA

PLAN DE TRAVESÍAS 11

11

11

BADAJOZ CONTIGO 11

11

Mejorar el medio
ambiente urbano y

reducir la 
contaminación.

¿Se dispone de planes de 
mejora de la

calidad del medio ambiente 
urbano

orientados a la mejora de las 
zonas verdes

urbanas y a la reducción de 
la

Contaminación?.

Superficie de suelo urbano 
sujeta a actuaciones de 

recuperación,
rehabilitación o mejora

¿Diputación de Badajoz 
dispone de algún plan de 
regeneración urbana de 
barrios, que incorpore 
actuaciones de mejora 

social, económica y 
ambiental? 

Nº de ayuntamientos 
beneficiarios (ODS 11.7) 

Nº de personas que dan 
uso a las travesías (ODS 

11.7) 

INFRAESTRUCTURAS, 
MOVILIDAD Y 

ORDENACIÓN DEL 
TERRITORIO

Impulsar la 
regeneración urbana. 

¿Se dispone de algún plan de 
regeneración

urbana de barrios, que 
incorpore

actuaciones de mejora social, 
económica y
Ambiental?.

Presupuesto de las actuaciones 
de regeneración urbana 

previstas en
barrios vulnerables desde el 

punto de vista social, 
económico o
Ambiental.

MEJORA, 
PRESERVACIÓN Y 

VALORIZACIÓN DEL 
PATRIMONIO 
NACIONAL Y 

ECLESIÁSTICO 

¿Diputación de Badajoz 
dispone de algún plan de 

rehabilitación de los 
edificios, que realice un 

diagnóstico de su 
situación y establezca 

prioridades y actuaciones 
para impulsar su mejora? 

N.º de templos y edificios 
parroquiales reparados 

(ODS 11.4) 

N.º de visitantes a los 
templos y edificios 

parroquiales conservados 
(ODS 11.4) INFRAESTRUCTURAS, 

MOVILIDAD Y 
ORDENACIÓN DEL 

TERRITORIOPresupuesto de las actuaciones 
en materia de rehabilitación 

urbana
acogidas en planes públicos de 

vivienda

Nº de casas cuarteles que 
han sido mejoradas (ODS 

11.3) 

Nº de personas 
beneficiadas de las 

mejoras en las casas 
cuarteles de la Guardia 

Civil (ODS 11.3) 

Mejorar la calidad y
sostenibilidad de los

Edificios.

¿Se dispone de algún plan de
rehabilitación de los 
edificios, que realice
un diagnóstico de su 
situación y establezca

prioridades y actuaciones 
para impulsar su

Mejora?.

Superficie de edificios sujetos a 
actuaciones de rehabilitación

ASISTENCIA Y 
COOPERACIÓN EN 

MATERIA DE OBRAS

¿Diputación de Badajoz 
dispone de un plan de 

mejora del espacio 
público, que identifique 

los problemas y programe 
actuaciones para 

garantizar la accesibilidad 
universal? 

Nº de ayuntamientos que 
han solicitado asistencia 

en materia de obras (ODS 
11.7) 

Nivel medio de 
satisfacción de los 

ayuntamientos con la 
asistencia ofrecida (ODS 

11.7) 

INFRAESTRUCTURAS, 
MOVILIDAD Y 

ORDENACIÓN DEL 
TERRITORIO

Número de viviendas sujetas a 
actuaciones de rehabilitación.

Nº de asistencias en 
materia de obras 

realizadas (ODS 11.7) 

¿Diputación de Badajoz 
dispone de un plan de 

mejora del espacio 
público, que identifique 

los problemas y programe 
actuaciones para 

garantizar la accesibilidad 
universal? 

Nº de solicitudes 
recibidas (ODS 11.7) 

Nº de actuaciones 
realizadas por parte de los 
ayuntamientos gracias al 

Plan Badajoz Contigo (ODS 
11.7) 

INFRAESTRUCTURAS, 
MOVILIDAD Y 

ORDENACIÓN DEL 
TERRITORIO

Superficie de edificios 
sujetos a actuaciones de 

rehabilitación. 

Nº de ayuntamientos 
beneficiarios del Plan 

(ODS 11.7) 

Nº de personas 
beneficiadas del Plan (ODS 

11.1) 

REDACCIÓN DE 
PROYECTOS EN 

MUNICIPIOS DE LA 
PROVINCA DE 

BADAJOZ 

¿Diputación de Badajoz de 
algún plan de 

regeneración urbana de 
barrios, que incorpore 
actuaciones de mejora 

social, económica y 
ambiental? 

Nº de solicitudes 
recibidas (ODS 11.7) Nº de proyectos puestos 

en marcha por parte de 
los ayuntamientos (ODS 

11.7) 

INFRAESTRUCTURAS, 
MOVILIDAD Y 

ORDENACIÓN DEL 
TERRITORIO



OE.2. IMPULSAR LA REGENERACIÓN DE LOS PUEBLOS, MEJORAR LA SOSTENIBILIDAD, ACCESO Y ACCESIBILIDAD DE SERVICIOS PÚBLICOS E INFRAESTRUCTURAS

AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR CUANTITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

ÁREA 
COORDINADORA

11

1

10

10

11

11

REDACCIÓN DE 
PROYECTOS EN 

MUNICIPIOS DE LA 
PROVINCA DE 

BADAJOZ 

¿Diputación de Badajoz de 
algún plan de 

regeneración urbana de 
barrios, que incorpore 
actuaciones de mejora 

social, económica y 
ambiental? 

Nº de proyectos puestos 
en marcha por parte de 
los ayuntamientos (ODS 

11.7) 

INFRAESTRUCTURAS, 
MOVILIDAD Y 

ORDENACIÓN DEL 
TERRITORIONº de ayuntamientos 

beneficiarios (ODS 11.7) 

PLAN DE LUCHA 
CONTRA LA 
EXCLUSIÓN 
FINANCIERA 

(PLCEF)

Porcentaje de población 
próxima a los principales 

servicios básicos. 

Nº cajeros automáticos 
instalados anualmente 

(ODS 1.4) 

Nº de operaciones 
realizadas en cajeros 

instalados (ODS 1.4 y 10.2) 

ECONOMÍA, 
HACIENDA, COMPRAS 

Y PATRIMONIONº municipios afectados 
(ODS 10.4) 

Importe total de las 
operaciones realizadas 

(ODS 1.4) 
Total de población 

beneficiaria directamente 
por la existencia del cajero 

(ODS 10.2) 

PLAN DE 
ACCESIBILIDAD 

UNIVERSAL 
PROVINCIAL Y 

MUNICIPAL

¿Diputación de Badajoz 
dispone de un plan de 

mejora del espacio 
público, que identifique 

los problemas y programe 
actuaciones para 

garantizar la accesibilidad 
universal? 

Nº de puntos 
identificados en los 

edificios provinciales que 
son objeto de adaptación 

(ODS 11.7) 

% de población que se 
beneficia de la adaptación 

de los edificios 
provinciales (ODS 10.3) 

INFRAESTRUCTURAS, 
MOVILIDAD Y 

ORDENACIÓN DEL 
TERRITORIO

Nº de edificios 
municipales que han sido 

adaptados en 
accesibilidad (ODS 11.7) 

Nivel medio de 
satisfacción de la 

ciudadanía (ODS 10.3) 

Nº de actuaciones 
llevadas a cabo dentro 
del plan universal en 

edificios de titularidad 
provincial y municipal 

(ODS 11.7) 

ACTIVACIÓN DE 
ESPACIOS 

PATRIMONIALES 
PARA LA 

CONVIVENCIA, LA 
CULTURA Y EL OCIO

Superficie de suelo 
destinado a espacios 

públicos, sobre las que se 
van a realizar actuaciones 

de mejora. 

N.º de acciones 
desarrolladas en el marco 

del Programa 
“DIPUTACIÓN ABIERTA”. 

(ODS 11.4) N.º de personas 
participantes en las 

actividades del proyecto. 
(ODS 11.4). 

CULTURA, DEPORTES 
Y JUVENTUDN.º de actividades 

culturales y de ocio 
desarrolladas en el 

espacio “EL HOSPITAL 
CENTRO VIVO”. (ODS 

11.4) 



OE.2. IMPULSAR LA REGENERACIÓN DE LOS PUEBLOS, MEJORAR LA SOSTENIBILIDAD, ACCESO Y ACCESIBILIDAD DE SERVICIOS PÚBLICOS E INFRAESTRUCTURAS

AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR CUANTITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

ÁREA 
COORDINADORA

7

11

16 RESTAURA

 EDU RURAL 11

CONSERVACIÓN Y 
MEJORA DE LOS 
EDIFICIOS  DEL 
PATRIMONIO 
PROVINCIAL

¿Diputación dispone de 
algún plan de 

rehabilitación de los 
edificios, que realice un 

diagnóstico de su 
situación y establezca 

prioridades y actuaciones 
para impulsar su mejora? 

Nº de edificios en los que 
se han aplicado 

actuaciones de mejora de 
la eficiencia energética 

(ODS 7.2) 

% de ahorro energético 
con respecto a los últimos 

6 meses (ODS 7.2) INFRAESTRUCTURAS, 
MOVILIDAD Y 

ORDENACIÓN DEL 
TERRITORIO

Nº de edificios en los que 
se ha mejorado la 

accesibilidad (ODS 11.7) 

Nivel medio de 
satisfacción de las 

personas usuarias de los 
edificios mejorados (ODS 

11.7) 

CONSERVACIÓN Y 
DEFENSA DE LOS 

BIENES 
MUNICIPALES

¿Organismo Autónomo 
Restaura dispone de un 

plan de mejora del 
espacio público, que 

identifique los problemas 
y programe actuaciones 

para garantizar la 
accesibilidad universal? 

Nº de ayuntamientos que 
solicitan la recuperación 
de un bien de dominio 

público (ODS 16.6) 

Nº de bienes de dominio 
público recuperados (ODS 

16.6) 

Nº de expedientes de 
deslinde tramitados (ODS 

16.6) 

Nivel medio de 
satisfacción de los 

ayuntamientos que han 
solicitado este servicio 

(ODS 16.7) 

Nº de expedientes de 
investigación tramitados 

(ODS 16.6) 

¿Se han incorporado en 
los instrumentos de 

ordenación criterios que 
mejoren la compacidad y 
el equilibrio urbano en la 
ciudad consolidada y en 
los nuevos desarrollos? 

Nº total de actuaciones 
identificadas a poner en 

marcha en los municipios 
(ODS 11.7) 

Nº de personas 
beneficiarias de las 

actuaciones realizadas 
(ODS 11.1) 

INFRAESTRUCTURAS, 
MOVILIDAD Y 

ORDENACIÓN DEL 
TERRITORIO

¿Diputación de Badajoz 
dispone de un plan de 

mejora del espacio 
público, que identifique 

los problemas y programe 
actuaciones para 

garantizar la accesibilidad 
universal? 

Nº de municipios en los 
que se ha puesto en 

marcha actuaciones de 
accesibilidad a servicios 
esenciales (ODS 11.1) 

Nivel medio de 
satisfacción de personas 

en situación de 
vulnerabilidad que han 
sido beneficiarias (ODS 

11.1) 

¿Diputación de Badajoz 
dispone de algún plan de 
regeneración urbana de 
barrios, que incorpore 
actuaciones de mejora 

social, económica y 
ambiental? 
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AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR CUANTITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

ÁREA 
COORDINADORA

11

RESTAURA

16

11 RESTAURA

16 RESTAURA

11

CONTAMINACIÓN 
ACÚSTICA

¿Organismo Autónomo 
Restaura dispone de un 

plan de mejora del 
espacio público, que 

identifique los problemas 
y programe actuaciones 

para garantizar la 
reducción del ruido? 

Nº de mediciones de 
ruidos realizadas (ODS 

16.7) 

Nº de aparatos, equipos o 
vehículos precintados 

(ODS 11.6) 

Nº de expedientes 
sancionadores por 

contaminación acústica 
abiertos (ODS 16.7) 

Nº de instalaciones o 
establecimientos 

clausurados (ODS 11.6) 

CONSERVACIÓN DE 
VIVIENDAS

¿El Organismo Autónomo 
Restaura dispone de algún 

plan de regeneración 
urbana de barrios, que 

incorpore actuaciones de 
mejora social, económica 

y ambiental? 

Nº de expedientes 
tramitados de 

edificaciones en ruinas 
(ODS 11.1) 

Nº de actuaciones de 
conservación llevadas a 

cabo (ODS 11.1) Nº de inspecciones 
realizadas en los 

municipios en estado de 
ruina o derrumbe (ODS 

11.1) 

PROTECCIÓN DE LA 
LEGALIDAD 

URBANÍSTICA

¿Se han incorporado en 
los instrumentos de 

ordenación criterios que 
mejoren la compacidad y 
el equilibrio urbano en la 
ciudad consolidada y en 
los nuevos desarrollos? 

Nº de solicitudes 
recibidas en inspección y 

protección urbanística 
(ODS 16.6) 

Nivel medio de 
satisfacción de los 

ayuntamientos (ODS 16.7) 

Nº de expedientes 
sancionadores 

tramitados (ODS 16.6) 

Importe recaudado de las 
sanciones (ODS 16.6) 
N.º de demoliciones 

realizadas por 
construcciones ilegales 

(ODS 16.6) 

EMBELLECIMIENTO 
DEL PATRIMONIO 

MUNICIPAL

¿Diputación de Badajoz 
dispone de algún plan de 

rehabilitación de los 
edificios, que realice un 

diagnóstico de su 
situación y establezca 

prioridades y actuaciones 
para impulsar su mejora? 

Nº de actuaciones de 
embellecimiento 

realizadas (ODS 11.4) N.º de visitantes al 
patrimonio material 

embellecido (ODS 11.4) 

INFRAESTRUCTURAS, 
MOVILIDAD Y 

ORDENACIÓN DEL 
TERRITORIONº de municipios 

beneficiarios (ODS 11.4) 
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AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR CUANTITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

ÁREA 
COORDINADORA

11

16

PLAN DIRECTOR DE 
EDIFICIOS 

ADMINISTRATIVOS 
(PDEA)

¿Se han incorporado en 
los instrumentos de 

ordenación criterios que 
mejoren la compacidad y 
el equilibrio urbano en la 
ciudad consolidada y en 
los nuevos desarrollos? 

% Edificios Revisados 
(ODS 11.4 y 11.7) 

 % Edificios en los que se 
aplica el Plan Director 

(11.7) 

ECONOMÍA, 
HACIENDA, COMPRAS 

Y PATRIMONIOSuperficie de edificios 
públicos e instalaciones 

municipales sobre los que 
se van a realizar 

actuaciones de mejora de 
la calidad y adecuación a 
la demanda existente. 

Nº Protocolos de uso 
establecidos (ODS 16.6) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS

1

11

13

11

13

11

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.3. PREVENIR Y REDUCIR LOS IMPACTOS DEL CAMBIO CLIMÁTICO EN LOS PUEBLOS Y EN EL CAMPO, PARA PROTEGER LA ECONOMÍA DE LA PROVINCIA Y PROMOVER LA 
RESILIENCIA DE NUESTROS SECTORES.

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR CUANTITATIVO DE 
SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

ÁREA 
COORDINADORA

Adaptar el modelo 
territorial y urbano a 

los 

¿Se dispone de algún plan o 
estrategia para

la adaptación al cambio 
climático de ámbito

local y prevención frente a los 
riesgos

Naturales?

Superficie de suelo urbano en la 
que se prevé

realizar actuaciones de mejora o 
prevención

de riesgos naturales, incluyendo el 
riesgo de

incendios e inundaciones

PROYECTO 
"PROCLIMATE"

Se dispone de algún 
plan o estrategia para 

la adaptación al cambio 
climático de ámbito 
local y prevención 
frente a los riegos 

naturales? 

Número de living-labs 
creados. (ODS 1.5, y 13.3) 

% de aumento del 
número de municipios 
que conocen acciones 

palanca y 
recomendaciones para 
cambios de conducta. 

(ODS 1.5, y 11.6) 

DESARROLLO 
RURAL, RETO 

DEMOGRÁFICO Y 
TURISMO

Reducir las emisiones 
de gases de efecto 

invernadero. 

¿Se dispone de algún plan o 
estrategia de

calidad del aire que realice un 
diagnóstico de

su situación y establezca 
prioridades y

actuaciones para impulsar su 
mejora?.

Reducción anual estimada de 
gases de efecto

invernadero (GEI) y del número de 
días en

que se superan los límites de 
calidad del aire.

¿Se dispone de algún 
plan o estrategia para 

la mejora de la 
resiliencia de las 

ciudades ante 
situaciones adversas y 

la reducción de daños? 

Número de entidades 
participantes en las 

acciones del proyecto. 
(ODS 11.6) 

Número de buenas 
prácticas puestas en 

marcha en relación con 
la mejora de los 

conocimientos sobre 
políticas para acelerar el 
cambio sistémico. (ODS 

13.3) Mejorar la resiliencia 
frente al cambio 

climático. 

¿Se dispone de algún plan o 
estrategia para

la mejora de la resiliencia de 
las ciudades

ante situaciones adversas y la 
reducción de

Daños?.

Superficie de suelo urbano en la 
que se

prevén realizar actuaciones de 
mejora o

creación de zonas verdes y/o 
espacios

abiertos basados en modelos 
autóctonos y

criterios bioclimáticos.

PROGRAMA DE 
INFRAESTRUCTURAS Y 

ZONAS VERDES

¿Se dispone de algún 
plan o estrategia para 

la mejora de la 
resiliencia de las 

ciudades ante 
situaciones adversas y 

la reducción de daños? 

N.º de Ayuntamientos 
que solicitan plantas en 
la campaña (ODS 11.7) 

Nº de árboles plantados 
anualmente en los 

municipios de la 
provincia 

pertenecientes al vivero 
provincial (ODS 11.4 y 

13.1) 
TRANSICIÓN 
ECOLÓGICASuperficie de suelo 

urbano en la que se 
prevén realizar 

actuaciones de mejora 
o creación de zonas 
verdes y/o espacios 
abiertos basados en 

modelos autóctonos y 
criterios bioclimáticos 

N.º de asistencias 
técnicas a municipios al 

año realizadas (ODS 
13.3) 

Nº de plantas plantadas 
anualmente en los 

municipios de la 
provincia 

pertenecientes al vivero 
provincial (ODS 11.4 y 

13.1) 
N.º de visitas al vivero 
realizadas (ODS 13.3) 

EDUCACIÓN 
AMBIENTAL

¿Se dispone de algún 
plan o estrategia para 

la adaptación al cambio 
climático de ámbito 
local y prevención 
frente a los riegos 

naturales? 

Nº de actividades 
anuales realizadas. (ODS 

11.4 y 11.6) 

Nº de participantes 
anuales cada año. (ODS 

12.2 y 11.6) 

TRANSICIÓN 
ECOLÓGICA
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PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.3. PREVENIR Y REDUCIR LOS IMPACTOS DEL CAMBIO CLIMÁTICO EN LOS PUEBLOS Y EN EL CAMPO, PARA PROTEGER LA ECONOMÍA DE LA PROVINCIA Y PROMOVER LA 
RESILIENCIA DE NUESTROS SECTORES.

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR CUANTITATIVO DE 
SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

ÁREA 
COORDINADORA

12

11

13

EDUCACIÓN 
AMBIENTAL

¿Se dispone de algún 
plan o estrategia para 

la adaptación al cambio 
climático de ámbito 
local y prevención 
frente a los riegos 

naturales? 

Nº de actividades 
anuales realizadas. (ODS 

11.4 y 11.6) 

Nº de participantes 
anuales cada año. (ODS 

12.2 y 11.6) 

TRANSICIÓN 
ECOLÓGICA

ADAPTACIÓN AL 
CAMBIO CLIMÁTICO 

MEDIANTE 
PROTOTIPOS 

CONTRASTADOS PARA 
MUNICIPIOS.

¿Se dispone de algún 
plan o estrategia para 

la adaptación al cambio 
climático de ámbito 
local y prevención 
frente a los riegos 

naturales? 

N.º de proyectos tipo de 
renaturalización para D.T 
diseñados anualmente. 

(ODS 11.7) N.º de municipios 
sensibilizados o 

informados de las 
acciones (ODS 13.3) 

TRANSICIÓN 
ECOLÓGICA

N.º de proyectos tipo de 
renaturalización 

finalizados anualmente. 
(ODS 11.7) 

N.º de prototipos de 
refugios climáticos 

realizados (ODS 13.1 y 
13.2) 

N.º de personas 
sensibilizadas en 

talleres (ODS 13.3) 

Superficie de suelo 
urbano en la que se 

prevén realizar 
actuaciones de mejora 

o creación de zonas 
verdes y/o espacios 
abiertos basados en 

modelos autóctonos y 
criterios bioclimáticos

N.º de Talleres de 
sensibilización a 

municipios-comarcas 
(ODS 13.3) 

N.º de talleres de 
sensibilización realizados 

(ODS 13.3) 
N.º de prototipos de 

sombreado de fachadas 
realizados (ODS 13.1 y 

13.2) 
Diferencia de 

temperatura (antes y 
después) en refugios 
climáticos realizados 

(ODS 13.1) 

N.º de prototipos de 
cubiertas vegetales 

realizados (ODS 13.1 y 
13.2) 

N.º de prototipo de 
espacios urbanos de 

sombra realizados (ODS 
13.1 y 13.2) 



OE.4. HACER UNA GESTIÓN SOSTENIBLE DEL AGUA Y LOS RECURSOS Y FAVORECER LA EFICIENCIA ENERGÉTICA EN TODO EL TERRITORIO PROVINCIAL

AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE INDICADORES DE IMPACTO ODS ÁREA COORDINADORA

7

TRANSICIÓN ECOLÓGICA12

13

7

CPEI

11

12

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR 
CUALITATIVO DE 
SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

Ser más eficientes
energéticamente y 

ahorrar
Energía.

¿Se dispone de algún plan 
o

estrategia para la energía
sostenible (PAES) o 

instrumento
equivalente que 

establezca
objetivos locales en este

Ámbito?.

Consumo de energía por 
la

edificación,
infraestructuras y 

servicios
Públicos.

CENTRO DE 
FORMACIÓN Y 

CAPACITACIÓN EN 
ENERGÍA Y CAMBIO 

CLIMÁTICO

¿Se dispone de algún Plan 
o Estrategia de Acción 

para la Energía sostenible 
(PAES) o instrumento 

equivalente que 
establezca objetivos 

locales en este ámbito? 

Nº de familias profesionales 
analizadas (ODS 13.3) 

Nº de cursos de formación 
propuestos para su 

homologación (ODS 13.3). 

Optimizar y reducir 
el consumo

de agua.

¿Se dispone de algún plan 
de

gestión sostenible del 
agua o

instrumento equivalente 
que

permita avanzar en la
sostenibilidad y eficiencia 

de los
recursos hídricos de la 

ciudad?.

Porcentaje de
autosuficiencia hídrica.

% ejecución del presupuesto 
(ODS 13.2) 

Fomentar el ciclo de 
los

Materiales.

¿Se han incorporado 
criterios

en la gestión urbana
encaminados a fomentar 

el
ciclo sostenible de los

materiales y recursos en el
marco de la economía 

circular?.

Presupuesto invertido 
en

actuaciones que 
emplean

materiales locales y
fácilmente reciclables.

Reducir los residuos 
y

favorecer su reciclaje

¿Se disponen de planes de
gestión de residuos, o
equivalentes, con el 

objetivo de
aumentar el porcentaje de

recogida selectiva y 
reciclaje?.

Generación de residuos 
por

Habitante.

REHABILITACIÓN 
ENERGÉTICA DE 

EDIFICIOS DEL CPEI

¿Se dispone de algún Plan 
o Estrategia de Acción 

para la Energía sostenible 
(PAES) o instrumento 

equivalente que 
establezca objetivos 

locales en este ámbito? 

N.º de edificios del CPEI en 
los que se han llevado a 

cabo actuaciones de 
rehabilitación energética. 

(ODS 7.3, 11.6 y 12.2) 

% de ahorro en el consumo 
energético obtenido a partir 
de las actuaciones levadas a 

cabo en el proyecto. (ODS 7.3, 
11.6 y 12.2) 

Consumo de energía por 
la edificación, 

infraestructuras y 
servicios públicos. 



OE.4. HACER UNA GESTIÓN SOSTENIBLE DEL AGUA Y LOS RECURSOS Y FAVORECER LA EFICIENCIA ENERGÉTICA EN TODO EL TERRITORIO PROVINCIAL

AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE INDICADORES DE IMPACTO ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR 
CUALITATIVO DE 
SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

6

PROMEDIO

17

6

PROMEDIO

12

6 PROMEDIO

RENOVACIÓN DE 
REDES DE 

ABASTECIMIENTO Y 
MEJORA DEL 
RENDIMIENTO 
HIDRÁULICO

¿Se dispone de algún plan 
de gestión sostenible del 

agua o instrumento 
equivalente que permita 

avanzar en la 
sostenibilidad y eficiencia 

de los recursos hídricos de 
la ciudad? 

% de subvenciones 
tramitadas para la ejecución 
de las obras de renovación 

para el 100% de los 
ayuntamientos adheridos al 

servicio. (ODS 17.17) 

% medio de mejora del 
rendimiento hidráulico del 
conjunto de los municipios. 

(ODS 6.4) 

N.º de metros de tuberías de 
redes de abastecimiento 

obsoletas sustituidas al año. 
(ODS 6.4) 

SENSIBILIZACIÓN Y 
CONCIENCIACIÓN 

PARA EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE EN 

MATERIA DE AGUA Y 
RESIDUOS

¿Se disponen de planes de 
gestión de residuos, o 
equivalentes, con el 

objetivo de aumentar el 
porcentaje de recogida 

selectiva y reciclaje? 

N.º de actividades de 
sensibilización realizadas al 
año en los municipios. (ODS 

6.c y 12.8) 

% de reducción del volumen 
de residuos impropios 

depositados en los 
contenedores amarillos de 

media en todos los municipios 
adheridos a Promedio. (ODS 

12.5) 

N.º de eventos deportivos al 
año en los que se han 
implantado puntos de 

avituallamiento. (ODS 6.c) 

Número de personas 
beneficiarias de 

actividades de formación y 
sensibilización en las 

materias incluidas en la 
agenda urbana. 

N.º de eventos anuales 
conmemorativos de 

efemérides mundiales 
medioambientales 

organizados (ODS 12.8) 

CONSTUCCIÓN DE 
DEPURADORAS DE 

AGUA RESIDUALES EN 
PEQUEÑAS 

POBLACIONES PLAN 
DEPURA)

¿Se dispone de algún plan 
de gestión sostenible del 

agua o instrumento 
equivalente que permita 

avanzar en la 
sostenibilidad y eficiencia 

de los recursos hídricos de 
la ciudad? 

N.º Proyectos de obras 
redactados. (ODS 6.3) 

% de aumento del número de 
vertidos de aguas residuales 

urbanas tratados 
adecuadamente. (ODS 6.3 Y 

6.4) 

Porcentaje de 
autosuficiencia hídrica. 

N.º Depuradoras 
construidas. (ODS 6.3 Y 6.4) 

% de aumento del volumen de 
aguas residuales tratadas de 

manera adecuada (m3 de agua 
tratada). (ODS 6.3 y 6.4) 



OE.4. HACER UNA GESTIÓN SOSTENIBLE DEL AGUA Y LOS RECURSOS Y FAVORECER LA EFICIENCIA ENERGÉTICA EN TODO EL TERRITORIO PROVINCIAL

AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE INDICADORES DE IMPACTO ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR 
CUALITATIVO DE 
SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

6 PROMEDIO

6

PROMEDIO

7

DIGITALIZACIÓN Y 
APLICACIÓN DE 

NUEVAS 
TECNOLOGÍAS EN LA 

GESTIÓN DE AGUA 
URBANA (PERTE)OE.9

¿Se dispone de algún plan 
de gestión sostenible del 

agua o instrumento 
equivalente que permita 

avanzar en la 
sostenibilidad y eficiencia 

de los recursos hídricos de 
la ciudad? 

N.º de acciones de I+D+i 
puestas en marcha (ODS 

6.4) 

% de reducción de pérdidas de 
agua en el ámbito territorial 

del proyecto. (ODS 6.4) 

N.º de captaciones 
monitorizadas, 

diferenciando entre 
subterráneas y superficiales 

(ODS 6.4) 

N.º de puntos de vertido 
monitorizados (ODS 6.3 y 

6.4) 

N.º de instalaciones de agua 
potable en alta mejoradas 

(ODS 6.3 y 6.4) 
% de aumento del sistema de 
telelectura en los contadores 

instalados en el ámbito 
territorial del proyecto. (ODS 

6.4) 
N.º de redes de 

abastecimiento mejoradas 
(ODS 6.4) 

N.º de herramientas de 
gestión implantadas (ODS 

6.4) 

Reducción del porcentaje de 
agua no registrada. (ODS 6.4) 

AHORRO Y EFICIENCIA 
ENERGÉTICA EN 

INSTALACIONES DE 
ABASTECIMIENTO Y 
DEPURACIÓN DEL 

AGUA

¿Se dispone de algún Plan 
o Estrategia de Acción 

para la Energía sostenible 
(PAES) o instrumento 

equivalente que 
establezca objetivos 

locales en este ámbito? 

N.º de Estaciones de 
tratamiento de agua potable 

con implementación de 
energía fotovoltaica (ODS 

6.4 y 7.2) 

% de reducción media del 
consumo de energía en el 

ámbito territorial del proyecto. 
(ODS 7.3) 

N.º de depósitos de agua 
potable con implementación 

de energía fotovoltaica. 
(ODS 6.4 y 7.2) 

Consumo de energía por 
la edificación, 

infraestructuras y 
servicios públicos. 

N.º de Estaciones 
depuradoras de aguas 

residuales con 
implementación de energía 
fotovoltaica. (ODS 6.4 y 7.2) 



OE.4. HACER UNA GESTIÓN SOSTENIBLE DEL AGUA Y LOS RECURSOS Y FAVORECER LA EFICIENCIA ENERGÉTICA EN TODO EL TERRITORIO PROVINCIAL

AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE INDICADORES DE IMPACTO ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR 
CUALITATIVO DE 
SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN 7

PROMEDIO

6

PROMEDIO

9

12

7

TRANSICIÓN ECOLÓGICA9

AHORRO Y EFICIENCIA 
ENERGÉTICA EN 

INSTALACIONES DE 
ABASTECIMIENTO Y 
DEPURACIÓN DEL 

AGUA

Consumo de energía por 
la edificación, 

infraestructuras y 
servicios públicos. 

% de reducción media del 
consumo de energía en el 

ámbito territorial del proyecto. 
(ODS 7.3) 

Kilovatios totales instalados. 
(ODS 7.2) 

INVESTIGACIÓN, 
DESARROLLO E 

INNOVACIÓN EN 
MATERIA DE AGUA Y 

RESIDUOS EN LA 
PROVINCIA DE 

BADAJOZ

¿Se dispone de algún plan 
de gestión sostenible del 

agua o instrumento 
equivalente que permita 

avanzar en la 
sostenibilidad y eficiencia 

de los recursos hídricos de 
la provincia? 

N.º Convocatorias 
presentadas (ODS 9.5) 

% de reducción de la huella de 
carbono (ODS 12.2) 

N.º Proyectos I+D+i en 
marcha (ODS 9.5) Volumen de agua regenerada 

100% del agua residual 
generada en el municipio 

objeto del piloto. (ODS 6.3 y 
6.4) 

¿Se han incorporado 
criterios en la gestión 

urbana encaminados a 
fomentar el ciclo 
sostenible de los 

materiales y recursos en el 
marco de la economía 

circular? 

N.º de convenios con 
entidades educativas y de 

conocimiento de 
Extremadura (ODS 9.5) 

N.º de alianzas estratégicas 
(ODS 17.17) 

% de aumento del volumen de 
residuos urbanos valorizados 
y/o reutilizados. (ODS 12.5) 

¿Se disponen de planes de 
gestión de residuos, o 
equivalentes, con el 

objetivo de aumentar el 
porcentaje de recogida 

selectiva y reciclaje? 

N.º de estrategias de 
valorización y reutilización 

de residuos urbanos 
diseñadas (ODS 12.5) 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

ENERGÉTICOS EN 
ENTIDADES LOCALES

¿Se dispone de algún Plan 
o Estrategia de Acción 

para la Energía sostenible 
(PAES) o instrumento 

equivalente que 
establezca objetivos 

locales en este ámbito? 

% suministros con 
contabilidad energética 

atendidos sobre 100 (ODS 
12.2) Mejora de la eficiencia 

energética media de las 
instalaciones en al menos un 
10% anual desde 2025. (ODS 

7.3) 

% instalaciones térmicas y 
alumbrado público con 

prestación de 
mantenimiento sobre 300 

(ODS 12.2) 

Consumo de energía por 
la edificación, 

infraestructuras y 
servicios públicos. 

% mejora de la eficiencia 
energética de las 

instalaciones térmicas de 
edificios y de alumbrado 

público (ODS 7.3) Nº empleos directos e 
indirectos generados (ODS 9.2) 
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AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE INDICADORES DE IMPACTO ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR 
CUALITATIVO DE 
SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

12

TRANSICIÓN ECOLÓGICA

7

TRANSICIÓN ECOLÓGICA
12

17

7

TRANSICIÓN ECOLÓGICA

12

17

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

ENERGÉTICOS EN 
ENTIDADES LOCALES

Consumo de energía por 
la edificación, 

infraestructuras y 
servicios públicos. 

Nº empleos directos e 
indirectos generados (ODS 9.2) 

% instalaciones térmicas con 
suministros de 

biocombustibles sobre 50 
(ODS 12.2) 

PLAN DE 
INVERSIONES EN 

SOSTENIBILIDAD Y 
AHORRO ENERGÉTICO 

EN COLEGIOS 
PÚBLICOS DE LA 
PROVINCIA DE 

BADAJOZ

¿Se dispone de algún Plan 
o Estrategia de Acción 

para la Energía sostenible 
(PAES) o instrumento 

equivalente que 
establezca objetivos 

locales en este ámbito? 

% de ejecución de las 
actuaciones relacionadas 

con las instalaciones 
fotovoltaicas. (ODS 7.2 y 7.3) 

Reducción del consumo de 
energía en los centros 

escolares participantes en el 
proyecto. (ODS 12.2) 

Consumo de energía por 
la edificación, 

infraestructuras y 
servicios públicos. 

% de ejecución del 
Presupuesto total del 
proyecto. (ODS 7.3) 

Nº de colegios donde se 
implantan las instalaciones 

(ODS 17.17) 

Reducción de emisiones de 
CO2. (T/año) derivadas de los 

centros escolares participantes 
en el proyecto. (ODS 12.2) 

REHABILITACIÓN 
ENERGÉTICA DE 

EDIFICIOS 
MUNICIPALES

¿Se dispone de algún Plan 
o Estrategia de Acción 

para la Energía sostenible 
(PAES) o instrumento 

equivalente que 
establezca objetivos 

locales en este ámbito? 

N.º de edificios rehabilitados 
bajo parámetros de 

Eficiencia Energética y 
Sostenibilidad. (ODS 7.3) 

N.º de Ayuntamientos 
participantes en el proyecto. 

(ODS 17.17) 

N.º de participantes anuales 
en las acciones de 

sensibilización. (ODS 7.3 y 
17.7) 

Diferencia de consumo 
energético entre la situación 
inicial y la posterior, una vez 

aplicados los prototipos (ODS 
7.3 y 12.2) 

Mejora de letra a efectos de 
eficiencia energética en las 

actuaciones realizadas (ODS 
7.3) 
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AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE INDICADORES DE IMPACTO ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR 
CUALITATIVO DE 
SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

9

TRANSICIÓN ECOLÓGICA

11

12

7

TRANSICIÓN ECOLÓGICA

12

7

TRANSICIÓN ECOLÓGICA

12

17

NUEVA BAUHAUSS 
EUROPEA Y 

ECONOMÍA CIRCULAR

¿Se han incorporado 
criterios en la gestión 

urbana encaminados a 
fomentar el ciclo 
sostenible de los 

materiales y recursos en el 
marco de la economía 

circular? 

N.º de elementos diseñados 
a través de procesos de 

creación y reutilización, bajo 
los principios de la Nueva 

Bauhaus Europea. (ODS 9.1 
y 12.5) 

N.º de municipios en los que 
se han reutilizado los 

elementos creados al amparo 
de la nueva Bauhaus europea. 

(ODS 12.5 y 11.6) Presupuesto invertido en 
actuaciones que emplean 

materiales locales y 
fácilmente reciclables. 

Nº de acciones de difusión y 
sensibilización en las 

municipios de los resultados 
(ODS 12.5) 

MEJORA DEL 
ALUMBRADO 
PÚBLICO EN 

ENTIDADES LOCALES 
MENORES DE 1000 

HABITANTES

¿Se dispone de algún Plan 
o Estrategia de Acción 

para la Energía sostenible 
(PAES) o instrumento 

equivalente que 
establezca objetivos 

locales en este ámbito? 

Nº Municipios de menos de 
1000 habitantes que 

cuentan con sistema led 
(ODS 7.3) 

Ahorro energético (en kWh) 
obtenido en el alumbrado 
público de los municipios 

participantes en el proyecto. 
(ODS 7.3) 

Consumo de energía por 
la edificación, 

infraestructuras y 
servicios públicos. 

% de ejecución del 
Presupuesto. (ODS 7.3) 

Reducción del consumo de 
energía derivada del 

alumbrado público en la 
provincia. (ODS 12.2) 

Reducción de emisiones de 
CO2. (T/año). (ODS 12.2) 

OTC PROVINCIAL DE 
BADAJOZ

¿Se dispone de algún Plan 
o Estrategia de Acción 

para la Energía sostenible 
(PAES) o instrumento 

equivalente que 
establezca objetivos 

locales en este ámbito? 

Nº de Jornadas Informativas 
anuales realizadas (ODS 7.1) 

Nº Comunidades Energéticas 
creadas (ODS 7.2) 

Nº de acciones puestas en 
marcha anualmente por las 
Comunidades Energéticas 

(ODS 7.1, ODS 7.2, ODS 7.3 y 
ODS 12.2) 

Nº de personas participantes 
en Comunidades Energéticas 

(ODS 17.17)) 

Nº de participantes 
(ayuntamientos, 

ciudadanos,…) en los 
procesos de asesoramiento 

de Comunidades 
Energéticas (ODS 17.17) 

Nº de Ayuntamientos 
participantes en CE (ODS 

17.17) 
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II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR 
CUALITATIVO DE 
SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN 17

TRANSICIÓN ECOLÓGICA

7

TRANSICIÓN ECOLÓGICA
12

17

11

TRANSICIÓN ECOLÓGICA

12

OTC PROVINCIAL DE 
BADAJOZ

¿Se dispone de algún Plan 
o Estrategia de Acción 

para la Energía sostenible 
(PAES) o instrumento 

equivalente que 
establezca objetivos 

locales en este ámbito? 

Número de personas y 
entidades contactadas a 

través de acciones de 
comunicación (17.17) 

Número de visitas en la Web 
(ODS 17.17) 

0198_TRANSCOM_EUR
OACE_4_E

¿Se dispone de algún Plan 
o Estrategia de Acción 

para la Energía sostenible 
(PAES) o instrumento 

equivalente que 
establezca objetivos 

locales en este ámbito? 

Nª de CEL piloto constituidas 
en la Provincia de Badajoz 

(ODS 17.17) 

N.º ayuntamientos/entidades 
participantes en Comunidades 
Energéticas creadas. (ODS 7.2) 

Nº de necesidades 
detectadas en materia de 
transporte inter-fronterizo 

(ODS 7.3). 

N.º consultas al STAC 
realizadas (ODS 17.17) 

% de ejecución del 
Presupuesto. (ODS 7.1) 

Nª de propuestas transporte 
transfronterizo puestas en 

marcha. (ODS 12.2) 

EDUCACIÓN 
AMBIENTAL

¿Se han incorporado 
criterios en la gestión 

urbana encaminados a 
fomentar el ciclo 
sostenible de los 

materiales y recursos en el 
marco de la economía 

circular? 

Nº de actividades anuales 
realizadas. (ODS 11.4 y 11.6) 

Nº de participantes anuales 
cada año. (ODS 12.2 y 11.6) 



OE.5. FAVORECER LA MOVILIDAD SOSTENIBLE EN LOS PUEBLOS DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS

SENDAS ESCOLARES 11

11

9

11

9

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

ÁREA 
COORDINADORA

Favorecer la
ciudad de

Proximidad.

¿Se dispone en la ciudad de
planes de transporte al 

trabajo
(PTT) para racionalizar los

desplazamientos a los
principales centros de

Trabajo?.

Distribución modal de los 
viajes

(todos los motivos) en el 
área

Urbana.

¿Diputación de Badajoz 
dispone de un Plan de 

Movilidad Urbana 
Sostenible (PMUS) en los 

municipios de la 
provincia de Badajoz? 

Nº km en los que se han 
implantado las sendas 
escolares (ODS 11.7) 

Nº de niños y niñas que dan 
uso a las sendas (ODS 11.7)

INFRAESTRUCTURA
S, MOVILIDAD Y 

ORDENACIÓN DEL 
TERRITORIO

Sostenibilidad de la 
distribución

urbana de mercancías 
(última
Milla)

Nivel de afluencia de las 
sendas (ODS 11.7) 

Potenciar
modos de

transporte
Sostenible.

¿Se dispone de un Plan de
Movilidad Urbana 

Sostenible
(PMUS) en la ciudad?.

Flota de autobuses de 
bajas

emisiones o con 
combustibles

“limpios” dedicados al 
transporte

público urbano.

Nivel medio de satisfacción 
de las personas que dan 

uso a las sendas (ODS 11.7) 

Nº de colegios beneficiarios 
de las sendas (ODS 11.7) 

RUTAS BIOSALUDABLES 
EN LOS MUNICIPIOS

¿Diputación de Badajoz 
dispone de un Plan de 

mantenimiento y 
conservación de la red de 

rutas biosaludables? 

N.º km que se han 
acondicionado como rutas 

biosaludables (ODS 9.1) 
N.º de personas que dan 

uso a las rutas 
biosaludables (ODS 11.3) 

INFRAESTRUCTURA
S, MOVILIDAD Y 

ORDENACIÓN DEL 
TERRITORIO

Nº de municipios que han 
creado rutas 

biosaludables (ODS 11.3) 

Importe de la inversión 
realizada (ODS 9.1) 

PLAN INTEGRAL DE 
CARRETERAS

¿Diputación de Badajoz 
dispone de un Plan de 

mantenimiento y 
conservación de la red de 

carreteras a nivel 
provincial? 

N.º km en los que se han 
puesto en marcha 

actuaciones de 
conservación (ODS 9.1) 

N.º de vehículos que 
transcurren por las 

carreteras acondicionadas 
(ODS 11.7) 

INFRAESTRUCTURA
S, MOVILIDAD Y 

ORDENACIÓN DEL 
TERRITORIOImporte de la inversión 

realizada (ODS 9.1) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE INDICADORES DE IMPACTO ODS ÁREA COORDINADORA

3

5

IGUALDAD
10

17

5

IGUALDAD

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.6. FOMENTAR LA COHESIÓN SOCIAL MEDIANTE LA PUESTA EN MARCHA DE POLÍTICAS CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES EN TODO EL TERRITORIO, GARANTIZANDO LA 
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DESDE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO, EDAD, ORIGEN Y DISCAPACIDAD, CON ESPECIAL ATENCIÓN A NUESTRAS PERSONAS MAYORES

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

Reducir el riesgo de 
pobreza y

exclusión social en 
entornos
urbanos 

desfavorecidos.

¿Se encuentran 
adecuadamente 

identificados
los entornos urbanos que 

presentan un mayor
grado de vulnerabilidad 

social económica y
Ambiental?

Presupuesto invertido en 
actuaciones realizadas
en barrios vulnerables 
desde el punto de vista

social, económico o 
ambiental.

PROGRAMA ESCOLAR 
DE DEPORTE DE 

INVIERNO

Presupuesto invertido en 
actuaciones destinadas a 
garantizar la igualdad de 
oportunidades desde el 

punto de vista social, 
económico y ambiental a 

través del deporte. 

N.º de rutas realizadas. 
(ODS 3.4) 

N.º de participantes en las 
rutas. (ODS 3.4) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

Buscar la igualdad de
oportunidades desde 

una
perspectiva de género, 

edad
y discapacidad.

¿Se dispone de un Plan o 
estrategia a nivel

local para garantizar la 
igualdad de

oportunidades, el acceso 
al mercado de

trabajo y la vida pública en 
condiciones de

Igualdad?.

Presupuesto invertido en 
actuaciones

destinadas a garantizar la 
igualdad de

oportunidades desde el 
punto de vista social,

económico o ambiental.

GOBERNANZA CON 
PERSPECTIVA DE 

GÉNERO

¿Se dispone de un Plan o 
Estrategia a nivel 

provincial para garantizar 
la igualdad de 

oportunidades, el acceso 
al mercado de trabajo y la 

vida pública en 
condiciones de igualdad? 

Nº Planes Municipales de 
Igualdad diseñados (ODS 

5.c) 

N.º de políticas públicas 
dirigidas a garantizar la 

igualdad implantadas por 
parte de los ayuntamientos 

de la provincia (ODS 5.c) 

¿Se dispone de un Plan o 
estrategia que lleve

a cabo protocolos de 
detección temprana de

la vulnerabilidad / 
exclusión social?.

% de ejecución de los 
Planes de Igualdad 

municipales (ODS 5.c) N.º de Ayuntamientos con 
sistema de gobernanza con 
perspectiva de género (ODS 

17.17) 

Presupuesto invertido en 
actuaciones destinadas a 
garantizar la igualdad de 
oportunidades desde el 

punto de vista social, 
económico y ambiental. 

Nº de proyectos/programas 
definidos en el Plan 

Estratégico para conseguir 
la igualdad (ODS 5.1) 

Nº de visitas generadas al 
Observatorio de Igualdad 

(ODS 10.2) 

Nº de asociaciones de 
inclusión social de cualquier 
índole que han participado o 

participan en el diseño y 
ejecución del Plan (ODS 

17.17) 

PROYECTOS/
PROGRAMAS DE 

SENSIBILIZACIÓN EN 
MATERIA DE IGUALDAD 

EN EL TERRITORIO

¿Se dispone de un Plan o 
Estrategia a nivel local 

para garantizar la igualdad 
de oportunidades, el 
acceso al mercado de 

trabajo y la vida pública en 
condiciones de igualdad? 

% de ejecución de las 
actividades/proyectos 

previstos de sensibilización 
en materia de igualdad en 

el territorio (ODS 5.1) 
N.º de personas jóvenes 

participantes en las 
actividades/proyecto, 

desagregados por sexo (ODS 
4.7) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE INDICADORES DE IMPACTO ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.6. FOMENTAR LA COHESIÓN SOCIAL MEDIANTE LA PUESTA EN MARCHA DE POLÍTICAS CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES EN TODO EL TERRITORIO, GARANTIZANDO LA 
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DESDE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO, EDAD, ORIGEN Y DISCAPACIDAD, CON ESPECIAL ATENCIÓN A NUESTRAS PERSONAS MAYORES

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

4

IGUALDAD

5

IGUALDAD
8

16

5

IGUALDAD

8

PROYECTOS/
PROGRAMAS DE 

SENSIBILIZACIÓN EN 
MATERIA DE IGUALDAD 

EN EL TERRITORIO

N.º de personas jóvenes 
participantes en las 

actividades/proyecto, 
desagregados por sexo (ODS 

4.7) 
Presupuesto invertido en 
actuaciones destinadas a 
garantizar la igualdad de 
oportunidades desde el 

punto de vista social, 
económico y ambiental. 

N.º de actividades 
realizadas y finalizadas 

(ODS 5.c) 

PLAN DE IGUALDAD DE 
LA DIPUTACIÓN DE 

BADAJOZ

¿Se dispone de un Plan o 
Estrategia a nivel local 

para garantizar la igualdad 
de oportunidades, el 
acceso al mercado de 

trabajo y la vida pública en 
condiciones de igualdad? 

Nº proyectos/programas 
ejecutados anualmente del 

III Plan de Igualdad (ODS 
5.c y ODS 16.6) 

Diferencia porcentual del 
sueldo y empleo entre 

hombres y mujeres en la 
Diputación de Badajoz (ODS 

5.5 y ODS 8.5) 

Presupuesto invertido en 
actuaciones destinadas a 
garantizar la igualdad de 
oportunidades desde el 

punto de vista social, 
económico y ambiental. 

Nº de personas 
participantes en las 

acciones del III Plan de 
Igualdad (ODS 16.7 y ODS 

5.5). 

Porcentaje de mujeres y 
hombres en puestos de 
responsabilidad en la 

Diputación de Badajoz (ODS 
5.5, ODS 5.c y ODS 16.6) 

Porcentaje de mujeres y 
hombres que participan en 

órganos colegiados de la 
Diputación de Badajoz (ODS 

16.6) 

DESARROLLO DE 
ACCIONES 

ENCAMINADAS AL 
AUTORRECONOCIMIENT
O Y EMPODERAMIENTO 
DE LA MUJER RURAL EN 

LA PROVINCIA DE 
BADAJOZ

¿Se dispone de un Plan o 
Estrategia a nivel local y/o 
provincial para garantizar 

la igualdad de 
oportunidades, el acceso 
al mercado de trabajo y la 

vida pública en 
condiciones de igualdad? 

N.º de actividades 
realizadas dirigidas a 

mejorar la salud de las 
mujeres (ODS 5.c) 

% de aumento de mujeres 
empresarias del mundo rural 

(ODS 8.5) 

N.º de actividades 
realizadas dirigidas a 

mejorar el reconocimiento 
de mujeres mayores de 

nuestra Provincia (ODS 5.1) 

N.º de mujeres participantes 
en actividades deportivas 

(ODS 5.1) 

N.º de actividades 
realizadas destinadas al 

emprendimiento femenino 
(ODS 8.5) 

Nº de participantes en 
actividades de sensibilización 

(ODS 5.1) 

¿Se dispone de un Plan o 
Estrategia a nivel local y/o 
provincial para garantizar 

la igualdad de 
oportunidades, el acceso 
al mercado de trabajo y la 

vida pública en 
condiciones de igualdad? 

N.º de actividades 
realizadas destinadas a 

impulsar el desarrollo de 
actividades deportivas por 

la igualdad (ODS 5.5) Nº de propuestas 
presentadas a los Premios de 

Igualdad (ODS 5.c) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE INDICADORES DE IMPACTO ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.6. FOMENTAR LA COHESIÓN SOCIAL MEDIANTE LA PUESTA EN MARCHA DE POLÍTICAS CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES EN TODO EL TERRITORIO, GARANTIZANDO LA 
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DESDE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO, EDAD, ORIGEN Y DISCAPACIDAD, CON ESPECIAL ATENCIÓN A NUESTRAS PERSONAS MAYORES

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

8

IGUALDAD

5

IGUALDAD

10

17

5

IGUALDAD

10

10

IGUALDAD

17

DESARROLLO DE 
ACCIONES 

ENCAMINADAS AL 
AUTORRECONOCIMIENT
O Y EMPODERAMIENTO 
DE LA MUJER RURAL EN 

LA PROVINCIA DE 
BADAJOZ ¿Se dispone de un Plan o 

Estrategia a nivel local y/o 
provincial para garantizar 

la igualdad de 
oportunidades, el acceso 
al mercado de trabajo y la 

vida pública en 
condiciones de igualdad? 

Nº de propuestas 
presentadas a los Premios de 

Igualdad (ODS 5.c) N.º de actividades 
realizadas destinadas al 

reconocimiento de mujeres 
de nuestra provincia (ODS 

5.1) 

DINAMIZACIÓN DEL 
ASOCIACIONISMO EN 

MATERIA DE IGUALDAD 
EN EL MUNDO RURAL

¿Se dispone de un Plan o 
Estrategia a nivel local 

para garantizar la igualdad 
de oportunidades, el 
acceso al mercado de 

trabajo y la vida pública en 
condiciones de igualdad? 

N.º de propuestas 
presentadas en el ámbito 

del fomento empresarial de 
mujeres en municipios de 

menos de 5.000 habitantes 
(ODS 8.5) 

Nº total de propuestas 
financiadas por la Diputación 

(ODS 5.c) 

Presupuesto invertido en 
actuaciones destinadas a 
garantizar la igualdad de 
oportunidades desde el 

punto de vista social, 
económico y ambiental. 

N.º de propuestas 
presentadas para el 

fomento de la conciliación y 
sensibilización en igualdad 
en el ámbito rural (ODS 5.1 

y ODS 10.2) 

Nº total de participantes en 
las actuaciones financiadas 
por la Diputación (ODS 5.1) 

Nº de asociaciones afectadas 
por las medidas (ODS 17.17) 

SENSIBILIZACIÓN EN 
IGUALDAD DE GÉNERO 
Y PREVENCIÓN DE LA 

VIOLENCIA CONTRA LAS 
MUJERES Y SUS HIJOS E 

HIJAS

¿Se dispone de un Plan o 
Estrategia a nivel local 

para garantizar la igualdad 
de oportunidades, el 
acceso al mercado de 

trabajo y la vida pública en 
condiciones de igualdad? 

N.º de propuestas 
presentadas para 

realización de proyectos 
dirigidos a promover la 

igualdad y luchas contra la 
violencia de género (ODS 

5.c) 

N.º de mujeres víctimas, así 
como sus hijos e hijas que 
participan en las acciones 

(ODS 5.c y ODS 10.4) 
% de ejecución de los 

programas 
subvencionados. 

Presupuesto invertido en 
actuaciones destinadas a 
garantizar la igualdad de 
oportunidades desde el 

punto de vista social, 
económico y ambiental. 

N.º de acciones de 
sensibilización y prevención 
en materia de lucha contra 

la violencia de género 
realizadas (ODS 5.1 y 5.2) 

Nº de participantes en las 
acciones formativas o de 
sensibilización realizadas 

(ODS 5.2) 
N.º de medidas protectoras 
en materia de lucha contra 

la violencia de género 
puestas en marcha (ODS 

5.c y ODS 10.4) 

SENSIBILIZACIÓN EN 
MATERIA DE 

DIVERSIDAD SEXUAL EN 
EL MUNDO RURAL

¿Se dispone de un Plan o 
Estrategia a nivel local 

para garantizar la igualdad 
de oportunidades, el 
acceso al mercado de 

trabajo y la vida pública en 
condiciones de igualdad? 

N.º de acciones realizadas 
para analizar la diversidad 

sexual y familiar en la 
provincia. (ODS 10.2) 

Disminución del número de 
denuncias por delitos de 

odio a las personas LGBTI. 
(ODS 10.2) 

N.º de acciones realizadas 
para concienciar e Informar 

sobre la realidad LGBTI. 
(ODS 10.2) 

Nº de entidades 
participantes en los 

programas puestos en 
marcha (ODS 17.17) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE INDICADORES DE IMPACTO ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.6. FOMENTAR LA COHESIÓN SOCIAL MEDIANTE LA PUESTA EN MARCHA DE POLÍTICAS CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES EN TODO EL TERRITORIO, GARANTIZANDO LA 
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DESDE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO, EDAD, ORIGEN Y DISCAPACIDAD, CON ESPECIAL ATENCIÓN A NUESTRAS PERSONAS MAYORES

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

17

IGUALDAD

10

16

17

1

5

SENSIBILIZACIÓN EN 
MATERIA DE 

DIVERSIDAD SEXUAL EN 
EL MUNDO RURAL Presupuesto invertido en 

actuaciones destinadas a 
garantizar la igualdad de 
oportunidades desde el 

punto de vista social, 
económico y ambiental. 

N.º de acciones realizadas 
para visibilizar la diversidad 
de mujeres y luchar contra 

los estereotipos de las 
diferencias. (ODS 10.2) 

Nº de personas participantes 
en las acciones, 

desagregadas por sexo (ODS 
10.4) 

VIDEO-
INTERPRETACIÓN PARA 

PERSONAS SORDAS 
(SVISUAL)

Presupuesto invertido en 
actuaciones destinadas a 
garantizar la igualdad de 
oportunidades desde el 

punto de vista social, 
económico y ambiental. 

N.º de accesos a servicios 
prestados mediante 

videoconferencia en la 
atención a personas 

sordas. (ODS 10.3 y 16.6). 

Número de personas sordas 
que han utilizado el servicio. 

(ODS 10.3 y 16.6) POLÍTICAS SOCIALES Y 
COOPERACIÓN 

INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

Nº de accesos a servicios de 
video-interpretación (ODS 

10.3 y 16.6) 

Nº potencial de personas 
sordas beneficiarias del 
servicios (ODS 17.17) 

IMPULSO A PROYECTOS 
DE ACCIÓN SOCIAL

Presupuesto invertido en 
actuaciones destinadas a 
garantizar la igualdad de 
oportunidades desde el 

punto de vista social, 
económico y ambiental 

Número de proyectos 
financiados anualmente 

(ODS 10.2). 

N.º de proyectos para mejor 
las condiciones de vida y el 

apoyo a sectores 
especialmente vulnerables 

de la ciudadanía de la 
provincia de Badajoz 
ejecutados (ODS 1.2) 

POLÍTICAS SOCIALES Y 
COOPERACIÓN 

INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

N.º de proyectos de 
prevención de la depresión y 

promoción de la salud 
mental de los jóvenes en 
zonas rurales ejecutados. 

(ODS 10.2) 

N.º Proyectos de interés 
social, educativos e 

integradores, proyectos para 
población reclusa y su 

reinserción ejecutados. (ODS 
10.2) 

Nº de personas 
involucradas en los 

proyectos apoyados (ODS 
10.2) 

N.º de proyectos 
relacionados con la igualdad 

de género y la violencia 
machista ejecutados. (ODS 

5.1) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE INDICADORES DE IMPACTO ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.6. FOMENTAR LA COHESIÓN SOCIAL MEDIANTE LA PUESTA EN MARCHA DE POLÍTICAS CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES EN TODO EL TERRITORIO, GARANTIZANDO LA 
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DESDE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO, EDAD, ORIGEN Y DISCAPACIDAD, CON ESPECIAL ATENCIÓN A NUESTRAS PERSONAS MAYORES

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

10

3

10

IMPULSO A PROYECTOS 
DE ACCIÓN SOCIAL

Presupuesto invertido en 
actuaciones destinadas a 
garantizar la igualdad de 
oportunidades desde el 

punto de vista social, 
económico y ambiental 

Nº de personas 
involucradas en los 

proyectos apoyados (ODS 
10.2) 

POLÍTICAS SOCIALES Y 
COOPERACIÓN 

INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

N.º de Proyectos que 
conlleve una estrategia 

contra la despoblación de los 
pueblos de la provincia 
ejecutados. (ODS 10.2) 

N.º de Proyectos de 
voluntariado en acciones que 

incidan en las personas 
jóvenes de las zonas rurales 
de la provincia de Badajoz 

ejecutados. (ODS 10.2) 

TELEASISTENCIA BÁSICA 
AVANZADA TERCER 

NIVEL

Presupuesto invertido en 
actuaciones destinadas a 
garantizar la igualdad de 
oportunidades desde el 

punto de vista social, 
económico y ambiental 

N.º de terminales de 
teleasistencia tecnología 

GMS instalados (ODS 3.4) 

N.º de personas que 
disfrutan de los elementos 

disponibles a través del 
proyecto (ODS 10.2) 

POLÍTICAS SOCIALES Y 
COOPERACIÓN 

INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

N.º de dispositivos 
periféricos existentes (ODS 

3.4) 

N.º de Geo localizadores 
(Smartach) disponibles 

(ODS 3.4) 

N.º de aplicativos para 
teléfonos móvil 

(teleasistencia móvil) 
disponibles (ODS 3.4) 

N.º de adaptaciones de 
sistemas a personas con 

diversidad funcional 
realizadas (ODS 3.4) 

N.º de dispositivos 
integrados para tele 

monitorización disponibles 
(ODS 3.4) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE INDICADORES DE IMPACTO ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.6. FOMENTAR LA COHESIÓN SOCIAL MEDIANTE LA PUESTA EN MARCHA DE POLÍTICAS CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES EN TODO EL TERRITORIO, GARANTIZANDO LA 
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DESDE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO, EDAD, ORIGEN Y DISCAPACIDAD, CON ESPECIAL ATENCIÓN A NUESTRAS PERSONAS MAYORES

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

5

8

10

11

17

SERVICIO TELEFÓNICO 
DE ATENCIÓN Y 

PROTECCIÓN PARA 
VÍCTIMAS DE VIOLENCIA 
DE GÉNERO (ATENPRO)

Presupuesto invertido en 
actuaciones destinadas a 
garantizar la igualdad de 
oportunidades desde el 

punto de vista social, 
económico y ambiental 

N.º de mujeres incluidas en 
el listado de usuarias 

activas / altas / bajas en el 
servicio público TAM-VG en 

la provincia de Badajoz 
(ODS 5.1). 

N.º de mujeres de la 
provincia de Badajoz 

atendidas en el servicio de 
ATENPRO. (ODS 5.2) POLÍTICAS SOCIALES Y 

COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL AL 

DESARROLLO
N.º de llamadas 

programadas realizadas 
por el centro de atención a 
las usuarias TAM-VG (ODS 

5.2). 

N.º de llamadas de usuarias 
al centro de atención 

haciendo uso del sistema 
TAM-VG (ODS 5.2). 

MEJORA DE LA 
EMPLEABILIDAD DE LAS 

PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD

¿Se dispone de un Plan o 
Estrategia a nivel local 

para garantizar la igualdad 
de oportunidades, el 
acceso al mercado de 

trabajo y la vida pública en 
condiciones de igualdad? 

Nº de convocatorias de 
bolsas de trabajos para 

personas con discapacidad 
publicadas anualmente 

(ODS 8.5) 

Número de personas con 
discapacidad contratadas 

cada año (ODS 10.2) 

POLÍTICAS SOCIALES Y 
COOPERACIÓN 

INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

¿Se dispone de un Plan o 
Estrategia que lleve a cabo 

protocolos de detección 
temprana de la 

vulnerabilidad/ exclusión 
social? 

Presupuesto invertido en 
actuaciones destinadas a 
garantizar la igualdad de 
oportunidades desde el 

punto de vista social, 
económico y ambiental 

PROMOCIÓN DE LA 
CULTURA EN 

ENTIDADES LOCALES

Presupuesto invertido en 
actuaciones destinadas a 
garantizar la igualdad de 
oportunidades desde el 

punto de vista social, 
económico y ambiental a 

través de la cultura. 

N.º de actividades puestas 
en marcha en el marco del 

proyecto. (ODS 11.4) 

N.º de personas que han 
participado en las 

actuaciones desarrolladas en 
el marco del proyecto. (ODS 

11.4) POLÍTICAS SOCIALES Y 
COOPERACIÓN 

INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

N.º de acuerdos culturales 
colaborativos alcanzados 
con otras entidades. (ODS 

17.17) 

N.º de municipios en los que 
se han desarrollado 

actuaciones dirigidas a la 
promoción de la cultura. 

(ODS 11.4) N.º de patrocinios 
realizados. (ODS 11.4) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE INDICADORES DE IMPACTO ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.6. FOMENTAR LA COHESIÓN SOCIAL MEDIANTE LA PUESTA EN MARCHA DE POLÍTICAS CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES EN TODO EL TERRITORIO, GARANTIZANDO LA 
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DESDE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO, EDAD, ORIGEN Y DISCAPACIDAD, CON ESPECIAL ATENCIÓN A NUESTRAS PERSONAS MAYORES

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

3

16

17

1

10

8

4

PROMOCIÓN DEL 
DEPORTE EN LAS 
ENTIDADES DE LA 

PROVINCIA 

Presupuesto invertido en 
actuaciones destinadas a 
garantizar la igualdad de 
oportunidades desde el 

punto de vista social, 
económico y ambiental. 

Nº de actividades 
deportivas realizadas por 

entidades locales (ODS 3.4) 

Nº de participantes en las 
actividades realizadas (ODS 

3.4) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

Nº de actividades 
deportivas realizadas por 
asociaciones sin fines de 

lucro (ODS 3.4) 

Nº de municipios en los que 
se desarrollan actividades 

(ODS 16.7 y 17.17) 

Nº de actividades 
deportivas patrocinadas 

(ODS 3.4 y 17.17) 

Nº de participantes con 
discapacidad en las 

actividades organizadas 
(ODS 16.7) 

Nº de mujeres participantes 
en actividades deportivas 

(ODS 16.7) 

PLAN DE LUCHA 
CONTRA LA EXCLUSIÓN 

FINANCIERA (PLCEF)

Presupuesto invertido en 
actuaciones destinadas a 
garantizar la igualdad de 
oportunidades desde el 

punto de vista social, 
económico y ambiental. 

Nº cajeros automáticos 
instalados anualmente 

(ODS 1.4) 

Nº de operaciones realizadas 
en cajeros instalados (ODS 

1.4 y 10.2) 

ECONOMÍA, HACIENDA, 
COMPRAS Y 

PATRIMONIONº municipios afectados 
(ODS 10.4) 

Importe total de las 
operaciones realizadas (ODS 

1.4) 
Total de población 

beneficiaria directamente 
por la existencia del cajero 

(ODS 10.2) 

MEJORA DE LA 
EMPLEABILDIAD DE 

JÓVENES 
EXTREMEÑOS/AS

¿Se dispone de un Plan o 
Estrategia a nivel 

local/provincial para 
garantizar la igualdad de 
oportunidades, el acceso 
al mercado de trabajo y la 

vida pública en 
condiciones de igualdad? 

Nº de convocatorias 
publicadas para la 

contratación en prácticas 
(ODS 8.6 y ODS 4.4). 

Nº de personas contratadas 
en prácticas anualmente 

(ODS 8.6 y ODS 4.4). 

RECURSOS HUMANOS 
Y RÉGIMEN INTERIOR



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

8

12

PROYECTO "CICLOS"

8

12

17

8

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.7. IMPULSAR LAS ECONOMÍAS LOCALES Y TERRITORIALES PARA UN DESARROLLO SOSTENIBLE Y EQUITATIVO DE TODA LA PROVINICA, PONIENDO EN VALOR NUESTROS 
RECURSOS TURÍSTICOS A LA VEZ QUE SE FOMENTA LA DIVERSIFICACIÓN ECONÓMICA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

Buscar la productividad 
local, la generación de 

empleo y la dinamización y 
diversificación de la 

actividad económica 

¿Se dispone de planes de 
mejora de la

economía y competitividad 
local, o

instrumentos equivalentes, 
que recojan

actuaciones en materia de 
empleo y

actividad económica?

Presupuesto de las 
actuaciones previstas

para la dinamización del 
comercio e

industria local y de 
impulso de la actividad

turística sostenible.

PROYECTO "RESOTEX". 
REPENSANDO EL SECTOR 

TEXTIL Y LA MODA 
SOSTENIBLE

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

para la dinamización del 
comercio e industria 

local y de impulso de la 
actividad turística 

sostenible. 

Número de 
Empresas/emprendedore

s que reciben apoyo no 
financiero. (ODS 8.3) 

Número de personas 
emprendedoras o 
pertenecientes a 

empresas que completan 
una formación para el 

desarrollo de 
capacidades. (ODS 8.3) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO
Fomentar el turismo

inteligente, sostenible y de
calidad y los sectores 

claves de
la economía local.

¿Se dispone de un Plan o 
estrategia a nivel

local para garantizar la 
igualdad de

oportunidades, el acceso al 
mercado de

trabajo y la vida pública en 
condiciones de

Igualdad?.

Número de visitantes 
atraídos por los

activos de patrimonio 
cultural, natural y

Paisajístico.

Número de estudios 
sobre el sector 

realizados. (ODS 8.3) 

Número de buenas 
prácticas puestas en 

marcha sobre la mejora 
de los conocimientos 

sobre economía circular. 
(ODS 12.2) 

Número de actividades 
de sensibilización 

realizadas. (ODS 12.2) 

% de aumento del 
número de nuevas 

empresas que usan el 
laboratorio textil. (ODS 

8.3) 

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

para la dinamización del 
comercio e industria 

local y de impulso de la 
actividad turística 

sostenible. 

N.º de itinerarios y 
circuitos cerrados 
creados (ODS 8.3) 

Nº de entidades 
implicadas en el sistema 

de gobernanza territorial. 
(ODS 17.17) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMONº de acciones 
formativas/sensibilización 

realizadas (ODS 8.3) 

Nº de reuniones de 
participación realizadas 

(ODS 17.17) 
Nº de productores locales 
implicados en el proyecto 

(ODS 8.3) 

IMPULSO DE LAS ARTES 
ESCÉNICAS

¿Se dispone de planes de 
mejora de la economía y 
competitividad local, o 

instrumentos 
equivalentes, que 

recojan actuaciones en 
materia de empleo y 

actividad económica? 

% de ejecución de cada 
uno de los programas 
que forman parte del 
proyecto. (ODS 11.4) 

N.º de personas que han 
participado en los 

programas que forman 
parte del proyecto. (ODS 

11.4) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.7. IMPULSAR LAS ECONOMÍAS LOCALES Y TERRITORIALES PARA UN DESARROLLO SOSTENIBLE Y EQUITATIVO DE TODA LA PROVINICA, PONIENDO EN VALOR NUESTROS 
RECURSOS TURÍSTICOS A LA VEZ QUE SE FOMENTA LA DIVERSIFICACIÓN ECONÓMICA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

11

8

11

8

11

IMPULSO DE LAS ARTES 
ESCÉNICAS

¿Se dispone de planes de 
mejora de la economía y 
competitividad local, o 

instrumentos 
equivalentes, que 

recojan actuaciones en 
materia de empleo y 

actividad económica? 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

% presupuesto invertido 
en el conjunto de los 
programas (ODS 8.9) 

% de municipios de la 
provincia de Badajoz en 

los que se han 
desarrollados las 

acciones incluidas en los 
programas que forman 

parte del proyecto. (ODS 
11.4) 

IMPULSO DE LAS ARTES 
PLÁSTICAS

¿Se dispone de planes de 
mejora de la economía y 
competitividad local, o 

instrumentos 
equivalentes, que 

recojan actuaciones en 
materia de empleo y 

actividad económica? 

N.º de acciones realizadas 
de apoyo a los artistas 
plásticos noveles y con 

necesidad de promoción. 
(ODS 8.3 Y 8.9) 

N.º de artistas 
beneficiados por el 

proyecto. (ODS 8.3 y 8.9) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

N.º de acciones realizadas 
de apoyo a artistas 

consagrados. (ODS 8.3 Y 
8.9) 

% de municipios de la 
provincia de Badajoz en 
los que se han realizado 

actuaciones de 
promoción de las artes 
plásticas. (ODS 11.4) 

N.º de circuitos de artes 
plásticas por la provincia 

realizados. (ODS 11.4) 

INNOVACIÓN TURÍSTICA, 
PROMOCIÓN E IMPULSO 

DE NUEVAS EXPERIENCIAS 
TURÍSTICAS

¿Se dispone de planes 
específicos de 

reactivación económica e 
innovación en el ámbito 
del turismo inteligente, 
sostenible, comercio e 
industria en provincia? 

N.º de intercambios de 
experiencias con otros 

destinos turísticos 
similares a la provincia de 

Badajoz a lo largo de la 
Estrategia realizados. 

(ODS 8.9) 

% de los participantes en 
los intercambios de 

experiencias que han 
puesto en marcha 

proyectos/actividades 
derivadas del 

conocimiento adquirido 
en los intercambios 
realizados en los 12 

meses posteriores a la 
celebración del mismo. 

(ODS 8.9) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO

N.º de empresas que se 
han distinguido en 
SICTED por cada 

microdestino. (ODS 8.9) 

N.º de talleres de 
metodología SICTED 

realizados. (ODS 8.9 y 
12.b) 

N.º de marcas que 
comercializan aove de la 

provincia que han 
participado en la Cata 
Concurso AOVEs. (ODS 

12.b) 

Número de visitantes 
atraídos por los activos 
de patrimonio cultural, 
natural y paisajístico. 

Nº de actividades 
turísticas realizadas en el 

ámbito del turismo 
familiar (ODS 8.3 y 12.b) 

Nº participantes en 
actividades de turismo 

familiar (ODS 12.b) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.7. IMPULSAR LAS ECONOMÍAS LOCALES Y TERRITORIALES PARA UN DESARROLLO SOSTENIBLE Y EQUITATIVO DE TODA LA PROVINICA, PONIENDO EN VALOR NUESTROS 
RECURSOS TURÍSTICOS A LA VEZ QUE SE FOMENTA LA DIVERSIFICACIÓN ECONÓMICA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

11

2

8

4

8

4

8

INNOVACIÓN TURÍSTICA, 
PROMOCIÓN E IMPULSO 

DE NUEVAS EXPERIENCIAS 
TURÍSTICAS

Número de visitantes 
atraídos por los activos 
de patrimonio cultural, 
natural y paisajístico. 

Nº de actividades 
turísticas realizadas en el 

ámbito del turismo 
familiar (ODS 8.3 y 12.b) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO

Nº visitas a la Oficina de 
Información Turística 
Provincial (ODS 8.3) 

IMPULSO DE LA 
PRODUCCIÓN 

AGROALIMENTARIA 
MEDIANTE LA 

PROMOCIÓN DEL 
MERCADO DEL MERCADO 

DE PRODUCTORES 
LOCALES

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

para la dinamización del 
comercio e industria 

local y de impulso de la 
actividad turística 

sostenible. 

Nº de mercados de 
productores locales 

realizados (ODS 8.3 y 2.3). 

Nº de empresas 
participantes totales (ODS 

8.3) 
DESARROLLO RURAL, 

RETO DEMOGRÁFICO Y 
TURISMO

Nº de asistentes a los 
mercados de productores 

locales (ODS 8.3) 
% Incremento de ventas 

de los productores 
locales (ODS 2.3) 

PLAN DE CAPACITACIÓN 
PARA EL EMPLEO RESERVA 

DE LA BIOSFERA DE LA 
SIBERIA

¿Se dispone de planes de 
mejora y de necesidades 

de la Diputación, o 
instrumentos 

equivalentes, que 
recojan actuaciones en 

materia de empleo y 
actividad económica? 

N.º de cursos realizados 
(ODS 4.4) 

Nº de participantes 
acreditados (ODS 8.5) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO 

Y TURISMOPresupuesto de las 
actuaciones previstas 

para la dinamización del 
comercio e industria 

local y de impulso de la 
actividad turística 

sostenible. 

N.º de horas de 
formación realizadas 

(ODS 4.4) 

Nº de empleos generados 
tras la formación (ODS 

8.5) 

PLAN DE CAPACITACIÓN 
PARA EL EMPLEO LOCAL

¿Se dispone de planes de 
mejora y de necesidades 

de la Diputación, o 
instrumentos 

equivalentes, que 
recojan actuaciones en 

materia de empleo y 
actividad económica? 

N.º de cursos realizados 
(ODS 4.4) 

Nº de participantes 
acreditados (ODS 8.5) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMOPresupuesto de las 
actuaciones previstas 

para la dinamización del 
comercio e industria 

local y de impulso de la 
actividad turística 

sostenible. 

N.º de horas de 
formación realizadas 

(ODS 4.4) 

Nº de empleos generados 
tras la formación (ODS 

8.5) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.7. IMPULSAR LAS ECONOMÍAS LOCALES Y TERRITORIALES PARA UN DESARROLLO SOSTENIBLE Y EQUITATIVO DE TODA LA PROVINICA, PONIENDO EN VALOR NUESTROS 
RECURSOS TURÍSTICOS A LA VEZ QUE SE FOMENTA LA DIVERSIFICACIÓN ECONÓMICA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

4

8

17

8

12

8

UNIDAD DE PROMOCIÓN Y 
DESARROLLO BADAJOZ 

GUADIANA

¿Se dispone de planes de 
mejora y de necesidades 

de la Diputación, o 
instrumentos 

equivalentes, que 
recojan actuaciones en 

materia de empleo y 
actividad económica? 

N.º de planes de 
formación específicos 

para docentes de 
programas de formación 

en alternancia con el 
empleo elaborados. (ODS 

4.4 Y 8.5) 

Porcentaje de proyectos 
aprobados asesorados. 

(ODS 8.5) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO

Porcentaje de proyectos 
aprobados tutorizados. 

(ODS 8.5) 

N.º de actuaciones de 
asesoramiento y apoyo a 
entidades promotoras en 
la solicitud de proyectos 

de formación en 
alternancia con el empleo 
realizadas. (ODS 17.17) 

Calificación media de la 
evaluación de la 

tutorización superior a 4 
puntos. (ODS 4.4) 

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

para la dinamización del 
comercio e industria 

local y de impulso de la 
actividad turística 

sostenible. 

Calificación media de la 
evaluación del 

asesoramiento superior a 
4 puntos. (ODS 17.17) 

N.º de acciones de 
acompañamiento y 
tutorización de los 

proyectos de formación 
en alternancia con el 

empleo realizadas. (ODS 
4.4 y 8.5) 

Nº empleos generados 
(seis meses después) 

(ODS 8.7) 

TRANSFORMACIÓN 
COMPETITIVA

¿Se dispone de planes 
específicos de 

reactivación económica e 
innovación en el ámbito 
del turismo inteligente, 
sostenible, comercio e 
industria en provincia? 

N.º de proyectos 
turísticos con financiación 
afectada realizados. (ODS 

8.3) 

Nº de visitantes en los 
territorios objeto de 

planes de sostenibilidad 
turística. (ODS 8.9) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO
Número de visitantes 

atraídos por los activos 
de patrimonio cultural, 
natural y paisajístico. 

N.º de hitos y objetivos 
alcanzados de entre los 

propuestos en los 
convenios de los Planes 

de sostenibilidad 
turística. (ODS 12.b) 

Nº de comercios 
participantes en las 

medidas de apoyo (ODS 
12.b) 

Presupuesto invertido en 
el apoyo al comercio 

(ODS 8.9) 

Nº de hitos digitalizados 
en el Camino Mozárabe 

(ODS 8.9) 

PROGRAMA DE 
INTERMEDIACIÓN 

LABORAL Y ACTIVACIÓN 
DEL EMPRENDIMIENTO 

RURAL.

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

para la dinamización del 
comercio e industria 

local y de impulso de la 
actividad turística 

sostenible. 

N.º de ferias realizadas 
(ODS 8.3) 

N.º de personas 
asistentes a las Ferias de 

Empleo. (ODS 8.5) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.7. IMPULSAR LAS ECONOMÍAS LOCALES Y TERRITORIALES PARA UN DESARROLLO SOSTENIBLE Y EQUITATIVO DE TODA LA PROVINICA, PONIENDO EN VALOR NUESTROS 
RECURSOS TURÍSTICOS A LA VEZ QUE SE FOMENTA LA DIVERSIFICACIÓN ECONÓMICA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

8

8

12

8

PROGRAMA DE 
INTERMEDIACIÓN 

LABORAL Y ACTIVACIÓN 
DEL EMPRENDIMIENTO 

RURAL.

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

para la dinamización del 
comercio e industria 

local y de impulso de la 
actividad turística 

sostenible. 

N.º de personas 
asistentes a las Ferias de 

Empleo. (ODS 8.5) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO

N.º de participantes (por 
cada feria al menos 80 
participantes, con una 

representación mínima 
de 15 empresas y 40 

personas desempleadas). 
(ODS 8.3) 

N.º de talleres realizados 
(por cada feria, al menos 
5 talleres distintos) (ODS 

8.3) 
N.º de personas 

participantes en cada 
taller. (ODS 8.5) 

Nº de personas 
incorporadas al mercado 
laboral (3 meses después) 

(ODS 8.5) 

N.º de ofertas de trabajo 
captadas (por cada feria 
al menos 30 puestos de 
trabajo ofertados de al 

menos 15 empresas 
distintas). (ODS 8.5) 

N.º de CV presentados 
para las ofertas de 

empleo (por cada feria al 
menos 80 CV) (ODS 8.5) 

IMPULSO A NUEVAS 
INICIATIVAS TURÍSTICAS

Número de visitantes 
atraídos por los activos 
de patrimonio cultural, 
natural y paisajístico. 

N.º de municipios 
participantes en las 
medidas de apoyo 

dirigidas a los 
ayuntamientos y 
entidades locales 

menores para el impulso 
de nuevas iniciativas 
turísticas. (ODS 8.9) 

N.º de municipios 
apoyados en el ámbito de 

las iniciativas turísticas 
(ODS 12.b) DESARROLLO RURAL, 

RETO DEMOGRÁFICO Y 
TURISMO

N.º de municipios 
participantes en las 

medidas de inversión 
turística (ODS 8.3 y 8.9). 

Nº de municipios 
apoyados en el ámbito de 
las inversiones turísticas 

(ODS 12.b) 

PROVINCIA DE BADAJOZ, 
DESTINO EN RED

Número de visitantes 
atraídos por los activos 
de patrimonio cultural, 
natural y paisajístico. 

N.º de miradores 
paisajísticos en 

emplazamientos 
singulares de la provincia 

creados. (ODS 8.9) 

% de aumento de las 
visitas a los contenidos 

digitales de los miradores 
paisajísticos (ODS 12.b) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.7. IMPULSAR LAS ECONOMÍAS LOCALES Y TERRITORIALES PARA UN DESARROLLO SOSTENIBLE Y EQUITATIVO DE TODA LA PROVINICA, PONIENDO EN VALOR NUESTROS 
RECURSOS TURÍSTICOS A LA VEZ QUE SE FOMENTA LA DIVERSIFICACIÓN ECONÓMICA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

8

11

4

8

4

8

8

8

PROVINCIA DE BADAJOZ, 
DESTINO EN RED

Número de visitantes 
atraídos por los activos 
de patrimonio cultural, 
natural y paisajístico. 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO

N.º de viviendas rurales 
puestas en valor y a 
disposición para su 

explotación. (ODS 8.9) 

N.º de nuevas 
microempresas para la 

gestión y explotación de 
las casas rurales. (ODS 

8.3) 
N.º de infraestructuras y 

servicios de las Vías 
Verdes de la provincia 

rehabilitadas. (ODS 12.b) 

% de aumento del 
número de personas 

visitantes de la Vía Verde. 
(ODS 12.b) 

N.º de acciones de 
actualización de software, 
mantenimiento y nueva 

versión de interfaz de los 
165 tótems ya instalados 
en la provincia. (ODS 8.9) 

% de aumento del 
número de personas que 

usan de los terminales 
turísticos 

PROGRAMA RETENCIÓN 
DE TALENTO JOVEN EN LAS 

ZONAS RURALES 
ASOCIADO A LAS PYMES

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

para la dinamización del 
comercio e industria 

local y de impulso de la 
actividad turística 

sostenible. 

N.º de prácticas 
formativas en empresas 

realizadas. (ODS 4.4) 

N.º de personas 
beneficiadas por el 
proyecto. (ODS 4.4) DESARROLLO RURAL, 

RETO DEMOGRÁFICO Y 
TURISMO

N.º personas jóvenes 
emprendedoras que 

concurren a las medidas 
de apoyo (ODS 8.3 y 8.5) 

Nº jóvenes titulados/as 
que consiguen empleo 

tras el programa (ODS 8.3 
y 8.5) 

PROGRAMA DE 
FORMACIÓN DE 

TRABAJADORES DE PYMES 
Y AUTÓNOMOS

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

para la dinamización del 
comercio e industria 

local y de impulso de la 
actividad turística. 

N.º de cursos de 
formación realizados 

(ODS 4.4). 

N.º de PYMES 
beneficiarias (ODS 8.3) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO
N.º medio de 

participantes por 
empresa beneficiaria 

(ODS 4.4). 

Nº de trabajadores/as 
que han finalizado la 
formación de forma 
efectiva (ODS 4.4) 

PLAN DE CHOQUE PARA LA 
ACTIVACIÓN DE LOS 

CENTROS INTEGRALES DE 
DESARROLLO (CID

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

para la dinamización del 
comercio e industria 

local y de impulso de la 
actividad turística. 

Nº de acuerdos 
formalizados (ODS 8.3) 

Nº de personas usuarias 
que participan en las 

diferentes acciones. (ODS 
8.3) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMONº de acciones piloto 
puestas en marcha (ODS 

8.3) 

Nº de entidades 
implicadas en la 

ejecución del proyecto. 
(ODS 8.3) 

CREACIÓN DE UNA RED DE 
COOPERACIÓN PÚBLICO-
PRIVADA EN TORNO A LA 

RED CID

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

para la dinamización del 
comercio e industria 

local y de impulso de la 
actividad turística. 

N.º de 
proyectos/actividades 
ejecutadas junto con 

otros agentes de la red 
(ODS 8.3) 

N.º de iniciativas de 
emprendimiento puestas 

en marcha a través del 
proyecto (ODS 8.3) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.7. IMPULSAR LAS ECONOMÍAS LOCALES Y TERRITORIALES PARA UN DESARROLLO SOSTENIBLE Y EQUITATIVO DE TODA LA PROVINICA, PONIENDO EN VALOR NUESTROS 
RECURSOS TURÍSTICOS A LA VEZ QUE SE FOMENTA LA DIVERSIFICACIÓN ECONÓMICA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

8

17

8

11

8

4

8

CREACIÓN DE UNA RED DE 
COOPERACIÓN PÚBLICO-
PRIVADA EN TORNO A LA 

RED CID

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

para la dinamización del 
comercio e industria 

local y de impulso de la 
actividad turística. 

N.º de 
proyectos/actividades 
ejecutadas junto con 

otros agentes de la red 
(ODS 8.3) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO

N.º de acuerdos o 
convenios de 

colaboración establecidos 
con agentes 

privados/públicos y 
sociales del territorio 

(ODS 17.17) 

N.º de reuniones técnicas 
y espacios de intercambio 

de experiencias 
realizadas (ODS 8.3) 

N.º de redes de 
cooperación creadas 

(ODS 17.17) 
Nº participantes en 

sesiones de 
cooperación/coordinació

n (ODS 8.3) 

PROGRAMA PARA LA 
DINAMIZACIÓN 

COMERCIAL Y DE 
PRODUCTORES 

AGROALIMENTARIOS DE 
LAS ZONAS VERDES: 
MARCA E IMAGEN.

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

para la dinamización del 
comercio e industria 

local y de impulso de la 
actividad turística 

sostenible. 

Nº de acciones de 
capacitación realizadas 

(ODS 8.3) 

Nº de comercios 
directamente 

beneficiados (ODS 8.3 y 
9.1) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO

Nº de acciones de 
concienciación y 

sensibilización realizadas 
(ODS 8.3) 

Nº de profesionales 
formados (ODS 8.3) 

Nº de placas instaladas 
(ODS 9.1) 

Nº de municipios 
participantes en el 
proyecto (ODS 8.3) 

Nº de comercios con 
instalación inteligente 

(ODS 9.1) 

MEJORA DE LA 
EMPLEABILDIAD DE 

JÓVENES EXTREMEÑOS/AS

¿Se dispone de planes de 
mejora de la economía y 
competitividad local, o 

instrumentos 
equivalentes, que 

recojan actuaciones en 
materia de empleo y 

actividad económica? 

Nº de convocatorias 
publicadas para la 

contratación en prácticas 
(ODS 8.6 y ODS 4.4). 

Nº de personas 
contratadas en prácticas 
anualmente (ODS 8.6 y 

ODS 4.4). 

RECURSOS HUMANOS 
Y RÉGIMEN INTERIOR

PROGRAMA DE 
FORMACIÓN 

ESPECIALIZADA, ABIERTA Y 
COMUNIDADES DE 

INNOVACIÓN

¿Se dispone de planes de 
mejora de la economía y 
competitividad local, o 

instrumentos 
equivalentes, que 

recojan actuaciones en 
materia de empleo y 

actividad económica? 

Nº de acciones formativas 
anuales publicadas en el 
Plan de Formación (ODS 

4.4) 
Nivel de satisfacción 

medio del conjunto de los 
cursos de formación 

impartidos anualmente 
(ODS 4.4 y ODS 16.6) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.7. IMPULSAR LAS ECONOMÍAS LOCALES Y TERRITORIALES PARA UN DESARROLLO SOSTENIBLE Y EQUITATIVO DE TODA LA PROVINICA, PONIENDO EN VALOR NUESTROS 
RECURSOS TURÍSTICOS A LA VEZ QUE SE FOMENTA LA DIVERSIFICACIÓN ECONÓMICA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

8

4

16

8

12

PROGRAMA DE 
FORMACIÓN 

ESPECIALIZADA, ABIERTA Y 
COMUNIDADES DE 

INNOVACIÓN

¿Se dispone de planes de 
mejora de la economía y 
competitividad local, o 

instrumentos 
equivalentes, que 

recojan actuaciones en 
materia de empleo y 

actividad económica? 

Nivel de satisfacción 
medio del conjunto de los 

cursos de formación 
impartidos anualmente 

(ODS 4.4 y ODS 16.6) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

Nº de itinerarios 
formativos puestos en 
marcha (ODS 8.5 y ODS 

16.6) 

% Presupuesto anual 
realmente ejecutado 

respecto del Presupuesto 
aprobado (ODS 16.6) 

Nivel de aprendizaje 
medio del conjunto de los 

cursos de formación 
impartidos anualmente 

(ODS 4.4) Nº de participantes en 
acciones formativas 
anuales (ODS 8.5) 

Nº diplomas generados 
anualmente por 

asistencia a acciones 
formativas (ODS 4.4) 

Impacto de la formación 
(% de aplicación de lo 

aprendido al puesto de 
trabajo) en al menos un 

curso por ámbito 
temático. 

PROVINCIA DE BADAJOZ. 
DESTINO TURÍSTICO 

INTELIGENTE

Número de visitantes 
atraídos por los activos 
de patrimonio cultural, 
natural y paisajístico. 

N.º de acciones de 
rediseño del portal web 

Turismo Provincia 
Badajoz y nuevas 
funcionalidades e 

integración con las webs 
municipales de la 
provincia y con la 

plataforma PID realizadas 
(ODS 8.9) 

% aumento visitas a la 
página web (ODS 8.9) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMON.º de recursos turísticos 
digitales generados (ODS 

8.3 y 8.9) 

Nº de personas que usan 
los nuevos recursos 

digitales (ODS 8.3 y 8.9) 

N.º de elementos de 
señalización turística 

inteligente y sensórica 
instalados (ODS 12.b) 

Nº de personas que 
acceden a las rutas con 

señalización turística 
inteligente o sensores 

(ODS 12.b) 
N.º de espacios turísticos 
domotizados (ODS 12.b) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.7. IMPULSAR LAS ECONOMÍAS LOCALES Y TERRITORIALES PARA UN DESARROLLO SOSTENIBLE Y EQUITATIVO DE TODA LA PROVINICA, PONIENDO EN VALOR NUESTROS 
RECURSOS TURÍSTICOS A LA VEZ QUE SE FOMENTA LA DIVERSIFICACIÓN ECONÓMICA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

8

8

9

9

8

OFERTA DE EMPLEO 
PÚBLICO Y OTRAS 
CONVOCATORIAS

¿Se dispone de planes de 
mejora y de necesidades 

de la Diputación, o 
instrumentos 

equivalentes, que 
recojan actuaciones en 

materia de empleo y 
actividad económica? 

Nº de plazas anuales 
publicados en la OEP 

(ODS 8.5). 

Nº funcionarios/as 
nombrados anualmente 

(ODS 8.5) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

Nº de convocatorias 
realizadas anualmente 

por OEP (ODS 8.5). 

Nº de participantes 
anuales en convocatorias 

de empleo (ODS 8.5) 

Nº de bolsas de trabajo 
convocadas anualmente 

(ODS 8.5). 

Nº de trabajadores/as 
contratados a través de 
bolsas de empleo (ODS 

8.5) 

PROGRAMA DE 
ASESORAMIENTO EN 

COMPETENCIAS DIGITALES 
PARA EMPRENDEDORES Y 

PYME. LABORATORIO 
AUDIOVISUAL SOCIAL 

COMMERCE.

Presupuesto de las 
actuaciones previstas 

para la dinamización del 
comercio e industria 

local y de impulso de la 
actividad turística 

sostenible 

Nº de talleres realizados 
por ámbito CID (ODS 8.2 

y 8.3) 

Nº de personas 
participantes en los 

talleres. (ODS 8.2 y ODS 
8.3) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO

Nº de empresas 
participantes (ODS 8.2) 

Nº asesoramientos o 
asistencias individuales 

realizadas (ODS 8.2 y 8.3) 

Nº de localidades 
participantes en el 

proyecto. (ODS 8.2 y ODS 
8.3) 

% aumento del número 
de ventas de las PYMEs 
asesoradas (ODS 8.3) 

SERVICIOS PÚBLICOS 
INTELIGENTES: 
PLATAFORMA 

INTELIGENTE DE DESTINO 
TURÍSTICO.

¿Se dispone de planes 
específicos de 

reactivación económica e 
innovación en el ámbito 
del turismo inteligente, 
sostenible, comercio e 

industria en la ciudad o 
área urbana? 

N.º de portales abiertos 
de acceso a la PID 

existentes. (ODS 9.1) 

N.º de actuaciones de 
mejora de la PID 

ejecutadas. (ODS 9.1) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

Importe de créditos 
externos recibidos y 

justificados. (ODS 8.9) 

N.º EE.LL. que utilizan la 
PID. (ODS 9.1) 

Número de visitantes 
atraídos por los activos 
de patrimonio cultural, 
natural y paisajístico. 

N.º de plataformas de la 
Diputación integradas la 

plataforma país de 
turismo inteligente. (ODS 

9.1) 

N.º accesos/año a la PID. 
(ODS 8.9) 

N.º de propuestas de 
gobernanza turística 

elaboradas. (ODS 8.9) 

N.º de conjuntos de datos 
analizados e integrados. 

(ODS 9.1) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.7. IMPULSAR LAS ECONOMÍAS LOCALES Y TERRITORIALES PARA UN DESARROLLO SOSTENIBLE Y EQUITATIVO DE TODA LA PROVINICA, PONIENDO EN VALOR NUESTROS 
RECURSOS TURÍSTICOS A LA VEZ QUE SE FOMENTA LA DIVERSIFICACIÓN ECONÓMICA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

8

SERVICIOS PÚBLICOS 
INTELIGENTES: 
PLATAFORMA 

INTELIGENTE DE DESTINO 
TURÍSTICO.

Número de visitantes 
atraídos por los activos 
de patrimonio cultural, 
natural y paisajístico. N.º de propuestas de 

gobernanza turística 
elaboradas. (ODS 8.9) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

N.º de cuadros de 
mando/portales 

generados. (ODS 9.1) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

11

9

8

9

8

9

11

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE. 9. FOEMTNAR EL ACCESO A LAS TICS DE CALIDAD EN TODA LA PROVINICA, LA ADMINSITRACIÓN ELECTRÓNICA LOCAL, LA INNOVACIÓN DIGITAL Y LA APLICACIÓN 
TECNOLÓGICA A LA VIDA DE LA GENTE (INTERNET DE LAS COSAS, APLICACIÓN, IOP)

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

Favorecer la sociedad 
del conocimiento y 

avanzar hacia el 
desarrollo de ciudades 

inteligentes (Smart 
Cities). 

¿Se dispone de un plan o
estrategia local para avanzar

en un modelo urbano
Inteligente?.

Número de usuarios que
están cubiertos por un
determinado servicio
público electrónico de

Smart Cities. CRUCES INTELIGENTES Y 
RADARES PEDAGÓGICOS

¿Diputación de Badajoz 
dispone de un plan o 

estrategia local para avanzar 
en un modelo urbano 

inteligente? 

Nº cruces inteligentes 
implementados (ODS 9.1) 

% de reducción de la 
siniestralidad (ODS 

11.2) 
INFRAESTRUCTURA, 

MOVILIDAD Y 
ORDENACIÓN DE 

TERRITORIOFomentar la
administración

electrónica y reducir la
brecha digital.

¿Se han incorporado criterios
para mejorar los servicios de
administración electrónica y

reducir la brecha digital?.

Porcentaje de trámites y
gestiones a través de

internet de empresas y
Ciudadanos.

Nº de radares pedagógicos 
implementados (ODS 9.1) 

Nº de infracciones 
detectadas (ODS 

11.2) 

PLAN DE ACTIVACIÓN DE 
LA DIGITALIZACIÓN 

EMPRESARIAL DE LAS 
PYMES Y AUTÓNOMOS 
EN EL MUNDO RURAL: 

OFICINAS ACELERA PYME 
RURAL

¿Se dispone de un plan o 
estrategia local para avanzar 

en esta materia a nivel 
tecnológico? 

Nº de PYMEs asesoradas 
(ODS 8.2) 

Nº de PYMEs 
integradas en la 

Plataforma Acelera 
PYME (ODS 9.4) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO

Nº de acciones de 
asesoramiento individual 

(ODS 8.2) 
Nº de campañas de 

comunicación y 
sensibilización realizadas 

(ODS 8.2) 

Número de usuarios/as que 
están cubiertos por un 

determinado servicio público 
electrónico 

Nº de asistentes a 
actividades de 

sensibilización (ODS 8.2) 
Nº de usuarios 

integrados en la 
Plataforma Acelera 

PYME (ODS 9.4) 
Nº de mentoras rurales 
para la transformación 

digital (ODS 9.4) 

PROGRAMA DE 
ASESORAMIENTO EN 

COMPETENCIAS 
DIGITALES PARA 

EMPRENDEDORES Y 
PYME. LABORATORIO 
AUDIOVISUAL SOCIAL 

COMMERCE.

Número de usuarios que están 
cubiertos por un determinado 
servicio público electrónico de 

Smart Cities. 

Nº de talleres realizados 
por ámbito CID (ODS 8.2 y 

8.3) 

Nº de personas 
participantes en los 
talleres. (ODS 8.2 y 

ODS 8.3) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO

Nº de empresas 
participantes (ODS 

8.2) 

Nº asesoramientos o 
asistencias individuales 

realizadas (ODS 8.2 y 8.3) 

Nº de localidades 
participantes en el 

proyecto. (ODS 8.2 y 
ODS 8.3) 

% aumento del 
número de ventas de 

las PYMEs 
asesoradas (ODS 8.3) 

PATRIMONIO 
DOCUMENTAL DE LA 

PROVINCIA DE BADAJOZ

Porcentaje de trámites y 
gestiones a través de internet 
de empresas y ciudadanos. 

N.º de documentos 
históricos de 

Ayuntamientos y 
Diputación digitalizados. 

(ODS 11.4) 

% de municipios de la 
provincia de Badajoz 

que cuentan con 
conexión al Archivo 
Digital. (ODS 16.6) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD
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PATRIMONIO 
DOCUMENTAL DE LA 

PROVINCIA DE BADAJOZ

Porcentaje de trámites y 
gestiones a través de internet 
de empresas y ciudadanos. 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

N.º de documentos 
municipales patrimoniales 
restaurados. (ODS 11.4) 

% de municipios de la 
provincia de Badajoz 

en los que se han 
realizado acciones de 

digitalización de 
documentos 

históricos. (ODS 11.4) 

N.º de acciones 
desarrolladas en el marco 
del Programa de Archivos 

Municipales de 
Extremadura (POAMEX) en 
colaboración con la Junta 

de Extremadura. (ODS 16.6 
Y 17.17) 

% de municipios de la 
provincia de Badajoz 

en los que se han 
realizado acciones de 

restauración de 
documentos 

patrimoniales. (ODS 
11.4) 

¿Se han incorporado criterios 
para mejorar los servicios de 
administración electrónica y 

reducir la brecha digital? 

Número de perfiles 
creados en la Carpeta del 

Opositor/a (ODS 16.7) 

Nº usuarios/as 
registradas en la 

Carpeta (ODS 16.6) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

Porcentaje de trámites y 
gestiones a través de internet 

de empresas y ciudadanos 
Nº de convocatorias 

anunciadas (ODS 16.6) 

Nº visitas anuales a la 
Carpeta (ODS 9.1) 

Grado de satisfacción 
general (más del 50% 
de usuarios/as valora 
con más de 3 sobre 5 

la Carpeta) (ODS 
16.7) 

DESARROLLO DE E-
ADMINISTRACIÓN EN 
RECURSOS HUMANOS

¿Se han incorporado criterios 
para mejorar los servicios de 
administración electrónica y 

reducir la brecha digital? 

Nº de procedimientos 
electrónicos puestos en 

marcha (ODS 9.1) 

Nº trabajadores/as 
que utilizan los 
procedimientos 

electrónicos de RRHH 
(ODS 16.7) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

Porcentaje de trámites y 
gestiones a través de internet 

de empresas y ciudadanos 

Nº de trámites incluidos en 
Sede Electrónica (ODS 16.7) 

Nº ciudadanos/as 
que acceden a los 
trámites de RRHH 

mediante Sede 
Electrónica (ODS 

16.7) 

Nº de cursos de formación 
realizados en el ámbito de 
este proyecto (ODS 16.7) 

DESARROLLO DEL 
TELETRABAJO

¿Se dispone de un plan o 
estrategia local para avanzar 

en esta materia a nivel 
tecnológico? 

Número de personas 
solicitantes. (ODS 8.5) 

Número de 
empleados/as 
teletrabajando 

anualmente (ODS 8.5 
y 9.1) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIORNúmero de usuarios/as que 

están cubiertos por un 
determinado servicio público 

electrónico de Smart Cities 
(Teletrabajo). 

HERRAMIENTA DE 
FISCALIDAD MUNICIPAL 

CRTL O

¿se han incorporado criterios 
para mejorar los servicios de 
administración electrónica y 

reducir la brecha digital? 

Nº de apartados y 
funcionalidades y desglose 

de datos respecto a los 
impuestos locales 

implementados (ODS 16.6) 

Grado de satisfacción 
global de los 

Ayuntamientos 
respecto a la nueva 

Herramienta de 
Fiscalidad Municipal 
de al menos un 3,5 

(en escala 1-5). (ODS 
16.6) 

ORGANISMO AUTÓNOMA 
DE RECAUDACIÓN (OAR)
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HERRAMIENTA DE 
FISCALIDAD MUNICIPAL 

CRTL O

Grado de satisfacción 
global de los 

Ayuntamientos 
respecto a la nueva 

Herramienta de 
Fiscalidad Municipal 
de al menos un 3,5 

(en escala 1-5). (ODS 
16.6) 

ORGANISMO AUTÓNOMA 
DE RECAUDACIÓN (OAR)

Porcentaje de trámites y 
gestiones a través de internet 
de empresas y ciudadanos. 

- % de Ayuntamientos de la 
provincia de Badajoz con 
acceso habilitado (ODS 

16.6) 

SERVICIOS PÚBLICOS 
ELECTRÓNICOS. ARCHIVO 
DIGITAL PARA LAS EE,LL.

¿Se han incorporado criterios 
para mejorar los servicios de 
administración electrónica y 

reducir la brecha digital? 

N.º de sistemas de 
almacenamiento 

redundante a nivel de dos 
CPDs, con capacidad de 
albergar la información 

digital activa e histórica de 
todas las EE.LL. de< 20.000 

habitantes. (ODS 9.1) 

N.º de EE.LL. que 
utilizan el sistema de 

almacenamiento 
masivo. (ODS 16.6 y 

16.7) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

N.º de soluciones de 
backup dedicadas para la 
información más sensible 

adoptadas. (ODS 9.1) 

N.º de servicios que 
se custodian en el 

sistema de 
almacenamiento 

masivo. (ODS 16.6) 

N.º de capas software que 
permitan las funciones 

avanzadas de archivística 
digital existentes. (ODS 9.1) 

N.º de EE.LL. que 
utilizan el SW de 
archivística. (ODS 

16.7) 

N.º de equipos PC 
suministrados a todas las 

EE.LL. de la provincia. (ODS 
9.1) 

N.º de equipos PC 
para puesto de 

trabajo de las EE.LL. 
suministrados. (ODS 

16.6 y 17.17) 

ADMINISTRACIÓN 
CENTRADA EN DATOS: 

OFICINA DEL DATO

¿Se han incorporado criterios 
para mejorar los servicios de 
administración electrónica y 

reducir la brecha digital? 

N.º de ordenanzas o Planes 
directores de gobierno del 
dato local aprobados. (ODS 

9.1 y 16.6) 

N.º EE.LL. que 
aportan datos al 

espacio provincial. 
(ODS 9.1 y 16.7) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

N.º de espacios provinciales 
de datos locales existentes. 

(ODS 9.1) 

N.º de herramientas 
SW de gestión del 
dato disponibles. 

(ODS 9.1) 

Porcentaje de trámites y 
gestiones a través de internet 
de empresas y ciudadanos. 

N.º herramientas de 
gestión del dato 

disponibles. (ODS 9.1) 

N.º de conjuntos de 
datos analizados e 

integrados. (ODS 9.1) 

N.º de cuadros de 
mando generados. 

(ODS 9.1 y 16.6) 

SERVICIOS PÚBLICOS 
ELECTRÓNICOS. 

INTELIGENCIA ARTIFICIAL 
Y ROBOTIZACIÓN 

APLICADA A LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA

Porcentaje de trámites y 
gestiones a través de internet 
de empresas y ciudadanos. 

N.º de sistemas de 
información conectados al 

motor de inteligencia 
artificial. (ODS 9.1) 

N.º de desarrollos 
basados en 

inteligencia artificial 
llevados a cabo. (ODS 

9.1) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN
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SERVICIOS PÚBLICOS 
ELECTRÓNICOS. 

INTELIGENCIA ARTIFICIAL 
Y ROBOTIZACIÓN 

APLICADA A LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA

Porcentaje de trámites y 
gestiones a través de internet 
de empresas y ciudadanos. 

N.º de sistemas de 
información conectados al 

motor de inteligencia 
artificial. (ODS 9.1) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

N.º de procesos 
automatizados. (ODS 

16.6) 
N.º de proyectos 

basados en 
inteligencia artificial 

en los que se 
participa. (ODS 16.7) 

SERVICIOS PÚBLICOS 
INTELIGENTES: 
PLATAFORMA 

INTELIGENTE DE 
DESTINO TURÍSTICO.

Número de usuarios que están 
cubiertos por un determinado 
servicio público electrónico de 
Smart Cities, en este caso, de 

Turismo Inteligente. 

N.º de portales abiertos de 
acceso a la PID existentes. 

(ODS 9.1) 

N.º de actuaciones de 
mejora de la PID 

ejecutadas. (ODS 9.1) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

Importe de créditos 
externos recibidos y 

justificados. (ODS 8.9) 

N.º EE.LL. que utilizan 
la PID. (ODS 9.1) 

N.º de plataformas de la 
Diputación integradas la 

plataforma país de turismo 
inteligente. (ODS 9.1) 

N.º accesos/año a la 
PID. (ODS 8.9) 

N.º de propuestas de 
gobernanza turística 

elaboradas. (ODS 8.9) 

N.º de conjuntos de 
datos analizados e 

integrados. (ODS 9.1) 
N.º de cuadros de 
mando/portales 

generados. (ODS 9.1) 

¿Se han incorporado criterios 
para mejorar los servicios de 
administración electrónica y 

reducir la brecha digital? 

N.º de elementos 
constituyentes del 

orquestador 
recepcionados. (ODS 9.1) 

N.º de usuarios 
atendidos por el 

orquestador. (ODS 
16.6) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

Nº de canales digitales 
atendidos por el 

orquestador (ODS 9.1) 

N.º de sistemas de 
información internos 

(backend) 
gestionados por el 
orquestador. (ODS 

9.1) 

N.º de 
procedimientos de la 

sede electrónica 
accesibles desde el 
orquestador. (ODS 

9.1) 

SERVICIOS PÚBLICOS 
ELECTRÓNICOS. 

TELETRABAJO

¿Se han incorporado criterios 
para mejorar los servicios de 
administración electrónica y 

reducir la brecha digital? 

N.º de sistemas de 
información conectados al 

motor de inteligencia 
artificial. (ODS 9.1) 

N.º de proyectos 
basados en 

inteligencia artificial 
llevados a cabo. (ODS 

9.1) 
TECNOLOGÍA Y 

DIGITALIZACIÓN
Nº de equipos 

suministrados a las EELL 
(ODS 9.1) 

N.º de procesos 
automatizados. (ODS 

9.1) 
Nº de 

trabajadores/as en 
teletrabajo en la 

provincia (ODS 9.1) 

INFRAESTRUCTURAS 
DIGITALES DEL SIGLO 

XXI. FIBRA ÓPTICA

Porcentaje de trámites y 
gestiones a través de internet 
de empresas y ciudadanos. 

N.º de proyectos de 
despliegue de fibra óptica 

realizados. (ODS 9.1) 

N.º de 
interconexiones con 

otras AA.PP. (ODS 
9.1) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN
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INFRAESTRUCTURAS 
DIGITALES DEL SIGLO 

XXI. FIBRA ÓPTICA

Porcentaje de trámites y 
gestiones a través de internet 
de empresas y ciudadanos. 

N.º de proyectos de 
despliegue de fibra óptica 

realizados. (ODS 9.1) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

% de aumento de la 
media del ancho de 

banda logrado. (ODS 
9.1) 

N.º de edificios 
conectados a la fibra. 

(ODS 9.1) 

INFRAESTRUCTURAS 
DIGITALES DEL SIGLO 
XXI. DESPLIEGUE DE 

SERVICIOS AVANZADOS 
DE COMUNICACIONES.

Número de usuarios que están 
cubiertos por un determinado 
servicio público electrónico de 

Smart Cities. 

N.º de reuniones llevadas a 
cabo. (ODS 17.17) 

% de la población de 
la provincia de 

Badajoz que cuenta 
con cobertura 

poblacional de fibra 
óptica en la 

provincia. (ODS 9.1) 
TECNOLOGÍA Y 

DIGITALIZACIÓN

N.º de actuaciones de 
apoyo a los despliegues 

realizadas. (ODS 9.1) 

% de la población de 
la provincia de 

Badajoz que cuenta 
con cobertura 5G. 

(ODS 9.1) 

INFRAESTRUCTURAS 
DIGITALES DEL SIGLO 

XXI. CENTROS DE 
PROCESO DE DATOS 

RESILIENTES

¿Se han incorporado criterios 
para mejorar los servicios de 
administración electrónica y 

reducir la brecha digital? 

N.º de proyectos de mejora 
de eficiencia energética 
realizados. (ODS 7.3) 

N.º de sistemas de 
información 

residentes en otras 
AA.PP. (ODS 9.1) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

N.º de acuerdos alcanzados 
con otras AA.PP. (ODS 

17.17) 

% de ahorro 
energético obtenido 

en el sistema de 
climatización. (ODS 

7.3) 

PLAN SMART PROVINCIA 
(BADAJOZ ES MÁS)

Número de usuarios que están 
cubiertos por un determinado 
servicio público electrónico de 

Smart Cities. 

N.º de verticales integrados 
(ODS 9.1) 

N.º de 
talleres/actividades 

impartidas. (ODS 8.2) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

N.º de indicadores 
provinciales (ODS 9.1) 

N.º soluciones IOT 
municipales 

integradas en la 
Plataforma. (ODS 9.1) 

N.º de estrellas centro 
FIWARE (ODS 9.1)  N.º de empresas 

mentorizadas. (ODS 
8.2) N.º de cuadros de mando 

operativos (ODS 16.6) 
N.º de solicitudes de 

asesoramiento por parte 
de Municipios atendidas. 

(ODS 16.6) 

N.º de 
Ayuntamientos 

dados de alta (ODS 
17.17) Volumen en Mb de datos 

recogidos en la BBDD. (ODS 
9.1) 

¿Se dispone de un plan o 
estrategia local para avanzar 

en un modelo urbano 
inteligente? 

N.º de accesos al Geoportal 
usuarios públicos. (ODS 

16.10) 

N.º usuarios 
trabajadores 

municipales activos 
último año. (ODS 

16.10) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

N.º de accesos al Geoportal 
usuarios registrados. (ODS 

16.10) 

N.º usuarios 
diputación activos 
último año. (ODS 

16.10) 
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TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

¿Se han incorporado criterios 
para mejorar los servicios de 
administración electrónica y 

reducir la brecha digital? 

N.º de mapas publicados. 
(ODS 9.1) N.º usuarios 

trabajadores 
municipales dados 

de alta. (ODS 16.10) 

N.º de municipios con 
mapas propios solicitados y 

publicados. (ODS 16.10) 

SERVICIOS PÚBLICOS 
ELECTRÓNICOS EELL. 

REGISTRO

¿se han incorporado criterios 
para mejorar los servicios de 
administración electrónica y 

reducir la brecha digital? 

% Ejecución del sistema de 
información territorial en 

base a las referencias 
catastrales existentes. (ODS 

9.1) 

N.º de referencias 
catastrales 

referenciadas en el 
sistema de 

información. (ODS 
9.1 Y 16.6) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

Porcentaje de trámites y 
gestiones a través de internet 
de empresas y ciudadanos. 

% Presupuesto invertido en 
el sistema territorial en 
base a las referencias 

catastrales existentes (ODS 
9.1) 

N.º de entidades 
locales que 
comunican 

automáticamente el 
padrón al INE. (ODS 

16.6 Y 17.17) 

N.º de padrones 
municipales con conexión 

automática con el INE. 
(ODS16.6) 

CAPACITACIÓN E 
INNOVACIÓN FABLABs.

¿Se dispone de un plan o 
estrategia local para avanzar 

en un modelo urbano 
inteligente? 

N.º de centros Fablabs en 
funcionamiento. (ODS 9.1) 

- N.º personas que 
visitan los centros. 

(ODS 8.2) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

- N.º de centros 
educativos que 

desarrollan 
actividades en los 
centros. (ODS 8.2) 

- N.º de empleos propios 
generados. (ODS 8.2 Y 8.3) 

- N.º de 
talleres/actividades 

impartidas. (ODS 8.2) 
- N.º de PYMEs 

/emprendedores que 
han utilizado los 

recursos disponibles. 
(ODS 8.3) 

SERVICIOS PÚBLICOS 
ELECTRÓNICOS. NUEVOS 

APLICATIVOS

¿Se han incorporado criterios 
para mejorar los servicios de 
administración electrónica y 

reducir la brecha digital? 

N.º de procesos 
administrativos 

automatizados anualmente 
(ODS 9.1). 

% de ahorro 
económico por 
sustitución de 
herramientas 

propietarias (ODS 
16.6) TECNOLOGÍA Y 

DIGITALIZACIÓN

Porcentaje de trámites y 
gestiones a través de internet 
de empresas y ciudadanos. 

Nº soluciones específicas 
puestas en marcha 

anualmente (ODS 9.1) 

N.º de entidades 
locales que usan los 
nuevos aplicativos. 

(ODS 17.17) 

CAPACITACIÓN E 
INNOVACIÓN DIGITAL 

INNOVATION HUB

Número de empresas que 
están cubiertas por un 

determinado servicio público 
electrónico de Smart Cities. 

Nº de PYMES incorporadas 
al ecosistema digital (ODS 

9.5) 

N.º PYMEs que 
realizan informes de 

madurez digital. 
(ODS 9.5) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

N.º de empresas que 
participan en 
procesos de 

capacitación/certifica
ción. (ODS 8.2) 
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CAPACITACIÓN E 
INNOVACIÓN DIGITAL 

INNOVATION HUB

Número de empresas que 
están cubiertas por un 

determinado servicio público 
electrónico de Smart Cities. 

Nº de PYMES incorporadas 
al ecosistema digital (ODS 

9.5) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

N.º de hubs con los 
que se ha contactado 

en búsqueda de 
soluciones digitales. 

(ODS 9.5) 

N.º de acciones formativas 
desarrolladas para 

capacitar digitalmente a las 
PYMES (ODS 8.2) 

N.º de sesiones de 
aprendizaje mutuo 

de la red EDIH 
Network a las que se 
ha asistido. (ODS 8.2) 

N.º de activos 
digitales ofrecidos en 

markts 
internacionales. (ODS 

9.5) 

CONFIANZA Y 
SEGURIDAD EN LA RED 
DE CIBERSEGURIDAD

¿Se han incorporado criterios 
para mejorar los servicios de 
administración electrónica? 

N.º de plataformas de 
gestión de la información 

auditada disponibles. (ODS 
9.1) 

N.º de EE.LL. a los 
que se ofrece la 
solución de EDR. 

(ODS 17.17) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

N.º de sistemas de 
información 

auditados. (ODS 9.1) 

N.º de auditorías de 
conformidad ENS 

realizadas. (ODS 9.1) 

N.º de acciones 
formativas y/o 

concienciaciones 
realizadas. (ODS 

17.17) 

 N.º de incidentes de 
seguridad detectados 

y comunicados a la 
Red Nacional de 
SOCs. (ODS 9.1) 

 N.º de acuerdo de 
colaboración alcanzados 
para el desarrollo de la 

convocatoria de 
subvenciones a PYMEs. 

(ODS 17.17) 

N.º de PYMEs 
beneficiarias. (ODS 

17.17) 

PLAN DIRECTOR DE 
PROVINCIA DIGITAL

¿Se dispone de un plan o 
estrategia local para avanzar 

en un modelo urbano 
inteligente? 

N.º de proyectos de base 
tecnológica ejecutados o en 

ejecución. (ODS 9.1) 

N.º municipios que se 
incorporan al plan 

director. (ODS 16.10) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓNSe han incorporado criterios 

para mejorar los servicios de 
administración electrónica y 

reducir la brecha digital? 

N.º de proyectos de base 
tecnológica planificados 

(ODS 9.1) 
 Importe económico 

asociado a la 
ejecución de los 

proyectos. (ODS 9.1) 
N.º de proyectos de base 
tecnológica identificados. 

(ODS 9.1) 

OPTIMIZACIÓN DEL 
PROGRAMA DE AGENDA 
DE LAS OBLIGACIONES 

DE LAS ENTIDADES 
LOCALES

Número de actuaciones 
encaminadas a mejorar los 
servicios de administración 
electrónica y a garantizar el 
cumplimiento de agenda de 
las obligaciones de las EELL 

N.º de usuarios/as anuales 
del programa de agenda 

(ODS 9.1). 
Grado de satisfacción 

(más 50% 
usuarios/as puntúan 
con más de 3 sobre 5 
el portal) (ODS 16.6) 

COOPERACIÓN 
MUNICIPAL

Porcentaje de trámites y 
gestiones a través de internet 
de empresas y ciudadanos. 

 Nº de ayuntamientos 
representados en el 

programa de agenda (ODS 
17.17) 



17

9

19

17

8

12

9

16

OPTIMIZACIÓN DEL 
PROGRAMA DE AGENDA 
DE LAS OBLIGACIONES 

DE LAS ENTIDADES 
LOCALES Porcentaje de trámites y 

gestiones a través de internet 
de empresas y ciudadanos. 

 Nº de ayuntamientos 
representados en el 

programa de agenda (ODS 
17.17) 

Grado de satisfacción 
(más 50% 

usuarios/as puntúan 
con más de 3 sobre 5 
el portal) (ODS 16.6) 

COOPERACIÓN 
MUNICIPAL

OPTIMIZACIÓN DEL 
PORTAL DE DESCARGAS 
DE ASISTENCIA JURÍDICA 

Y ECONÓMICA A 
MUNICIPIOS

Número de expedientes y 
documentos electrónicos 

relativos a la asistencia jurídica 
y económica centralizados. 

N.º de descargas anuales 
del portal (ODS 9.1) 

Grado de satisfacción 
(más 50% 

usuarios/as puntúan 
con más de 3 sobre 5 
el portal) (ODS 16.6) 

COOPERACIÓN 
MUNICIPAL

Reducción del porcentaje de 
trámites y gestiones realizadas 

por los ayuntamientos. 

N.º de usuarios/as anuales 
registrados en el portal 

(ODS 16.7) 
Nº de Ayuntamientos 

representados en el portal 
(ODS 17.17) 

PROVINCIA DE BADAJOZ. 
DESTINO TURÍSTICO 

INTELIGENTE

Número de usuarios que están 
cubiertos por un determinado 
servicio público electrónico de 

smart cities 

N.º de acciones de rediseño 
del portal web Turismo 

Provincia Badajoz y nuevas 
funcionalidades e 

integración con las webs 
municipales de la provincia 

y con la plataforma PID 
realizadas (ODS 8.9) 

% aumento visitas a 
la página web (ODS 

8.9) 

DESARROLLO RURAL, 
RETO DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO
N.º de recursos turísticos 
digitales generados (ODS 

8.3 y 8.9) 

Nº de personas que 
usan los nuevos 

recursos digitales 
(ODS 8.3 y 8.9) 

¿Se han incorporado criterios 
para mejorar los servicios de 
administración electrónica y 

reducir la brecha digital? 

N.º de elementos de 
señalización turística 

inteligente y sensórica 
instalados (ODS 12.b) 

Nº de personas que 
acceden a las rutas 

con señalización 
turística inteligente o 
sensores (ODS 12.b) 

N.º de espacios turísticos 
domotizados (ODS 12.b) 

DESARROLLO DEL 
PORTAL DEL EMPLEADO

¿Se han incorporado criterios 
para mejorar los servicios de 
administración electrónica y 

reducir la brecha digital? 

Nº de nuevos servicios 
puestos en marcha en el 

Portal del Empleado (ODS 
9.1) 

% de trabajadores/as 
que acceden al Portal 
del Empleado al año 

(ODS 16.6). 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

% de expedientes 
personales digitalizados y 

accesibles (ODS 16.7) 
% de resoluciones recibidas 

vinculadas a los 
expedientes electrónicos 

personales (ODS 16.7) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

8

16

17

16

17

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

Lograr un marco 
normativo y de 
planeamiento

actualizado, flexible y 
simplificado que 

mejore,
también la gestión

¿Las ordenanzas 
municipales son 

plenamente
compatibles y coherentes 
con la legislación estatal y

Autonómica?.

Numero de personas 
beneficiarias de

actividades de formación y
sensibilización en las 

materias incluidas
en la agenda urbana.

POLÍTICA DE RETO 
DEMOGRÁFICO

¿Se cuenta con los medios 
para acceder a los 

programas y ayudas 
públicas de alcance 
europeo, nacional y 

autonómico en materia de 
desarrollo urbano? 

Número de convenios 
suscritos (ODS 17.17) 

% de aumento de los 
proyectos singulares para 

luchar contra la 
despoblación. (ODS 16.7) 

DESARROLLO RURAL, 
RETOS DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO

¿El planeamiento 
urbanístico vigente es 

acorde a la
realidad urbana, y las 

previsiones de crecimiento 
se

corresponden con una 
demanda real y efectiva? .

¿Se dispone de la capacidad 
económica y financiera a 

nivel local para abordar los 
compromisos en el contexto 

de la agenda urbana? 

Número de proyectos 
presentados (ODS 16.7) 

- % de aumento en un 
50% de actividades de 

reto demográfico 
realizadas. (ODS 16.7) 

Asegurar la 
participación 
ciudadana, la

transparencia y 
favorecer la gobernanza 

multinive

¿Se dispone de 
presupuestos participativos 

y/o un plan
municipal de participación 
ciudadana que impulse la

ciudadanía activa y el 
empoderamiento?.

Financiación afectada 
recibida (euros) (ODS 

16.7) 

¿Se ofrece el contenido del 
planeamiento urbanístico

por medios electrónicos y se 
ha incorporado a los

sistemas de información de 
nivel supramunicipal?.

IDENTIFICACION DE 
PROYECTOS DE 

OBRADORES 
COMUNITARIOS EN LA 

PROVINCIA DE BADAJOZ

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

N.º de iniciativas de 
obradores comunitarios 

identificadas. (ODS 
17.17) 

N.º de participantes en 
cada sesión. (ODS 16.7) 

DESARROLLO RURAL, 
RETOS DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación

de los instrumentos de 
ordenación?.

- N.º de sesiones de 
participación realizadas. 

(ODS 16.7) - N.º de municipios 
participantes por 

Delegación Territorial 
(ODS 17.17) ¿Se dispone de la capacidad 

económica y financiera a
nivel local para abordar los 

compromisos en el contexto
de la agenda urbana?

- N.º de planes de 
viabilidad de obradores 

realizados. 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

11

16

17

9

16

3

8

Numero de personas 
beneficiarias de

actividades de formación y
sensibilización en las 

materias incluidas
en la agenda urbana.

Diseñar y poner en 
marcha campañas de 

formación
y sensibilización en 
materia urbana, así 

como de
intercambio y difusión 

de la información.

¿Se dispone de un plan o 
estrategia de formación y
sensibilización ciudadana 

que favorezca la 
consecución

de los objetivos establecidos 
en la agenda urbana?.

MODELO DE 
GOBERNANZA 

TRANSFRONTERIZA

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

N.º de actuaciones 
puestas en marcha (ODS 

16.7) 

Importe de la 
financiación externas 

conseguida (ODS 17.17) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALES

¿Se cuenta con los medios 
para acceder a los 

programas y ayudas 
públicas de alcance 
europeo, nacional y 

autonómico en materia de 
desarrollo urbano? 

Nº de actores 
territoriales 

intervinientes en el 
proceso de 

implementación (ODS 
17.17) 

 Nº Proyectos comunes 
puestos en marcha (ODS 

17.17) ¿Se dispone de un plan o 
estrategia de formación y 
sensibilización ciudadana 

que favorezca la 
consecución de los objetivos 

establecidos en la agenda 
urbana? 

DESARROLLO DEL PORTAL 
DEL EMPLEADO

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
planificación? 

Nº de nuevos servicios 
puestos en marcha en el 

Portal del Empleado 
(ODS 9.1) 

% de trabajadores/as que 
acceden al Portal del 

Empleado al año (ODS 
16.6). 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

% de expedientes 
personales digitalizados 
y accesibles (ODS 16.7) 

% de resoluciones 
recibidas vinculadas a los 
expedientes electrónicos 

personales (ODS 16.7) 

ENTORNO SEGURO Y 
HÁBITOS SALUDABLES 

DEL CPEI

¿Se dispone de un plan o 
estrategia de formación y 
sensibilización ciudadana 

que favorezca la 
consecución de los objetivos 

establecidos en la agenda 
urbana? 

N.º de actividades 
formativas realizadas. 

(ODS 16.6) 

N.º de miembros del CPEI 
que han participado en 

las actividades de 
prevención (ODS 8.8) 

CONSORCIO PARA LA 
PREVENCIÓN Y 
EXTINCIÓN DE 

INCENDIOS (CPEI)Número de personas 
beneficiarias de actividades 

de formación y 
sensibilización en las 

materias incluidas en la 
agenda urbana 

N.º de gimnasios en los 
que se ha mejorado el 

equipamiento 
disponible. (ODS 3.4) 

- Nº de miembros del 
CPEI que han participado 
en actividades de habitos 

saludables (ODS 3.4) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

16

4

16

17

16

17

16

17

ENTORNO SEGURO Y 
HÁBITOS SALUDABLES 

DEL CPEI Número de personas 
beneficiarias de actividades 

de formación y 
sensibilización en las 

materias incluidas en la 
agenda urbana 

- Nº de miembros del 
CPEI que han participado 
en actividades de habitos 

saludables (ODS 3.4) 

CONSORCIO PARA LA 
PREVENCIÓN Y 
EXTINCIÓN DE 

INCENDIOS (CPEI)

- Nº de talleres de 
hábitos saludables 

realizados (ODS 3.4) 

PROGRAMA 
PERSONALIZADO DE 
FORMACIÓN PARA 
PERSONAL DE LAS 

ENTIDADES LOCALES

¿Se cuenta con los medios 
para acceder a los 

programas y ayudas 
públicas de alcance 
europeo, nacional y 

autonómico en materia de 
desarrollo urbano? 

Nº acciones formativas 
por año (ODS 16.6). 

Nº de participantes por 
año que forman parte de 
la Red de Conocimiento 

(ODS 16.7) 

COOPERACIÓN 
MUNICIPAL

¿Se dispone de la capacidad 
económica y financiera a 

nivel local para abordar los 
compromisos en el contexto 

de la agenda urbana? 

Nº participantes totales 
por año (ODS 16.6) 
Nº Ayuntamientos 

implicados por año (ODS 
17.17) 

DISEÑO, IMPLANTACIÓN 
Y SEGUIMIENTO DEL 

PLAN ESTRATÉGICO DEL 
ÁREA DE COOPERACIÓN 

MUNICIPAL

El Plan Director de 
Cooperación Municipal en 
su diseño, implantación y 

seguimiento están 
relacionados con la 

legislación estatal y/o 
autonómica. 

Nº de 
proyectos/programas 
diseñados en el Plan 
Director (ODS 16.6) 

Nº de reuniones 
transversales realizadas a 

nivel de la Diputación 
(ODS 16.7) COOPERACIÓN 

MUNICIPAL

El Plan Director se adapta a 
las futuras demandas de la 

provincia entre los años 
2024-2027. 

Porcentaje anual de 
proyectos/programas 
ejecutados (ODS 16.6) 

Nº de reuniones 
realizadas con los 

Ayuntamientos (ODS 
17.17) 

PROYECTO PILOTO DE 
APLICACIÓN DE UN 

SISTEMA DE GESTIÓN DE 
LA CALIDAD (EFQM) EN 

MUNICIPIOS DE LA 
PROVINCIA DE BADAJOZ

La aplicación del modelo 
EFQM en diferentes 

municipios están 
completamente 

relacionadas con la 
legislación estatal y/o 

autonómica, incluso, en el 
ámbito internacional. 

Nº de autoevaluaciones 
realizadas (ODS 16.6) 

Nº personas formadas en 
Gestión de la Calidad y 
Excelencia (ODS 16.6) 

COOPERACIÓN 
MUNICIPAL

El proyecto piloto incide en 
la implementación de un 
sistema para la continua 
mejora de los servicios 

públicos ofrecidos por los 
ayuntamientos de la 

provincia de Badajoz. 

Nº de informes de 
posicionamiento EFQM 
realizados (ODS 16.6) 

Nº acciones de mejora 
puestas en marcha (ODS 

16.6). 
Nº de Planes de Mejora 

identificados (ODS 16.6). 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

16

17

16

17

RED COOPERA

16

17

4

8

ELABORACIÓN Y 
APROBACIÓN PLAN 

ESTRATÉGICO OAR 2024-
2026

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

Nº de datos del entorno 
general analizados (ODS 

16.6) 

% de estrategias y 
proyectos efectivamente 

implementados. (ODS 
16.6) 

ORGANISMO 
AUTÓNOMO DE 
RECAUDACIÓN

¿Se cuenta con los medios 
para acceder a los 

programas y ayudas 
públicas de alcance 
europeo, nacional y 

autonómico en materia de 
desarrollo urbano? 

Nº de objetivos 
estratégicos 

identificados y 
establecidos. (ODS 16.6)  % de objetivos 

estratégicos alcanzados. 
(ODS 16.6) 

¿Se dispone de la capacidad 
económica y financiera a 

nivel local para abordar los 
compromisos en el contexto 

de la agenda urbana? 

Nº de estrategias y 
proyectos establecidos 

para alcanzar los 
objetivos estratégicos. 

(ODS 16.6) 

DESARROLLO DE 
PROCESOS Y 

PROCEDIMIENTOS DEL 
ÁREA DE COOPERACIÓN 

MUNICIPAL

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los procedimientos? 

Nº de Procesos incluidos 
en el Mapa de Procesos 

(ODS 16.6) 

Nº de reuniones de 
participación interna 

realizadas para el diseño 
del Mapa de Procesos 

(ODS 16.7) 

COOPERACIÓN 
MUNICIPAL- Nº de Procedimientos 

puestos en marcha (ODS 
16.6) 

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

N.º de usuarios/as 
registrados en la Red 
COOPERA (ODS 16.7) 

Grado de satisfacción 
(más del 50% superior a 3 

sobre 5). (ODS 16.6) 

COOPERACIÓN 
MUNICIPAL

- Nº de aportaciones 
subidas a la Red (ODS 

16.6) 
- Nº de ayuntamientos 

representados en 
COOPERA (ODS 17.17) 

ESTUDIOS Y PREMIOS DE 
INVESTIGACIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA CULTURA

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

N.º de participantes 
anuales en el premio de 

investigación cultural 
“Arturo Barea” otorgados 
anualmente. (ODS 11.4) 

N.º de personas 
beneficiadas por las 

acciones desarrolladas en 
el proyecto. (ODS 4.4 y 

8.3) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

- N.º de actuaciones de 
colaboración realizadas 

en el marco del 
Programa “Red Maraña”. 

(ODS 11.4) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

11

GOBERNANZA TURÍSTICA

16

17

16

17

ESTUDIOS Y PREMIOS DE 
INVESTIGACIÓN EN EL 

ÁMBITO DE LA CULTURA

N.º de personas 
beneficiadas por las 

acciones desarrolladas en 
el proyecto. (ODS 4.4 y 

8.3) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

Número de personas 
beneficiarias de actividades 

de formación y 
sensibilización en las 

materias incluidas en la 
agenda urbana. 

- N.º de jóvenes 
participantes en Escuelas 
municipales de jóvenes 
científicos/as (ODS 4.4) 
- N.º de participantes en 
el Certamen ibérico de 

piano anual. (ODS 11.4) 

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

N.º de reuniones del 
Consejo Regional de 

Turismo de Extremadura 
a las que se asiste por 
parte de la Diputación. 

(ODS 17.17) 

N.º de entidades públicas 
y privadas participantes 

en el proyecto. (ODS 
17.17) 

DESARROLLO RURAL, 
RETOS DEMOGRÁFICO Y 

TURISMO

- N.º de mesas de gestión 
de productos turísticos 
transversales liderados 

por la Junta de 
Extremadura a las que se 

asiste por parte de la 
Diputación. (ODS 17.17) 

- N.º de convenios de 
colaboración con los 

Grupos de Acción Local 
de la provincia 

alcanzados. (ODS 16.7 y 
17.17) 

- N.º de convenios de 
colaboración con la 

SecretarÍa de Estado de 
Turismo para la 

ejecución de Planes de 
Sostenibilidad Turística 

alcanzados. (ODS 17.17) 

FONDO FINANCIERO DE 
ANTICIPOS REINTEGRALES 

(FAARR)

¿Se cuenta con los medios 
para acceder a los 

programas y ayudas 
públicas de alcance 
europeo, nacional y 
autonómico/local en 

materia de desarrollo 
urbano? 

N.º de anticipos 
concedidos. (ODS 17.17) 

Importe del ahorro 
estimado en concepto de 

interés y otros gastos 
financieros. (ODS 16.6) 

ECONOMÍA, HACIENDA, 
COMPRAS Y 

PATRIMONIO
¿Se dispone de la capacidad 

económica y financiera a 
nivel local para abordar los 

compromisos en el contexto 
de la agenda urbana? 

- Importe total 
concedido. (ODS 16.6) 

- Importe 
concedido/importe 

habilitado (%). (ODS 16.6) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

PLAN DE PATROCINIOS

8

11

17

16

17

TRIBU CHALLENGE

16

FONDO FINANCIERO DE 
ANTICIPOS REINTEGRALES 

(FAARR)
¿Se dispone de la capacidad 

económica y financiera a 
nivel local para abordar los 

compromisos en el contexto 
de la agenda urbana? 

ECONOMÍA, HACIENDA, 
COMPRAS Y 

PATRIMONIO

- Importe concedido por 
línea de actuación (%). 

(ODS 16.6) 

- Nº de ayuntamientos 
solicitantes de anticipos 

(ODS 17.17) 
¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

-N.º de patrocinios 
privados anuales (ODS 

8.3) N.º de personas/público 
objetivo de las 

actividades patrocinadas 
anualmente en 

actividades culturales y 
deportivas (ODS 11.4) 

ECONOMÍA, HACIENDA, 
COMPRAS Y 

PATRIMONIO¿Se dispone de la capacidad 
económica y financiera a 

nivel local para abordar los 
compromisos en el contexto 

de la agenda urbana? 

- Nº de patrocinios 
públicos anuales (ODS 

17.17) 
- Valoración económica 
anual de los patrocinios 

(ODS 8.3) 

CENTRAL DE COMPRAS DE 
ENTIDADES LOCALES Y 

ASISTENCIA TÉCNICA A LA 
LICITACIÓN ELECTRÓNICA

¿Se cuenta con los medios 
para acceder a los 

programas y ayudas 
públicas de alcance 
europeo, nacional y 

autonómico en materia de 
desarrollo urbano? 

N.º de Acuerdos marcos 
o Sistemas Dinámicos 

formalizados con destino 
a las EE.LL alcanzados. 

(ODS 16.6 y 17.17) 

N.º de EE.LL. que utilizan 
los servicios de licitación 
electrónica. (ODS 17.17) 

ECONOMÍA, HACIENDA, 
COMPRAS Y 

PATRIMONIO

- N.º de solicitudes de 
tramitación de 
expedientes de 

contratación. (ODS 16.6 y 
17.17) 

- Importe adjudicado 
mediante contrataciones 
derivadas de Acuerdos 

marcos o Sistemas 
Dinámicos formalizados 
con destino a las EE.LL. 

(ODS 16.6) 

¿Se dispone de la capacidad 
económica y financiera a 

nivel local para abordar los 
compromisos en el contexto 

de la agenda urbana? 

- N.º de solicitudes de 
publicaciones/notificacio

nes/requerimientos. 
(ODS 16.6 y 17.17) 

- N.º de contrataciones 
derivadas realizadas a 
través de la Central de 
Compras. (ODS 16.6 y 

17.17) 

N.º EE.LL. que han 
asistido a cursos de 

formación. (ODS 16.7 y 
17.17) - N.º Cursos de 

Formación impartidos 
para EE.LL.. (ODS 16.7 y 

17.17) 

¿Se dispone de Presupuesto 
participativos y/o un plan 
municipal de participación 
ciudadana que impulse la 

ciudadanía activa y el 
empoderamiento? 

Nº de institutos en los 
que se ha actuado (ODS 

16.7) 

Nº de alumnos 
participantes en los 

diferentes retos (ODS 
16.7) 

ORGANISMO 
AUTÓNOMO DE 

RECAUDACIÓN (OAR)



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

TRIBU CHALLENGE

17

BADAJOZ ENTRE TOD@S

16

17

16

17

16

17

CARTAS DE SERVICIOS 16

ORGANISMO 
AUTÓNOMO DE 

RECAUDACIÓN (OAR)¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

- Nº de clases que han 
participado (ODS 16.7) 

- Incremento del nº de 
seguidores en Instagram 

¿Se dispone de Presupuesto 
participativos y/o un plan 
municipal de participación 
ciudadana que impulse la 

ciudadanía activa y el 
empoderamiento? 

Nº de encuestas 
lanzadas (ODS 16.7) 

Nº de personas que han 
participado a través de la 

web de participación 
(ODS 16.7) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALES¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

- Nº de consultas 
públicas abiertas (ODS 

16.7) 

- Nº de personas 
registradas en la 

plataforma de 
participación. (ODS 16.7) 

- Nº de debates abiertos 
(ODS 16.7) 

- Nº representantes de 
instituciones 

públicas/privadas que 
han participado en los 

diferentes procesos (ODS 
17.17) 

BADAJOZ, LOS VALORES 
DE UNA PROVINCIA

¿Se dispone de Presupuesto 
participativos y/o un plan 
municipal de participación 
ciudadana que impulse la 

ciudadanía activa y el 
empoderamiento? 

Nº de encuestas emitidas 
(ODS 16.7) 

Nº de acciones realizadas 
para el desarrollo de 
valores (ODS 16.7) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALES¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

- Nº de acciones 
realizadas para el 

desarrollo de valores 
(ODS 16.7) 

- Nº de adhesiones a la 
Carta de Valores de la 
Provincia. (ODS 17.17) 

- Nº de asistentes a los 
foros de debate 

realizados. (ODS 16.7) 

- Nº personas 
participantes en las 

consultas realizadas (ODS 
16.7) 

BANCO DE BUENAS 
PRÁCTICAS LOCALES

¿Se dispone de un plan o 
estrategia de formación y 

sensibilización que 
favorezca la consecución de 

los objetivos establecidos 
en la agenda urbana en 

relación con las prácticas 
municipales? 

Nº de ayuntamientos 
que presentan 

propuestas (ODS 17.17) 

Nº de buenas prácticas 
premiadas. (ODS 16.7) PRESIDENCIA Y 

RELACIONES 
INSTITUCIONALES- Nº de buenas prácticas 

locales identificadas 
(ODS 16.7) 

- Nº de visitas a la web de 
BBPPLL (ODS 16.7) 

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

Nº de cartas de servicio 
aprobadas (ODS 16.6) 

Nº de quejas y 
reclamaciones 

presentadas (ODS 16.7) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALES
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PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

CARTAS DE SERVICIOS 16

DÍA DE LA PROVINCIA

16

17

16

17

16

17

16

17

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

Nº de quejas y 
reclamaciones 

presentadas (ODS 16.7) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALESNº de cartas de servicio 
modificadas (ODS 16.6) 

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

Nº de propuestas de 
medallas de oro 

recibidas (ODS 16.7) 

Nº de visitas recibidas en 
la web del día de la 

Provincia entre marzo, 
abril y mayo (ODS 16.7) PRESIDENCIA Y 

RELACIONES 
INSTITUCIONALES

 Nº asistentes al acto 
institucional (ODS 16.7) 

Nª visualizaciones 
noticias RRSS (ODS 16.7) 

Nº Ayuntamientos 
participantes (ODS 17.17) 

DIPUTACIÓN EXEMPRU 
(OBTENCIÓN DE 

RECONOCIMIENTO 
EXTERNOS)

¿Se dispone de un plan o 
estrategia de formación y 
sensibilización ciudadana 

que favorezca la 
consecución de los objetivos 

establecidos en la agenda 
urbana? 

Nº de reconocimientos 
externos identificados 

(ODS 16.6) 

Nº de reconocimientos 
externos obtenidos (ODS 

16.6) 
PRESIDENCIA Y 

RELACIONES 
INSTITUCIONALES

Nº de actuaciones de 
Diputación de Badajoz 

que se han replicado en 
otros territorios. (ODS 

17.17) 

GOBERNANZA PÚBLICO-
PRIVADA PARA LA 

AGENDA 2030

¿Se dispone de un plan o 
estrategia de formación y 
sensibilización ciudadana 

que favorezca la 
consecución de los objetivos 

establecidos en la agenda 
urbana? 

Nº de convenios que se 
han formalizado (ODS 

17.17) 
Índice de crecimiento de 
las alianzas provinciales. 

(ODS 17.17) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALES

- Nº de convenios 
firmados con entidades 

públicas (ODS 17.17) 
- Nº de convenios 

firmados con entidades 
privadas (ODS 17.17) 

INSTITUCIONALIZACIÓN 
DE LA EVALUACIÓN DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS EN 
LA DIPUTACIÓN DE 

BADAJOZ

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

Nº de servicios incluidos 
en el catálogo de la 
OEPP. (ODS 16.6) 

Nivel de 
institucionalización de la 

evaluación de las 
políticas públicas en la 
Diputación de Badajoz 
(Indicador cualitativo). 

(ODS 16.6) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALES

- Nº de procedimientos 
de evaluación generados 

(ODS 16.6) 

Nº de solicitudes de 
prestación de servicios de 

evaluación recibidas. 
(ODS 16.6) 

- Nº de acciones 
formativas 

desarrolladas. (ODS 16.6) 
Nº de Políticas Públicas 
evaluadas (ODS 16.7) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

17

16

17

16

17

16

17

16

INSTITUCIONALIZACIÓN 
DE LA EVALUACIÓN DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS EN 
LA DIPUTACIÓN DE 

BADAJOZ

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

Nº de Políticas Públicas 
evaluadas (ODS 16.7) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALES

- Nº de alianzas 
establecidas con otras 

AA.PP. y entidades. (ODS 
17.17) 

MAPA INTERACTIVO DE 
ACTUACIONES 
PROVINCIALES

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

Nº de Ayuntamientos 
dados de alta en la 

Carpeta Municipal (ODS 
17.17) 

Nº de consultas 
realizadas al Mapa 

interactivo (ODS16.6) 
PRESIDENCIA Y 

RELACIONES 
INSTITUCIONALES- Nº de actuaciones 

introducidas en el Mapa 
Interactivo (ODS16.6) 

Nº de trámites realizados 
a través de la Carpeta 
Municipal (ODS16.6) 

 Nº visitas realizadas al 
Mapa Interactivo 

(ODS16.6) 

MEDICIÓN DE LA 
SATISFACCIÓN DE LOS 
GRUPOS DE INTERÉS

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

Nº de encuestas 
lanzadas. (ODS 16.7) 

Nivel de percepción de 
proveedores. (ODS 16.7) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALES

Nivel de percepción de la 
ciudadanía. (ODS 16.7) 

Nº de propuestas de 
mejora definidas. (ODS 

16.6) 

Nivel de percepción de 
ayuntamientos. (ODS 

16.7) 
 Nº de propuestas 

presentadas por los 
grupos de interés. (ODS 

16.7) 

OBSERVATORIO DE LA 
PROVINCIA DE BADAJOZ 

(OSBA)

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

% de desarrollo del 
catálogo de indicadores 
provincial. (ODS 16.6) 

Nº de indicadores 
incluidos en el catálogo. 

(ODS 16.6) 
PRESIDENCIA Y 

RELACIONES 
INSTITUCIONALES

- % de desarrollo de la 
plataforma 

socioeconómica 
provincial. (ODS 16.6) 

- Nº de visitas al 
Observatorio Provincial 

(ODS 16.7) 
- Nº de datos municipales 

incorporados al OSBA 
(17.17) 

PLAN DE COMUNICACIÓN 
PARA LA II ESTRATEGIA DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

DE LA PROVINCIA DE 
BADAJOZ Y LA AGENDA 

URBANA RURAL 
PROVINCIAL

Número de personas 
beneficiarias de actividades 

de formación y 
sensibilización en las 

materias incluidas en la 
agenda urbana 

Nº de noticias emitidas 
sobre la II Estrategia y la 

AUP (ODS 16.6) 

Nº de seguidores en las 
RRSS de Badajoz 

Provincia Sostenible (ODS 
16.7) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALES

- Nº de noticias en 
medios de comunicación 
publicadas. (ODS 16.6) 

- Nº de participantes en 
las actividades de 

sensibilización y difusión 
(ODS 16.7) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

17

16

17

16

17

16

17

16

17

16

17

PLAN DE COMUNICACIÓN 
PARA LA II ESTRATEGIA DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE 

DE LA PROVINCIA DE 
BADAJOZ Y LA AGENDA 

URBANA RURAL 
PROVINCIAL

Número de personas 
beneficiarias de actividades 

de formación y 
sensibilización en las 

materias incluidas en la 
agenda urbana 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALES
- Nº de actividades de 

difusión y sensibilización 
llevas a cabo (ODS 16.7) 

- Nº visitas a la página 
web. (ODS 16.7) 

- Nº de acciones 
formativas/informativas 
realizadas en torno a la 

Agenda Urbana Española 
y la Agenda 2030 (ODS 

16.7) 

PRESUPUESTOS 
PROVINCIALES 

PARTICIPATIVOS

¿Se dispone de Presupuesto 
participativos y/o un plan 
municipal de participación 
ciudadana que impulse la 

ciudadanía activa y el 
empoderamiento? 

Nº de propuestas que 
superan el baremo (ODS 

16.6) 

Nº de propuestas 
presentadas (ODS 16.7) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALES

-Nº de propuestas que 
superan la revisión 
técnica (ODS 16.6) - Nº de votos emitidos 

(ODS 16.7) 
- Nº de propuestas 

ejecutadas (ODS 16.6) 

PREMIOS DE LA 
PROVINCIA DE BADAJOZ

Número de personas 
beneficiarias de actividades 

de formación y 
sensibilización en las 

materias incluidas en la 
agenda urbana. 

N.º de propuestas de 
premios recibidas (ODS 

16.7) 

N.º propuestas por 
modalidad. (ODS 16.7) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALES

- Valoración por encima 
de la media otorgada por 

modalidad de premio 
(ODS 16.7) 

PLAN PROVINCIAL DE 
INNOVACIÓN (INNDIBA)

Se dispone de presupuestos 
participativos y/o un plan 
municipal de participación 
ciudadana que impulse la 

ciudadanía activa y el 
empoderamiento? 

N.º de acciones 
formativas sobre 

innovación pública 
realizadas (ODS 16.6) 

N.º personas 
participantes en los 
cursos de formación 

(ODS 16.7) 
PRESIDENCIA Y 

RELACIONES 
INSTITUCIONALES

- Nº de talleres 
establecidos (ODS 16.6) 

- Nº personas 
participantes en los 
talleres (ODS 16.7) 

II PLAN DE 
RESPONSABILIDAD 

SOCIAL CORPORATIVA 
(RSC)

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

N.º de medidas/acciones 
introducidas en el Plan 

(ODS 16.6) 

N.º personas que han 
participado en el diseño 

del Plan (ODS 16.7) PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALES
- Nº de Grupos de 

Trabajo formados en el 
desarrollo del Plan (ODS 

16.7) 

CONGRESO IBÉRICO PARA 
LA AGENDA 2030 Y LA 

AGENDA URBANA Y 
RURAL

Número de personas 
beneficiarias de actividades 

de formación y 
sensibilización en las 

materias incluidas en la 
agenda urbana. 

N.º actividades 
realizadas en el ámbito 

del Congreso Ibérico 
(ODS 16.7) 

N.º asistentes al 
Congreso (ODS 16.7) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALES- Nº solicitudes de 
participación recibidas 

(ODS 16.7) 

- Nº de visitas a la web del 
Congreso (ODS 16.7) 
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PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

17

16

17

16

17

16

17

16

17

CONGRESO IBÉRICO PARA 
LA AGENDA 2030 Y LA 

AGENDA URBANA Y 
RURAL

Número de personas 
beneficiarias de actividades 

de formación y 
sensibilización en las 

materias incluidas en la 
agenda urbana. 

- Nº solicitudes de 
participación recibidas 

(ODS 16.7) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALES
- Nº de alianzas 

establecidas con Portugal 
(ODS 17.17) 

IMPULSA 2030. AGENDA 
2030 LOCAL

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

N.º de entidades locales 
asesoradas (ODS 16.7) 

N.º Informes Voluntarios 
emitidos (ODS 17.17) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALESNúmero de personas 
beneficiarias de actividades 

de formación y 
sensibilización en las 

materias incluidas en la 
agenda urbana. 

Nº de presupuestos 
locales vinculados a la 

Agenda 2030 (ODS 16.7) 

- Nº Entidades Locales 
que operan en el Cuadro 

de Mandos Provincial 
(ODS 16.7) 

- % Incremento 
vinculación a los ODS a 

nivel Provincial (ODS 
17.17) 

PLENO PROVINCIAL 
INFANTIL Y JUVENIL

¿Se dispone de Presupuesto 
participativos y/o un plan 
municipal de participación 
ciudadana que impulse la 

ciudadanía activa y el 
empoderamiento? 

N.º de talleres realizados 
(ODS 16.7) 

N.º de niños/as y 
adolescentes participan 

en el proceso (ODS 16.7) 
PRESIDENCIA Y 

RELACIONES 
INSTITUCIONALESNúmero de personas 

beneficiarias de actividades 
de formación y 

sensibilización en las 
materias incluidas en la 

agenda urbana. 

- Nº propuestas 
realizadas por el Pleno 

de niños, niñas y 
adolescentes (ODS 16.7) 

- Nº Centros Educativos 
implicados (ODS 17.17) 

CUADRO DE MANDOS DE 
VINCULACIÓN 

PRESUPUESTARIA A LA 
AGENDA 2030 Y AGENDA 

URBANA

¿Se ofrece el contenido del 
planeamiento 

presupuestario por medios 
electrónicos y se ha 

incorporado a los sistemas 
de información de nivel 

supramunicipal? 

% de partidas 
presupuestarias 

vinculadas a los ODS 
(ODS 16.6) 

N.º de visitas realizadas al 
cuadro de mandos 

presupuestario (ODS 
16.7) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALES- % de partidas o 
programas vinculados a 
los OE de la AUE (ODS 

16.6) 

PREMIOS DÉDALO: 
MUNICIPIOS 

SOSTENIBLES E 
INNOVADORES

Número de personas 
beneficiarias de actividades 

de formación y 
sensibilización en las 

materias incluidas en la 
agenda urbana. 

N.º de propuestas de 
premios recibidas (ODS 

16.7) 

N.º propuestas por 
modalidad. (ODS 16.7) PRESIDENCIA Y 

RELACIONES 
INSTITUCIONALES- Nº de municipios 

participantes (ODS 16.7) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

16

17

16

17

16

POSICIONAMIENTO DEL 
SERVICIO DE LA OFICINA 

DE ATENCIÓN A 
ALCALDES Y ALCALDESAS

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

Nº de acciones 
formativas realizadas 

(ODS 16.6) 
N.º de municipios que 

utilizan los servicios de la 
Oficina (ODS 17.17) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALESNúmero de personas 
beneficiarias de actividades 

de formación y 
sensibilización en las 

materias incluidas en la 
agenda urbana. 

- Nº de visitas recibidas 
al Punto de Información 

(ODS 16.7) 
- Nº de 

consultas/trámites 
recibidas (ODS 16.7) 

MONITORIZACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE LAS 

AGENDAS URBANAS DE 
LA PROVINCIA DE 

BADAJOZ

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? N.º de actuaciones 

puestas en marcha (ODS 
16.7) 

Importe de la 
financiación externas 

conseguida (ODS 17.17) 

PRESIDENCIA Y 
RELACIONES 

INSTITUCIONALES

¿Se cuenta con los medios 
para acceder a los 

programas y ayudas 
públicas de alcance 
europeo, nacional y 

autonómico en materia de 
desarrollo urbano? 

¿Se dispone de la capacidad 
económica y financiera a 

nivel local para abordar los 
compromisos en el contexto 

de la agenda urbana? 

Nº de actores 
territoriales 

intervinientes en el 
proceso de 

implementación (ODS 
17.17) 

Importe de presupuesto 
ejecutado en proyectos 
del Plan de Acción (ODS 

16.7) 

Número de personas 
beneficiarias de actividades 

de formación y 
sensibilización en las 

materias incluidas en la 
agenda urbana. 

DESPLIEGUE DEL SISTEMA 
DE GESTIÓN POR 

PROCESOS

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

Nº de auditorías internas 
realizadas (ODS 16.6) 

Nº de mejoras 
implantadas anualmente 

(ODS 16.6). 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

- Nº de auditorías 
externas realizadas (ODS 

16.7) 

- Nº de procedimientos 
implantados (ODS 16.6) 

- Nª de reuniones del 
equipo de trabajo (ODS 

16.7) - Nº participantes en 
cursos de formación 
relacionados (16.7) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

16

16

16

16

DESPLIEGUE DEL SISTEMA 
DE GESTIÓN POR 

PROCESOS

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? - Nº participantes en 

cursos de formación 
relacionados (16.7) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

- Nª de mejoras 
detectadas en las 

auditorías (ODS 16.6) 

EXCELENCIA Y CALIDAD 
EN LA GESTIÓN

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

Nª de acciones 
formativas en calidad y 
EFQM realizadas (ODS 

16.7). 

Reconocimiento externo 
(Sello EFQM 300) (ODS 

16.6) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

- Número de equipos de 
mejora creados (ODS 

16.7) 

- Nº de propuestas de 
mejora 

realizadas/aplicadas 
(ODS 16.6) 

- Nº acciones de 
sensibilización realizadas 

entre el personal de 
RRHH (ODS 16.7) 

- Nº participantes de 
RRHH en cursos de 

formación en 
calidad/EFQM (ODS 16.7) 

- Nº de reuniones 
realizadas por los grupos 

de trabajo (ODS 16.7) 

GESTIÓN DE LAS CARTAS 
DE SERVICIOS DEL ÁREA 

DE RECURSOS HUMANOS 
Y RÉGIMEN INTERIOR

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

Nº de acciones de 
mejora detectadas (ODS 

16.6) 

Nº de acciones de mejora 
ejecutadas (ODS 16.6) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

- Nº de indicadores 
analizados (ODS 16.6) 

- Grado de satisfacción de 
los Grupos de Interés de 
cada Carta de Servicios 
(superior al 50% de 3 
sobre 5) (ODS 16.7) 

- Nº de cursos sobre 
Cartas de Servicios (ODS 

16.7) 

- Nº de participantes de 
RRHH formados en 

Cartas de Servicios (ODS 
16.7) 

- Nº de reuniones 
realizadas por el Grupo 
de Trabajo (ODS 16.6) 

IMPULSO DE LA 
COMUNICACIÓN INTERNA 

Y EXTERNA

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

Nº de noticias publicadas 
en web (ODS 16.6) 

Nº de reuniones 
celebradas del equipo de 

trabajo (ODS 16.7). 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

- Nº de comunicaciones 
electrónicas enviadas 

internamente (ODS 16.6) 

- Nº de reuniones 
celebradas con los 

grupos de interés (ODS 
16.7) 

- Nº de boletines de 
noticias enviados (ODS 

16.6) 

- Nº visitas realizadas al 
Tablón de Empleo (ODS 

16.7) 

- Nº de actuaciones 
definidas en el Plan de 

Comunicación (ODS 16.7) 

- Nº interacciones/me 
gusta en Noticias de RRSS 

de RRHH (ODS 16.7) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

16

16

16

8

16

16

IMPULSO DE LA 
COMUNICACIÓN INTERNA 

Y EXTERNA

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

- Nº de actuaciones 
definidas en el Plan de 

Comunicación (ODS 16.7) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

- Nº de visitas a la web de 
RRHH (ODS 16.7) 

RECONOCIMIENTO 
INTERNO

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel? 

Nº de proyectos 
innovadores 

presentados anualmente 
(ODS 16.7). 

% ejecución de proyectos 
ganadores (ODS 16.6) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

¿Se dispone de la capacidad 
económica y financiera a 

nivel provincial para 
abordar los compromisos 

en el contexto de la AUE en 
esta materia? 

- Número de 
reconocimientos 

internos realizados 
anualmente (ODS 16.7) 

PROGRAMA DE 
COMPETENCIAS 

ASOCIADAS A LOS 
PUESTOS DE TRABAJO

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel? 
Nª de puestos de trabajo 
analizados y rectificados 

al año (ODS 16.6). 

Nº de funciones 
valoradas 

económicamente al año 
(ODS 16.7) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

¿Se dispone de la capacidad 
económica y financiera a 

nivel provincial para 
abordar los compromisos 

en el contexto de la AUE en 
esta materia? 

PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES EN LOS 
MUNICIPIOS DE LA 

PROVINCIA

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel? 

Nº de actuaciones en 
materia preventivas 

realizadas en los 
ayuntamientos de la 
provincia (ODS 8.8). 

Nº de ayuntamientos 
afectados anualmente 

por las medidas de 
prevención de riesgos 
laborales implantadas 

(ODS 16.7) 
RECURSOS HUMANOS Y 

RÉGIMEN INTERIOR¿Se dispone de la capacidad 
económica y financiera a 

nivel provincial para 
abordar los compromisos 

en el contexto de la AUE en 
esta materia? 

Nº de proyectos 
realizados directamente 

en materia de 
prevención (ODS 8.8 y 

ODS 16.6) 

Nº de trabajadores/as 
municipales afectados 

anualmente por las 
medidas de prevención 

de riesgos laborales 
implantadas (ODS 8.8) 

EVALUACIÓN DEL 
DESEMPEÑO.

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel? 

Importe invertido 
anualmente en el III 

Nivel de carrera 
profesional horizontal 

(ODS 16.7) 

% Incremento salarial de 
los trabajadores/as de la 

Diputación por la 
implantación de Nivel III 
de Carrera (ODS 16.7) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR¿Se dispone de la capacidad 

económica y financiera a 
nivel provincial para 

abordar los compromisos 
en el contexto de la AUE en 

esta materia? 

- Nº de puestos de 
trabajo analizados en su 
desempeño (ODS 16.6) 

- Nº de trabajadores/as 
que han llegado al Nivel 
III de Carrera Horizontal 

(ODS 16.6) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

3

8

16

17

8

DIPUTACIÓN EMPRESA 
SALUDABLE

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel? 

Número de personas 
atendidas por el 

Departamento de 
Prevención y Gestión de 

Conflictos (ODS 8.8) 

Nº de trabajadores/as 
participantes en 

programas de Empresa 
Saludable (ODS 8.8) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

- % de trabajadores/as 
participantes en los 

programas saludables 
que reducen sus factores 
de riesgos iniciales (ODS 

3.4) 

- Grado de satisfacción 
general igual o superior a 

3 en una escala de 
valoración de 1 a 5 en la 

encuesta de clima laboral 
(ODS 8.8) 

¿Se dispone de la capacidad 
económica y financiera a 

nivel provincial para 
abordar los compromisos 

en el contexto de la AUE en 
esta materia? 

Nº de programas anuales 
puestos en marcha en el 

marco de Empresa 
Saludable (ODS 8.8) 

- Nº de accidentes 
laborales anuales (ODS 

8.8) 

- Nº de participantes en la 
Encuesta de Clima 
Laboral (ODS 8.8) 

DISEÑO DEL III PLAN 
ESTRATÉGICO DE 

RECURSOS HUMANOS

¿Los planes provinciales son 
plenamente compatibles y 

coherentes con la 
legislación estatal y/o 

autonómica? 

Nº de 
proyectos/programas 
diseñados en el Plan 

Estratégico (ODS 16.6) 

Nº de reuniones 
transversales realizadas a 

nivel de la Diputación 
(ODS 16.7) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

¿Se dispone de Presupuesto 
participativos y/o un plan 
provincial que impulse la 

ciudadanía/personal de los 
ayuntamientos/grupos de 

interés activos y 
empoderados? 

- Porcentaje anual de 
proyectos/programas 
ejecutados (ODS 16.6) 

- Nº de reuniones 
realizadas con los 

Ayuntamientos (ODS 
17.17) 

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
planificación? 

- Nº de Grupos de 
Trabajo creados para el 
diseño de la Estrategia 

(ODS 17.17) 

- Nº de reuniones 
realizadas con los Grupos 

de Interés (ODS 17.17) 
- Nº de trabajadores de 
RRHH participantes en 

Grupos de Trabajo (ODS 
17.17) 

DESPLIEGUE DEL MODELO 
DE CARTRAS PARA 

CAPTAR, RETENER Y 
TRANSMITIR EL TALENTO

¿Se dispone de la capacidad 
económica y financiera a 

nivel local para abordar los 
compromisos en el contexto 
de la agenda urbana en esta 

materia? 

Número de personas 
participantes en este 
programa. (ODS 8.5) 

Grado de satisfacción 
media en las encuestas 

de percepción (ODS 16.6) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

16

17

16

17

16

17

SISTEMA DE INTEGRIDAD

9

DESPLIEGUE DEL MODELO 
DE CARTRAS PARA 

CAPTAR, RETENER Y 
TRANSMITIR EL TALENTO

¿Se dispone de la capacidad 
económica y financiera a 

nivel local para abordar los 
compromisos en el contexto 
de la agenda urbana en esta 

materia? 

Grado de satisfacción 
media en las encuestas 

de percepción (ODS 16.6) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

- Número de acciones 
concretas de transmisión 

del talento 
implementadas (ODS 

8.5) 
- Nº de trabajadores/as 

participantes en 
programas pre-jubilación 

(ODS 8.5) 

CERTIFICACIÓN DE LA 
CALIDAD EN ATENCIÓN A 

LA CIUDADANÍA

La aplicación del modelo 
EFQM está completamente 

relacionadas con la 
legislación estatal y/o 

autonómica, incluso, en el 
ámbito internacional. 

N.º de actividades de 
sensibilización realizadas 

(ODS 16.7) 

N.º de medidas 
implantadas anualmente 

relacionadas con 
procesos de calidad. 

(ODS 16.6) 
TECNOLOGÍA Y 

DIGITALIZACIÓNEl proyecto incide en la 
implementación de un 

sistema para la continua 
mejora de los servicios 

públicos ofrecidos por la 
OIA a la ciudadanía. 

- N.º de procedimientos 
diseñados para la mejora 

del servicio (ODS 16.6) 

- Grado de satisfacción de 
la ciudadanía (ODS 16.7) 

- N.º de cuestionarios 
realizados anualmente. 

(ODS 17.17) 

- % de reducción de 
tiempos de espera (ODS 

16.6) 

TRANSPARENCIA 
MUNICIPAL

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

N.º de revisiones de las 
webs y Portales de 

Transparencia de los 
Municipios que entran 
bajo el amparo de la 

Diputación realizadas. 
(ODS 16.6) 

N.º de municipios de la 
provincia cumplan con 

los estándares mínimos 
de transparencia legal. 

(ODS 16.7) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

- N.º de páginas web 
verificadas que cumplen 

con la normativa de 
aplicación. (ODS 16.6) 

- N.º de municipios que 
cumplen con la 

normativa legal. (ODS 
16.7) 

¿Se dispone de la capacidad 
económica y financiera a 

nivel local para abordar los 
compromisos en el contexto 

de la agenda urbana? 

- N.º de medidas 
correctamente 

implantadas. (ODS 16.6) - N.º de municipios que 
disponen de un Portal de 

Transparencia activo y 
actualizado. (ODS 17.17) 

- N.º de acciones 
formativas (online y 

presenciales) realizadas 
y verificadas. (ODS 16.7) 

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

N.º de Códigos 
aprobados por los 

Plenos relativos a este 
proyecto. (ODS 16.6) 

N.º de encuestas al 
personal de Diputación 
que midan un grado de 
aceptación del plan del 
80 % obtenidas. (ODS 

16.7) TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO

SISTEMA DE INTEGRIDAD
16

17

3

16

17

11

17

8

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

N.º de Códigos 
aprobados por los 

Plenos relativos a este 
proyecto. (ODS 16.6) 

TECNOLOGÍA Y 
DIGITALIZACIÓN

- N.º de medidas del 
Código de Conducta 

puestas en marcha de 
forma efectiva. (ODS 

16.6) 

PROMOCIÓN DEL 
DEPORTE EN LAS 
ENTIDADES DE LA 

PROVINCIA 

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación? 

Nº de actividades 
deportivas realizadas por 

entidades locales (ODS 
3.4) 

Nº de participantes en las 
actividades realizadas 

(ODS 3.4) 

CULTURA, DEPORTES Y 
JUVENTUD

Nº de actividades 
deportivas realizadas por 
asociaciones sin fines de 

lucro (ODS 3.4) 

Nº de municipios en los 
que se desarrollan 

actividades (ODS 16.7 y 
17.17) 

Nº de actividades 
deportivas patrocinadas 

(ODS 3.4 y 17.17) 

Nº de participantes con 
discapacidad en las 

actividades organizadas 
(ODS 16.7) 

Nº de mujeres 
participantes en 

actividades deportivas 
(ODS 16.7) 

PROMOCIÓN DE LA 
CULTURA EN ENTIDADES 

LOCALES

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 

gobernanza multinivel y, en 
particular, la coordinación 

de los instrumentos de 
ordenación?  

N.º de actividades 
puestas en marcha en el 

marco del proyecto. 
(ODS 11.4) 

N.º de personas que han 
participado en las 

actuaciones 
desarrolladas en el 

marco del proyecto. (ODS 
11.4) 

POLÍTICAS SOCIALES Y 
COOPERACIÓN 

INTERNACIONAL AL 
DESARROLLO

N.º de acuerdos 
culturales colaborativos 

alcanzados con otras 
entidades. (ODS 17.17) 

N.º de municipios en los 
que se han desarrollado 
actuaciones dirigidas a la 
promoción de la cultura. 

(ODS 11.4) N.º de patrocinios 
realizados. (ODS 11.4) 

PROGRAMA DE 
FORMACIÓN 

ESPECIALIZADA, ABIERTA 
Y COMUNIDADES DE 

INNOVACIÓN

¿Se dispone de capacidad 
económica y financiera a 

nivel provincial para 
abordar los compromisos?  

Nº de acciones 
formativas anuales 

publicadas en el Plan de 
Formación (ODS 4.4) 

Nivel de satisfacción 
medio del conjunto de los 

cursos de formación 
impartidos anualmente 

(ODS 4.4 y ODS 16.6) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

Nº de itinerarios 
formativos puestos en 
marcha (ODS 8.5 y ODS 

16.6) 



AGENDA URBANA ESPAÑOLA (AUE) II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

PROYECTO INDICADORES DE AUE ODS ÁREA COORDINADORA

II ESTRATEGIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

OE.10. ESTABLECER UN SISTEMA DE GOBERNANZA MULTINIVEL Y MULTIACTOR, INTERNO Y CON EL TERRITORIO, PRESENCIAL Y DIGITAL, QUE FOMENTE Y PONGA EN VALOR LA 
PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DE LOS ALCALDES Y ALCALDESAS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU PROVINCIA

OBJETIVO
ESPECIFICO

INDICADOR CUALITATIVO 
DE SEGUIMIENTO 

INDICADOR 
CUANTITATIVO DE 

SEGUIMIENTO 

INDICADORES DE 
EJECUCIÓN

INDICADORES DE 
IMPACTO
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CARPETA DEL OPOSITOR

9
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PROGRAMA DE 
FORMACIÓN 

ESPECIALIZADA, ABIERTA 
Y COMUNIDADES DE 

INNOVACIÓN

¿Se dispone de capacidad 
económica y financiera a 

nivel provincial para 
abordar los compromisos?  

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

% Presupuesto anual 
realmente ejecutado 

respecto del 
Presupuesto aprobado 

(ODS 16.6) 

Nivel de aprendizaje 
medio del conjunto de los 

cursos de formación 
impartidos anualmente 

(ODS 4.4) Nº de participantes en 
acciones formativas 
anuales (ODS 8.5) 

Nº diplomas generados 
anualmente por 

asistencia a acciones 
formativas (ODS 4.4) 

Impacto de la formación 
(% de aplicación de lo 

aprendido al puesto de 
trabajo) en al menos un 

curso por ámbito 
temático. 

¿Se dispone de mecanismos 
efectivos para favorecer la 
gobernanza multinivel en 

esta materia? 

Número de perfiles 
creados en la Carpeta 
del Opositor/a (ODS 

16.7) 

Nº usuarios/as 
registradas en la Carpeta 

(ODS 16.6) 

RECURSOS HUMANOS Y 
RÉGIMEN INTERIOR

Nº de convocatorias 
anunciadas (ODS 16.6) 

Nº visitas anuales a la 
Carpeta (ODS 9.1) 

Grado de satisfacción 
general (más del 50% de 
usuarios/as valora con 

más de 3 sobre 5 la 
Carpeta) (ODS 16.7) 
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